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CAPITULO 1

Identificacion institucional
del documento

11 Nombre del documento

El presente documento se denomina:

Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes —SIEE— 2026-2030 de la
Institucion Educativa Playas del Viento —INEPLAVI—.

El SIEE constituye el instrumento institucional mediante el cual la Institucion Educativa
Playas del Viento define, organiza, aplica, comunica, revisa y mejora los criterios,
procesos, instrumentos, estrategias, responsabilidades y procedimientos relacionados con
la evaluacion de los aprendizajes y la promocion de los estudiantes de los niveles de
Basica Primaria, Basica Secundaria y Media Académica, en coherencia con el Proyecto
Educativo Institucional —PEI— 2026-2030.

Para el nivel de Preescolar, el SIEE incorpora orientaciones especificas de valoracion
cualitativa, descriptiva, integral, formativa y no numeérica, acordes con la naturaleza
pedagogica de la educacion inicial y el transito armoénico hacia la educacion basica.

Este documento no se limita a regular calificaciones. Su proposito es orientar una
evaluacion formativa, integral, participativa, flexible, contextualizada, transparente
e inclusiva, que permita reconocer avances, identificar dificultades, aplicar apoyos

oportunos, fortalecer la practica pedagogica y aportar al mejoramiento continuo de
la institucion.



1.2 Ildentificacion de la institucion

TABLA 1 1.2. ldentificacion de la institucion

Campo Informacion institucional

Nombre oficial

Sigla institucional
Naturaleza

Sector

Departamento

Municipio

Corregimiento

Zona

Sede principal

Ubicacion de la sede principal
Sede alterna

Ubicacion de la sede La Ye
Cédigo DANE

NIT

Reconocimiento oficial principal

Fecha exacta de la Resolucion N.°

756

Niveles que ofrece
Calendario académico
Jornada

Caracter

Modelo pedagodgico
Optativa institucional
Lema institucional
Rector

Correo institucional

Sitio web institucional

Institucion Educativa Playas del Viento
INEPLAW]

Institucian educativa oficial

Oficial

Cérdoba

San Bernardo del Viento

Playas del Viento

Rural costera

Sede Playas del Viento

Vereda Brisas del Mar, corregimiento Playas del Viento
Sede La Ye

Vereda La Ye, corregimiento Playas del Viento
223675000287

900003571-2

Resolucion MN.% 756 de marzo de 2023

Dato por verificar en acto administrativo oficial

Preescaolar, Basica Primaria, Basica Secundaria y Media Academica
A

Manana

Academico

Social-constructivista

Emprendimiento Digital

"Educamos con saberes, valores y amor por nuestro territorio.”
Edison Francisco Martinez Casarrubia
ee_22367500029701@sedcordoba.gov.co

http://ieplayasdelviento.edu.cof



La Institucion Educativa Playas del Viento presta el servicio educativo a ninos, ninas,
adolescentes y jovenes del corregimiento Playas del Viento, la vereda Brisas del
Mar, la vereda La Ye y sectores rurales cercanos del municipio de San Bernardo del
Viento, Cordoba.

Su identidad institucional se fundamenta en la relacion entre escuela, territorio,
comunidad, saberes locales, formacion integral, inclusion, convivencia, ciudadania digital,
innovacion educativa y amor por el entorno rural y costero. En este marco, el SIEE se
formula como un componente de la Gestion Académica y como una herramienta
articuladora del PEI 2026-2030, el Plan de Estudios, el Manual de Convivencia, los
proyectos transversales, el PMI, el POA, los PIAR, los Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—
y los procesos de seguimiento institucional.



1.3 Datos generales de la institucion educativa

TABLA 2 1.3. Datos generales de la institucion educativa

Componente

Descripcion institucional

Entidad territorial
Municipio
Contexto territorial

Poblacion atendida

Sedes institucionales
Modelo pedagodgico institucional

Enfoque curricular articulador

Optativa institucional

Contextos de aplicacion territorial

Sistema oficial de matricula

Sistema institucional de

seguimiento

Archivo institucional

Documento institucional superior

Documentos articulados

Departamento de Cordoba
San Bernardo del Viento
Rural, costero, ambiental, cultural y comunitario

Estudiantes de Preescolar, Basica Primaria, Basica Secundaria y
Media Académica

Sede Playas del Viento y Sede La Ye
Social-constructivista

Formacion integral, aprendizaje contextualizado, investigacion
escolar, resolucidn de problemas, trabajo colaborativo, ciudadania
digital y Emprendimiento Digital

Emprendimiento Digital

Turismo responsable, pesca, agricultura familiar, artesanias,
gastronomia local, cultura comunitaria, ambiente, economia familiar,
comunicacian territorial y desarrollo sostenible

SIMAT, para matricula oficial y reportes al Estado

Kampus, para matricula interna, seguimiento académico y
convivencial, observador, boletines, alertas, compromisos, PAP,
PIAR vy reportes institucionales

Archivo fisico y digital para actas, reclamaciones, evidencias
sensibles, soportes de aprobacion, documentos oficiales y registros
gue requieran custodia institucional

Proyecto Educativo Institucional —PEl— 2026-2030

Manual de Convivencia, Plan de Estudios, PMI, POA, proyectos
transversales, PIAR, PAP, Escuela de Familias y protocolos
institucionales

El SIEE reconoce que la evaluacion debe responder a las condiciones reales del contexto

institucional. Por ello, valora los aprendizajes no solo desde resultados finales, sino
tambien desde procesos, evidencias, desempenos, participacion, avances, apoyos
requeridos, produccidn académica, proyectos, trabajo colaborativo, desarrollo
socioemocional, ciudadania digital, uso ético de tecnologias e impacto formativo en el
proyecto de vida de los estudiantes.



En coherencia con el PEI 2026-2030, el turismo, la pesca, las artesanias, la gastronomia, el
ambiente, la cultura local y la economia familiar no se asumen como énfasis institucional,
sino como contextos de aplicacion territorial para el desarrollo de proyectos pedagogicos,
investigativos, ambientales, comunicativos y digitales.

1.4 Vigencia del SIEE

El presente Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes tendra vigencia
durante el periodo 2026-2030, en articulacion con el Proyecto Educativo Institucional —
PEI— 2026-2030 de la Institucion Educativa Playas del Viento.

Su aplicacién iniciara a partir de la fecha de adopcion formal por parte del Consejo
Directivo, mediante el acuerdo institucional correspondiente, previo proceso de revision,
ajuste y aval pedagogico del Consejo Académico.

Fecha de aprobacion: ___ de de 2026.

Acta del Consejo Académico: Acta N.% ___
Acuerdo del Consejo Directivo: Acuerdo N. __

Fecha de entrada en vigencia: ___ de de 2026.

El SIEE podra ser revisado anualmente por el Consejo Académico, las Comisiones de
Evaluacion y Promocion, la Rectoria y los equipos de gestion institucional, con base en los
resultados académicos, convivenciales, inclusivos, administrativos y comunitarios.
Cualquier modificacion estructural relacionada con criterios de evaluacion, escala
institucional, promocion, reprobacion, nivelacion, PIAR, PAP, reclamaciones, uso de
sistemas de informaciéon o responsabilidades institucionales debera ser socializada,
revisada y adoptada por las instancias competentes.

Las actualizaciones ordinarias de formatos, cronogramas, responsables, anexos,
instrumentos o rutas operativas podran realizarse conforme a las decisiones
institucionales correspondientes, siempre que no contradigan el presente SIEE, el PEI
2026-2030, el Manual de Convivencia ni la normativa educativa vigente.

1.5 Codigo interno y control documental

Para efectos de organizacion, trazabilidad, archivo y control documental, el presente SIEE
se identificara con la siguiente codificacion institucional:



TABLA 3 Cdadigo interno y control documental

Campo de control documental Informacion

Nombre del documento
Institucion

Version

Codigo interno sugerido

Proceso institucional asociado

Documento superior de referencia

Estado del documento
Fecha de elaboracion

Fecha de revision por Consejo
Academico

Fecha de adopcidon por Consejo
Directivo

Acta de revisidn
Acuerdo de adopcion
Responsable de custodia

Medio de consulta institucional

Nivel de acceso

Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes —SIEE—
Institucion Educativa Playas del Viento —INEPLAVI—

SIEE 2026-2030

GD-AC-SIEE-26

Gestién Académica

PEl 2026-2030

En proceso de revision, socializacion y adopcion institucional

—de de 2026
—de de 2026
—le de 2026

Acta N.° __ del Consejo Académico
Acuerdo N.° __ del Consejo Directivo
Rectoria y archivo institucional fisico/digital

Archivo institucional, Kampus, sitio web institucional y medios
oficiales definidos por Rectoria

Publico para consulta general; reservado para anexos con datos

personales, PIAR, casos convivenciales o informacion sensible

El codigo GD-AC-SIEE-26 se adopta como propuesta de identificacion documental,
asociada a la Gestion Académica. Su uso definitivo debera quedar ratificado en el
acto institucional de aprobacion o en el sistema de gestion documental que adopte
la institucion.

El control documental del SIEE debera garantizar que la comunidad educativa consulte
siempre la version vigente. Las versiones anteriores, borradores, documentos de trabajo y
soportes de modificacion deberan conservarse en el archivo institucional como evidencia
de trazabilidad, sin que ello implique su vigencia.

La institucion evitara el uso de codigos, versiones o formatos asociados al ano 2025
cuando estos generen confusion frente al SIEE vigente. En consecuencia, los anexos,

formatos, rubricas, actas, PAP, PIAR, reclamaciones, protocolos de integridad académica y



reportes asociados al presente documento deberan actualizarse progresivamente a la
codificacion 2026 o a la denominacion institucional vigente.

1.6 Responsables de elaboracion, revision y aprobacion

La elaboracion, revision, aprobacion, implementacion y seguimiento del SIEE son
procesos institucionales de caracter participativo y corresponsable. Cada instancia
cumple funciones especificas, de acuerdo con su competencia pedagogica, administrativa,
directiva o comunitaria.



TABLA 4

Fase

Elaboracio
n técnica
inicial

Revision
pedagdgic
a

Revisién
de
articulacia
n
institucion
al

Socializaci
an con la
comunida
d
educativa

Aprobacio
n
institucion
al

Implement
acidn

Seguimien
toy
mejora

Responsables

Rectoria, Equipo de
Gestion Académica,
docentes designados y
equipo responsable de
actualizacion del SIEE

Consejo Académico

Rectoria, equipos de
gestion, Comite Escolar
de Convivencia cuando
corresponda

Rectoria, Consejo
Académico, directores de
grupo y docentes

Consejo Directivo

Rectaria, docentes,
directores de grupo,
Comisiones de Evaluacion
y Promocion, estudiantes
y familias

Consejo Academico,
Comisiones de Evaluacion
y Promocion, Rectoria y
Consejo Directivo

Responsables de elaboracion, revision y aprobacion

Funciones principales

Consolidar la propuesta del SIEE 2026-
2030, revisar el SIEE anterior, incorporar
ajustes, articular con el PEl y preparar el
documento base

Analizar la coherencia del SIEE con &l
modelo pedagdgico, el Plan de Estudios, la
evaluacion formativa, la inclusién, la
promocion, los proyectos transversales y
la optativa institucional

Verificar coherencia con PEl, Manual de
Convivencia, PMI, POA, PIAR, PAP, Escuela
de Familias, Kampus, SIMAT vy archivo
institucional

Presentar criterios, escala, procesos,
derechos, deberes, rutas de apoyo y
reclamaciones a estudiantes y familias

Adoptar formalmente el SIEE mediante
acuerdo institucional, luego de la revisién
y aval del Consejo Academico

Aplicar el SIEE en los procesos de
ensenanza, aprendizaje, evaluacion,
apoyo, promocion, nivelacion y
seguimiento

Analizar resultados, revisar indicadores,
proponer ajustes y alimentar el PMI y el
POA

Evidencias

Borrador del SIEE,
matriz de ajustes,
actas de trabajo,
versiones de
revision

Acta N.° __ del
Consejo
Académico

Informe de
revision,
observaciones,
actas o registros
institucionales

Listas de
asistencia,
circulares,
publicaciones,
actas de
socializacion

Acuerdo N.9 __
del Consejo
Directivo

Registros en
Kampus,
boletines, PAP,
PIAR, actas,
partafolios,
evidencias

Informes por
periodo, actas de
comision,
indicadores,
planes de mejora

La Rectoria lidera el proceso institucional y garantiza que el SIEE sea conocido, aplicado y

evaluado. El Consejo Académico actiia como instancia técnica y pedagogica de revision,
seguimiento y recomendacion. El Consejo Directivo adopta el documento como norma

institucional mediante acuerdo. Los docentes aplican los criterios, instrumentos y



procesos definidos. Los estudiantes y familias participan mediante la autoevaluacion,
coevaluacion, seguimiento a compromisos, reclamaciones, planes de apoyo y espacios
de socializacion.

1.7 Instancias de adopcion institucional

El SIEE 2026-2030 sera adoptado a través de las instancias del gobierno escolar y los
espacios institucionales competentes. Su adopcion debera respetar el caracter
participativo, pedagogico, democratico y documentado del proceso.

Las instancias de adopcion y seguimiento son:

TABLA 5 Instancias de adopcion institucional

Instancia Competencia frente al SIEE

Rectoria Lidera el proceso de actualizacidn, convoca a las instancias
correspondientes, orienta la socializacion, vela por la
implementacion y garantiza la custodia documental

Consejo Académico Revisa, ajusta, avala y recomienda la adopcion del SIEE desde
criterios pedagogicos, curriculares, evaluativos e inclusivos

Consejo Directivo Adopta formalmente el SIEE mediante acuerdo institucional v toma
decisiones sobre modificaciones estructurales

Comisiones de Evaluacion y Aplican el SIEE en el analisis de desempenos, apoyos, promocion,
Promocion reprobacion, nivelacion, alertas, PAP, PIAR y casos especiales
Comite Escolar de Convivencia Aporta a la articulacion entre evaluacion, convivencia, ciudadania

digital, debido proceso, integridad académica y rutas de atencion

Docentes y directores de grupo Implementan el SIEE, registran evidencias, retroalimentan, orientan
planes de apoyo ¥ comunican avances a estudiantes y familias

Familias, acudientes y estudiantes Participan en la socializacion, seguimiento, autoevaluacion,
coevaluacién, reclamaciones, compromisos y planes de
acompanamiento

Administrador o responsable de Apoya la trazabilidad de registros académicos y convivenciales,
Kampus boletines, alertas, reportes, PAP, PIAR y evidencias institucionales

La adopcion institucional del SIEE debera quedar soportada, como minimo, en los
siguientes documentos:



Acta del Consejo Académico en la que conste la revision y aval pedagogico del SIEE.
Acuerdo del Consejo Directivo mediante el cual se adopta el SIEE 2026-2030.
Registro de socializacion con docentes.

Registro de socializacion con estudiantes.

Registro de socializacion con familias y acudientes.

Publicacion o disponibilidad del documento en los medios institucionales autorizados.
Archivo fisico y digital de la version aprobada.

Registro de cargue, enlace o consulta en Kampus o en el medio institucional definido.

L 0 1 & Ul o W N e

Control de anexos y formatos asociados al SIEE.

Ninguna modificacion estructural del SIEE podra presentarse como aprobada si no cuenta
con el tramite correspondiente ante el Consejo Académico y el Consejo Directivo, segin
la naturaleza del ajuste.

1.8 Relacion del SIEE con el PEl 2026-2030

El SIEE 2026-2030 forma parte integral del Proyecto Educativo Institucional de la
Institucion Educativa Playas del Viento. Su funcion es traducir el horizonte institucional,
el modelo pedagogico, la propuesta curricular, la inclusion, la convivencia, la gestion
académica y el mejoramiento continuo en criterios y procedimientos concretos de
evaluacion de los aprendizajes.

En coherencia con el PEI 2026-2030, el SIEE se articula con los siguientes
componentes institucionales:



TABLA 6 Relacion del SIEE con el PEI 2026—-2030

Componente del PEl 2026-2030 Relacion con el SIEE

Horizonte institucional

Modelo pedagogico social-

constructivista

Optativa institucional de

Emprendimiento Digital

Plan de Estudios

Manual de Convivencia

Educacion inclusiva

Proyectos transversales

PMIy POA

Escuela de Familias

Kampus, SIMAT y archivo
institucional

La relacibn entre

compromisos institucionales:

La evaluacion contribuye a formar estudiantes criticos, creativos,
solidarios, responsables, competentes digitalmente y
camprometidos con el territario

El SIEE promueve evaluacion formativa, trabajo colaborativo,
aprendizaje basado en proyectos, investigacion escolar, resolucion
de problemas y construccion activa del conocimiento

La evaluacion valora proyectos digitales, produccion de contenidos,
portafolios, creatividad, ética digital, solucion de problemas del
territorio, comunicacion de resultados e impacto comunitario

Los criterios de valoracidn se aplican en las dreas, asignaturas,
proyectos, competencias, desempefnos y evidencias definidas
institucionalmente

El SIEE se articula con la formacion en el saber ser, |a ciudadania
digital, la integridad académica y el debido proceso, sin convertir la
evaluacion en castigo disciplinario

La evaluacion incorpora DUA, PIAR, ajustes razonables, evidencias
flexibles, participacion familiar, seguimiento peor periodo y proteccion
de datos

Los proyectos institucionales generan evidencias evaluables
relacionadas con ciudadania, ambiente, convivencia, vida saludable,
democracia, sexualidad, educacion economica y financiera, cultura
digital y territorio

Los resultados del SIEE alimentan la autoevaluacién institucional, el
Plan de Mejoramiento Institucional, el Plan Operativo Anual y las
decisiones de gestion académica

El SIEE aporta informacién para orientar a padres, madres,
acudientes y cuidadores en el acompanamiento academico,
socioemocional y digital de los estudiantes

El SIEE diferencia el uso de SIMAT para matricula oficial y reportes al
Estado, Kampus para seguimiento academico y convivencial, y
archivo fisico/digital para soportes oficiales y evidencias sensibles

SIEE y e PEl se expresa en los siguientes



Garantizar que la evaluacion sea coherente con el modelo pedagogico social-
constructivista.

Reconocer el aprendizaje como un proceso activo, contextualizado, colaborativo y
mediado por el docente.

Valorar de manera equilibrada el saber, el saber hacer y el saber ser.
Mantener la evaluacion como proceso formativo, no como mecanismo punitivo.

Incorporar el enfoque de inclusion, DUA, PIAR y ajustes razonables en todos los
niveles y areas.

Evaluar la optativa institucional de Emprendimiento Digital desde proyectos,
evidencias, investigacion, creatividad, ciudadania digital e impacto comunitario.

Promover el uso ético, seguro y responsable de las TIC, redes sociales, plataformas
digitales e inteligencia artificial educativa.

Articular la evaluacion con el Manual de Convivencia, respetando el debido proceso y
evitando pérdidas automaticas por situaciones disciplinarias.

Usar los resultados académicos para activar alertas tempranas, planes de apoyo,
acompanamiento familiar y estrategias de permanencia.

Generar informacion confiable para el Consejo Académico, las Comisiones de
Evaluacion y Promocion, el Consejo Directivo, el PMI, el POA y la autoevaluacion
institucional.

Proteger los datos personales y publicar tnicamente informacion agregada o

anonimizada cuando se trate de informes institucionales.

Fortalecer la corresponsabilidad entre estudiantes, docentes, directivos, familias y
comunidad educativa.

El SIEE 2026-2030, por tanto, no es un documento aislado. Es una herramienta de gestion
académica, pedagogica, inclusiva y comunitaria que permite hacer visible el avance de los

estudiantes, orientar decisiones institucionales, fortalecer la calidad educativa y concretar

el lema institucional:

"Educamos con saberes, valores y amor por nuestro territorio.”



CAPiTULO 2

= Introduccion

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes —SIEE— de la Institucion
Educativa Playas del Viento constituye el referente académico, pedagogico vy
administrativo que orienta la valoracion de los aprendizajes, la promocion escolar, el
acompanamiento pedagogico, la inclusion educativa, la comunicacion con las familias y el
mejoramiento continuo de los procesos formativos.

En el marco del Proyecto Educativo Institucional —PEI— 2026-2030, el presente SIEE se
concibe como un instrumento articulador de la vida académica institucional, mediante el
cual la evaluacion deja de entenderse como una accion aislada de medicion o calificacion
y se consolida como un proceso formativo, integral, participativo, flexible, transparente e
incluyente. Su finalidad principal es contribuir al desarrollo de estudiantes criticos,
creativos, responsables, solidarios, competentes digitalmente y comprometidos con la
transformacion positiva de su territorio.

La actualizacion del SIEE responde a la necesidad de armonizar la evaluacion institucional
con el horizonte formativo definido por INEPLAVI para el periodo 2026-2030,
especialmente con el modelo pedagogico social-constructivista, la optativa institucional
de Emprendimiento Digital, la educacion inclusiva, la ciudadania digital, la convivencia
escolar, el uso pedagogico y ético de las tecnologias, el seguimiento mediante Kampus, la
relacion con el Manual de Convivencia, el Plan de Estudios, los proyectos transversales, el
Plan de Mejoramiento Institucional —PMI— y el Plan Operativo Anual —POA—,

Desde esta perspectiva, el SIEE no solo establece criterios, escalas, instrumentos y
procedimientos de evaluacion, sino que también define rutas de apoyo, mecanismos de
seguimiento, estrategias de retroalimentacion, procesos de reclamacion,
responsabilidades institucionales y acciones de mejoramiento que permiten garantizar
una evaluacion coherente con las necesidades reales de los estudiantes y con el contexto
rural-costero de Playas del Viento.

2.1 Sentido institucional del SIEE

El SIEE tiene como sentido institucional orientar de manera clara, justa y coherente los
procesos de evaluacion de los estudiantes en todos los niveles ofrecidos por la Institucion
Educativa Playas del Viento. Su proposito es garantizar que la evaluacion sea una practica



pedagdgica al servicio del aprendizaje, la formacion integral, la permanencia escolar, la
inclusion, la participacion y el mejoramiento continuo.

En INEPLAVI, evaluar significa reconocer los avances, dificultades, potencialidades,
ritmos, estilos de aprendizaje y condiciones particulares de cada estudiante. Por tanto, la
evaluacion no se limita a asignar una calificacion, sino que permite comprender el
proceso formativo, tomar decisiones pedagogicas oportunas, fortalecer la ensenanza,
orientar planes de apoyo, promover la corresponsabilidad familiar y generar informacion
util para la gestion académica institucional.

El SIEE se fundamenta en la conviccion de que todos los estudiantes pueden aprender
cuando cuentan con mediaciones pedagogicas pertinentes, acompanamiento oportuno,
criterios claros, retroalimentacion permanente, ambientes de aprendizaje significativos y
oportunidades reales para demostrar sus saberes, habilidades, actitudes y competencias.

En coherencia con el lema institucional, “Educamos con saberes, valores y amor por
nuestro territorio”, el SIEE promueve una evaluacion que valora no solo el conocimiento
académico, sino también la capacidad de aplicar lo aprendido, convivir responsablemente,
cuidar el entorno, participar en la vida escolar, actuar con honestidad, usar la tecnologia
de manera ética y aportar a la comunidad.

Por ello, este sistema se organiza alrededor de tres dimensiones complementarias:

¢ Saber, relacionado con la comprension conceptual, el pensamiento critico y la
apropiacion de conocimientos.

* Saber hacer, relacionado con la aplicacion practica, la resolucion de problemas, la
produccion, la investigacion escolar y el desarrollo de proyectos.

* Saber ser, relacionado con la convivencia, la responsabilidad, la participacion, la
ciudadania digital, la ética académica, el trabajo colaborativo y el compromiso con el
territorio.

Estas dimensiones permiten valorar al estudiante de manera integral, evitando reducir su
desemperio a una Gnica prueba, tarea o resultado aislado.

2.2 Justificacion de la actualizacion 2026-2030

La actualizacion del SIEE para el periodo 2026-2030 obedece a la necesidad de armonizar
el sistema de evaluacion con los nuevos lineamientos del Proyecto Educativo Institucional,
con las transformaciones del contexto escolar y con los retos actuales de la educacion

rural, costera, inclusiva y digital.



La Institucion Educativa Playas del Viento reconoce que la evaluacion debe responder a
las condiciones reales de sus estudiantes, familias y comunidad. Por ello, el SIEE se
actualiza para fortalecer su coherencia con el modelo pedagogico social-constructivista,
el enfoque territorial, la formacion integral, la educacion inclusiva, la ciudadania digital, el
uso responsable de las tecnologias y la optativa institucional de Emprendimiento Digital.
Esta actualizacion también permite superar referencias, procedimientos o enfoques de
versiones anteriores que ya no responden plenamente al horizonte institucional 2026~
2030. En consecuencia, el SIEE adopta una estructura mas clara, pertinente y articulada,
en la que se definen criterios de valoracion, escalas de desempeno, instrumentos de
evaluacion, rutas de acompanamiento, procesos de promocion, mecanismos de
reclamacion, responsabilidades institucionales y estrategias de seguimiento.

El nuevo SIEE fortalece especialmente los siguientes aspectos:

1. La articulacion directa con el PEI 2026-2030.

2. Laincorporacion de la optativa institucional de Emprendimiento Digital.

3. Laintegracion de la evaluacion con el contexto rural-costero de Playas del Viento.
4

El uso de Kampus como sistema institucional de seguimiento académico y
convivencial.

La diferenciacion entre Kampus, SIMAT y el archivo institucional.

6. La inclusion de criterios de ciudadania digital, ética académica y uso responsable de
inteligencia artificial.

7. Laarticulacion entre evaluacion, Manual de Convivencia y debido proceso.
El fortalecimiento de los Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.

9. La integracion de los Planes Individuales de Ajustes Razonables —PIAR— y del Disefio
Universal para el Aprendizaje —DUA—.

0. Lageneracion de informacion util para el PMI, el POA y la mejora continua.
De esta manera, la actualizacion del SIEE no constituye solo un cambio documental, sino

una oportunidad para consolidar una cultura evaluativa mas justa, formativa, participativa,
contextualizada vy coherente con la identidad institucional de INEPLAVL

2.3 Evaluacion como proceso formativo, integral e inclusivo

La evaluacion en la Institucion Educativa Playas del Viento se entiende como un proceso
permanente de acompanamiento, seguimiento, retroalimentacion y valoracion del
aprendizaje. Su funcion principal es mejorar los procesos educativos, orientar la practica



docente, fortalecer el desempenio estudiantil y garantizar que cada estudiante cuente con
oportunidades reales para avanzar en su formacion.

Como proceso formativo, la evaluacion permite identificar avances, dificultades y
necesidades de apoyo durante el desarrollo de las actividades escolares. Esto implica que
el docente no espera tinicamente el resultado final, sino que acompana el proceso, ofrece
retroalimentacion oportuna, ajusta sus estrategias, propone actividades de mejora y
orienta al estudiante para que comprenda cémo puede progresar.

Como proceso integral, la evaluacion reconoce las distintas dimensiones del desarrollo
humano. Por ello, wvalora conocimientos, habilidades, actitudes, competencias,
desempenos, participacion, trabajo colaborativo, pensamiento critico, creatividad,
responsabilidad, ciudadania digital y compromiso con el entorno. Esta mirada integral
permite que el estudiante sea comprendido como sujeto en formacion y no solamente
como receptor de contenidos.

Como proceso inclusivo, la evaluacion reconoce la diversidad de ritmos, estilos,
condiciones, capacidades, intereses y trayectorias de aprendizaje. En consecuencia, el
SIEE incorpora criterios de flexibilidad pedagogica, ajustes razonables, Diseno Universal
para el Aprendizaje —DUA—, Planes Individuales de Ajustes Razonables —PIAR— vy
estrategias de apoyo para estudiantes que enfrentan barreras para el aprendizaje y
la participacion.

La evaluacion inclusiva no significa disminuir las expectativas formativas, sino ofrecer los
apoyos necesarios para que cada estudiante pueda demostrar sus aprendizajes de manera
pertinente, digna y equitativa. Por ello, los instrumentos, tiempos, formatos, evidencias y
formas de comunicacion podran ajustarse cuando las condiciones del estudiante lo
requieran, siempre conservando el sentido pedagogico de los aprendizajes esenciales.

El SIEE también garantiza que la evaluacion se desarrolle con criterios de transparencia,
respeto, debido proceso y corresponsabilidad. Los estudiantes y sus familias tienen
derecho a conocer los criterios de valoracion, recibir retroalimentacion, acceder a los
informes académicos, participar en los planes de apoyo y presentar reclamaciones por los
canales institucionales establecidos.

En este marco, la evaluacion no puede ser utilizada como mecanismo de castigo
disciplinario, presion, exclusion o sancion automatica. Las situaciones convivenciales se
abordan conforme al Manual de Convivencia y a la Ruta de Atencion Integral, mientras
que los procesos académicos se valoran con base en evidencias de aprendizaje, criterios
definidos y procedimientos establecidos en el presente SIEE.



2.4 Articulacion con el contexto rural-
costero de Playas del Viento

El SIEE de la Institucion Educativa Playas del Viento se construye desde el reconocimiento
del contexto rural-costero en el que se desarrolla la vida escolar. La institucion atiende a
una comunidad marcada por la cercania al mar Caribe, las dinamicas rurales, la pesca, la
agricultura familiar, las artesanias, la gastronomia local, las expresiones culturales, el
turismo responsable, la economia informal, la riqueza ambiental y el sentido de
pertenencia por el territorio.

Este contexto no se entiende unicamente como el lugar donde se ubica la institucion, sino
como un escenario pedagogico vivo que ofrece problemas, saberes, experiencias y
oportunidades para el aprendizaje. Desde el modelo social-constructivista, el territorio se
convierte en fuente de investigacion escolar, reflexion critica, produccion de
conocimiento, creacion de soluciones y desarrollo de proyectos con sentido comunitario.

Por esta razon, la evaluacion debe permitir que los estudiantes relacionen los aprendizajes
escolares con situaciones reales de su entorno. Las actividades evaluativas podran incluir
proyectos de aula, investigaciones comunitarias, campanas ambientales, producciones
digitales, registros audiovisuales, entrevistas, mapas de problemas, portafolios,
prototipos, propuestas de mejora, ejercicios de comunicacion comunitaria y acciones
orientadas al cuidado del ambiente y al fortalecimiento de la identidad local.

La articulacion con el contexto rural-costero también exige reconocer las condiciones
particulares que pueden incidir en el aprendizaje y la permanencia escolar, tales como
dificultades de movilidad, brechas de conectividad, acceso desigual a dispositivos
tecnologicos, responsabilidades familiares, condiciones econdmicas variables, riesgos
psicosociales y diferentes niveles de acompanamiento familiar. Estas realidades deben ser
consideradas de manera pedagogica, sin afectar el rigor académico, pero garantizando
comprension, acompanamiento y oportunidad.

En consecuencia, el SIEE promueve una evaluacion contextualizada, capaz de valorar lo
que los estudiantes aprenden, hacen y construyen desde su realidad. Evaluar en INEPLAVI
implica reconocer el territorio como ambiente de aprendizaje, fortalecer el amor por la
comunidad, promover la sostenibilidad, visibilizar los saberes locales y formar estudiantes
capaces de aportar al desarrollo social, cultural, ambiental y economico de Playas
del Viento.



2.5 Relacion con la optativa institucional
de Emprendimiento Digital

El PEI 2026-2030 adopta el Emprendimiento Digital como optativa institucional y eje de
innovacion curricular. En coherencia con esta apuesta, el SIEE incorpora criterios,
instrumentos y evidencias que permiten valorar el desarrollo de competencias digitales,
emprendedoras, comunicativas, ciudadanas, creativas, éticas y colaborativas.

El Emprendimiento Digital se entiende como una estrategia formativa orientada a que los
estudiantes identifiquen problemas de su entorno, investiguen necesidades reales,
disenen soluciones, produzcan contenidos, creen prototipos, comuniquen ideas, usen
herramientas tecnoldgicas de manera responsable y participen en proyectos que aporten
al bienestar de la comunidad.

Esta optativa no reduce el emprendimiento a la creacion de negocios o ventas. Por el
contrario, lo comprende como una competencia integral que articula pensamiento critico,
creatividad, innovacion, etica, comunicacion, ciudadania digital, sostenibilidad, trabajo
colaborativo y proyecto de vida. Desde esta perspectiva, emprender digitalmente significa
usar el conocimiento y la tecnologia para transformar positivamente la realidad.

El turismo, la pesca, la agricultura, las artesanias, la gastronomia, la memoria comunitaria,
el ambiente, la cultura local y la economia familiar se asumen como contextos de
aplicacion territorial del Emprendimiento Digital. Esto significa que dichos elementos
no constituyen un eénfasis separado, sino escenarios reales desde los cuales los
estudiantes pueden desarrollar proyectos digitales con sentido social, ambiental, cultural
y productivo.

La evaluacion de la optativa institucional de Emprendimiento Digital valorara, entre
otros aspectos:



* Laidentificacion de problemas o necesidades del territorio.

 Lainvestigacion escolar y el analisis de informacion.

» La creatividad en el diserio de soluciones.

* La produccion de contenidos digitales, audiovisuales o interactivos.

* La elaboracion de portafolios digitales.

* El desarrollo de campaiias, prototipos, catalogos, blogs, podcasts, videos o mapas de
problemas.

* El trabajo colaborativo y la distribuciéon de responsabilidades.

* La comunicacion y sustentacion de resultados.

» El uso ético de TIC e inteligencia artificial.

* Elrespeto por los derechos de autor y la proteccion de datos.

* Elimpacto pedagogico, social, ambiental o comunitario del proyecto.

De esta manera, el SIEE garantiza que la optativa institucional de Emprendimiento Digital
no sea un componente aislado del curriculo, sino una apuesta transversal que fortalece el
aprendizaje significativo, la lectura critica del territorio, la produccion creativa, la
ciudadania digital y la formacion de estudiantes capaces de construir soluciones
pertinentes para su comunidad.

n EN SINTESIS
, la introduccion del presente SIEE establece la evaluacion como una practica
pedagogica coherente con el PEI 2026-2030, comprometida con la inclusion, la
formacion integral, la innovacion educativa, el uso ético de la tecnologia, la mejora
continua y el amor por el territorio que identifica a la Institucion Educativa Playas
del Viento.




CAPiTULO 3

M Propésito y alcance del SIEE

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes —SIEE— de la Institucion
Educativa Playas del Viento define el conjunto de criterios, principios, procedimientos,
instrumentos, responsabilidades y rutas institucionales mediante los cuales se valora el
aprendizaje, se orienta la promocion escolar, se acompana a los estudiantes, se atienden
las necesidades de apoyo pedagogico y se genera informacion para el mejoramiento
continuo de la gestion académica.

En coherencia con el Proyecto Educativo Institucional —PEI— 2026-2030, el SIEE tiene un
alcance formativo, académico, inclusivo, convivencial, administrativo y comunitario. Su
aplicacion permite garantizar que la evaluacion sea clara, justa, participativa,
contextualizada y pertinente para todos los estudiantes, respetando sus ritmos de
aprendizaje, sus condiciones particulares, su proceso de desarrollo y las caracteristicas
del contexto rural-costero en el que se encuentra la institucion.

Este sistema no se limita a establecer una escala de calificacion. También orienta la
manera como la institucion identifica avances, reconoce dificultades, activa apoyos,
formula Planes de Apoyo Pedagégico —PAP—, implementa ajustes razonables, acomparia
los Planes Individuales de Ajustes Razonables —PIAR—, comunica resultados a las familias,
atiende reclamaciones, registra informacion en Kampus y toma decisiones de promocion,
permanencia, nivelacion y mejora institucional.

3.1 Proposito general del sistema de evaluacion

El proposito general del SIEE es orientar, regular y fortalecer los procesos de evaluacion
de los estudiantes de la Institucion Educativa Playas del Viento, garantizando que la
valoracion de los aprendizajes sea coherente con el PEI 2026-2030, el modelo pedagogico
social-constructivista, la optativa institucional de Emprendimiento Digital, la educacion

inclusiva, la convivencia escolar, la ciudadania digital y el mejoramiento continuo.

Desde esta perspectiva, el SIEE busca que la evaluacién sea una herramienta al servicio
del aprendizaje y no un fin en si misma. Por ello, permite a los docentes tomar decisiones
pedagogicas oportunas, a los estudiantes reconocer sus avances y necesidades, a las
familias acompanar de manera corresponsable el proceso educativo, y a la institucion
generar informacion confiable para fortalecer la gestion académica.



El sistema de evaluacion tiene como proposito:

L

2.

Establecer criterios comunes para valorar el desempeno de los estudiantes en las
dimensiones del Saber, Saber hacer y Saber ser.

Garantizar una evaluacion formativa, integral, participativa, flexible, transparente e
incluyente.

Orientar la promocion, reprobacion, nivelacion y promocion anticipada de los
estudiantes.

Definir estrategias de acompanamiento pedagogico para quienes presenten
desempenios bajos o barreras para el aprendizaje y la participacion.

Articular la evaluaciéon con el modelo pedagogico social-constructivista y con el
aprendizaje basado en proyectos.

Valorar la produccion digital, la investigacion escolar, la creatividad, el trabajo
colaborativo y la solucion de problemas del territorio.

Integrar la ciudadania digital, la ética académica, la proteccion de datos y el uso
responsable de las tecnologias y la inteligencia artificial.

Fortalecer la comunicacion entre institucion, estudiantes y familias mediante reportes
claros, oportunos y verificables.

Garantizar el debido proceso en las decisiones académicas, las reclamaciones y los
procedimientos de promocion.

Producir informacion 1til para las Comisiones de Evaluacion y Promocion, el Consejo
Académico, el Consejo Directivo, el PMI y el POA.

En este sentido, el SIEE es una herramienta institucional para mejorar la calidad

educativa, fortalecer la permanencia escolar, prevenir la exclusion, promover la
corresponsabilidad y consolidar una cultura evaluativa centrada en el aprendizaje.

3.2 Alcance institucional

El SIEE tiene alcance institucional y es de obligatorio cumplimiento para todos los
procesos de evaluacion, seguimiento, acompanamiento, promocion y mejoramiento
académico desarrollados en la Institucion Educativa Playas del Viento.

Su aplicacion compromete a directivos docentes, docentes, estudiantes, familias,

acudientes, Consejo Académico, Consejo Directivo, Comisiones de Evaluacion vy
Promocion, Comité Escolar de Convivencia y demas instancias que intervienen en la

formacion integral de los estudiantes.

El alcance del SIEE comprende:



N
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La definicion de criterios de evaluacion y promocion.

La aplicacion de la escala institucional de valoracion.

La valoracion de desempenos en las dimensiones del Saber, Saber hacer y Saber ser.
La evaluacion en las areas obligatorias, fundamentales v optativas del plan de
estudios.

La evaluacion de la optativa institucional de Emprendimiento Digital.

La valoracion de proyectos transversales, proyectos de aula, productos digitales y
experiencias pedagogicas contextualizadas.

La implementacion de estrategias de apoyo, refuerzo, recuperacion y nivelacion.
La formulacion y seguimiento de Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.

La aplicacion de ajustes razonables y Planes Individuales de Ajustes Razonables —PIAR

La evaluacion cualitativa, descriptiva e integral en educacion preescolar.

La comunicacion de resultados académicos a estudiantes y familias.

El registro de informacion académica, convivencial y de seguimiento en Kampus.
La gestion de novedades oficiales en SIMAT, cuando corresponda.

La custodia de soportes en el archivo fisico o digital institucional.

La atencion de reclamaciones académicas y la garantia del debido proceso.

La generacion de informacion para la autoevaluacion institucional, el PMI, el POA y la
toma de decisiones.

El SIEE aplica tanto a las actividades ordinarias del aula como a las experiencias
pedagogicas desarrolladas en proyectos, salidas pedagogicas, actividades institucionales,

procesos de investigacion escolar, produccion digital, estrategias de acompafiamiento,
nivelaciones, evaluaciones de suficiencia y demas escenarios formativos reconocidos por

la institucion.

3.3 Niveles educativos a los que aplica

El SIEE aplica a todos los niveles educativos ofrecidos por la Institucion Educativa Playas
del Viento, respetando las particularidades pedagogicas, normativas y evaluativas de

cada nivel,

Los niveles de aplicacion son:

Educacion Preescolar.



En este nivel, la evaluacidon es cualitativa, descriptiva, integral, permanente y formativa.
No se expresa mediante calificacion numérica ni genera reprobacion. Su proposito
es valorar el desarrollo integral de ninas y ninos, reconocer avances, orientar
apoyos, fortalecer la participacion familiar y favorecer el transito armonico hacia la
basica primaria.

2. Educacion Basica Primaria.

En este nivel, el SIEE orienta la valoracion de los aprendizajes fundamentales, el desarrollo
de habilidades comunicativas, logico-matematicas, cientificas, ciudadanas,
socioemocionales, artisticas, corporales, digitales y ambientales. La evaluacion debe
favorecer la formacion de habitos de estudio, la autonomia progresiva, el
acompariamiento familiar y la identificacion temprana de necesidades de apoyo.

3. Educacion Basica Secundaria.

En este nivel, el SIEE regula la evaluacion de las areas del plan de estudios, los proyectos
transversales, las competencias digitales, la ciudadania, la convivencia, la investigacion
escolar y la participacion en proyectos de aula. Se fortalece la valoracion de procesos,
productos, desempenos, pensamiento critico, trabajo colaborativo y solucién de
problemas del contexto.

4. Educacion Media Académica.

En este nivel, el SIEE orienta la evaluacion de competencias académicas, ciudadanas,
digitales, investigativas, comunicativas y emprendedoras. Se fortalece la articulacion con
provecto de vida, Emprendimiento Digital, lectura critica, produccion de contenidos, uso
ético de TIC e IA, preparacion para pruebas externas, servicio social estudiantil y
participacion en proyectos con impacto comunitario.

Aunque el SIEE aplica a todos los niveles, su implementacion debe respetar la edad, el
grado de desarrollo, las caracteristicas del grupo, las condiciones del estudiante, los
ajustes razonables requeridos y la naturaleza pedagogica de cada area o proyecto.

3.4 Procesos que regula el SIEE

El SIEE regula los procesos académicos, evaluativos, formativos y administrativos
relacionados con el seguimiento del aprendizaje y la promocioén escolar de los
estudiantes. Su finalidad es garantizar unidad de criterios, transparencia, equidad,
trazabilidad v coherencia institucional.

Los principales procesos regulados por el SIEE son:



1. Evaluacion diagnostica.

Permite identificar conocimientos previos, fortalezas, dificultades, ritmos de aprendizaje,
condiciones particulares y necesidades de apoyo al inicio del ano escolar, de un periodo,
una unidad o un proyecto.

2. Evaluacion formativa.
Acompana el proceso de aprendizaje durante su desarrollo, mediante retroalimentacion,

revision de evidencias, ajustes metodologicos, actividades de mejora vy
seguimiento permanente.

3. Evaluacion sumativa.

Permite consolidar valoraciones al finalizar periodos, unidades, proyectos, semestres o
ano escolar, con base en criterios definidos y evidencias verificables.

4. Autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion.

Favorecen la reflexion del estudiante sobre su propio desempeno, la valoracion entre

pares y la evaluacion realizada por el docente, fortaleciendo la autonomia, la
responsabilidad y la participacion.

5. Valoracion del Saber, Saber hacer y Saber ser.

Regula la ponderacion institucional de las dimensiones evaluativas: Saber 40 %, Saber
hacer 40 % y Saber ser 20 %.

6. Evaluacion de areas, asignaturas y proyectos.

Orienta la valoracion de los aprendizajes en las areas obligatorias, fundamentales,

optativas,  provectos transversales, proyectos de aula y  experiencias
pedagogicas institucionales,

7. Evaluacion de la optativa institucional de Emprendimiento Digital.

Regula la valoracion de proyectos digitales, portafolios, contenidos, prototipos, campanas,
investigaciones escolares y soluciones relacionadas con problemas del territorio.

8. Evaluacion socioemocional y ciudadania digital.

Orienta la valoracion de actitudes, convivencia, responsabilidad, participacion, trabajo

colaborativo, uso ético de TIC, proteccion de datos, derechos de autor, ciberconvivencia e
integridad académica.

9. Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.



Define criterios para activar, disefar, ejecutar, registrar, hacer seguimiento y cerrar los
planes de apoyo dirigidos a estudiantes con desempefios bajos o dificultades académicas.

0. Planes Individuales de Ajustes Razonables —PIAR—.

Regula la articulacion de la evaluacion con los ajustes razonables requeridos por
estudiantes con discapacidad o barreras para el aprendizaje y la participacion.

1. Nivelaciones y recuperaciones.

Establece procedimientos, tiempos, evidencias y criterios para que los estudiantes
superen desemperios bajos y alcancen los aprendizajes esenciales.

2. Promocion, promocion condicional, reprobacion y promocion anticipada.

Define los criterios institucionales para la toma de decisiones sobre continuidad escolar,
aprobacion de areas, paso al grado siguiente, repeticion de grado o promocion anticipada.
3. Informes académicos y boletines.

Regula la periodicidad, contenido, entrega y socializacion de los resultados académicos a
estudiantes y familias.

4. Reclamaciones académicas y debido proceso.

Define las instancias, plazos, evidencias, responsables y registros necesarios para atender
inconformidades frente a calificaciones, informes o decisiones de promocion.

5. Gestion de informacion académica y convivencial.

Regula el uso de Kampus para seguimiento académico, convivencial, boletines,

observador, alertas, PAP, PIAR, compromisos y reportes institucionales; el uso de SIMAT
para novedades oficiales; y el archivo institucional para la custodia documental.

6. Mejora continua del proceso evaluativo.

Establece mecanismos para analizar resultados, identificar necesidades, proponer
acciones de mejora, alimentar el PMI, articular el POA y fortalecer la calidad educativa.

El SIEE también regula la proteccion de la informacion académica y personal de los
estudiantes, garantizando que los datos individuales, PIAR, observador, reclamaciones,
apoyos y situaciones sensibles sean tratados con confidencialidad, responsabilidad
y respeto.



3.5 Comunidad educativa corresponsable

La aplicacion del SIEE es una responsabilidad compartida de toda la comunidad educativa.
La evaluacion no corresponde unicamente al docente del area, sino que implica la

participacion activa y corresponsable de directivos, estudiantes, familias, instancias de
gobierno escolar y equipos de apoyo institucional.

La corresponsabilidad se expresa de la siguiente manera:
1. Rectoria.
Lidera la implementacion del SIEE, garantiza su socializacion, promueve su cumplimiento,

convoca las instancias correspondientes, orienta la toma de decisiones institucionales y
vela por su articulacion con el PEL el PMI, el POA y la normatividad vigente.

2. Consejo Directivo.

Adopta formalmente el SIEE, aprueba sus ajustes cuando corresponda, garantiza su
incorporacion al PEl y actia como instancia institucional en los casos definidos por el
debido proceso.

3. Consejo Académico.

Disena, revisa, actualiza y orienta pedagogicamente el SIEE. Analiza resultados, propone
ajustes, acompana a los docentes, revisa criterios de evaluacion y formula
recomendaciones para el mejoramiento académico.

4. Comisiones de Evaluacion y Promocion.

Analizan el desempeno de los estudiantes, revisan casos de bajo rendimiento, hacen
seguimiento a PAP y PIAR, formulan recomendaciones pedagogicas, estudian situaciones
de promocion y dejan constancia de sus decisiones en actas institucionales.

5. Docentes.

Aplican los criterios del SIEE, disenan instrumentos pertinentes, retroalimentan
oportunamente, registran resultados en Kampus, activan planes de apoyo cuando se
requiera, implementan ajustes razonables y comunican avances o dificultades a
estudiantes y familias.

6. Directores de grupo.
Acompanan el seguimiento integral de los estudiantes, articulan informacion de las areas,

orientan a las familias, apoyan el seguimiento de compromisos y canalizan situaciones
académicas o convivenciales hacia las instancias correspondientes.



7. Estudiantes.

Participan activamente en su proceso de aprendizaje, cumplen con las actividades
propuestas, entregan evidencias, asumen la autoevaluacion con responsabilidad, respetan
la integridad académica, hacen uso €tico de las tecnologias y participan en los planes de
apoyo cuando sean requeridos.

8. Familias y acudientes.

Acompanan el proceso formativo, asisten a reuniones y citaciones, revisan informes,
apoyan el cumplimiento de compromisos, participan en planes de apoyo o PIAR cuando
corresponda y mantienen comunicacion respetuosa con la institucion.

9. Comité Escolar de Convivencia.

Acompana las situaciones en las que la convivencia, el bienestar socioemocional, la
ciudadania digital o el debido proceso se relacionen con el desarrollo académico y

formativo del estudiante.

0. Responsable de Kampus o gestion tecnologica institucional.

Apoya el funcionamiento del sistema de informacion, la generacion de reportes, la
trazabilidad de los registros, el respaldo de datos y el uso adecuado de la plataforma por
parte de los actores autorizados.

La corresponsabilidad implica que cada actor cumpla su funcion de manera oportuna,
ética y organizada. Solo mediante el trabajo conjunto entre escuela, estudiantes y familias
es posible consolidar una evaluacion justa, formativa, transparente y orientada al
mejoramiento permanente.

En consecuencia, el SIEE se convierte en un pacto institucional de confianza,
responsabilidad y acompanamiento, mediante el cual la comunidad educativa de INEPLAVI
asume la evaluacion como una oportunidad para aprender, crecer, corregir, avanzar
y construir mejores proyectos de vida desde los saberes, los valores y el amor por
el territorio.



CAPiIiTULO 4

N
= Marco normativo e institucional

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes —SIEE— de la Institucion
Educativa Playas del Viento se fundamenta en el marco constitucional, legal,
reglamentario, pedagogico e institucional que orienta la prestacion del servicio educativo
en Colombia. Este marco garantiza que la evaluacion de los aprendizajes, la promocion
escolar, la inclusion educativa, el acompanamiento pedagogico, la convivencia, la
participacion familiar, la proteccion de datos y el mejoramiento continuo se desarrollen
conforme a los principios del Estado Social de Derecho, la autonomia escolar y la
responsabilidad institucional.

El presente SIEE se adopta en coherencia con el Proyecto Educativo Institucional —PEI—
2026-2030, el modelo pedagogico social-constructivista, la optativa institucional de
Emprendimiento Digital, el Manual de Convivencia, el Plan de Estudios, los proyectos
transversales, el Plan de Mejoramiento Institucional —PMI—, el Plan Operativo Anual —
POA— y las orientaciones expedidas por el Ministerio de Educacion Nacional.

Las normas aqui relacionadas no se entienden como una simple lista de disposiciones
juridicas, sino como referentes que orientan la accion pedagdgica y administrativa de la
institucion. Por tanto, todo proceso evaluativo debe interpretarse v aplicarse desde una
perspectiva formativa, integral, incluyente, transparente, participativa, contextualizada y
respetuosa de los derechos de los estudiantes.

4.1 Constitucion Politica de Colombia de 1991

La Constitucion Politica de Colombia de 1991 constituye el fundamento superior del SIEE.
En ella se reconoce la educacion como un derecho de la persona y un servicio publico con
funcion social, orientado al acceso al conocimiento, la ciencia, la técnica, la cultura, la
formacion ciudadana, la paz, la democracia, el trabajo, la recreacion, el mejoramiento

cultural, cientifico y tecnologico, y la proteccion del ambiente.

Desde este referente constitucional, la Instituciéon Educativa Playas del Viento asume la
evaluacion como un proceso que debe garantizar dignidad humana, igualdad,
participacion, debido proceso, proteccion de los derechos de ninas, ninos y adolescentes,
libertad de ensenanza y aprendizaje, y corresponsabilidad entre Estado, familia, sociedad
e institucion educativa.



En consecuencia, el SIEE debe asegurar que todos los estudiantes tengan oportunidades
reales para aprender, demostrar sus avances, recibir apoyo pedagogico, ser valorados
de manera justa y participar en procesos de evaluacion transparentes. La evaluacion
no puede ser discriminatoria, arbitraria, humillante ni contraria al desarrollo integral
del estudiante.

La Constitucion también orienta la obligacion institucional de formar ciudadanos capaces
de convivir, participar democraticamente, respetar los derechos humanos, cuidar el
ambiente y aportar al desarrollo de su comunidad. Por ello, el SIEE incorpora dimensiones
académicas, socioemocionales, ciudadanas, digitales y éticas.

4.2 Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacion

La Ley 115 de 1994, Ley General de Educacion, establece los fines de la educacion
colombiana, organiza el servicio educativo y reconoce la autonomia de los
establecimientos educativos para formular, adoptar y poner en practica su Proyecto
Educativo Institucional.

En relacion con el SIEE, esta ley orienta la evaluacion como parte del proceso formativo
integral del estudiante y la vincula con el curriculo, el plan de estudios, los proyectos
pedagogicos, la participacion de la comunidad educativa, la formacion en valores, la
convivencia, la ciencia, la tecnologia, el ambiente, el trabajo y la cultura.

Para la Institucion Educativa Playas del Viento, la Ley 115 respalda la organizacion de una
evaluacion coherente con las caracteristicas del contexto rural-costero, las necesidades
de los estudiantes, el modelo pedagogico social-constructivista y la optativa institucional
de Emprendimiento Digital.

Desde esta perspectiva, el SIEE debe valorar no solo la apropiacion de conocimientos, sino
también el desarrollo de competencias, habilidades, actitudes, proyectos de vida,
responsabilidad social, ciudadania, creatividad, pensamiento critico, capacidad de resolver
problemas y compromiso con el territorio.

4.3 Decreto 1290 de 2009 — Evaluacion
y promocion de estudiantes

El Decreto 1290 de 2009 es el referente especifico que reglamenta la evaluacion del
aprendizaje y la promocion de los estudiantes de educacion basica y media. Esta norma
reconoce la autonomia institucional para definir el Sistema Institucional de Evaluacion de



los Estudiantes, siempre que este haga parte del PEI y sea construido, socializado,
aprobado, divulgado y aplicado conforme a los procedimientos institucionales.

En el marco de este decreto, el SIEE de la Institucion Educativa Playas del Viento define:

Los criterios de evaluacion y promocion,

La escala institucional de valoracion y su equivalencia con la escala nacional.

Las estrategias de valoracion integral de los desempenos.

Las acciones de seguimiento para mejorar los desempenos durante el ano escolar.
Los procesos de autoevaluacion de los estudiantes.

Las estrategias de apoyo para resolver situaciones pedagogicas pendientes.
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Las acciones para garantizar que directivos y docentes cumplan los procesos
evaluativos definidos.

La periodicidad de entrega de informes a las familias.
La estructura de los informes académicos.

Las instancias, procedimientos y mecanismos de reclamacion.
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Los mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la construccion y
actualizacion del SIEE.

En consecuencia, el Decreto 1290 orienta el presente documento como instrumento
oficial para regular la evaluacion, promocion, nivelacion, apoyo pedagogico,
reclamaciones, informes y seguimiento académico de los estudiantes.

Asimismo, esta norma establece que la evaluacion institucional debe identificar
caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje; aportar
informacion para reorientar procesos educativos; implementar estrategias de apoyo;

determinar la promocion, y aportar informacion para el Plan de Mejoramiento
Institucional. Por ello, el SIEE se articula directamente con el PMI, el POA y las decisiones

del Consejo Académico, las Comisiones de Evaluacion y Promocion y el Consejo Directivo.

4.4 Decreto 1075 de 2015 — Decreto Unico
Reglamentario del Sector Educacion

El Decreto 1075 de 2015 compila la normativa reglamentaria del sector educativo y
constituye un referente general para la organizacion institucional, curricular, pedagogica,

administrativa y comunitaria de los establecimientos educativos.



Para el SIEE, este decreto es importante porque integra disposiciones relacionadas con el
Proyecto Educativo Institucional, el gobierno escolar, el curriculo, el plan de estudios, la

evaluacion de los estudiantes, la jornada escolar, la convivencia, la inclusion, la
participacion de la comunidad educativa y la gestion institucional.

En la Institucion Educativa Playas del Viento, el Decreto 1075 orienta la articulacion del
SIEE con:

El PEI 2026-2030.

El Manual de Convivencia.

El Plan de Estudios.

Los proyectos pedagogicos transversales.

Las instancias del gobierno escolar.

Las Comisiones de Evaluacion y Promocion.

La jornada escolar.

La gestion académica.

La participacion de las familias.
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El seguimiento institucional y la mejora continua.

En consecuencia, el SIEE debe aplicarse como parte integral del PEl y no como un
documento aislado. Sus criterios, escalas, instrumentos, informes y procedimientos deben
guardar coherencia con las demas politicas, planes y acuerdos institucionales.

4.5 Decreto 1421 de 2017 — Educacion inclusiva y PIAR

El Decreto 1421 de 2017 reglamenta la atencion educativa a la poblacion con discapacidad
en el marco de la educacion inclusiva. Este referente exige que las instituciones
educativas garanticen el acceso, la permanencia, la participacion, el aprendizaje y la
promocion de los estudiantes con discapacidad, mediante la identificacion de barreras, la
implementacion de ajustes razonables y la elaboracion de Planes Individuales de Ajustes
Razonables —PIAR— cuando sean requeridos.

En el SIEE, este decreto orienta la evaluacion flexible, equitativa y pertinente para
estudiantes que enfrentan barreras para el aprendizaje y la participaciéon. Por ello, los
criterios, instrumentos, tiempos, evidencias y formas de valoracion podran ajustarse de
acuerdo con las necesidades del estudiante, sin desconocer los aprendizajes esenciales ni
disminuir su dignidad, participacion o derecho a recibir una educacion de calidad.



La Institucion Educativa Playas del Viento asume la educacion inclusiva como principio
transversal. En consecuencia, el SIEE debe articularse con el Diseno Universal para el
Aprendizaje —DUA—, los PIAR, los Planes de Apoyo Pedagégico —PAP—, la participacion de
las familias, el seguimiento en Kampus, el archivo institucional reservado y, cuando
corresponda, los reportes oficiales en SIMAT.

El PIAR no se concibe como un documento aislado, sino como una herramienta
pedagogica vinculada a la planeacion, la evaluacion, la promocion, la permanencia y el
acompanamiento integral del estudiante.

4.6 Ley 1620 de 2013 y Decreto 1965
de 2013 — Convivencia escolar

La Ley 1620 de 2013 crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el
Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la Prevencion y
Mitigacion de la Violencia Escolar. El Decreto 1965 de 2013 reglamenta dicho sistema,
establece herramientas, rutas y responsabilidades, y orienta la actualizacion de los
Manuales de Convivencia.

En el marco del SIEE, estos referentes son fundamentales porque la evaluacion del Saber
ser, la convivencia, la ciudadania, la participacion, el respeto, la responsabilidad, la
resolucion pacifica de conflictos y la ciudadania digital deben desarrollarse de manera
articulada con el Manual de Convivencia y la Ruta de Atencion Integral.

La Institucion Educativa Playas del Viento reconoce que los procesos académicos y
convivenciales se relacionan, pero no se sustituyen entre si. Por tanto, la evaluacion no
puede ser utilizada como castigo disciplinario, mecanismo de presion, exclusion o doble
sancion. Las situaciones convivenciales se tramitan conforme al Manual de Convivencia,
mientras que la valoracion académica debe sustentarse en evidencias de aprendizaje,
criterios definidos y procedimientos establecidos en el presente SIEE.

Este marco también orienta la atencion de situaciones relacionadas con ciberconvivencia,
uso responsable de redes sociales, respeto por la imagen y dignidad de los companeros,
prevencion del acoso escolar, cuidado emocional, ciudadania digital y proteccion
de derechos.



4.7 Decreto 1411 de 2022 — Educacion inicial y preescolar

El Decreto 1411 de 2022 reglamenta la prestacion del servicio de educacién inicial en
Colombia y actualiza disposiciones relacionadas con la atencion educativa de ninas y

ninos menores de seis anos. Este referente orienta la educacion inicial y preescolar desde
una perspectiva integral, protectora, flexible y respetuosa de los ritmos de desarrollo.

En el SIEE, este decreto fundamenta la evaluacion en preescolar como un proceso
cualitativo, descriptivo, permanente, integral y formativo. En este nivel no se aplican
calificaciones numéricas ni criterios de reprobacion propios de la basica o la media. La
valoracion debe centrarse en la observacion pedagogica, el desarrollo integral, el juego, el
arte, la literatura, la exploracion del medio, la participacion familiar y el transito arménico
hacia la basica primaria.

La Institucion Educativa Playas del Viento garantizara que la evaluacion en preescolar
respete la edad, los ritmos, las necesidades, las caracteristicas familiares y culturales de
los nifios y nifas, asi como los apoyos o ajustes razonables que puedan requerirse.

4.8 Ley 1014 de 2006 — Cultura del emprendimiento

La Ley 1014 de 2006 fomenta la cultura del emprendimiento y orienta el desarrollo de
competencias relacionadas con la creatividad, la innovacion, la iniciativa, el liderazgo, el
trabajo colaborativo, la responsabilidad, la solucion de problemas y la generacion de valor
social y economico.

En coherencia con esta ley y con el PEl 2026-2030, la Institucion Educativa Playas del
Viento adopta la optativa institucional de Emprendimiento Digital como apuesta formativa
para fortalecer las competencias tecnologicas, comunicativas, ciudadanas, ambientales,
emprendedoras y creativas de los estudiantes.

Para efectos del SIEE, el emprendimiento no se reduce a la creacion de negocios o
actividades comerciales. Se entiende como una competencia integral que permite
identificar problemas, disefar soluciones, crear contenidos, desarrollar proyectos,

generar propuestas de mejora, usar tecnologias de manera ética y aportar al bienestar
del territorio.

Por ello, la evaluacion de Emprendimiento Digital debe valorar procesos de investigacion
escolar, creatividad, produccion digital, trabajo colaborativo, uso responsable de TIC e
inteligencia artificial, comunicacion de resultados, portafolios, prototipos, campanas,
productos multimedia e impacto comunitario.



4.9 Ley 2025 de 2020 — Escuela de
Padres, Madres y Cuidadores

La Ley 2025 de 2020 establece lineamientos para la implementacion de las Escuelas de
Padres, Madres de Familia y Cuidadores en instituciones de educacion preescolar, basica y
media. Esta norma fortalece la corresponsabilidad de las familias en la formacion integral
de los estudiantes y reconoce su papel en el acompanamiento académico, social,
emocional y convivencial.

En el SIEE, esta ley orienta la participacion activa de las familias en el seguimiento de los
aprendizajes, la asistencia a reuniones, la comprension de los informes académicos, el
cumplimiento de compromisos, la ejecucion de Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—, la
concertacion de PIAR cuando aplique, la prevencion de riesgos y el fortalecimiento de la
ciudadania digital.

La Escuela de Familias se articula con el SIEE como una estrategia para mejorar el
acompanamiento escolar, prevenir la desercion, fortalecer habitos de estudio, orientar el
uso responsable de tecnologias, promover la convivencia y apoyar el desarrollo
socioemocional de nifas, nifos, adolescentes y jovenes.

410 Ley 2383 de 2024 — Educacion socioemocional

La Ley 2383 de 2024 promueve la educacion socioemocional de nifas, nifos y
adolescentes en instituciones educativas de preescolar, primaria, basica y media. Este
referente fortalece la formacion integral al reconocer la importancia de las competencias
cognitivas, sociales, emocionales y demas habilidades necesarias para gestionar
emociones, relaciones, comportamientos, proyectos personales, familiares y académicos.

En el marco del SIEE, esta ley orienta la valoracion del Saber ser y de las competencias
socioemocionales, tales como la autorregulacion, la empatia, la comunicacion asertiva, la
responsabilidad, el trabajo colaborativo, la resolucidon pacifica de conflictos, el cuidado de
si mismo, el cuidado de los demas y el compromiso con la comunidad.

La evaluacion socioemocional no debe entenderse como un mecanismo punitivo ni como
una calificacion subjetiva del comportamiento. Debe desarrollarse mediante criterios
claros, observacion pedagogica, autoevaluacion, coevaluacion, acompanamiento
docente, registro responsable y articulacion con el Manual de Convivencia y la Ruta de
Atencion Integral.



4.1 Decreto 0277 de 2025 — Jornada
escolar y asignacion académica

El Decreto 0277 de 2025 modifica disposiciones del Decreto 1075 de 2015 relacionadas con
el horario de la jornada escolar, la asignacion académica y el cumplimiento de la jornada
laboral docente en establecimientos educativos estatales de educacion formal.

En relacion con el SIEE, este decreto orienta la organizacion institucional de los tiempos
pedagogicos necesarios para la evaluacion, la retroalimentacion, el acompatniamiento, las
nivelaciones, los Planes de Apoyo Pedagdégico, la atencion a familias, la planeacion
docente, el seguimiento académico y la mejora continua.

La Institucion Educativa Playas del Viento debera garantizar que los procesos de
evaluacion y apoyo se desarrollen de manera compatible con la jornada escolar, el horario
institucional, la asignacion académica, las necesidades del contexto rural-costero y las
decisiones adoptadas por las instancias institucionales competentes.

En consecuencia, el SIEE debe ser aplicado dentro de una organizacion del tiempo escolar
que favorezca la calidad educativa, el bienestar estudiantil, la planeacion docente, el
cumplimiento de responsabilidades y el acompanamiento oportuno a los estudiantes.

412 Ley 1581 de 2012 — Proteccion de datos personales

La Ley 1581 de 2012 establece disposiciones generales para la proteccion de datos
personales y desarrolla el derecho constitucional que tienen las personas a conocer,
actualizar y rectificar la informacion que se haya recogido sobre ellas en bases de datos
0 archivos.

En el SIEE, esta norma orienta el tratamiento responsable de la informacion académica,
convivencial, familiar, psicologica, medica, socioemocional y personal de los estudiantes.
Por tanto, la institucion debe garantizar reserva, confidencialidad, seguridad vy
uso adecuado de los datos registrados en Kampus, SIMAT y el archivo fisico o
digital institucional.

La informacion relacionada con calificaciones, observador del estudiante, PIAR, PAP,
reclamaciones, compromisos, situaciones de convivencia, apoyos psicosociales, datos
familiares, salud, discapacidad, imagenes, videos y demas evidencias estudiantiles debe
manejarse conforme a criterios de proteccion, autorizacion, finalidad, circulacion
restringida y acceso limitado a los actores institucionales competentes.



IMPORTANTE

En ningtin caso se deben publicar listados humillantes, rankings de estudiantes,
datos sensibles, informacion individual de bajo desempeno, reportes de convivencia,
diagnosticos o documentos reservados sin autorizacion y sin fundamento legal

o institucional.

413 Ley 1712 de 2014 — Transparencia
y acceso a la informacion publica

La Ley 1712 de 2014 regula el derecho de acceso a la informacion publica y promueve la
transparencia en la gestion de las entidades puablicas. En el contexto educativo, esta
norma orienta la obligacion institucional de brindar informacion clara, oportuna y
accesible sobre sus procesos, sin desconocer las reservas legales aplicables a datos
personales, informacion sensible y documentos protegidos.

En el SIEE, la transparencia se expresa en la socializacion de criterios de evaluacion,
escalas de valoracion, procedimientos de promocion, rutas de reclamacion, informes
académicos, mecanismos de participacion y resultados institucionales agregados.

La Institucion Educativa Playas del Viento podra publicar informacion general sobre el
SIEE, indicadores institucionales, procesos de mejora, informes agregados y documentos
publicos, siempre que se protejan los datos personales de los estudiantes y no se divulgue
informacion individual, sensible o reservada.

La transparencia no autoriza la exposicion publica de informacion académica o
convivencial de estudiantes. Por ello, la publicacion de resultados debe hacerse en
términos institucionales, agregados, anonimizados y con finalidad pedagoégica o de
rendicion de cuentas.

414 Referentes del Ministerio de Educacion Nacional

Ademas de las normas legales y reglamentarias, el SIEE se orienta por los lineamientos,
guias, orientaciones y referentes pedagogicos expedidos por el Ministerio de Educacion
Nacional, en especial aquellos relacionados con evaluacion formativa, competencias
basicas, estandares, derechos basicos de aprendizaje, inclusion educativa, educacion
inicial, convivencia escolar, proyectos transversales, uso pedagogico de TIC, jornada
escolar, mejoramiento institucional y gestion escolar.

Entre los referentes de especial importancia para la aplicacion del SIEE se encuentran:



Orientaciones sobre evaluacion formativa v uso pedagogico de resultados.
Estandares Basicos de Competencias.

Derechos Basicos de Aprendizaje —DBA—, cuando correspondan.
Orientaciones para la educacion inclusiva.

Lineamientos para la formulacién e implementacion de PIAR.

Referentes de educacion inicial y preescolar.

Orientaciones para la convivencia escolar y la formacion ciudadana.

Guia 34 para el mejoramiento institucional.

Orientaciones para el uso pedagogico de tecnologias.
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Referentes para proyectos pedagogicos transversales.

Estos referentes permiten que el SIEE se mantenga actualizado, pertinente y articulado
con las politicas nacionales de calidad educativa, inclusion, permanencia, participacion y
mejoramiento continuo.

415 Referentes institucionales: PEl, Manual de
Convivencia, Plan de Estudios, PMI y POA

El SIEE de la Institucion Educativa Playas del Viento no se aplica de manera aislada. Hace
parte del conjunto de documentos, planes, acuerdos y procesos institucionales que

orientan la vida escolar.

Los principales referentes institucionales son:

4.15.1 Proyecto Educativo Institucional —PEl— 2026-2030

El PEI 2026-2030 es la carta de navegacion institucional. Define el horizonte formativo, la
mision, la vision, el modelo pedagogico social-constructivista, la optativa institucional de
Emprendimiento Digital, el enfoque territorial, los principios de inclusion, convivencia,
ciudadania digital, participacion, gestion académica y mejoramiento continuo.

El SIEE se articula al PEI porque traduce sus principios en criterios, procedimientos,
instrumentos y decisiones de evaluacion. Por ello, toda valoracion académica debe
guardar coherencia con el tipo de estudiante que INEPLAVI busca formar: critico,
creativo, solidario, competente digitalmente, responsable, incluyente y comprometido
con el territorio.



415.2 Manual de Convivencia

El Manual de Convivencia establece los derechos, deberes, acuerdos, rutas,
procedimientos y medidas pedagogicas para garantizar una convivencia escolar
respetuosa, democratica y protectora.

El SIEE se articula con el Manual de Convivencia especialmente en la valoracion del Saber
ser, la ciudadania digital, la integridad académica, el debido proceso, la prevencion del
fraude, el plagio, el uso indebido de inteligencia artificial, la no doble sancion y la
separacion entre procesos académicos y procesos convivenciales.

415.3 Plan de Estudios

El Plan de Estudios organiza las areas obligatorias, fundamentales, optativas, proyectos
pedagogicos, intensidades horarias, competencias, desempenos, contenidos vy
estrategias metodologicas.

El SIEE se relaciona con el Plan de Estudios porque define como se valoran los
aprendizajes previstos en cada area, grado y proyecto. Esta relacion garantiza coherencia
entre lo que se ensena, lo que se aprende, lo que se evalta y lo que se mejora.

415.4 Plan de Mejoramiento Institucional —PMI—

El PMI recoge las prioridades de mejoramiento de la institucion a partir de la
autoevaluacion, el analisis de resultados, las necesidades del contexto y las
metas institucionales.

El SIEE aporta informacion para el PMI mediante indicadores de aprobacion, desempefio
bajo, promocién, reprobacion, cumplimiento de PAP, seguimiento a PIAR, inasistencia,
reclamaciones, resultados de pruebas internas y externas, participacion familiar, alertas
académicas y resultados por areas.

4.15.5 Plan Operativo Anual —POA—

El POA concreta las acciones, tiempos, responsables y recursos necesarios para ejecutar
las metas institucionales durante cada afo lectivo.

El SIEE se articula con el POA porque sus procesos de evaluacion, seguimiento,
acompanamiento, nivelacion, socializacion, formacion docente, uso de Kampus, atencion
a familias, comisiones, analisis de resultados y mejora continua deben planearse,
ejecutarse y evaluarse anualmente.



415.6 Kampus, SIMAT y archivo institucional

Como referente operativo, la institucion reconoce la diferencia entre los sistemas y
soportes de informacion:

« Kampus sera el sistema institucional interno para seguimiento académico,
convivencial, observador del estudiante, boletines, alertas tempranas, compromisos,
PAP, PIAR, reportes para comisiones, PMI y POA.

» SIMAT sera el sistema oficial para matricula, novedades y reportes ante el Estado, de
acuerdo con las competencias establecidas.
* Archivo fisico y digital institucional sera el soporte documental para actas,

decisiones, reclamaciones, evidencias sensibles, PIAR, PAP y demas documentos que
requieran custodia formal.

La articulacion de estos referentes garantiza que el SIEE sea un documento vivo,
aplicable, verificable y coherente con la gestion institucional de la Institucion Educativa
Playas del Viento.



CAPITULO 5

e Articulacion del SIEE
con el PEI 2026-2030

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes —SIEE— de la Institucion
Educativa Playas del Viento se articula directamente con el Proyecto Educativo
Institucional —PEI— 2026-2030, entendido como la carta de navegacion pedagogica,
administrativa, comunitaria y formativa de la institucion.

Esta articulacion garantiza que la evaluacion no sea un proceso aislado, mecanico o
reducido a la calificacion, sino una practica institucional coherente con el horizonte
educativo, el modelo pedagogico, el curriculo, la convivencia, la inclusion, la participacion
democratica, la gestion de la informacion, la optativa institucional de Emprendimiento
Digital y el mejoramiento continuo.

En consecuencia, el SIEE concreta en el campo evaluativo los principios, propositos y
apuestas formativas del PEI 2026-2030. A través de sus criterios, escalas, instrumentos,
procedimientos, rutas de apoyo, mecanismos de promocion, estrategias de seguimiento y
acciones de mejora, el SIEE permite valorar de manera integral los aprendizajes de los
estudiantes y orientar las decisiones pedagogicas necesarias para fortalecer su formacion.

La evaluacion institucional debe responder al tipo de estudiante que INEPLAVI busca
formar: una persona critica, creativa, solidaria, responsable, competente digitalmente,
respetuosa de la diversidad, comprometida con la convivencia, capaz de cuidar su
territorio y de aportar a la transformacion positiva de su comunidad.

5.1 Relacion con el horizonte institucional

El horizonte institucional del PEI 2026-2030 define el sentido, la identidad y la proyeccion
formativa de la Institucion Educativa Playas del Viento. En €l se expresa la razon de ser de
la institucion, el tipo de educacion que ofrece, los valores que promueve y las metas que
orientan su desarrollo.

El SIEE se articula con este horizonte al establecer una evaluacion que responde a la
formacion integral, pertinente, inclusiva y contextualizada de los estudiantes. Esto
significa que los procesos evaluativos deben valorar no solo la adquisicion de



conocimientos, sino también la capacidad de los estudiantes para aplicar lo aprendido,
convivir responsablemente, participar en la vida escolar, usar la tecnologia de manera
ética y comprometerse con el desarrollo de su territorio.

Desde esta perspectiva, la evaluacion contribuye al cumplimiento del horizonte
institucional porque:

Orienta el aprendizaje hacia la formacion integral.
Reconoce los avances, dificultades y potencialidades de cada estudiante.

Promueve la permanencia escolar y la superacion de barreras.

Genera informacion para mejorar la ensefnanza y la gestion académica.

1

2

3

4. Fortalece la relacion entre curriculo, contexto y proyecto de vida.

5

6. Aporta evidencias para la autoevaluacion institucional, el PMI y el POA.
7

Favorece la construccion de una cultura escolar basada en el respeto, la
responsabilidad y el mejoramiento continuo.

El SIEE, por tanto, convierte el horizonte institucional en criterios concretos de
valoracion, seguimiento y acompanamiento.

5.2 Relacion con la mision, vision y filosofia institucional

La mision institucional de INEPLAVI orienta la prestacion de un servicio educativo
integral, pertinente, inclusivo y de calidad para los niveles de Preescolar, Basica y Media
Académica. El SIEE se relaciona con esta mision al garantizar que la evaluacion favorezca
el aprendizaje, la inclusion, la equidad, la participacion, la permanencia y el desarrollo de
competencias para la vida.

La vision institucional proyecta a la Institucion Educativa Playas del Viento como una
comunidad educativa comprometida con la calidad, la innovacion, la formacion ciudadana,
la apropiacion del territorio y el uso responsable de las tecnologias. En coherencia con
ello, el SIEE promueve una evaluacion que reconoce la investigacion escolar, la
creatividad, la produccion digital, la ciudadania, el trabajo colaborativo, la ética académica
y la solucion de problemas del entorno.

La filosofia institucional se expresa en una concepcion humanista, contextualizada y
transformadora de la educacion. Desde esta filosofia, la evaluacion debe respetar la
dignidad de los estudiantes, reconocer la diversidad, promover el dialogo, valorar el
esfuerzo, orientar el mejoramiento y evitar toda forma de discriminacion, humillacion
o0 exclusion.

En este sentido, el SIEE contribuye a la mision, vision y filosofia institucional mediante:



La valoracion integral del Saber, Saber hacer y Saber ser.

La implementacion de estrategias de apoyo pedagogico.

La aplicacion de ajustes razonables y PIAR cuando sean requeridos.

La promocion del pensamiento critico y la solucion de problemas reales.
La incorporacion de competencias digitales y ciudadanas.

La generacion de informes claros para estudiantes y familias.

La toma de decisiones fundamentadas en evidencias.
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La articulacion de los resultados académicos con el mejoramiento institucional.

5.3 Relacion con el lema institucional

El lema institucional “Educamos con saberes, valores y amor por nuestro territorio”
sintetiza el sentido formativo del PEI 2026-2030 y orienta también la concepcion
evaluativa del SIEE.

La expresion “saberes” se relaciona con la dimension del Saber, entendida como la
apropiacion de conocimientos, conceptos, ideas, lenguajes, principios, procedimientos
intelectuales y capacidades de analisis. Desde esta dimension, el SIEE valora la
comprension, la argumentacion, la lectura critica, la interpretacion, el pensamiento
cientifico, la comunicacién y la capacidad de relacionar aprendizajes con

situaciones reales.

La expresion “valores” se relaciona con la dimension del Saber ser, mediante la cual se
evaltan actitudes, responsabilidad, respeto, convivencia, honestidad académica,
ciudadania digital, trabajo colaborativo, participacion, empatia, autorregulacion vy
compromiso con el bien comun.

La expresion “amor por nuestro territorio” se relaciona con el Saber hacer y con el
sentido contextualizado de los aprendizajes. Implica que los estudiantes no solo aprendan

contenidos escolares, sino que sean capaces de aplicar sus conocimientos para
comprender, valorar, cuidar y transformar positivamente su entorno rural-costero.

Por tanto, el SIEE evaltia de manera coherente con el lema institucional al valorar:



TABLA 7 Relacion con el lema institucional

Elemento Relacién con la evaluacion Evidencias posibles

del lema

Saberes Comprension conceptual, pensamiento Pruebas, debates, mapas conceptuales, analisis
critico y apropiacion académica. de textos, investigaciones escolares.

Valores Convivencia, responsabilidad, Autoevaluacion, coevaluacion, observador,
participacion y etica academica, rubricas socioemocionales, compromisos.,

Amor porel  Aplicacion del aprendizaje a problemas  Proyectos comunitarios, campanas, portafolios
territorio y oportunidades del contexto. digitales, productos audiovisuales, prototipos.

De esta manera, el lema institucional no queda como una frase decorativa, sino como un
criterio orientador de la evaluacion integral.

5.4 Relacion con el modelo pedagogico social-constructivista

El PEI 2026-2030 adopta el modelo pedagogico social-constructivista, desde el cual el
aprendizaje se comprende como un proceso activo, colaborativo, situado, contextualizado
y mediado por la interaccion con otros y con el entorno.

El SIEE se articula con este modelo al promover una evaluacion centrada en procesos,
desempenos, evidencias, participacion, reflexion, retroalimentacion y construccion
progresiva del conocimiento. En este enfoque, el estudiante es protagonista de su
aprendizaje v el docente actiia como mediador, orientador, acompanante vy facilitador de
experiencias significativas.

Desde el modelo social-constructivista, la evaluacion debe;

Valorar procesos y no solamente resultados finales.

Reconocer los saberes previos de los estudiantes.

=

Promover la participacion activa en la construccion del conocimiento.

Favorecer el aprendizaje colaborativo.

)

Relacionar los contenidos con problemas reales del contexto.

Utilizar proyectos, portafolios, investigaciones y productos como evidencias.
Ofrecer retroalimentacion oportuna y formativa.

Ajustar las estrategias de ensenanza segin las necesidades detectadas.

Reconocer ritmos y estilos de aprendizaje.
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Fomentar la autonomia, la reflexion y la autoevaluacion.



En coherencia con este modelo, el SIEE incorpora estrategias como evaluacion
diagnostica, formativa y sumativa; autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion;

rubricas; listas de cotejo; bitacoras; portafolios; proyectos de aula; productos digitales;
investigaciones escolares; socializacion de resultados; planes de apoyo; PIAR vy
retroalimentacion permanente.

5.5 Relacion con la optativa institucional
de Emprendimiento Digital

El PEI 2026-2030 define el Emprendimiento Digital como optativa institucional y eje de
innovacion curricular. Esta apuesta busca que los estudiantes identifiquen problemas del
entorno, disefien soluciones creativas, usen de manera ética y responsable las TIC,
produzcan contenidos digitales, desarrollen proyectos escolares y aporten al desarrollo
social, ambiental, cultural y econémico de su territorio.

El SIEE se articula con esta optativa al definir criterios, instrumentos y evidencias para
valorar las competencias digitales, emprendedoras, comunicativas, ciudadanas, creativas y
colaborativas de los estudiantes.

La evaluacion del Emprendimiento Digital debe considerar:
La identificacion de problemas o necesidades del contexto.
La investigacion escolar y el analisis de informacion.

1

2

3. La creatividad en el diseno de soluciones.
4. La produccion de contenidos digitales.

5

El desarrollo de prototipos, campanas, catalogos, blogs, podcasts, videos o recursos
interactivos.

El uso ético de TIC e inteligencia artificial.
La proteccion de datos personales e imagen.
El respeto por los derechos de autor.

El trabajo colaborativo.

La sustentacion y comunicacion de resultados.
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El impacto pedagogico, social, ambiental o comunitario del proyecto.

El turismo, la pesca, la agricultura familiar, las artesanias, la gastronomia local, el
ambiente, la cultura y la economia familiar se asumen como contextos de aplicacion
territorial del Emprendimiento Digital. No constituyen un énfasis independiente, sino



escenarios reales para que los estudiantes desarrollen soluciones digitales pertinentes y

con sentido comunitario.

Por tanto, el SIEE garantiza que la optativa institucional de Emprendimiento Digital sea
evaluada como una experiencia formativa integral, no como una simple asignatura técnica
ni como una actividad comercial. Su valoracion debe integrar el Saber, el Saber hacer y el
Saber ser.

5.6 Relacion con el Plan de Estudios

El Plan de Estudios organiza las areas, asignaturas, proyectos, competencias, desempenos,
contenidos, intensidades horarias y estrategias pedagogicas de la institucion. El SIEE se
articula con este plan porque define la manera como dichos aprendizajes seran valorados,
acompanados, registrados y mejorados.

La relacion entre SIEE y Plan de Estudios garantiza coherencia entre:

Lo que la institucion se propone ensenar.

Lo que los estudiantes deben aprender.

Las competencias que se espera desarrollar.
Las evidencias que se recogeran.
Los criterios con los que se valoraran los desempenos.

Las estrategias de apoyo que se aplicaran.
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Las decisiones de promocion y mejoramiento.

Cada area y asignatura debe disenar sus instrumentos de evaluacion de acuerdo con los
criterios generales del SIEE y con los desempenos definidos en el Plan de Estudios.
Esto implica que las pruebas, rubricas, proyectos, talleres, productos, exposiciones,
practicas, portafolios y demas evidencias deben tener relacion directa con los

aprendizajes esperados.

El SIEE también orienta la evaluacion de la optativa institucional de Emprendimiento
Digital y de los proyectos transversales, garantizando que no se desarrollen
como actividades aisladas, sino como componentes articulados al curriculo y al
proceso formativo.



5.7 Relacion con los proyectos pedagogicos transversales

Los proyectos pedagdgicos transversales son estrategias formativas que permiten
integrar saberes, valores, competencias ciudadanas, habilidades socioemocionales,

conciencia ambiental, cultura democratica, salud, sexualidad, educaciéon economica,

ciudadania digital y participacion comunitaria.

El SIEE se articula con estos proyectos al reconocer que sus actividades, productos y
procesos pueden constituirse en evidencias validas de aprendizaje, siempre que estén
vinculadas con criterios claros de evaluacion y con los desempenos definidos en las areas
0 proyectos correspondientes.

Entre los proyectos transversales articulados al SIEE se encuentran:

Proyecto Ambiental Escolar —PRAE—.

Proyecto de Democracia y Participacion Ciudadana.

Proyecto de Educacion para la Sexualidad y Construccion de Ciudadania.
Proyecto de Estilos de Vida Saludable.

Proyecto de Educacion Economica y Financiera.

Proyecto de Ciudadania Digital.

Escuela de Familias.

Servicio Social Estudiantil Obligatorio.

Proyectos de aula y proyectos comunitarios.

D W e =1 & WU b WM e

Proyectos vinculados al Emprendimiento Digital.

La evaluacion de estos proyectos debe valorar la participacion, la investigacion, la
produccion, el trabajo en equipo, la comunicacion, el impacto, la responsabilidad y la
aplicacion de aprendizajes en contextos reales,

Para garantizar su articulacion, cada proyecto transversal debera definir:



TABLA 8 Relacion con los proyectos pedagdégicos transversales

Elemento Descripcion

Proposito formativo Competencia o dimension que fortalece.
Areas vinculadas Areas o asignaturas que integran el proyecto.
Evidencias evaluables Productos, acciones, campanas, informes, portafolios o

socializaciones,
Criterios de valoracion Aspectos que seran evaluados.

Instrumentos Rubricas, listas de cotejo, diarios de campo, autoevaluacion o
coevaluacion.

Registro Soportes en Kampus, portafolios o archivo institucional, segun
corresponda.

5.8 Relacion con el Manual de Convivencia

El Manual de Convivencia establece los acuerdos, derechos, deberes, procedimientos,
rutas de atencion y medidas pedagogicas orientadas a garantizar una convivencia escolar
democratica, respetuosa, incluyente y protectora.

El SIEE se articula con el Manual de Convivencia especialmente en la valoracion del Saber
ser, la ciudadania digital, la integridad académica, la responsabilidad, la participacion, el
respeto por los demas, el cuidado del entorno, el cumplimiento de compromisos, la
convivencia en entornos fisicos y virtuales, y el debido proceso.

Esta articulacion se rige por los siguientes principios:

1. La evaluacion académica y el proceso convivencial son diferentes, aunque pueden
relacionarse formativamente.

2. Las calificaciones no pueden utilizarse como castigo disciplinario.

3. Una falta convivencial no genera pérdida automatica de un area o asignatura.

4. Las situaciones de convivencia se tramitan conforme al Manual de Convivencia y la
Ruta de Atencion Integral.

5. La valoracion del Saber ser debe basarse en criterios claros, evidencias observables y
seguimiento pedagogico.

6. El fraude, plagio, copia, suplantacion o uso indebido de IA deben abordarse desde la
integridad académica y el debido proceso.

7. No debe existir doble sancion por un mismo hecho.

8. Toda medida debe tener finalidad formativa, restaurativa y pedagogica.



En consecuencia, el SIEE y el Manual de Convivencia deben funcionar de manera
complementaria: el primero regula la evaluacion v promocion de los aprendizajes; el
segundo orienta la convivencia, la proteccion de derechos y la atencion de situaciones
que afectan la vida escolar.

5.9 Relacion con el PMIl y el POA

El Plan de Mejoramiento Institucional —PMI— y el Plan Operativo Anual —POA— son
instrumentos de planeacion, seguimiento y mejora de la gestion institucional. El SIEE se
articula con ellos porque genera informacion académica, pedagogica, convivencial y
administrativa necesaria para identificar avances, dificultades, necesidades y prioridades
de intervencion.

Los resultados del SIEE deben alimentar el PMI mediante el analisis de:

Porcentaje de aprobacion por areas y grados.
Desempenos bajos recurrentes.

Resultados de pruebas internas y externas.
Cumplimiento de Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.
Seguimiento de PIAR y ajustes razonables.

Alertas tempranas académicas y convivenciales.
Inasistencia y riesgo de desercion.

Reclamaciones académicas.

Participacion de familias.

Desarrollo de competencias digitales.

Resultados de proyectos transversales.
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Avances de la optativa institucional de Emprendimiento Digital.

El POA debe incluir acciones concretas derivadas de este analisis, tales como formacion
docente, fortalecimiento de areas criticas, jornadas de nivelacion, acompafamiento
familiar, actualizacion de instrumentos, mejora del uso de Kampus, seguimiento a
proyectos transversales y estrategias de permanencia escolar.

De esta forma, el SIEE no solo evalta estudiantes, sino que también evalta indirectamente
la efectividad de la ensenanza, la pertinencia del curriculo, la oportunidad de los apoyos y
la capacidad institucional para mejorar.



5.10 Relacion con la gestion académica,
directiva, administrativa y comunitaria

El PEI 2026-2030 se organiza en coherencia con las areas de gestion institucional:
Gestion Directiva, Gestion Académica, Gestion Administrativa y Financiera, y Gestion de
la Comunidad. El SIEE se articula con cada una de ellas al aportar criterios, informacion,
evidencias y procedimientos para la toma de decisiones.

5.10.1 Relacion con la Gestion Directiva

El SIEE fortalece la Gestion Directiva porque permite orientar la toma de decisiones
institucionales con base en informacion académica y formativa. Aporta elementos para el
liderazgo pedagogico, la planeacion estrategica, el seguimiento al PEI, la evaluacion
institucional, la rendicion de cuentas y el mejoramiento continuo.

La Rectoria, el Consejo Directivo y el Consejo Académico utilizan los resultados del SIEE
para analizar avances, definir prioridades, aprobar ajustes, orientar planes de apoyo y
garantizar el cumplimiento de la normatividad vigente.

5.10.2 Relacion con la Gestion Académica

La Gestion Académica es el area con mayor relacion directa con el SIEE, porque alli se
concretan el curriculo, la planeacion, la ensenanza, la evaluacion, la promocion, el
acompanamiento y el seguimiento de los aprendizajes.

El SIEE orienta a los docentes en el disefio de instrumentos, la aplicacion de criterios, la
retroalimentacion, el registro de resultados, la activacion de PAP, la implementacion de

PIAR, la valoracion de proyectos y el analisis de desempenos por areas y grados.

5.10.3 Relacion con la Gestion Administrativa y Financiera

El SIEE se relaciona con la Gestion Administrativa y Financiera porque requiere
organizacion documental, soporte tecnologico, disponibilidad de recursos,
funcionamiento de Kampus, custodia de archivos, proteccion de datos, generacion
de reportes y planeacion de recursos para apoyar la evaluacion, la inclusion y la
mejora académica.

Esta gestion debe garantizar condiciones operativas para el registro, seguimiento,
respaldo vy uso responsable de la informacion académica y convivencial,



5.10.4 Relacion con la Gestion de la Comunidad

El SIEE se articula con la Gestion de la Comunidad porque promueve la participacion de
familias, acudientes, estudiantes, egresados y actores del entorno en los procesos
formativos. La evaluacion requiere comunicacion permanente, corresponsabilidad,
acompanamiento familiar, Escuela de Familias, prevencion de riesgos y fortalecimiento de
la relacion escuela-territorio.

También permite que los proyectos de Emprendimiento Digital y los proyectos
transversales respondan a necesidades reales del contexto y generen
impacto comunitario.

5.10.5 Matriz de articulacion con las areas de gestion

TABLA 9 5.10.5. Matriz de articulacion con las areas de gestion

Area de gestién Relacion con el SIEE Evidencias principales

Gestion Directiva Orienta decisiones institucionales, Actas, acuerdos, informes de
seguimiento al PEl y aprobacion de ajustes. resultados, planes de mejora.

Gestion Regula evaluacion, promocion, apoyos, Boletines, rubricas, PAP, PIAR,

Académica instrumentos y seguimiento de aprendizajes. reportes de areas, portafalios.

Gestidn Garantiza recursos, soporte documental, Reportes de Kampus, archivos

Administrativa y Kampus, archivo y proteccion de datos. institucionales, respaldos, registros.

Financiera

Gestion de la Fortalece participacion familiar, Escuela de Actas de reuniones, compromisos,

Comunidad Familias y proyectos con impacto territorial. evidencias comunitarias, proyectos.

[ SINTESIS
, la articulacion del SIEE con el PEI 2026-2030 garantiza que la evaluacion en la
Institucion Educativa Playas del Viento sea coherente con su identidad, pertinente
al contexto, orientada al aprendizaje, comprometida con la inclusion, conectada
con la tecnologia, respetuosa del debido proceso y ttil para el mejoramiento
continuo institucional.




CAPITULO 6

@ Fundamentacion pedagogica
y enfoque evaluativo

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes —SIEE— de la Institucion
Educativa Playas del Viento se fundamenta en el modelo pedagogico social-
constructivista adoptado por el PEI 2026-2030. Desde este enfoque, la evaluacion se
comprende como un  proceso  permanente, formativo, contextualizado,
participativo e inclusivo, orientado a reconocer los avances de los estudiantes,
identificar sus dificultades, fortalecer sus capacidades y mejorar las practicas
pedagogicas institucionales.

La evaluacion no se reduce a la asignacion de una calificacion, sino que hace parte del
proceso de ensefanza y aprendizaje. Por ello, debe permitir que el estudiante comprenda
qué esta aprendiendo, como lo esta aprendiendo, qué necesita mejorar y de qué manera
puede avanzar. A su vez, debe ofrecer al docente informacion oportuna para ajustar sus
estrategias, diversificar sus métodos, activar apoyos pedagogicos y garantizar
oportunidades reales de aprendizaje.

En coherencia con el lema institucional “Educamos con saberes, valores y amor por
nuestro territorio”, el enfoque evaluativo de INEPLAVI reconoce la importancia de valorar
el Saber, el Saber hacer y el Saber ser, integrando conocimientos académicos, habilidades
practicas, competencias digitales, actitudes, valores, ciudadania, convivencia, creatividad,
investigacion escolar y compromiso con el territorio rural-costero de Playas del Viento.

6.1 Modelo pedagdgico social-constructivista

El modelo pedagodgico social-constructivista concibe el aprendizaje como un proceso
activo de construccién de conocimiento, mediado por la interaccion con otros, la
experiencia, el lenguaje, la cultura, el contexto y la reflexion. Desde este enfoque, el
estudiante no es un receptor pasivo de informacion, sino un sujeto que interpreta,
pregunta, investiga, dialoga, crea, resuelve problemas y participa en la construccion de su
propio aprendizaje.

En la Institucion Educativa Playas del Viento, este modelo orienta una practica pedagogica
centrada en la formacion integral, el aprendizaje significativo, la participacion activa, la
colaboracion, la investigacion escolar y la relacion entre los saberes escolares y la vida



cotidiana del territorio.

La evaluacion, desde el modelo social-constructivista, debe valorar tanto el proceso como
el resultado. Esto significa que no solo interesa el producto final entregado por el
estudiante, sino también el camino recorrido: la forma como indaga, analiza, dialoga,
propone, corrige, colabora, toma decisiones, reflexiona y mejora.

Por tanto, el SIEE promueve una evaluacion que:

Reconoce los saberes previos de los estudiantes.

Valora la participacion activa en la construccion del conocimiento.
Integra el aprendizaje individual y colectivo.

Relaciona los contenidos escolares con problemas reales del contexto.
Favorece la autonomia progresiva del estudiante.

Promueve la reflexion sobre el propio aprendizaje.

Utiliza evidencias diversas para valorar desempenos.

Permite la retroalimentacion continua.

Orienta apoyos pedagogicos oportunos.
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Fortalece la inclusion y la equidad.

Desde esta perspectiva, el docente actua como mediador pedagogico, orientador de
procesos, disenador de experiencias de aprendizaje, generador de preguntas,
acompanante de proyectos y facilitador de herramientas que permiten a los estudiantes
avanzar hacia niveles superiores de comprension, desemperio y autonomia,

6.2 Aprendizaje activo, situado y contextualizado

El aprendizaje activo implica que el estudiante participa de manera directa en la
construccion de sus saberes. Aprende al explorar, preguntar, observar, leer, analizar, crear,
debatir, experimentar, producir, aplicar y reflexionar sobre lo que hace. En este sentido, el
SIEE debe valorar evidencias que muestren no solo lo que el estudiante recuerda, sino lo
que comprende, interpreta, argumenta, aplica y transforma.

El aprendizaje situado reconoce que los conocimientos adquieren mayor sentido cuando
se relacionan con la realidad del estudiante. Por ello, la evaluacion debe considerar
situaciones auténticas, problemas del entorno, experiencias comunitarias, practicas
culturales, necesidades del territorio y proyectos que permitan conectar la escuela con
la vida.



En el contexto de Playas del Viento, el aprendizaje contextualizado implica valorar la
relacion entre los saberes escolares y la realidad rural-costera de la comunidad. La pesca,

la agricultura familiar, el turismo responsable, las artesanias, la gastronomia, la cultura
local, la biodiversidad, el cuidado del ambiente, la economia familiar, la comunicacion

comunitaria y los desafios de conectividad se convierten en escenarios pedagogicos para
investigar, aprender y proponer soluciones.

La evaluacion contextualizada permite que los estudiantes demuestren sus
aprendizajes mediante:

1. Proyectos relacionados con problemas reales del territorio.

2. Producciones escritas, orales, digitales, artisticas o audiovisuales.

3. Investigaciones escolares sobre el entorno.

Campanas ambientales, culturales o comunitarias.

Prototipos, mapas, infografias, catalogos o recursos digitales.

Entrevistas, registros de campo y observaciones comunitarias.

Portafolios fisicos o digitales.
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Socializacion de resultados ante pares, familias o comunidad.

Este enfoque no disminuye el rigor académico; por el contrario, fortalece la pertinencia
del aprendizaje, porque exige que el estudiante use conocimientos, habilidades y valores
para comprender y actuar sobre situaciones concretas.

6.3 Aprendizaje Basado en Proyectos —ABP—

El Aprendizaje Basado en Proyectos —ABP— es una estrategia pedagogica coherente con
el modelo social-constructivista y con la optativa institucional de Emprendimiento Digital.
A través del ABP, los estudiantes abordan preguntas, retos o problemas significativos,
investigan, planifican, disenan soluciones, producen evidencias, trabajan en equipo,
reciben retroalimentacion y socializan sus resultados.

En el SIEE, el ABP se reconoce como una estrategia evaluativa de alto valor formativo,
porque permite valorar de manera integrada el Saber, el Saber hacer y el Saber ser. Un
proyecto bien disefiado permite evidenciar comprension conceptual, aplicacion practica,
creatividad, responsabilidad, trabajo colaborativo, comunicacion, pensamiento critico, uso
de tecnologias, etica académica y compromiso con el territorio.

Los proyectos podran desarrollarse desde areas especificas, desde la optativa de
Emprendimiento Digital o desde proyectos transversales e institucionales. En todos los
casos, deberdn contar con criterios claros de evaluacion, rabricas, cronograma, evidencias



esperadas, acompanamiento docente y espacios de retroalimentacion.
La evaluacion mediante ABP debe considerar, entre otros aspectos:
Comprension del problema o reto.

Formulacion de preguntas o propositos.

Investigacion y busqueda de informacion.

Organizacion del trabajo.

-

Participacion individual y grupal.
Creatividad e innovacion.

Aplicacion de conocimientos.

Calidad del producto o solucion.

Uso responsable de recursos y tecnologias.
Sustentacion y comunicacion de resultados.

Reflexion sobre el proceso.
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Impacto pedagogico, ambiental, social, cultural o comunitario.

El ABP permite que la evaluacion sea mas auténtica, porque vincula los aprendizajes con
situaciones reales y favorece la produccion de evidencias significativas.

6.4 Investigacion escolar y solucion de problemas del territorio

La investigacion escolar es una estrategia que permite a los estudiantes desarrollar
curiosidad, pensamiento critico, capacidad de observacion, analisis de informacion,
argumentacion, creatividad y autonomia. En la Institucion Educativa Playas del
Viento, investigar significa aprender a mirar el territorio con preguntas, reconocer sus
problemas, valorar sus potencialidades y proponer alternativas de solucion desde los
saberes escolares.

El SIEE promueve la investigacion escolar como parte de la evaluacion, especialmente
en proyectos de aula, Emprendimiento Digital, proyectos ambientales, proyectos
comunitarios y actividades de lectura critica, ciencia, tecnologia, ciudadania vy
cultura local.

Los problemas del territorio pueden convertirse en oportunidades de aprendizaje. Entre
ellos pueden abordarse temas como el cuidado de las playas, el manejo de residuos, la
proteccion ambiental, la memoria comunitaria, la economia familiar, la promocion del



turismo responsable, la visibilizacion de emprendimientos locales, la prevencion de
riesgos digitales, la comunicacion institucional, la convivencia, la participacion juvenil, la
seguridad alimentaria, la cultura oral y el uso responsable de la tecnologia.

La evaluacion de procesos de investigacion escolar debe valorar:

1. Laformulacion clara de preguntas.

2. La observacion del contexto.

La recoleccion responsable de informacion.
El analisis de datos o evidencias.

La relacion entre teoria y realidad.

La participacion ética de la comunidad.

La construccion de conclusiones.

La propuesta de soluciones.

La comunicacion de hallazgos.
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La reflexion sobre el impacto del trabajo realizado.

Este enfoque permite que la evaluacidbn sea una experiencia de aprendizaje y no
solamente un mecanismo de control. Ademas, fortalece el sentido de pertenencia, la
responsabilidad social y el amor por el territorio.

6.5 Trabajo colaborativo y mediacion docente

El trabajo colaborativo es una dimension fundamental del aprendizaje social-
constructivista, A través de la colaboracion, los estudiantes aprenden a escuchar, dialogar,
argumentar, distribuir responsabilidades, tomar decisiones, resolver conflictos, construir
acuerdos y alcanzar metas comunes.

El SIEE valora el trabajo colaborativo como evidencia del Saber hacer y del Saber ser. No
basta con entregar un producto grupal; es necesario reconocer la participacion de cada
integrante, la calidad de la interaccion, la responsabilidad en el cumplimiento de tareas, el
respeto por las ideas de los demas y la capacidad de aportar al logro colectivo.

Para evaluar el trabajo colaborativo podran utilizarse instrumentos como ribricas, listas
de cotejo, coevaluaciones, autoevaluaciones, bitacoras de equipo, registros de
participacion, evidencias de roles y sustentaciones individuales o grupales.

La mediacion docente es igualmente esencial. El docente no se limita a calificar productos
terminados, sino que acompana el proceso, orienta preguntas, ofrece recursos, aclara
criterios, realiza seguimiento, retroalimenta avances, identifica dificultades, propone



ajustes y activa apoyos cuando se requieren.

La mediacion docente implica:

Disenar experiencias de aprendizaje significativas.
Presentar criterios de evaluacion desde el inicio.
Orientar el trabajo individual y grupal.

Observar el proceso de aprendizaje.

-

Ofrecer retroalimentacion oportuna.

Ajustar estrategias segin las necesidades del grupo.
Promover la participacion de todos los estudiantes.
Aplicar ajustes razonables cuando sean necesarios.

Registrar avances vy dificultades en Kampus.
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Comunicar a las familias cuando se requiera acompanamiento.

El trabajo colaborativo y la mediacion docente fortalecen una evaluacion mas
justa, porque permiten valorar procesos reales de aprendizaje y no unicamente
resultados aislados.

6.6 Produccidn digital como evidencia de aprendizaje

En coherencia con el PEI 2026-2030 y con la optativa institucional de Emprendimiento
Digital, la produccion digital se reconoce como una evidencia valida y pertinente de
aprendizaje. Los productos digitales permiten que los estudiantes expresen ideas,
comuniquen saberes, resuelvan problemas, documenten procesos, creen recursos,
socialicen proyectos y participen activamente en la cultura digital.

La produccion digital no se entiende como simple uso instrumental de herramientas
tecnologicas, sino como una forma de construir, representar y comunicar conocimiento.
Por ello, debe estar asociada a criterios pedagogicos claros, intencionalidad formativa, uso
ético de la informacion, respeto por los derechos de autor y pertinencia con el contexto.

Entre las evidencias digitales que podran ser valoradas se encuentran:



Portafolios digitales.

Videos educativos o comunitarios.
Podcasts.

Blogs.

Infografias.

Presentaciones interactivas.
Catalogos digitales.

Campanas en formato digital.
Mapas de problemas del territorio.
Prototipos digitales.

Piezas graficas.

Sitios web escolares.

Formularios, bases de datos o visualizaciones sencillas.

Narrativas digitales.
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Recursos audiovisuales o multimedia.

La evaluacion de producciones digitales debe considerar no solo la apariencia del
producto, sino también la comprension del tema, la pertinencia de la informacion, la
solucion propuesta, la creatividad, la organizacion, la calidad comunicativa, la
responsabilidad en el uso de fuentes, la proteccion de datos, la accesibilidad, la

participacion del estudiante y la sustentacion del proceso.

Cuando los estudiantes utilicen herramientas de inteligencia artificial, deberan declarar
su uso, explicar como la emplearon, verificar la informacion, citar fuentes cuando
corresponda y demostrar dominio del producto mediante sustentacion oral, practica
0 escrita.

De esta manera, la produccion digital se convierte en evidencia de aprendizaje, ciudadania
digital, creatividad, comunicacion y compromiso con el territorio.

6.7 Evaluacion formativa y retroalimentacion permanente

La evaluacion formativa es el eje central del SIEE. Su finalidad es acompanar el
aprendizaje mientras ocurre, identificar avances y dificultades, orientar mejoras y
permitir que el estudiante comprenda como puede progresar.



La retroalimentacion permanente es una condicion esencial de la evaluacion formativa.
No basta con entregar una nota; es necesario ofrecer informacion clara, respetuosa y util

sobre los aciertos, errores, aspectos por mejorar y pasos a seguir. La retroalimentacion
debe ayudar al estudiante a reconocer qué logro, que le falta, por qué es importante y

como puede mejorar.
La evaluacion formativa se expresa en acciones como:
1. Diagnosticos iniciales.
2. Preguntas orientadoras.
Revision de avances parciales.
Comentarios escritos u orales.
Rubricas conocidas previamente.
Correccion guiada de errores.

Actividades de mejoramiento.

Autoevaluacion y coevaluacion.
Ajustes en la ensenanza.
Activacion de alertas tempranas.

3

4

5

6
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8. Tutorias o acompanamientos.
9

0

1

2. Comunicacion con familias.
3.

Registro de seguimiento en Kampus.

La retroalimentacion debe ser oportuna, comprensible, respetuosa y orientada a la
mejora. Debe evitar expresiones humillantes, comparaciones negativas, sefialamientos
publicos o comentarios que afecten la dignidad del estudiante.

En el SIEE, la nota es solo una parte del proceso evaluativo. La verdadera finalidad de la
evaluacion es que el estudiante aprenda mas y mejor, reconozca sus posibilidades, asuma
COmMpromisos y avance progresivamente en su formacion.

6.8 Evaluacion para el mejoramiento de los aprendizajes

El enfoque evaluativo de la Institucion Educativa Playas del Viento esta orientado al
mejoramiento de los aprendizajes. Esto significa que la informacion obtenida mediante la
evaluacion debe utilizarse para tomar decisiones pedagogicas, fortalecer la ensenanza,
acompanar a los estudiantes, ajustar el curriculo, orientar a las familias y mejorar la
gestion institucional.



La evaluacion permite identificar qué aprendizajes se estan alcanzando, cuales requieren
refuerzo, qué estrategias docentes estan funcionando, qué estudiantes necesitan apoyo,

qué areas presentan mayores dificultades y qué acciones deben incorporarse al Plan de
Mejoramiento Institucional —PMI— y al Plan Operativo Anual —POA—.

La informacion evaluativa debe ser utilizada por:

Los estudiantes, para reconocer sus avances y asumir compromisos de mejora.
Los docentes, para ajustar estrategias pedagogicas y disenar apoyos.

1
2
3. Los directores de grupo, para acompanar procesos integrales.
4. Las familias, para apoyar el aprendizaje desde el hogar.

5

Las Comisiones de Evaluacion y Promocion, para analizar casos y formular
recomendaciones.

El Consejo Académico, para revisar resultados y orientar decisiones pedagogicas.
La Rectoria, para liderar acciones de mejoramiento institucional.

El Consejo Directivo, para adoptar decisiones relacionadas con el SIEE y el PEL
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. La institucion, para alimentar el PMI, el POA y la autoevaluacion institucional.

La evaluacion para el mejoramiento exige que los resultados no se usen para excluir,
estigmatizar o senalar a los estudiantes, sino para activar respuestas pedagogicas
oportunas. Por ello, el SIEE promueve el uso responsable de los datos, el analisis de
resultados agregados, la proteccion de la informacion personal y la implementacion de
acciones de apoyo.

B =" SINTESIS
, la fundamentacion pedagogica y el enfoque evaluativo del SIEE permiten que la
evaluacion en INEPLAVI sea coherente con el modelo social-constructivista,
pertinente al contexto rural-costero, articulada con Emprendimiento Digital,
respetuosa de la diversidad, centrada en el aprendizaje y orientada al mejoramiento
continuo de la calidad educativa.




CAPIiTULO 7

55 Principios institucionales
de evaluacion

Los principios institucionales de evaluacion orientan la aplicacion del Sistema
Institucional de Evaluacion de los Estudiantes —SIEE— en la Institucion Educativa Playas
del Viento. Estos principios garantizan que la evaluacion sea coherente con el PEI 2026-
2030, el modelo pedagdgico social-constructivista, la formacion integral, la inclusion
educativa, la convivencia escolar, la ciudadania digital, la optativa institucional de
Emprendimiento Digital y el compromiso con el territorio rural-costero.

La evaluacion en INEPLAVI debe ser entendida como una practica pedagogica orientada al
aprendizaje, al mejoramiento continuo y al desarrollo integral de los estudiantes. Por
tanto, todos los procesos evaluativos deberan aplicarse con criterios de justicia, claridad,
pertinencia, respeto, responsabilidad, equidad, participacion y transparencia,

Estos principios son de obligatorio cumplimiento para directivos, docentes, estudiantes,
familias, acudientes e instancias institucionales que intervienen en la valoracion de los
aprendizajes, la promocion escolar, los planes de apoyo, las reclamaciones académicas, los
procesos de inclusion y las decisiones de mejoramiento institucional.

71 Integralidad

La evaluacion es integral porque reconoce al estudiante como una persona en formacion,
con dimensiones cognitivas, procedimentales, actitudinales, socioemocionales,
ciudadanas, digitales, éticas, culturales y territoriales. En consecuencia, el SIEE no reduce
la valoracion del estudiante a una prueba, una nota o un producto aislado, sino que
considera el conjunto de evidencias que dan cuenta de su proceso de aprendizaje.

La integralidad se expresa en la valoracion de tres dimensiones complementarias:



1. Saber, relacionado con la comprension conceptual, la apropiacion de conocimientos,
el pensamiento critico, la argumentacion, la lectura, la interpretacion, la solucion de
problemas v la construccion de sentido.

2. Saber hacer, relacionado con la aplicacion practica de los conocimientos, la
investigacion escolar, la produccion, la creatividad, el desarrollo de proyectos, el uso
de herramientas, la resolucion de problemas y la generacion de evidencias.

3. Saber ser, relacionado con la responsabilidad, la convivencia, la participacion, la ética
académica, la ciudadania digital, el trabajo colaborativo, la autorregulacion, el cuidado
del ambiente y el compromiso con el territorio.

Desde este principio, el docente debe utilizar instrumentos variados que permitan valorar
diferentes formas de aprender y demostrar aprendizajes. Las pruebas escritas son validas,
pero no pueden ser el unico medio de evaluacion. También deben considerarse
proyectos, portafolios, talleres, exposiciones, productos digitales, debates, practicas,
bitacoras, autoevaluaciones, coevaluaciones, observaciones pedagogicas y demas
evidencias pertinentes.

La evaluacion integral permite comprender mejor el proceso formativo de cada estudiante
y tomar decisiones pedagdgicas mas justas, oportunas y contextualizadas.

7.2 Continuidad

La evaluacion es continua porque acompana el aprendizaje durante todo el proceso
escolar y no solamente al final de un periodo, una unidad o un afio lectivo. Su finalidad es
identificar avances, dificultades, necesidades de apoyo y oportunidades de mejora de
manera permanente.

La continuidad implica que el docente debe observar, registrar, retroalimentar y ajustar
sus estrategias a lo largo del proceso. Cada actividad de aula, proyecto, participacion,
produccion, practica, dialogo, evidencia o desemperio puede aportar informacion valiosa
sobre el aprendizaje del estudiante.

En la Institucion Educativa Playas del Viento, la evaluacion continua se
desarrolla mediante:



Evaluacion diagnostica al inicio de procesos, periodos, unidades o proyectos.
Evaluacion formativa durante el desarrollo de las actividades.
Seguimiento a evidencias parciales.

Retroalimentacion permanente.

-

Activacion de alertas tempranas.

Registro oportuno en Kampus.

Comunicacion con estudiantes y familias.

Implementacion de Planes de Apoyo Pedagogico —PAP— cuando se requiera.

Seguimiento a PIAR y ajustes razonables.
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Analisis periddico en Comisiones de Evaluacion y Promocion.

La evaluacion continua evita que las dificultades se acumulen sin atencidn oportuna.
También permite reconocer avances progresivos y valorar el esfuerzo, la constancia y la
mejora del estudiante a lo largo del tiempo.

7.3 Flexibilidad

La evaluacion es flexible porque reconoce que los estudiantes tienen ritmos, estilos,
condiciones, intereses, capacidades, experiencias y trayectorias de aprendizaje diferentes.
La flexibilidad no significa ausencia de exigencia académica, sino capacidad institucional
para ofrecer diversas formas de acompariar, valorar y apoyar el aprendizaje.

Este principio exige que los docentes puedan ajustar estrategias, tiempos, instrumentos,
formatos, mediaciones y evidencias cuando las condiciones pedagogicas o personales del
estudiante lo requieran. La flexibilidad debe aplicarse especialmente en casos de
discapacidad, barreras para el aprendizaje y la participacion, dificultades académicas,
situaciones familiares, condiciones de salud, inasistencia justificada, brechas de
conectividad o necesidades particulares identificadas por la institucion.

La evaluacion flexible puede incluir:



Tiempos ampliados.

Lectura asistida.

Apoyos visuales, auditivos o tecnologicos.
Rubricas adaptadas.

Actividades diferenciadas.

-

Evidencias orales, escritas, practicas o digitales.
Proyectos contextualizados.
Acompanamiento individual o grupal.

Ajustes razonables definidos en PIAR.
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Estrategias de recuperacion y nivelacion.

La flexibilidad debe estar documentada, justificada pedagogicamente y orientada a
garantizar el derecho al aprendizaje. No debe confundirse con facilismo, improvisacion o
pérdida de criterios comunes, sino con una respuesta educativa pertinente y equitativa.

7.4 Participacion

La evaluacion es participativa porque involucra activamente a los estudiantes, docentes,
familias, directivos e instancias institucionales en el seguimiento y mejoramiento de los
aprendizajes. Evaluar no es una accion exclusiva del docente; es un proceso de
corresponsabilidad donde cada actor cumple un papel importante.

La participacion estudiantil se expresa en la autoevaluacion, la coevaluacion, la reflexion
sobre el propio aprendizaje, la entrega de evidencias, la sustentacion de productos, el
cumplimiento de compromisos y la participacion en planes de apoyo o nivelacion.

La participacion docente se expresa en la planeacion, aplicacion de instrumentos,
retroalimentacion, registro, seguimiento, analisis de resultados, disefio de apoyos y
comunicacion con estudiantes y familias.

La participacion familiar se expresa en el acompanamiento del proceso formativo, la
asistencia a reuniones, la revision de informes, el apoyo a compromisos académicos, la
participacion en PAP o PIAR y la comunicacion respetuosa con la institucion.

La participacion institucional se expresa en el trabajo del Consejo Académico, el Consejo
Directivo, las Comisiones de Evaluacion y Promocion, el Comité Escolar de Convivencia y

demas instancias que orientan decisiones pedagogicas y administrativas.

El principio de participacion fortalece la transparencia, el sentido de pertenencia y la
corresponsabilidad en la formacion de los estudiantes.



7.5 Transparencia

La evaluacion es transparente cuando los criterios, instrumentos, procedimientos,
escalas, resultados, oportunidades de apoyo y rutas de reclamacion son conocidos por los

estudiantes, familias, docentes e instancias institucionales.

La transparencia exige que los estudiantes sepan qué se espera de ellos, como seran
valorados, qué evidencias deben presentar, cuales son los criterios de desempeno, qué
peso tiene cada dimension evaluativa y qué acciones pueden realizar para mejorar.

En INEPLAVI, la transparencia se garantiza mediante:

Socializacion del SIEE con la comunidad educativa.
Presentacion previa de criterios y ribricas.
Registro oportuno de resultados en Kampus.
Retroalimentacion clara y respetuosa.

Entrega periodica de informes académicos.

Rutas definidas de reclamacion.
Actas y soportes documentales de decisiones.

1

2

3

4

5

6. Comunicacion con familias.
T
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9. Custodia responsable de la informacion.
0

Publicacion institucional de informacion general y agregada, sin vulnerar datos
personales.

La transparencia no significa exposicion publica de informacion individual. Los resultados
acadeémicos, convivenciales, PIAR, PAP, observador, datos familiares o situaciones
sensibles deben manejarse con reserva, conforme a la proteccion de datos personales y a

los protocolos institucionales.

7.6 Inclusion y equidad

La evaluacion es inclusiva y equitativa cuando garantiza que todos los estudiantes puedan
participar, aprender y demostrar sus avances en condiciones dignas, justas y pertinentes.
Este principio reconoce la diversidad como una caracteristica propia de la comunidad
educativa y no como una dificultad que deba excluir o limitar al estudiante.

La inclusion exige identificar y reducir barreras para el aprendizaje y la participacion. La
equidad implica ofrecer apoyos diferenciados a quienes los necesitan, sin eliminar los
aprendizajes esenciales ni disminuir las expectativas formativas.



En el SIEE, la inclusion y la equidad se concretan mediante:

1. Aplicacion del Diseno Universal para el Aprendizaje —DUA—.

Elaboracion y seguimiento de Planes Individuales de Ajustes Razonables —PIAR—.
Flexibilizacion de instrumentos y evidencias.

Ajustes razonables en tiempos, formatos y mediaciones.

Participacion de familias y acudientes.

Registro reservado de apoyos y ajustes.

Seguimiento en Kampus y archivo institucional.

Activacion de rutas de apoyo pedagogico.

Prevencion de discriminacion, exclusion o trato desigual.

C @ 0 -2 & N OB W M

Analisis de casos en Comisiones de Evaluacion y Promocion cuando corresponda.

Una evaluacion inclusiva no busca favorecer injustamente a unos estudiantes sobre otros,
sino garantizar que cada uno tenga oportunidades reales de aprendizaje, participacion y
valoracion, de acuerdo con sus condiciones y necesidades.

7.7 Contextualizacion territorial

La evaluacion es contextualizada cuando reconoce las caracteristicas sociales, culturales,
economicas, ambientales y geograficas del territorio donde se desarrolla el proceso
educativo. En la Institucion Educativa Playas del Viento, este principio es esencial debido
a su ubicacion rural-costera y a la riqueza natural, cultural y productiva de la comunidad.

El contexto de Playas del Viento ofrece multiples oportunidades de aprendizaje
relacionadas con el mar Caribe, la pesca, la agricultura familiar, las artesanias, la
gastronomia local, el turismo responsable, la cultura cordobesa, la biodiversidad,
la memoria comunitaria, la economia familiar y los desafios ambientales y digitales
del territorio.

La contextualizacion territorial permite que los estudiantes relacionen los saberes
escolares con problemas y oportunidades reales de su comunidad. Por ello, las
evaluaciones pueden incluir proyectos, investigaciones, campanas, entrevistas, mapas de
problemas, portafolios, productos digitales, acciones ambientales, registros audiovisuales

y propuestas de solucion vinculadas al entorno.

Este principio se articula especialmente con la optativa institucional de Emprendimiento
Digital, en la cual el territorio se convierte en escenario para identificar necesidades,
diseniar soluciones, producir contenidos, crear prototipos y comunicar propuestas con



impacto social, cultural, ambiental o productivo.

Evaluar desde el territorio significa reconocer que el aprendizaje tiene mayor sentido
cuando ayuda al estudiante a comprender su realidad, valorar su identidad, cuidar el
ambiente y aportar al bienestar de su comunidad.

7.8 Etica académica

La evaluacion debe desarrollarse con ética academica, honestidad intelectual, respeto
por la autoria, responsabilidad en el uso de la informaciéon y compromiso con la
produccion propia. Este principio es fundamental en todos los niveles, areas, proyectos y
actividades escolares.

La ética académica exige que los estudiantes presenten trabajos, respuestas, productos y
evidencias que correspondan a su propio proceso de aprendizaje. También implica citar
fuentes, respetar derechos de autor, evitar el plagio, no copiar, no suplantar, no alterar
evidencias y declarar el uso de herramientas digitales o de inteligencia artificial cuando
hayan sido utilizadas.

En el SIEE, la ética académica comprende:

Honestidad en pruebas, tareas, talleres y proyectos.

Respeto por derechos de autor y fuentes consultadas.

Citacion adecuada de informacion, imagenes, textos o recursos.
Produccion propia del estudiante.

Declaracion del uso de inteligencia artificial.

Verificacion de la informacion generada por herramientas digitales.
Sustentacion oral, escrita o practica de productos.
Rechazo al plagio, copia, fraude y suplantacion.

Uso responsable de dispositivos, plataformas y redes.
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Aplicacion del debido proceso ante presuntas faltas.

Las situaciones relacionadas con fraude académico, plagio, copia, suplantacion o uso
indebido de IA deben abordarse con enfoque formativo, garantizando el debido proceso,
la reflexion, la correccion y el aprendizaje. No obstante, la formacion ética exige claridad
en las consecuencias pedagogicas e institucionales definidas por el SIEE y el Manual
de Convivencia.



7.9 Mejoramiento continuo

La evaluacion debe contribuir al mejoramiento continuo de los aprendizajes, de la practica
docente y de la gestion institucional. Los resultados evaluativos no deben utilizarse solo

para aprobar o reprobar, sino para comprender qué esta ocurriendo en el proceso
educativo y qué acciones deben implementarse para mejorar.

El principio de mejoramiento continuo implica analizar la informacion obtenida a través
de calificaciones, rabricas, portafolios, pruebas, observaciones, planes de apoyo, PIAR,
asistencia, reclamaciones, alertas tempranas, resultados internos vy externos,
participacion familiar y demas evidencias institucionales.

Esta informacion debe orientar:

Ajustes en la planeacion de aula.

Fortalecimiento de estrategias pedagogicas.

Diseno de Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.

Seguimiento a PIAR y ajustes razonables.

Formacion docente.

Revision de instrumentos de evaluacion.

Activacion de alertas tempranas.

Acompanamiento a familias.

Recomendaciones de Comisiones de Evaluacion y Promocion.
Decisiones del Consejo Academico.

Formulacion del PMI.
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Ejecucion del POA.

El mejoramiento continuo exige que la institucion revise periodicamente la efectividad del
SIEE, actualice sus instrumentos, analice sus resultados y adopte decisiones pedagogicas
basadas en evidencias.

710 Corresponsabilidad familia-escuela

La evaluacion es un proceso de corresponsabilidad entre institucion, estudiantes y
familias. La formacion integral no depende Gnicamente del trabajo docente, sino tambiéen
del acompanamiento familiar, la disposicion del estudiante y la accion organizada de las
instancias institucionales.



La familia tiene un papel fundamental en el seguimiento académico, la asistencia escolar,
el cumplimiento de compromisos, el fortalecimiento de habitos de estudio, el

acompanamiento emocional, el uso responsable de tecnologias y la participacién en
procesos de apoyo o mejoramiento.

La institucion, por su parte, debe garantizar comunicacion clara, informes oportunos,
criterios transparentes, espacios de participacion, orientacion pedagogica y rutas de
atencion cuando se presenten dificultades.

La corresponsabilidad familia-escuela se concreta mediante:

Reuniones periodicas de entrega de informes.
Citaciones individuales cuando se requiera,
Participacion en Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—,
Participacion en PIAR cuando aplique.

Consulta de resultados y compromisos en Kampus.
Asistencia a Escuela de Familias.

Comunicacion respetuosa con docentes y directivos.
Acompanamiento en procesos de nivelacion.

Seguimiento a la asistencia y puntualidad.
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Apoyo al uso responsable de TIC e inteligencia artificial.

Este principio reconoce que el aprendizaje mejora cuando escuela y familia trabajan de
manera articulada, oportuna y respetuosa. Por ello, el SIEE promueve una relacion basada
en el dialogo, la confianza, el compromiso y el interés superior de los estudiantes.

£ EN SINTESIS
, los principios institucionales de evaluacion orientan la aplicacion del SIEE y
garantizan que la evaluacion en la Institucion Educativa Playas del Viento sea
integral, continua, flexible, participativa, transparente, inclusiva, contextualizada,
ética, orientada al mejoramiento y sostenida por la corresponsabilidad entre familia
y escuela.




CAPiTULO 8

Objetivos del SIEE

Los objetivos del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes —SIEE— de la
Institucion Educativa Playas del Viento orientan la finalidad pedagogica, académica,
formativa, inclusiva, convivencial y administrativa de la evaluacion institucional. Estos
objetivos permiten que la evaluacion se aplique de manera coherente con el PEI 2026~
2030, el modelo pedagogico social-constructivista, la optativa institucional de
Emprendimiento Digital, el Plan de Estudios, el Manual de Convivencia, los proyectos
transversales, el PMI, el POA y las necesidades del contexto rural-costero.

El SIEE no tiene como Gnico proposito asignar calificaciones o definir la promocion de los
estudiantes. Su finalidad principal es contribuir al mejoramiento de los aprendizajes,
orientar la practica docente, reconocer los avances de los estudiantes, identificar
oportunamente  dificultades, activar estrategias de apoyo, fortalecer Ia
corresponsabilidad familia-escuela y generar informacion confiable para la toma de
decisiones institucionales.

En este sentido, los objetivos del SIEE se organizan en funcion del aprendizaje, la
promocién escolar, la inclusion, la permanencia, el Emprendimiento Digital y la mejora
continua institucional.

8.1 Objetivo general

Orientar, regular y fortalecer los procesos de evaluacion, seguimiento, acompanamiento y
promocion de los estudiantes de la Institucidon Educativa Playas del Viento, mediante un
sistema formativo, integral, participativo, flexible, transparente, inclusivo vy
contextualizado, articulado con el PEI 2026-2030, el modelo pedagogico social-
constructivista, la optativa institucional de Emprendimiento Digital, la convivencia
escolar, la ciudadania digital, la educacion inclusiva y el mejoramiento continuo de la
gestion institucional.

Este objetivo general implica que la evaluacion debe estar al servicio del aprendizaje v de
la formacion integral de los estudiantes. Por ello, el SIEE debe permitir valorar el Saber, el
Saber hacer y el Saber ser, garantizar criterios claros de promocion, orientar planes de
apoyo, atender la diversidad, fortalecer la comunicacion con las familias y aportar
informacion para la toma de decisiones pedagogicas, académicas y administrativas.



8.2 Objetivos especificos

Son objetivos especificos del SIEE:



Definir criterios institucionales claros para la evaluacion de los aprendizajes, la
promocion escolar, la nivelacion, la recuperacion, la promocién anticipada y la
reprobacion, de acuerdo con la normativa vigente y el PEI 2026-2030.

Establecer una escala institucional de valoracion coherente con la escala nacional,
que permita interpretar de manera clara los desempernios Superior, Alto, Basico y Bajo.

Garantizar la valoracion integral de los estudiantes mediante las dimensiones del
Saber, Saber hacer y Saber ser, reconociendo conocimientos, habilidades, actitudes,
competencias, valores y desempenos.

Fortalecer una evaluacion formativa que permita identificar avances, dificultades,
necesidades de apoyo y oportunidades de mejora durante el proceso de aprendizaje.

Promover la retroalimentacion permanente, clara, respetuosa y oportuna como
estrategia para mejorar los aprendizajes y fortalecer la autonomia estudiantil.

Orientar el disefo y aplicacion de estrategias, técnicas, instrumentos y evidencias de
evaluacion pertinentes, variadas, contextualizadas e inclusivas.

Establecer mecanismos de seguimiento académico mediante el uso institucional de
Kampus, el archivo fisico o digital institucional y, cuando corresponda, los registros
oficiales en SIMAT.

Definir rutas para la activacion, seguimiento y cierre de Planes de Apoyo Pedagogico
—PAP— dirigidos a estudiantes con desempenos bajos o dificultades en el proceso de
aprendizaje.

Garantizar la aplicacion de ajustes razonables, Disefio Universal para el Aprendizaje —
DUA— y Planes Individuales de Ajustes Razonables —PIAR— para estudiantes que
enfrenten barreras para el aprendizaje y la participacién.

Asegurar que la evaluacion en educacion preescolar sea cualitativa, descriptiva,
integral, formativa y respetuosa del desarrollo infantil.

Articular la evaluacion con la optativa institucional de Emprendimiento Digital,
valorando proyectos, portafolios, productos digitales, investigacion escolar,
creatividad, ciudadania digital y solucion de problemas del territorio.

Incorporar criterios de ética académica, integridad, proteccion de datos, derechos de
autor, uso responsable de TIC e inteligencia artificial educativa.

Garantizar el debido proceso en reclamaciones académicas, decisiones de promocion,
revision de calificaciones y situaciones relacionadas con evaluacion.

Articular el SIEE con el Manual de Convivencia, diferenciando los procesos
académicos de los procesos convivenciales y evitando el uso de la calificacion como
sancion disciplinaria.

Generar informacion util para las Comisiones de Evaluacion y Promocion, el Consejo
Academico, la Rectoria, el Consejo Directivo, el PMI y el POA.



6. Fortalecer la participacion de estudiantes, familias y acudientes en el seguimiento
académico, los planes de apoyo, los procesos de recuperacion y la mejora de los
aprendizajes.

7. Contribuir a la permanencia escolar, la prevencion de la desercion, la atencion
oportuna de alertas tempranas y la construccidon de trayectorias educativas
completas.

8. Promover una cultura institucional de mejoramiento continuo basada en evidencias,
analisis de resultados, reflexion pedagogica y toma de decisiones pertinentes.

8.3 Objetivos relacionados con el aprendizaje

En relacion con el aprendizaje, el SIEE tiene como objetivo central favorecer el desarrollo
progresivo de competencias, saberes, habilidades, actitudes y desempenos en todos

los estudiantes.

Para ello, el SIEE busca:



Reconocer los saberes previos, intereses, ritmos, estilos y necesidades de aprendizaje
de los estudiantes.

Valorar el progreso individual y colectivo de los estudiantes a partir de evidencias
diversas y pertinentes.

Promover aprendizajes significativos, contextualizados y relacionados con situaciones
reales del entorno.

Fortalecer la comprension conceptual, el pensamiento critico, la lectura, la escritura,
la argumentacion, la resolucion de problemas y la comunicacion.

Fomentar la aplicacion practica de los conocimientos mediante proyectos, talleres,
investigaciones, productos, practicas, portafolios y experiencias pedagogicas.
Favorecer la autonomia, la responsabilidad, la autorregulacion y la reflexion del
estudiante sobre su propio proceso de aprendizaje.

Integrar la autoevaluacion, la coevaluacion y la heteroevaluacion como estrategias
para fortalecer la participacion y la conciencia del aprendizaje.

Estimular el trabajo colaborativo, la creatividad, la innovacion y la produccion de
soluciones pertinentes para el contexto.

Orientar la practica docente mediante informacion confiable sobre avances,
dificultades y necesidades de los estudiantes.

Garantizar que la evaluacion sirva para mejorar la ensenanza, ajustar metodologias y
fortalecer los ambientes de aprendizaje.

Promover el uso pedagogico de las tecnologias, los recursos digitales y la inteligencia
artificial como mediaciones para aprender, crear, comunicar y resolver problemas.

Valorar los aprendizajes no solo por el resultado final, sino también por el proceso
desarrollado, la participacion, la mejora y la sustentacion de las evidencias.

8.4 Objetivos relacionados con la promocion escolar

En relacion con la promocion escolar, el SIEE tiene como proposito establecer criterios
claros, justos, verificables y conocidos por la comunidad educativa para determinar la
aprobacion de areas, la promocion al grado siguiente, la promocion condicional, la

reprobacion y la promocion anticipada.

Para ello, el SIEE busca:



Definir la linea minima de aprobacion institucional y la equivalencia de la escala de
valoracion con la escala nacional.

Establecer criterios para determinar cuando un estudiante aprueba un area,
asignatura, grado o proceso formativo.

Regular los procesos de recuperacion, nivelacion y superacion de desempenos bajos.

Orientar la toma de decisiones sobre promocion, promocion condicional y
reprobacion con base en evidencias, criterios definidos y analisis integral del
desempeno.

Garantizar que las decisiones de promocion sean adoptadas con responsabilidad
pedagogica, respeto al debido proceso vy participacion de las instancias
correspondientes.

Definir el papel de las Comisiones de Evaluacion y Promocion en el analisis de casos,
seguimiento de estudiantes y formulacion de recomendaciones.

Establecer criterios y procedimientos para la promocion anticipada de estudiantes
con desempefio superior o de estudiantes repitentes que demuestren avances
significativos.

Asegurar que los estudiantes y familias conozcan oportunamente los resultados,
compromisos, apoyos y condiciones relacionadas con la promocion escolar.

Garantizar que los procesos de promocion se registren adecuadamente en Kampus,
en el archivo institucional y, cuando corresponda, en SIMAT.

Evitar decisiones arbitrarias, improvisadas o no sustentadas en evidencias de
aprendizaje.

Prevenir que situaciones convivenciales sean utilizadas como causa automatica de
pérdida de areas o reprobacion, respetando la diferencia entre evaluacion académica
y proceso disciplinario.

Favorecer trayectorias escolares completas, continuas y acomparnadas, especialmente
en estudiantes con riesgo académico, inasistencia, barreras para el aprendizaje o
condiciones particulares.

8.5 Objetivos relacionados con inclusiéon y permanencia

En relacion con la inclusion y la permanencia escolar, el SIEE tiene como objetivo

garantizar que todos los estudiantes, sin discriminacion alguna, cuenten con
oportunidades reales para aprender, participar, avanzar y permanecer en el
sistema educativo.

Para ello, el SIEE busca:



1. Reconocer la diversidad de los estudiantes como una condicion natural de la
comunidad educativa.

2. ldentificar oportunamente barreras para el aprendizaje y la participacion.

3. Promover la aplicacion del Disefio Universal para el Aprendizaje —DUA— en la
planeacion, la ensefianza y la evaluacion.

4. Orientar la elaboracion, implementacion, seguimiento y evaluacion de los Planes
Individuales de Ajustes Razonables —PIAR— cuando sean requeridos.

5. Garantizar ajustes razonables en instrumentos, tiempos, formatos, evidencias,
mediaciones y formas de comunicacion.

6. Activar Planes de Apoyo Pedagogico —PAP— para estudiantes que presenten
desempenios bajos o dificultades académicas.

7. Fortalecer la participacion de las familias en los procesos de apoyo, acompafiamiento,
seguimiento y permanencia escolar.

8. Registrar de manera responsable y reservada la informacion relacionada con PIAR,
PAP, apoyos, compromisos y alertas tempranas.

9. Utilizar Kampus como herramienta institucional de seguimiento academico y
convivencial, sin desconocer la reserva de informacion sensible.

0. Prevenir la exclusion, la discriminacion, la estigmatizacion y el trato desigual hacia
estudiantes con discapacidad, dificultades de aprendizaje, talentos excepcionales,
condiciones de salud, situaciones familiares o barreras contextuales,

1. Garantizar que la evaluacion flexible no signifique disminucion arbitraria de
expectativas, sino adecuacion pedagogica para permitir la participacion y
demostracion de aprendizajes.

2. Contribuir a la prevencion del ausentismo, el bajo rendimiento acumulado, la
desercion escolar y la ruptura de trayectorias educativas.

3. Articular el SIEE con el Manual de Convivencia, la Escuela de Familias, el Comité
Escolar de Convivencia, la orientacion institucional y las rutas externas de apoyo
cuando sea necesario.

8.6 Objetivos relacionados con Emprendimiento Digital

En relaciéon con la optativa institucional de Emprendimiento Digital, el SIEE tiene como
objetivo orientar la evaluacion de competencias digitales, emprendedoras, comunicativas,
ciudadanas, creativas, éticas y colaborativas, en coherencia con el PEI 2026-2030 y con

las necesidades del contexto rural-costero de Playas del Viento.

Para ello, el SIEE busca:



Valorar la capacidad de los estudiantes para identificar problemas, necesidades u
oportunidades del territorio.

Promover la investigacion escolar como punto de partida para el diserio de soluciones
digitales.

Evaluar la creatividad, la innovacion y la pertinencia de las propuestas desarrolladas
por los estudiantes.

Reconocer la produccion de evidencias digitales como portafolios, videos, podcasts,
blogs, catalogos, campanas, infografias, prototipos, mapas de problemas, recursos
multimedia y proyectos comunitarios.

Fomentar el uso ético, critico y responsable de las TIC, las plataformas digitales y la
inteligencia artificial educativa.

Valorar el respeto por los derechos de autor, la citacion de fuentes, la proteccion de
datos personales vy la imagen de las personas.

Promover la ciudadania digital, la ciberconvivencia, la seguridad en linea y la
responsabilidad en el uso de redes y contenidos digitales.

Evaluar la participacion, el liderazgo, la colaboracion y la corresponsabilidad dentro
de los equipos de trabajo.

Relacionar el Emprendimiento Digital con contextos de aplicacion territorial como
turismo responsable, pesca, agricultura familiar, artesanias, gastronomia, cultura
local, ambiente, comunicacion comunitaria y economia familiar.,

Evitar que el emprendimiento se reduzca exclusivamente a negocios o ventas,
orientandolo como competencia integral para transformar positivamente la realidad.

Fortalecer el proyecto de vida de los estudiantes mediante experiencias que integren
tecnologia, creatividad, comunicacion, responsabilidad social y amor por el territorio.

Incorporar rubricas especificas para valorar procesos, productos, sustentaciones,
portafolios y proyectos de Emprendimiento Digital.

Generar evidencias que puedan ser socializadas en ferias, muestras institucionales,
espacios comunitarios, plataformas autorizadas y canales institucionales, respetando
siempre la proteccion de datos e imagen.

8.7 Objetivos relacionados con la mejora continua institucional

En relaciéon con la mejora continua, el SIEE tiene como objetivo generar informacion

confiable, pertinente y oportuna para fortalecer la gestion académica, orientar decisiones

institucionales y mejorar permanentemente los procesos de ensefnanza, aprendizaje,

acompanamiento y evaluacion.



Para ello, el SIEE busca:

L

Producir informacion util sobre el desempeno académico de los estudiantes por
areas, grados, periodos y niveles.

Identificar tendencias de aprobacién, desempenio bajo, reprobacién, inasistencia,
recuperacion, nivelacion y promocion.

Analizar el cumplimiento y efectividad de los Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.
Hacer seguimiento a la implementacion de PIAR, ajustes razonables y estrategias de
inclusion.

Generar reportes para Comisiones de Evaluacion y Promocion, Consejo Académico,
Rectoria y Consejo Directivo.

Alimentar el Plan de Mejoramiento Institucional —PMI— con evidencias relacionadas
con resultados académicos, permanencia, inclusion, convivencia y participacion
familiar.

Orientar el Plan Operativo Anual —POA— mediante acciones concretas de formacion
docente, acompanamiento, nivelacion, fortalecimiento curricular y uso de Kampus.

Evaluar la pertinencia de los instrumentos, rabricas, proyectos, estrategias de apoyo y
procedimientos de evaluacion.

Fortalecer el analisis de resultados de pruebas internas y externas como insumo para
la planeacion pedagogica.

Promover la reflexion docente sobre las practicas de ensefianza y evaluacion.

Orientar acciones de Escuela de Familias para mejorar el acompanamiento académico,
socioemocional y digital de los estudiantes.

Consolidar una cultura institucional basada en evidencias, analisis, seguimiento,
ajustes y aprendizaje organizacional.

Garantizar que la informacion publicada con fines de transparencia sea agregada,
anonimizada y respetuosa de la proteccion de datos personales.

Revisar periodicamente el SIEE para actualizarlo cuando las condiciones normativas,
pedagogicas, tecnologicas o institucionales lo requieran.

Asegurar que la evaluacion contribuya al fortalecimiento de la calidad educativa, la
permanencia escolar, la innovacion pedagogica y la formacion integral de los
estudiantes.



B =" SINTESIS
, los objetivos del SIEE permiten que la evaluacion en la Institucion Educativa Playas
del Viento sea un proceso organizado, justo, pertinente y orientado al aprendizaje.
Su cumplimiento exige el compromiso de toda la comunidad educativa y su
articulacion permanente con el PEI 2026-2030, el modelo social-constructivista,
la optativa institucional de Emprendimiento Digital y el mejoramiento continuo
de INEPLAVL



CAPITULO 9

4 Componentesdela
evaluacion institucional

La evaluacion institucional de los estudiantes en la Institucion Educativa Playas del Viento
se organiza a partir de tres dimensiones complementarias: Saber, Saber hacer y Saber ser.
Estas dimensiones permiten valorar de manera integral el proceso formativo,
reconociendo que el aprendizaje no se limita a la acumulacion de conocimientos, sino que
implica comprender, aplicar, crear, convivir, participar, actuar éticamente y aportar al
mejoramiento del entorno.

En coherencia con el PEI 2026-2030, el modelo pedagogico social-constructivista y la
optativa institucional de Emprendimiento Digital, el SIEE adopta una evaluacion que
reconoce tanto los procesos como los resultados. Por ello, cada dimension debe ser
valorada mediante evidencias diversas, criterios claros, instrumentos pertinentes
y estrategias de retroalimentacion que permitan orientar el mejoramiento de
los aprendizajes.

La organizacidon de la evaluacién en estas tres dimensiones garantiza una mirada
equilibrada del desempeno estudiantil, evita reducir la valoracion a pruebas memoristicas
y permite reconocer el desarrollo académico, procedimental, socioemocional, ciudadano,
digital y etico de los estudiantes.

9.1 Dimension del Saber

La dimension del Saber hace referencia a los conocimientos, conceptos, principios,
teorias, datos, ideas, lenguajes y comprensiones que el estudiante construye durante su
proceso formativo. Esta dimension permite valorar qué comprende el estudiante, como
organiza la informacion, como interpreta diferentes situaciones, como argumenta sus
ideas y como relaciona los aprendizajes con otros saberes y contextos.

En la Institucion Educativa Playas del Viento, el Saber no se entiende como simple
memorizacion de contenidos. Se valora como la capacidad del estudiante para
comprender, analizar, explicar, comparar, interpretar, argumentar, formular preguntas y
construir sentido a partir de los aprendizajes desarrollados en las areas, asignaturas,
proyectos y experiencias pedagogicas.



Esta dimension se relaciona con el desarrollo de competencias cognitivas, comunicativas,
cientificas, matematicas, sociales, ciudadanas, digitales, ambientales v culturales. En el

marco del modelo social-constructivista, el Saber se construye mediante la interaccion
con otros, el dialogo, la lectura del contexto, la investigacion escolar, el analisis de

problemas y la mediacion docente.
Son evidencias posibles de la dimension del Saber:

1. Pruebas escritas, orales o digitales.

2. Talleres de comprension y analisis.

Mapas conceptuales, esquemas, cuadros comparativos e infografias.
Preguntas de interpretacion, argumentacion y proposicion.
Debates, exposiciones y sustentaciones.

Lecturas criticas y produccion de textos.

Analisis de casos, situaciones o problemas del contexto.
Cuestionarios diagnosticos, formativos o sumativos.

Informes de investigacion escolar.

Participacion fundamentada en clase.

Evaluaciones tipo Saber o instrumentos similares.
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Explicaciones orales o escritas sobre procesos desarrollados.

Para valorar esta dimension, el docente debe considerar no solo la respuesta final del
estudiante, sino también la claridad conceptual, la relacion entre ideas, la capacidad de
argumentar, la precision en el uso del lenguaje, la comprension del problema y la
posibilidad de transferir lo aprendido a nuevas situaciones.

9.2 Dimension del Saber hacer

La dimension del Saber hacer se refiere a la capacidad del estudiante para aplicar los
conocimientos en situaciones concretas, desarrollar procedimientos, resolver problemas,
construir productos, participar en proyectos, usar herramientas, tomar decisiones y
generar evidencias practicas de aprendizaje.

Esta dimension permite valorar como el estudiante utiliza lo que sabe para actuar sobre
una situacion, producir una solucion, desarrollar una tarea, experimentar, crear,
investigar, comunicar o transformar una realidad. En este sentido, el Saber hacer esta
directamente relacionado con la aplicacion practica del aprendizaje y con la capacidad de
vincular la escuela con la vida.



En la Institucion Educativa Playas del Viento, el Saber hacer adquiere especial relevancia
por el enfoque territorial del PEl y por la optativa institucional de Emprendimiento

Digital. Los estudiantes deben tener oportunidades para aplicar sus conocimientos en
proyectos relacionados con el territorio rural-costero, la cultura local, el ambiente, la

ciudadania digital, la comunicacion comunitaria, la produccion de contenidos, el uso de
tecnologias y la solucion de problemas reales.

Son evidencias posibles de la dimension del Saber hacer:

Proyectos de aula.

Proyectos de Emprendimiento Digital.

Portafolios fisicos o digitales.

Prototipos, maquetas, modelos o soluciones practicas.
Producciones audiovisuales, graficas o multimedia.
Campanas educativas, ambientales, culturales o digitales.
Blogs, podcasts, videos, catalogos digitales o sitios web escolares.
Practicas de laboratorio, campo o aula.

Bitacoras de proceso.

Mapas de problemas del territorio.

Investigaciones escolares aplicadas.

Socializacion y sustentacion de productos.

Actividades de resolucion de problemas.

Ejercicios practicos con herramientas tecnologicas.
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Productos derivados de proyectos transversales.

La valoracion del Saber hacer debe considerar el proceso seguido por el estudiante, la
pertinencia del producto, la aplicacion de conocimientos, la creatividad, la organizacion,
la calidad técnica, la responsabilidad, la solucion propuesta, el uso adecuado de recursos y
la capacidad de explicar o sustentar lo realizado.

En esta dimension, el error se entiende como una oportunidad de aprendizaje. Por ello, el
docente debe acompanar el proceso, ofrecer retroalimentacion, permitir ajustes, orientar
la mejora del producto y valorar el avance progresivo del estudiante.



9.3 Dimension del Saber ser

La dimension del Saber ser hace referencia a las actitudes, valores, comportamientos
formativos, competencias socioemocionales, ciudadania, responsabilidad, ética
académica, convivencia, participacion, autorregulacion y compromiso del estudiante con
su propio proceso de aprendizaje y con la comunidad educativa.

Esta dimension no debe entenderse como una calificacion subjetiva del comportamiento,
ni como un mecanismo de castigo disciplinario. Su propoésito es valorar aspectos
formativos observables y relacionados con la vida escolar, tales como la responsabilidad,
el respeto, la colaboracion, la honestidad académica, la participacion, el cumplimiento de
compromisos, la disposicion para aprender, el cuidado del ambiente, la ciudadania digital
y el amor por el territorio.

En coherencia con el Manual de Convivencia, el Saber ser se valora desde un enfoque
pedagogico, formativo y restaurativo. Las situaciones convivenciales deben atenderse
mediante las rutas correspondientes, pero no generan de manera automatica la pérdida
de areas o asignaturas. La valoracion del Saber ser debe basarse en criterios claros,
evidencias verificables y seguimiento respetuoso.

Son evidencias posibles de la dimension del Saber ser:

Autoevaluaciones y coevaluaciones.

Rubricas socioemocionales.

Registros de participacion y responsabilidad.
Observaciones pedagdgicas del docente.
Cumplimiento de compromisos académicos.

Trabajo colaborativo y respeto por los roles del equipo.

Actitudes frente a la retroalimentacion y la mejora.

1,
2.
3.
4,
5.
6.
e
8. Participacion en actividades institucionales o comunitarias.
9. Uso responsable de dispositivos, plataformas y recursos digitales.
0. Respeto por derechos de autor y citacion de fuentes.

1. Declaracion adecuada del uso de inteligencia artificial.

2. Cuidado del aula, los recursos institucionales y el ambiente.

3. Evidencias de ciudadania digital y ciberconvivencia.

4,

Compromisos registrados en Kampus o archivo institucional, cuando corresponda.



La dimension del Saber ser permite fortalecer la formacién integral del estudiante y se
relaciona directamente con el lema institucional: “Educamos con saberes, valores y amor
por nuestro territorio.”

9.4 Relacion entre las tres dimensiones evaluativas

Las dimensiones del Saber, Saber hacer y Saber ser no se desarrollan de manera aislada.
Por el contrario, se complementan entre si y permiten comprender integralmente el

desempeno del estudiante.

El Saber aporta la base conceptual y comprensiva. El Saber hacer permite aplicar esos
conocimientos en situaciones reales o simuladas. El Saber ser orienta la manera como el
estudiante asume su proceso, convive, participa, actiia éticamente y se compromete con
su comunidad.

Por ejemplo, en un proyecto de Emprendimiento Digital:
* El Saber se evidencia cuando el estudiante comprende el problema, investiga
informacion, analiza datos y explica conceptos.

« [El Saber hacer se evidencia cuando disena una solucion, produce un recurso digital,
organiza un portafolio, desarrolla una campana o sustenta un prototipo.

» El Saber ser se evidencia cuando trabaja en equipo, respeta derechos de autor, usa la
IA de manera ética, participa responsablemente, acepta retroalimentacion y actda con
compromiso frente al territorio.

La evaluacion integral exige que el docente disene actividades que permitan recoger
evidencias de las tres dimensiones. No todas las actividades evaluativas deben valorar las
tres dimensiones con la misma intensidad, pero el proceso general de cada periodo si
debe permitir una valoracion equilibrada y coherente de ellas.

La relacion entre las tres dimensiones puede sintetizarse asi:

TABLA 10 Relacion entre las tres dimensiones evaluativas

Dimensi Pregunta orientadora Tipo de evidencias

on

Saber £Qué comprende, interpreta y Pruebas, analisis, explicaciones, debates, mapas
argumenta e| estudiante? conceptuales, informes.

Saber :Cdamo aplica lo aprendido para Proyectos, portafolios, productos digitales, practicas,

hacer resolver, crear o producir? prototipos, campafas.

Saber £Como asume su proceso, convive y Autoevaluacion, coevaluacion, ribricas

Ser actua eticamente? socicemocionales, participacion, compromisos.



Esta articulacion permite que la evaluacion responda a la formacién integral y no
unicamente a resultados parciales o memoristicos.

9.5 Ponderacion institucional de la evaluacion

La Institucion Educativa Playas del Viento adopta una ponderacion institucional que
distribuye la valoracion del desempeno estudiantil en tres dimensiones:

TABLA 11 Ponderacion institucional de la evaluacion

Dimension Descripcion general Pondera

evaluativa cion

Saber Comprension conceptual, apropiacion de conocimientos, pensamiento critico, 40 %
interpretacion y argumentacion.

Saber hacer Aplicacion practica, produccion, investigacion escolar, solucion de problemas, 40 %
proyectos y evidencias de desempeno.

Saber ser Actitudes, valores, convivencia, responsabilidad, ciudadania digital, etica 20%
acadeémica y compromiso con el territorio.

Total Evaluacion integral del desempeno estudiantil. 100 %

GRAFICO 2 Ponderacion institucional de la evaluacion

40, 40 20+
Saber Saber hacer Saber ser
Comprension conceptual v Aplicacion, produccion y Actitudes, valores, convivencia y
pensamiento critico solucion de problemas ética

Esta ponderacion busca equilibrar la comprension conceptual con la aplicacion practica y
la formacion en valores. De esta manera, el SIEE reconoce que un estudiante no solo debe
saber contenidos, sino también aplicarlos de manera pertinente y actuar con
responsabilidad, etica y compromiso.

Cada area o asignatura debera organizar sus actividades e instrumentos de evaluacion de
manera coherente con esta ponderacion. Para ello, los docentes deberan planear
evidencias suficientes en cada dimension, socializar los criterios con los estudiantes y



registrar oportunamente los resultados en Kampus.

La ponderacion institucional no impide que las areas disefien estrategias propias segin su
naturaleza, siempre que respeten la distribucion general definida por el SIEE y garanticen
una valoracion integral, clara y sustentada en evidencias.

En educacion preescolar, esta ponderacion numérica no aplica, dado que la evaluacion es
cualitativa, descriptiva, integral y formativa, conforme a la naturaleza pedagogica del nivel.

9.6 Evaluacion integral del desempeno estudiantil

La evaluacion integral del desempeno estudiantil es el resultado de valorar, de manera
articulada, las dimensiones del Saber, Saber hacer y Saber ser. Esta evaluacion permite
comprender el proceso formativo del estudiante desde una mirada amplia, justa
y contextualizada.

Para garantizar la evaluacion integral, los docentes deberan:

Disenar actividades que permitan evidenciar conocimientos, habilidades y actitudes.

)

Utilizar instrumentos variados y pertinentes.

Socializar previamente criterios, rabricas y expectativas.
Recoger evidencias durante todo el proceso.

Valorar tanto productos como procesos.

Ofrecer retroalimentacion oportuna.

Registrar resultados y observaciones en Kampus.

Activar apoyos pedagogicos cuando se identifiquen dificultades.
Aplicar ajustes razonables cuando sean requeridos.

Promover la autoevaluacion y la coevaluacion.

-

Comunicar avances y dificultades a estudiantes y familias.

M = O W 0 =1 5 O o W N e

Analizar los resultados para mejorar la ensenanza.

La evaluacion integral evita que una sola evidencia determine de manera absoluta el
desempenio del estudiante. Por ello, ning(in resultado aislado debe ser utilizado como
unico criterio para definir el rendimiento general, la promocioén o la reprobacion. Las
decisiones deben sustentarse en un conjunto de evidencias, criterios institucionales,
registros de seguimiento y analisis pedagogico.

En los casos de estudiantes con discapacidad, barreras para el aprendizaje y la
participacion, situaciones de vulnerabilidad o necesidades particulares, la evaluacion
integral debera considerar los ajustes razonables, el PIAR, los apoyos implementados, los



avances individuales y las condiciones reales del proceso.

La evaluacion integral también permite reconocer talentos, intereses, liderazgos,
habilidades digitales, capacidades creativas, compromiso comunitario y formas diversas
de demostrar aprendizaje.

3 EN SINTESIS
, los componentes de la evaluacion institucional permiten que el SIEE de la
Institucion Educativa Playas del Viento valore a los estudiantes de manera
equilibrada, humana, pedagogica y coherente con el PEI 2026-2030. Al integrar el
Saber, el Saber hacer y el Saber ser, la institucion fortalece una evaluacion orientada
al aprendizaje, la inclusion, la ciudadania digital, la convivencia, el Emprendimiento
Digital y el amor por el territorio.




CAPITULO 10

v=  Criterios institucionales
de valoracion

Los criterios institucionales de valoracion son los referentes pedagogicos que orientan la
manera como la Institucion Educativa Playas del Viento evalta el desempeno de los
estudiantes en las diferentes areas, asignaturas, proyectos, actividades y experiencias
formativas. Estos criterios permiten que la evaluacion sea clara, justa, coherente,
transparente y articulada con el PEI 2026-2030.

En el marco del SIEE, valorar significa analizar evidencias de aprendizaje a partir de
criterios previamente definidos, socializados y conocidos por los estudiantes. Por ello,
toda actividad evaluativa debe indicar qué se espera del estudiante, qué dimension se esta
valorando, qué evidencias se tendran en cuenta, qué instrumento se utilizara y como se
retroalimentara el proceso.

Los criterios institucionales se organizan alrededor de las dimensiones del Saber, Saber
hacer y Saber ser, y se complementan con criterios especificos para competencias
digitales, competencias ciudadanas, competencias socioemocionales, proyectos escolares
y estudiantes que requieren ajustes razonables.

Estos criterios deben aplicarse con enfoque formativo, integral, inclusivo vy
contextualizado, reconociendo los ritmos de aprendizaje, la diversidad de los estudiantes,
el contexto rural-costero, la ciudadania digital, la ética académica, el uso responsable de
tecnologias y la optativa institucional de Emprendimiento Digital.

10.1 Criterios para valorar el Saber

La dimension del Saber wvalora la comprension conceptual, la apropiacion de
conocimientos, el pensamiento critico, la interpretacion, la argumentacion, la lectura, la
escritura, la comunicacion académica vy la capacidad del estudiante para relacionar ideas,
conceptos y aprendizajes con situaciones reales.

En esta dimension se evalua qué comprende el estudiante, como organiza la informacion,
como explica lo aprendido, como argumenta sus ideas y como aplica conceptos para
interpretar problemas, textos, fenomenos, situaciones o experiencias.

Son criterios para valorar el Saber:



1. Comprension conceptual.

El estudiante demuestra apropiacion de conceptos, nociones, principios, procedimientos
intelectuales, vocabulario propio del area y relaciones entre ideas.

2. Interpretacion de informacion.

El estudiante comprende textos, graficos, imagenes, datos, problemas, situaciones,

fenomenos o recursos digitales, identificando informacion relevante y estableciendo
relaciones de sentido.

3. Argumentacion.

El estudiante sustenta sus ideas con razones claras, ejemplos, evidencias, fuentes o
explicaciones coherentes, evitando respuestas mecanicas o sin fundamento.

4. Pensamiento critico.

El estudiante analiza, compara, cuestiona, infiere, evalta informacion, reconoce diferentes
puntos de vista y formula conclusiones propias.

5. Relacion de saberes.

El estudiante conecta aprendizajes de diferentes areas, proyectos o experiencias,
integrando conocimientos escolares con situaciones del contexto.

6. Uso adecuado del lenguaje.

El estudiante expresa sus ideas de manera clara, organizada y pertinente, utilizando
lenguaje oral, escrito, grafico, matematico, cientifico, tecnologico o artistico segin el area.
7. Lecturay produccion académica.

El estudiante lee, comprende, resume, explica, argumenta y produce textos o respuestas
acordes con su nivel escolar.

8. Apropiacion de fuentes.

El estudiante consulta, selecciona, interpreta y usa informacion de manera responsable,
citando fuentes cuando corresponda.

9. Transferencia del conocimiento.

El estudiante utiliza lo aprendido para explicar nuevas situaciones, resolver preguntas,
analizar problemas o formular propuestas.

0. Claridad en la sustentacion.



El estudiante demuestra dominio de los temas al explicar oralmente, por escrito o
mediante recursos digitales sus procesos, respuestas o conclusiones.

Las evidencias para valorar el Saber pueden incluir pruebas escritas, pruebas orales,
cuestionarios, analisis de textos, mapas conceptuales, debates, exposiciones, informes,
sustentaciones, ejercicios de interpretacion, talleres, evaluaciones tipo Saber, actividades
diagnosticas y productos académicos relacionados con los aprendizajes previstos.

10.2 Criterios para valorar el Saber hacer

La dimension del Saber hacer valora la capacidad del estudiante para aplicar
conocimientos, desarrollar procedimientos, resolver problemas, producir evidencias,
crear soluciones, ejecutar proyectos y utilizar herramientas o recursos de
manera pertinente.

En esta dimension se evalia como el estudiante pone en practica lo aprendido, como
desarrolla procesos, como construye productos, como resuelve situaciones y como
demuestra sus habilidades en contextos concretos.

Son criterios para valorar el Saber hacer:

1. Aplicacion de conocimientos.

El estudiante utiliza conceptos, procedimientos y habilidades para resolver actividades,
problemas, ejercicios, practicas o proyectos.

2. Resolucion de problemas.

El estudiante identifica situaciones problematicas, analiza alternativas, toma decisiones,
propone soluciones y evaluia los resultados obtenidos.

3. Desarrollo de procedimientos.

El estudiante sigue pasos, métodos, técnicas o procesos propios del area, demostrando
organizacion, precision y sentido practico.

4. Produccion de evidencias.

El estudiante elabora productos fisicos, digitales, escritos, orales, artisticos, cientificos,
tecnologicos, comunitarios o audiovisuales relacionados con los aprendizajes esperados.

5. Creatividad e innovacion.



El estudiante propone ideas originales, adapta recursos, mejora productos, plantea
soluciones alternativas y utiliza su creatividad para responder a retos escolares
0 comunitarios.

6. Uso de herramientas y recursos.

El estudiante emplea adecuadamente materiales, instrumentos, tecnologias, plataformas,
dispositivos, fuentes de informacion y recursos disponibles.

7. Investigacion escolar.

El estudiante formula preguntas, recolecta informacion, organiza datos, analiza
evidencias, construye conclusiones y comunica resultados.

8. Organizacion del proceso.

El estudiante planifica tareas, cumple etapas, administra tiempos, registra avances y
mejora sus productos a partir de la retroalimentacion.

9. Calidad del producto final.

El estudiante entrega evidencias completas, pertinentes, claras, funcionales, bien
presentadas y coherentes con los criterios definidos.

0. Sustentacion del proceso.

El estudiante explica como realizo la actividad, qué decisiones tomo, qué dificultades
enfrentd, como las resolvio y qué aprendio.

1. Aplicacion contextualizada.

El estudiante relaciona los aprendizajes con situaciones del territorio, necesidades
comunitarias, proyectos transversales o retos de Emprendimiento Digital.

2. Mejora progresiva.

El estudiante incorpora observaciones, corrige errores, ajusta procesos y demuestra
avance entre una evidencia inicial y una version mejorada.

Las evidencias para valorar el Saber hacer pueden incluir proyectos, practicas,
experimentos, portafolios, prototipos, campanas, productos digitales, presentaciones,
exposiciones, dramatizaciones, informes de campo, maquetas, mapas de problemas,
videos, podcasts, blogs, catalogos, piezas graficas, recursos multimedia, ejercicios
practicos y actividades de aplicacion.



10.3 Criterios para valorar el Saber ser

La dimension del Saber ser valora actitudes, valores, comportamientos formativos,
responsabilidad, participacion, convivencia, autorregulacion, ética académica, ciudadania
digital, trabajo colaborativo y compromiso del estudiante con su proceso de aprendizaje,
su comunidad y su territorio.

Esta dimension no debe confundirse con una sancion disciplinaria ni con una calificacion
subjetiva del comportamiento. Su valoracion debe basarse en criterios claros, observables,
formativos y relacionados con la vida escolar. Las situaciones convivenciales se atenderan
conforme al Manual de Convivencia y no generaran pérdida automatica de areas
0 asignaturas,

Son criterios para valorar el Saber ser:

1. Responsabilidad académica.

El estudiante cumple con actividades, compromisos, tiempos, materiales, evidencias y
procesos acordados.

2. Participacion activa.

El estudiante interviene de manera respetuosa y pertinente en clases, proyectos, debates,
actividades institucionales y espacios de aprendizaje.

3. Respeto y convivencia.

El estudiante se relaciona con sus companeros, docentes, directivos y demas miembros de
la comunidad desde el respeto, la empatia vy el buen trato.

4. Trabajo colaborativo.

El estudiante asume roles, aporta al equipo, escucha a los demas, cumple
responsabilidades y contribuye al logro colectivo.

5. Autorregulacion.

El estudiante reconoce sus emociones, controla sus reacciones, acepta orientaciones,
corrige errores y mejora sus actitudes frente al aprendizaje.

6. Honestidad e integridad académica.

El estudiante presenta trabajos propios, evita copia, plagio, fraude o suplantacion,

cita fuentes y declara el uso de herramientas digitales o inteligencia artificial
cuando corresponda.

7. Ciudadania digital.



El estudiante usa dispositivos, plataformas, redes, contenidos digitales e inteligencia
artificial de manera ética, respetuosa, segura y responsable.

8. Cuidado del entorno.

El estudiante demuestra sentido de pertenencia, cuida los espacios, recursos
institucionales, ambiente escolar v territorio rural-costero.

9. Disposicion para aprender.

El estudiante muestra interés, apertura a la retroalimentacion, perseverancia, esfuerzo y
COmMPromiso con su propio mejoramiento.

0. Cumplimiento de acuerdos.

El estudiante respeta acuerdos de aula, compromisos académicos, normas institucionales
y orientaciones pedagogicas.

1. Solidaridad y apoyo a otros.

El estudiante contribuye al bienestar del grupo, apoya a sus companeros y participa en
acciones de cooperacion.

2. Compromiso con el territorio.

El estudiante valora la cultura local, la comunidad, el ambiente, los saberes propios y las

oportunidades de transformacion positiva de Playas del Viento.

Las evidencias para valorar el Saber ser pueden incluir autoevaluaciones, coevaluaciones,
ribricas socioemocionales, observacion pedagogica, registros de participacion,
compromisos, portafolios reflexivos, seguimiento en Kampus, actas de acompariamiento,
informes docentes y productos relacionados con convivencia, ciudadania digital o
proyectos comunitarios.

10.4 Criterios de desempeno por nivel

Los niveles de desempeno permiten interpretar el grado de avance del estudiante frente a
los aprendizajes esperados, los criterios definidos y las evidencias presentadas. La
Institucion Educativa Playas del Viento adopta los niveles de desempeno Superior, Alto,
Basico y Bajo, de acuerdo con la escala institucional y su equivalencia nacional.

La valoracion por desempeno debe considerar las tres dimensiones evaluativas: Saber,
Saber hacer y Saber ser. Cada nivel debe interpretarse de manera integral, teniendo en
cuenta los avances, evidencias, procesos, apoyos recibidos y condiciones particulares



del estudiante,

TABLA 12 Criterios de desempeno por nivel

Criterio general Evidencia del desempeiio

Superi El estudiante supera ampliamente los aprendizajes Evidencias completas, pertinentes,

or esperados, demuestra autonomia, pensamiento critico,  originales, bien sustentadas, con alto
creatividad, responsabilidad y capacidad para nivel de comprension, aplicacidn, ética y
transferir lo aprendido a nuevas situaciones. compromiso.

Alto El estudiante alcanza satisfactoriamente los Evidencias claras, organizadas,
aprendizajes esperados, aplica conocimientos con pertinentes y sustentadas, con pocos
seqguridad y participa de manera responsable en su errores y buen nivel de autonomia.

proceso formativo.

Basico  El estudiante alcanza los aprendizajes esenciales, Evidencias suficientes para demostrar
aungue requiere acompanamiento, refuerzo o mayor aprendizajes minimos, con necesidad
autonomia para consolidar sus desempenos. de mejora en profundidad, aplicacion,

presentacion o sustentacion.

Bajo El estudiante presenta dificultades significativas frente  Evidencias incompletas, insuficientes,
a los aprendizajes esperados y requiere apoyo no entregadas o con bajo nivel de
pedagdgico, retroalimentacion, compromiso familiar y comprension, aplicacion o
seguimiento institucional. responsabilidad frente al procesa.

La asignacion de un nivel de desempeno debe estar sustentada en evidencias verificables
v no en percepciones aisladas. El docente debe garantizar que el estudiante conozca las
razones de su valoracion y las acciones necesarias para mejorar.

10.5 Criterios de valoracion de competencias digitales

Las competencias digitales hacen parte de la formacion integral definida en el PEI 2026~
2030 y se articulan especialmente con la optativa institucional de Emprendimiento
Digital. Estas competencias no se reducen al uso técnico de dispositivos, sino que
incluyen la capacidad de buscar, analizar, producir, comunicar, proteger, crear y actuar
responsablemente en entornos digitales.

Son criterios para valorar competencias digitales:
1. Buasqueda y seleccion de informacion.

El estudiante localiza informacion en fuentes confiables, diferencia datos relevantes de
informacion poco pertinente y verifica la calidad de lo consultado.



2. Uso responsable de herramientas digitales.

El estudiante utiliza plataformas, aplicaciones, dispositivos y recursos tecnologicos con
finalidad pedagoégica, respetando normas institucionales.

3. Produccion de contenidos digitales.

El estudiante crea productos digitales claros, pertinentes, organizados y coherentes con
los objetivos de aprendizaje.

4. Comunicacion digital.

El estudiante comunica ideas mediante recursos digitales, audiovisuales, graficos, escritos
o multimedia de manera efectiva y respetuosa.

5. Proteccion de datos e imagen.

El estudiante respeta la privacidad propia y de los demas, evita divulgar informacion
sensible y reconoce la importancia de la autorizacion para el uso de imagenes.

6. Derechos de autor y citacion.

El estudiante reconoce la autoria de textos, imagenes, audios, videos, codigos, ideas o
recursos utilizados en sus productos escolares.

7. Uso ético de inteligencia artificial.

El estudiante declara el uso de IA, verifica la informacion generada, evita la copia
automatica y demuestra dominio propio del producto entregado.

8. Seguridad digital.

El estudiante adopta practicas basicas de proteccion en linea, cuidado de contrasenas,
respeto en redes y prevencion de riesgos digitales.

9. Resolucion de problemas con tecnologia.

El estudiante utiliza recursos digitales para investigar, disenar soluciones, organizar
informacion, crear productos o mejorar procesos.

0. Ciudadania digital.

El estudiante actia con respeto, responsabilidad, empatia y criterio ético en
entornos digitales.

Estas competencias podran valorarse mediante portafolios digitales, productos
multimedia, blogs, videos, podcasts, campanas, catalogos, presentaciones, proyectos,
sustentaciones, actividades en plataforma, riibricas y observacion del uso responsable de



las herramientas.

10.6 Criterios de valoracion de competencias ciudadanas

Las competencias ciudadanas permiten valorar la capacidad del estudiante para convivir,
participar, respetar derechos, cumplir deberes, resolver conflictos de manera pacifica,
actuar democraticamente y aportar al bienestar colectivo.

En la Institucion Educativa Playas del Viento, estas competencias se relacionan con la
formacion integral, el Manual de Convivencia, el Saber ser, los proyectos transversales, la
ciudadania digital y el amor por el territorio.

Son criterios para valorar competencias ciudadanas:

1. Respeto por los derechos de los demas.

El estudiante reconoce la dignidad de sus companeros, docentes, familias y comunidad.

2. Cumplimiento de deberes.

El estudiante asume responsabilidades académicas, convivenciales, ambientales
y comunitarias.

3. Participacion democratica.

El estudiante interviene en espacios escolares de manera respetuosa, argumentada
y constructiva.

4. Resolucion pacifica de conflictos.

El estudiante busca acuerdos, escucha a otros, evita agresiones y participa en
soluciones dialogadas.

5. Valoracion de la diversidad.

El estudiante respeta diferencias culturales, sociales, familiares, de aprendizaje, opinion,
genero, condicion o capacidad.

6. Cuidado de lo publico y del ambiente.

El estudiante protege los recursos escolares, el entorno natural y los bienes comunes.

7. Responsabilidad comunitaria.

El estudiante participa en acciones que benefician al grupo, la institucion o el territorio.

8. Ciudadania digital responsable.



El estudiante aplica principios de respeto, legalidad, empatia y autocuidado en
entornos virtuales.

9. Sentido de pertenencia.

El estudiante valora la identidad institucional, la cultura local y el territorio de Playas
del Viento.

0. Compromiso con la convivencia escolar.

El estudiante contribuye a un ambiente de aula seguro, respetuoso e incluyente.

Estas competencias podran valorarse mediante observacion pedagogica, autoevaluacion,
coevaluacion, participacion en proyectos, compromisos, rubricas socioemocionales,
evidencias de trabajo colaborativo, registros en Kampus y actividades institucionales.

10.7 Criterios de valoracion de competencias socioemocionales

Las competencias socioemocionales son fundamentales para la formacion integral de los

estudiantes, la convivencia escolar, la permanencia, el bienestar y el aprendizaje. Su
valoracion debe realizarse con enfoque formativo, respetuoso, no punitivo y articulado

con el Manual de Convivencia.

Son criterios para valorar competencias socioemocionales:

1. Autoconocimiento.

El estudiante reconoce sus fortalezas, dificultades, emociones, intereses y necesidades
de mejora.

2. Autorregulacion.

El estudiante controla impulsos, maneja frustraciones, acepta orientaciones y responde
adecuadamente a situaciones escolares.

3. Motivacion y perseverancia.

El estudiante demuestra esfuerzo, constancia y disposicion para superar dificultades.

4. Empatia.

El estudiante reconoce las emociones y necesidades de los demas, mostrando respeto
y solidaridad.

5. Comunicacion asertiva.



El estudiante expresa ideas, desacuerdos y emociones de manera respetuosa y clara.

6. Trabajo en equipo.

El estudiante coopera, escucha, cumple roles, apoya al grupo y contribuye al logro comun.
7. Toma responsable de decisiones.

El estudiante analiza consecuencias, elige alternativas adecuadas y actaa
con responsabilidad.

8. Manejo de conflictos.

El estudiante participa en soluciones dialogadas y evita conductas que afecten
la convivencia.

9. Resiliencia escolar.

El estudiante se recupera ante dificultades, acepta retroalimentacion y busca mejorar.

0. Compromiso con el bienestar propio y colectivo.

El estudiante cuida de si mismo, de los demas, de la institucion y del territorio.

La valoracion de estas competencias debe apoyarse en rubricas socioemocionales,
observacion pedagogica, autoevaluacion, coevaluacion, seguimiento de compromisos,
registros formativos y dialogo con familias cuando sea necesario.

10.8 Criterios de valoracion de proyectos escolares

Los proyectos escolares constituyen una estrategia central para valorar aprendizajes
integrales, especialmente en coherencia con el modelo social-constructivista, el
Aprendizaje Basado en Proyectos, la investigacion escolar, los proyectos transversales y la
optativa institucional de Emprendimiento Digital.

Son criterios para valorar proyectos escolares:

1. Pertinencia del problema o reto.

El proyecto responde a una necesidad, pregunta, situacion o posibilidad de aprendizaje
claramente identificada.
2. Relacidon con el contexto.

El proyecto se conecta con el territorio, la comunidad, la institucion, el area de estudio o
una problematica significativa.



3. Planeacion del proceso.

El estudiante o equipo define objetivos, actividades, roles, tiempos, recursos y evidencias.
4. Investigacion y fundamentacion.

El proyecto se apoya en consultas, observaciones, datos, entrevistas, fuentes o
referentes pertinentes.

5. Creatividad e innovacion.

El proyecto presenta ideas, productos o soluciones originales, pertinentes o mejoradas.

6. Aplicacion de aprendizajes.

El proyecto integra conocimientos y habilidades de una o varias areas.

7. Calidad del producto o resultado.

La evidencia final es clara, completa, funcional, organizada y coherente con los
criterios establecidos.

8. Trabajo colaborativo.

Los integrantes cumplen roles, participan de manera equilibrada y resuelven dificultades
con responsabilidad.

9. Uso responsable de recursos.

El proyecto emplea materiales, informacion, tecnologias o herramientas de manera ética
y cuidadosa.

0. Comunicacién y sustentacion.

El estudiante o equipo explica el proceso, los resultados, los aprendizajes y las
mejoras realizadas.

1. Impacto o utilidad.

El proyecto aporta al aprendizaje, a la comunidad, al ambiente, a la convivencia, a la
cultura o a la solucion de un problema.

2. Reflexion sobre el proceso.

El estudiante reconoce avances, dificultades, errores, aprendizajes y compromisos
de mejora,



Los proyectos escolares deben evaluarse mediante rubricas conocidas previamente,
registros de seguimiento, portafolios, bitacoras, evidencias parciales, sustentaciones y
valoracion del producto final.

10.9 Criterios para estudiantes con ajustes razonables

Los estudiantes que enfrentan barreras para el aprendizaje y la participacion tienen
derecho a una evaluacion flexible, pertinente e inclusiva, conforme al enfoque de
educacion inclusiva, el Disefio Universal para el Aprendizaje —DUA— y los Planes
Individuales de Ajustes Razonables —PIAR— cuando sean requeridos.

Los ajustes razonables no eliminan el derecho al aprendizaje ni disminuyen la dignidad del
estudiante. Su finalidad es garantizar condiciones equitativas para participar, aprender y
demostrar avances.

Son criterios para valorar estudiantes con ajustes razonables:

1. Pertinencia del ajuste.

La evaluacion debe responder a las necesidades, barreras y caracteristicas identificadas
en el estudiante.

2. Coherencia con el PIAR.

Cuando exista PIAR, los criterios, instrumentos y evidencias deben estar articulados con
los objetivos y ajustes definidos.

3. Flexibilizacion de instrumentos.

El estudiante podra demostrar aprendizajes mediante formatos alternativos: oral, escrito,
grafico, practico, digital, visual, manipulativo o acompafado.

4. Adecuacion de tiempos.

Se podran ampliar tiempos de evaluacion, entrega o sustentacion cuando la condicion del
estudiante lo requiera.

5. Apoyos pedagogicos.

Se podran utilizar apoyos visuales, lectura asistida, instrucciones simplificadas, ejemplos,
tecnologias de apoyo, acompanamiento o mediaciones diferenciadas.

6. Valoracion del progreso individual.



La evaluacion debe reconocer avances respecto al punto de partida del estudiante y a sus

metas de aprendizaje.

7. Mantenimiento de aprendizajes esenciales.

Los ajustes deben facilitar el acceso al aprendizaje, sin eliminar arbitrariamente los
propositos formativos fundamentales.

8. Participacion de la familia.

Las familias o acudientes deben participar en la concertacion, seguimiento vy
acompanamiento cuando corresponda.

9. Registro y seguimiento.

Los ajustes, avances, evidencias y compromisos deben registrarse en Kampus y en el
archivo institucional reservado, segin corresponda.

0. Proteccion de datos y trato digno.

La informacion relacionada con discapacidad, diagnosticos, apoyos, PIAR o condiciones
personales debe manejarse con estricta reserva.

1. Analisis en instancias institucionales.

Las Comisiones de Evaluacion y Promocion deberan considerar los ajustes implementados
antes de tomar decisiones sobre promocion, nivelacion o apoyo.

2. No discriminacion.

Ningun estudiante podra ser excluido, sefialado o evaluado de manera injusta por requerir
apoyos, ajustes o mediaciones diferenciadas.

En todos los casos, la evaluacion de estudiantes con ajustes razonables debe orientarse al
aprendizaje, la participacion, la permanencia y el desarrollo integral. La institucion debera
garantizar que los docentes conozcan y apliquen los ajustes definidos, que las familias
participen en el seguimiento y que las decisiones se sustenten en evidencias pedagogicas.

& EN SINTESIS
, los criterios institucionales de valoracion permiten que la evaluacion en la
Institucion Educativa Playas del Viento sea coherente, justa, formativa, inclusiva y
contextualizada. Su aplicacion garantiza que el desempernio estudiantil sea valorado
desde diferentes dimensiones, con evidencias claras, criterios conocidos y
oportunidades reales de mejoramiento.
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= Escala institucional de valoracion

La escala institucional de valoracion es el referente mediante el cual la Institucion
Educativa Playas del Viento expresa los resultados del proceso evaluativo de los
estudiantes en los niveles de Basica Primaria, Basica Secundaria y Media Académica. Esta
escala permite interpretar el desempeno alcanzado por cada estudiante en relaciéon con
los aprendizajes esperados, los criterios institucionales de evaluacion, las evidencias
presentadas y los procesos de acompanamiento desarrollados durante el periodo
academico o el ano lectivo.

En coherencia con el Decreto 1290 de 2009, el PEI 2026-2030 y el presente SIEE, la escala
institucional de valoracién tiene un caracter pedagogico, formativo y orientador. Su
finalidad no es inicamente asignar una nota, sino ofrecer informacion clara sobre el nivel
de avance del estudiante, sus fortalezas, sus dificultades, las acciones de apoyo requeridas
y las posibilidades de mejoramiento.

La escala de valoracion debe aplicarse con criterios de justicia, transparencia,
integralidad, inclusion y coherencia pedagogica. Por tanto, toda calificacion debe estar
sustentada en evidencias verificables, criterios previamente socializados, instrumentos
pertinentes y procesos de retroalimentacion oportunos.

En educacion preescolar no se aplica escala numérica. La valoracion en este nivel sera
cualitativa, descriptiva, integral y formativa, conforme a la naturaleza pedagogica de la
educacion inicial y preescolar.

111 Escala numeérica institucional

La Institucion Educativa Playas del Viento adopta una escala numeérica de 1,0 a 5,0 para
valorar el desempeno académico de los estudiantes en los niveles de Basica Primaria,
Basica Secundaria y Media Académica.

Esta escala permite expresar cuantitativamente el resultado del proceso evaluativo,
teniendo en cuenta las dimensiones del Saber, Saber hacer y Saber ser, de acuerdo con la
ponderacion institucional definida en el presente SIEE:



* Saber: 40 %.
* Saber hacer: 40 %.
* Saber ser: 20 %.

La valoracién numérica debe responder al analisis integral del proceso del estudiante y no
a una unica actividad aislada. Por ello, cada nota debe ser el resultado de diversas

evidencias de aprendizaje, tales como pruebas, talleres, proyectos, portafolios, productos
digitales, exposiciones, précticas, investigaciones, autoevaluaciones, coevaluaciones,
rubricas, observaciones pedagogicas y demas instrumentos definidos por el docente y
el area.

La escala numeérica institucional se organiza asi:

TABLA 13 Escala numérica institucional

Rango numerico Nivel de desempeno institucional

46a5,0 Desempefio Superior
40a4d,5 Desempeno Alto
30a39 Desempefio Basico
10a29 Desempefio Bajo

Las valoraciones deberan registrarse en Kampus de acuerdo con los tiempos definidos
por la institucion y deberan ser comunicadas a estudiantes y familias mediante los
informes académicos correspondientes.

1.2 Equivalencia con la escala nacional

De conformidad con el Decreto 1290 de 2009, la escala institucional debe tener
equivalencia con la escala nacional de valoracion. Para la Institucion Educativa Playas del
Viento, la equivalencia sera la siguiente:



TABLA 14 Equivalencia con la escala nacional

Escala Escala Interpretacion general
nacional institucion

al
Desempeno 46a50 El estudiante supera ampliamente los aprendizajes esperados y demuestra
Superior alto nivel de autonomia, comprensién, aplicacién y compromiso.
Desempefio 40a45 El estudiante alcanza satisfactoriamente los aprendizajes esperados y
Alto demuestra buen nivel de desempeno.
Desempefio 30a39 El estudiante alcanza los aprendizajes esenciales requeridos para aprobar,
Basico aungque puede necesitar refuerzo o acompanamiento.
Desempefio 10a29 El estudiante no alcanza los aprendizajes esenciales y requiere apoyo
Bajo pedagogico, seguimiento y acciones de mejoramiento.

GRAFICO 1 Escala institucional de valoracion

M Linea minima de aprobacion institucional: 3,0 (Desempenc Basico).

Esta equivalencia permite que los informes académicos institucionales sean
comprensibles para estudiantes, familias, docentes, otras instituciones educativas y
autoridades competentes.

La escala nacional no debe interpretarse como una simple etiqueta, sino como una
referencia pedagogica que permite comprender el nivel de desarrollo alcanzado por el
estudiante frente a los criterios de evaluacion.

1.3 Desempeno Superior

El Desempeno Superior corresponde al rango de 4,6 a 5,0. Se asigna cuando el estudiante
supera ampliamente los aprendizajes esperados, demuestra dominio conceptual, aplica
sus conocimientos de manera auténoma, propone soluciones creativas, participa
responsablemente y evidencia altos niveles de compromiso con su proceso formativo.



Un estudiante con Desempenio Superior se caracteriza por:

1. Comprender con profundidad los conceptos, procedimientos y competencias
trabajadas.

Relacionar aprendizajes de diferentes areas o contextos.

*

-

Argumentar sus ideas con claridad, coherencia y fundamento.

Aplicar conocimientos en situaciones nuevas o retadoras.

Desarrollar productos, proyectos o evidencias de alta calidad.

Demostrar creatividad, autonomia e iniciativa.

Participar activamente en procesos individuales y colaborativos.

Usar de manera ética y responsable las TIC y la inteligencia artificial.

Respetar derechos de autor, proteger datos y citar fuentes cuando corresponde.
Asumir liderazgo positivo y compromiso con el grupo.

Incorporar retroalimentaciones para mejorar sus productos o desempenos.

=
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Evidenciar responsabilidad, convivencia, ciudadania digital y amor por el territorio.

El Desempeno Superior no significa perfeccion absoluta, sino un nivel destacado de
apropiacion, aplicacion, responsabilidad y mejora continua frente a los aprendizajes y

criterios establecidos.

1.4 Desempeno Alto

El Desempernio Alto corresponde al rango de 4,0 a 4,5. Se asigna cuando el estudiante
alcanza satisfactoriamente los aprendizajes esperados, demuestra buena comprension de
los contenidos, aplica adecuadamente los procedimientos y participa de manera
responsable en su proceso formativo.

Un estudiante con Desempeno Alto se caracteriza por:



-

El
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Comprender los conceptos y procedimientos fundamentales del area o proyecto.
Aplicar conocimientos con seguridad en situaciones conocidas o guiadas.
Presentar evidencias completas, claras y pertinentes.

Argumentar sus ideas de manera adecuada.

Cumplir con actividades, tiempos y compromisos académicos.

Participar de forma responsable en trabajos individuales y grupales.
Utilizar herramientas digitales con finalidad pedagogica.

Respetar normas de convivencia y acuerdos de aula.

Demostrar disposicion para mejorar a partir de la retroalimentacion.
Presentar productos o desempenos con buen nivel de calidad.

Actuar con honestidad académica.

Mostrar compromiso con los proyectos escolares y actividades institucionales.

Desempeno Alto evidencia un proceso solido y satisfactorio, aunque todavia puede

presentar aspectos por profundizar, mejorar o perfeccionar.

1.5 Desempeno Basico

El Desempeiio Basico corresponde al rango de 3,0 a 3,9. Se asigna cuando el estudiante
alcanza los aprendizajes esenciales definidos para el area, asignatura, proyecto o
actividad, aunque requiere acompanamiento, refuerzo, mayor autonomia o mejora en la

calidad de sus evidencias.

Un estudiante con Desemperio Basico se caracteriza por:



Comprender los aprendizajes minimos o esenciales.
Resolver actividades con apoyo, guia o acompanamiento.
Presentar evidencias suficientes para demostrar avances.

Aplicar conocimientos en situaciones sencillas o conocidas.

-

Requerir fortalecimiento en argumentacion, profundidad o autonomia.
Cumplir parcialmente con algunos criterios de calidad.

Participar en actividades, aunque con necesidad de mayor constancia.
Presentar dificultades en organizacion, sustentacion o aplicacion.
Mostrar avances cuando recibe retroalimentacion y apoyo.

Necesitar refuerzo para consolidar competencias.

Demostrar disposicion para mejorar, aunque con seguimiento frecuente.
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Alcanzar el nivel minimo requerido para aprobar.

El Desempeno Basico representa la aprobacion minima del area o asignatura. No debe
entenderse como fracaso, sino como un nivel de logro esencial que requiere seguimiento
para avanzar hacia desemperfios mas altos.

1.6 Desempeno Bajo

El Desempenio Bajo corresponde al rango de 1,0 a 2,9. Se asigna cuando el estudiante no
alcanza los aprendizajes esenciales definidos para el area, asignatura, proyecto o
actividad, o cuando las evidencias presentadas son insuficientes, incompletas, no
entregadas o no permiten demostrar el desempeno esperado.

Un estudiante con Desempeno Bajo puede presentar una o varias de las
siguientes situaciones:



Dificultad significativa para comprender los conceptos fundamentales.
Evidencias insuficientes para valorar el aprendizaje.
Incumplimiento reiterado en la entrega de actividades.

Bajo nivel de participacion en el proceso formativo.

-

Dificultades para aplicar conocimientos en actividades practicas.
Falta de sustentacion o dominio sobre los productos presentados.
Necesidad de acompanamiento pedagogico intensivo.

Poca apropiacion de la retroalimentacion recibida.
Desorganizacion en el proceso de aprendizaje.

Vacios acumulados en los aprendizajes esenciales.

Falta de cumplimiento de compromisos académicos.
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Requerimiento de Plan de Apoyo Pedagogico —PAP—, nivelacion o estrategias de
recuperacion.

El Desempeno Bajo debe activar acciones de seguimiento y apoyo. En ningtn caso debe
utilizarse para humillar, excluir o sancionar al estudiante. Su finalidad es identificar
oportunamente la dificultad v establecer estrategias de mejoramiento.

Cuando un estudiante obtenga Desemperio Bajo, el docente debera informar los aspectos
por mejorar, orientar actividades de apoyo, registrar el seguimiento correspondiente y

comunicar a la familia cuando la situacion lo amerite.

1.7 Linea minima de aprobacioén

La linea minima de aprobacion institucional es 3,0. Esto significa que un estudiante
aprueba un area, asignatura, proyecto o proceso evaluativo cuando alcanza una valoracion
igual o superior a 3,0, correspondiente al nivel de Desempenio Basico.

La linea minima de aprobacion representa el logro de los aprendizajes esenciales
definidos para el grado, area, asignatura o proyecto. Sin embargo, alcanzar el nivel Basico
no significa que el proceso esté plenamente consolidado; por ello, los estudiantes que se
ubiquen en este rango deberan continuar fortaleciendo sus competencias con el
acompanamiento docente y familiar correspondiente.

Cuando el estudiante obtenga una valoracion inferior a 3,0, se considerara que presenta
Desempenio Bajo y debera recibir orientacion, retroalimentacion y estrategias de apoyo
conforme a lo establecido en el presente SIEE.



La aprobacion de un area o asignatura debera analizarse a partir del resultado final
obtenido de la ponderacion institucional, las evidencias presentadas, los procesos de
apoyo desarrollados y los criterios definidos para cada periodo o ano lectivo.

La linea minima de aprobacion debe ser conocida por estudiantes y familias desde el
inicio del ano escolar y debe aparecer claramente en los informes académicos.

1.8 Descriptores institucionales por desempeno

Los descriptores institucionales permiten interpretar de manera cualitativa el nivel de
desempeno alcanzado por el estudiante. Estos descriptores orientan la retroalimentacion,
la toma de decisiones pedagogicas y la comunicacidon con las familias.

TABLA 15 Descriptores institucionales por desempeno

Desempeno Descriptor institucional general

Superior El estudiante supera ampliamente los aprendizajes esperados,
demuestra autonomia, pensamiento critico, creatividad,
responsabilidad, etica academica y capacidad para transferir lo
aprendido a situaciones nuevas o del contexto.

Alto El estudiante alcanza satisfactoriamente los aprendizajes esperados,
aplica conocimientos con seguridad, participa de manera
responsable y presenta evidencias claras, completas y pertinentes.

Basico El estudiante alcanza los aprendizajes esenciales, aunque requiere
acompanamiento, refuerzo o mayor autonomia para mejorar la
profundidad, calidad o aplicacion de sus desempenos.

Bajo El estudiante no alcanza los aprendizajes esenciales o presenta
evidencias insuficientes, incompletas o no entregadas, por lo que
reguiere apoyo pedagogico, seguimiento y acciones de
mejoramienta.

Los descriptores también pueden interpretarse segin las dimensiones evaluativas:



TABLA 16

Dese

mpe
no

Supe
rior

Alto

Basi
co

Bajo

Saber

Comprende, analiza,
relaciona y argumenta
con profundidad.

Comprende y explica
adecuadamente los
aprendizajes
esperados.

Comprende los
aprendizajes esenciales
con apoyo o guia.

Presenta dificultades
para comprender los
aprendizajes
esenciales.

Descriptores institucionales por desemperfio

Saber hacer

Aplica, crea, innova y transfiere
aprendizajes a situaciones
nuevas o del territorio.

Aplica procedimientos y
produce evidencias pertinentes
con buen nivel de calidad.

Realiza actividades y productos
basicos, aungue requiere
mejora en autonomia o calidad.

No logra aplicar
adecuadamente los
conocimientos o entrega
evidencias insuficientes.

Saber ser

Actia con autonomia, liderazgo
positivo, efica, responsabilidad vy
CoOMmpromiso comunitario.

Participa responsablemente, respeta
acuerdos y demuestra buena
disposicion para aprender.

Cumple compromisos minimos y
reguiere fortalecimiento en
participacion, constancia o
autorregulacion.

Requiere acompafiamiento para
asumir compromisos, mejorar
participacion y fortalecer habitos
escolares.

Estos descriptores deberan ser utilizados por los docentes para orientar la valoracion,

elaborar informes, retroalimentar a los estudiantes y comunicar a las familias el estado del
proceso formativo.

1.9 Uso pedagogico de la escala de valoracion

La escala institucional de valoracion debe utilizarse con sentido pedagogico y formativo.

Su proposito no es clasificar, senalar o comparar estudiantes, sino ofrecer informacion

clara sobre el nivel de avance de cada uno y orientar acciones de mejora.

El uso pedagogico de la escala implica:



-
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Socializar con estudiantes y familias los rangos y descriptores de desempeno.
Relacionar cada valoracion con criterios y evidencias concretas.

Evitar que una sola actividad determine completamente la valoracion del periodo.
Acompanar la nota con retroalimentacion clara y orientadora.

Identificar fortalezas y aspectos por mejorar.

Activar Planes de Apoyo Pedagogico —PAP— cuando se presenten desempenos bajos.
Realizar ajustes razonables cuando el estudiante lo requiera.

Valorar el progreso y no tnicamente el resultado final.

Promover la autoevaluacion y la coevaluacion.

Registrar oportunamente los resultados en Kampus.

Comunicar a las familias las dificultades relevantes y los compromisos de apoyo.

Utilizar los resultados para mejorar la ensenanza, el curriculo y las estrategias
institucionales.

La escala no debe utilizarse como mecanismo de castigo disciplinario, presion, exclusion o

humillacion. Las situaciones convivenciales deberan atenderse conforme al Manual de

Convivencia y la Ruta de Atencion Integral, mientras que la valoracion académica debera
sustentarse en evidencias de aprendizaje.

Los resultados individuales deben manejarse con reserva y respeto por la dignidad del
estudiante. No se deben publicar listados de bajo desemperio, rankings, comparaciones
humillantes ni informacion académica individual en espacios publicos o grupos

no autorizados.

La informacion derivada de la escala institucional también sera utilizada por las
Comisiones de Evaluacion y Promocion, el Consejo Académico, la Rectoria y el Consejo
Directivo para analizar tendencias, identificar necesidades, orientar planes de apoyo,
alimentar el PMI y planear acciones en el POA.

B " SINTESIS
, la escala institucional de valoracion permite interpretar el desempenio estudiantil
de manera clara, coherente y formativa. Su aplicacion adecuada contribuye a una
evaluacion justa, transparente, inclusiva y orientada al mejoramiento de los
aprendizajes en la Institucion Educativa Playas del Viento.
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Estrategias, técnicas,
instrumentos y
evidencias de evaluacion

Las estrategias, tecnicas, instrumentos y evidencias de evaluacion constituyen los medios
mediante los cuales la Institucion Educativa Playas del Viento recoge, analiza, valora y
retroalimenta la informacion sobre los aprendizajes de los estudiantes. Su aplicacion debe
responder al modelo pedagbgico social-constructivista, al PEI 2026-2030, al enfoque de
evaluacion formativa, a la educacion inclusiva, a la optativa institucional de
Emprendimiento Digital y a las necesidades del contexto rural-costero.

La evaluacion institucional no se limita a una prueba escrita ni a una calificacion
numérica. Por el contrario, debe apoyarse en una variedad de estrategias e instrumentos
que permitan valorar el Saber, el Saber hacer y el Saber ser de manera integral, justa,
flexible y contextualizada.

Todo instrumento de evaluacion debe estar relacionado con los desempenios esperados,
los criterios de valoracion definidos, las competencias del area o proyecto, las condiciones
del grupo, las caracteristicas del estudiante y las evidencias que se esperan recoger.
Ademas, los criterios deben ser socializados previamente con los estudiantes y, cuando
corresponda, con las familias.

Las evidencias evaluativas podran ser fisicas, orales, escritas, practicas, digitales,
audiovisuales, comunitarias o mixtas, siempre que permitan demostrar aprendizajes,
procesos, avances, dificultades y oportunidades de mejora.

121 Estrategias de evaluacion diagnostica

La evaluacion diagnostica tiene como finalidad identificar el punto de partida de los
estudiantes antes de iniciar un afno escolar, un periodo académico, una unidad didactica,
un proyecto o una secuencia de aprendizaje. Esta estrategia permite reconocer
conocimientos previos, fortalezas, dificultades, intereses, ritmos, estilos de aprendizaje,
condiciones particulares y posibles barreras para el aprendizaje v la participacion.



En la Institucion Educativa Playas del Viento, la evaluacion diagnéstica no tiene caracter
sancionatorio ni busca etiquetar al estudiante. Su proposito es orientar la planeacion
pedagogica, ajustar estrategias de ensenanza, activar apoyos oportunos y prevenir
dificultades acumuladas.

Son estrategias de evaluacion diagnostica:

Pruebas de entrada.

Conversatorios iniciales.

Preguntas orientadoras.

Lectura y analisis de textos breves.
Actividades de exploracion de saberes previos.
Mapas conceptuales iniciales.

Ejercicios practicos de reconocimiento.
Encuestas de intereses y habitos de estudio.

Revision de desempenios del afio anterior.

£

Observacion pedagogica inicial.

Actividades de escritura, lectura, oralidad o calculo basico.
Diagnostico de competencias digitales.

Identificacion de acceso a dispositivos y conectividad.

Revision de necesidades de apoyo, PIAR o ajustes razonables.
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Registro de alertas tempranas en Kampus.

Los resultados de la evaluacion diagnostica deben ser utilizados para disenar estrategias
de nivelacion, acompanamiento, refuerzo, flexibilizacion o profundizacion, segin las
necesidades del grupo y de cada estudiante.

IMPORTANTE

En ningun caso la evaluacion diagnostica debe convertirse en una barrera para el
inicio del proceso escolar ni en una calificacion definitiva que afecte injustamente el
desempeno del estudiante.

12.2 Estrategias de evaluacion formativa

La evaluacion formativa acompana el aprendizaje durante su desarrollo. Su finalidad es
identificar avances, dificultades, errores, dudas, intereses y necesidades de apoyo para
intervenir oportunamente y mejorar el proceso educativo.



En INEPLAVI, la evaluacion formativa es el eje central del SIEE. Permite que el docente
oriente, ajuste y retroalimente el aprendizaje, v que el estudiante comprenda qué esta
logrando, qué necesita fortalecer y como puede mejorar.

Son estrategias de evaluacion formativa:

1. Preguntas durante la clase.

2. Revision de avances parciales.

3. Retroalimentacion oral o escrita.
Talleres guiados.

Correccion conjunta de errores.
Actividades de refuerzo.
Rubricas de proceso.

Listas de cotejo.

Portafolios de aprendizaje.
Bitacoras o diarios de clase.
Observacion pedagogica.
Tutorias individuales o grupales.
Socializacion de avances.

Autoevaluacion y coevaluacion.

Revision de borradores o versiones preliminares.
Actividades de metacognicion.

Seguimiento de compromisos en Kampus.
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Activacion de Planes de Apoyo Pedagogico —PAP— cuando se requiera.

La evaluacion formativa debe ser constante, respetuosa y orientada a la mejora. No se
trata unicamente de senalar errores, sino de ayudar al estudiante a comprenderlos,
corregirlos y avanzar.

Los docentes deberan garantizar que los estudiantes reciban orientacion suficiente antes
de la wvaloracion final de un producto, proyecto, prueba o desempeno. La
retroalimentacion debe ser clara, concreta y relacionada con los criterios definidos.



12.3 Estrategias de evaluacion sumativa

La evaluacion sumativa permite consolidar una valoracion al finalizar un proceso, periodo,
unidad, proyecto, semestre o ano escolar. Su proposito es determinar el nivel de

desemperno alcanzado por el estudiante frente a los aprendizajes esperados y los criterios

institucionales de valoracion.

Aunque la evaluacion sumativa produce una calificacion o nivel de desempenio, debe estar
precedida por procesos formativos, acompafnamiento, evidencias parciales vy
retroalimentacion. No debe ser una accion aislada ni sorpresiva.

Son estrategias de evaluacion sumativa:

Pruebas finales de periodo.

Evaluaciones escritas, orales o practicas.
Presentacion final de proyectos.

Entrega de portafolios.

Sustentacion de productos.

Exposiciones finales.

Informes de investigacion.

Productos digitales o audiovisuales terminados.
Evaluaciones de desempeno.

Pruebas tipo Saber.

=

Actividades integradoras.
Evaluaciones de suficiencia.
Nivelaciones.

Cierre de procesos de PAP.
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Consolidacion de valoracion en Kampus.

La evaluacion sumativa debe valorar el conjunto de evidencias recogidas durante el
proceso, respetando la ponderacion institucional del Saber, Saber hacer y Saber ser. No
debe depender exclusivamente de una unica prueba o actividad.

Cuando el estudiante no alcance los aprendizajes esenciales, deberan activarse estrategias
de apoyo, recuperacion o nivelacion segin lo definido en el presente SIEE.



12.4 Autoevaluacion

La autoevaluacion es el proceso mediante el cual el estudiante reflexiona sobre su propio
aprendizaje, reconoce sus avances, identifica sus dificultades, valora su responsabilidad y

establece compromisos de mejora.

La autoevaluacion fortalece la autonomia, la autorregulacion, la honestidad académica,
la conciencia del aprendizaje y la participacion activa del estudiante en su formacion.
Debe ser orientada por el docente mediante preguntas, criterios claros, rubricas o
formatos institucionales.

La autoevaluacion puede valorar aspectos como:
Cumplimiento de actividades.

Participacion en clase.

Comprension de los temas.

Calidad de las evidencias entregadas.
Responsabilidad frente a tareas y proyectos.
Trabajo individual.

Trabajo colaborativo.

Uso etico de informacion y tecnologia.
Actitud frente a la retroalimentacion.
Avances personales,

Dificultades identificadas.
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Compromisos de mejora.

La autoevaluacion no debe ser una asignacion arbitraria de nota por parte del estudiante.
Debe estar guiada por criterios y evidencias. El docente podra contrastarla con otras
evidencias del proceso y utilizarla como insumo para la valoracion del Saber ser, la
reflexion pedagogica y el acompanamiento.

12.5 Coevaluacion

La coevaluacion es el proceso mediante el cual los estudiantes valoran, de manera
respetuosa y orientada al mejoramiento, el desempeno de sus companeros en actividades
individuales, grupales, proyectos, exposiciones, productos o procesos colaborativos.



La coevaluacion fortalece la responsabilidad compartida, la comunicacion asertiva, el
pensamiento critico, el respeto por el trabajo de los demas y la capacidad de ofrecer
retroalimentacion constructiva.

La coevaluacion puede aplicarse en:

1. Trabajos en equipo.

2. Exposiciones.

3. Proyectos de aula.

Productos digitales.

Debates.

Socializaciones.

Actividades de laboratorio o campo.
Procesos de Emprendimiento Digital.

Campanas institucionales.
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Proyectos transversales.

Para que la coevaluacion sea valida, el docente debe proporcionar criterios claros,
instrumentos sencillos y orientaciones sobre el respeto, la objetividad y el propdsito
formativo de la valoracion. No debe utilizarse para ridiculizar, sefialar o generar conflictos
entre estudiantes.

La coevaluacion sera un insumo complementario dentro del proceso evaluativo y no
reemplaza la responsabilidad del docente en la valoracion final.

12.6 Heteroevaluacion

La heteroevaluacion es la valoracion realizada por el docente u otra instancia autorizada
sobre el desempeno del estudiante, con base en criterios, evidencias e instrumentos
previamente definidos.

Es la forma de evaluacion mas frecuente dentro del proceso escolar y permite al
docente orientar, retroalimentar, valorar y registrar los aprendizajes alcanzados por
los estudiantes.

La heteroevaluacion puede realizarse mediante:



Pruebas escritas, orales o practicas.
Rubricas de desempeno.

Listas de cotejo.

Observacion pedagogica.

Revision de portafolios.

Valoracion de proyectos.
Sustentaciones.

Analisis de producciones digitales.
Evaluacion de cuadernos, talleres o informes.
Valoracion de practicas o experimentos.
Revision de bitacoras.

Seguimiento de participacion.
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Registro de evidencias en Kampus.

La heteroevaluacion debe ser objetiva, formativa y respetuosa. El docente debe evitar
valoraciones improvisadas, subjetivas o no sustentadas en evidencias. Todo resultado
debe poder explicarse con base en los criterios definidos y en el desemperio demostrado
por el estudiante.

12.7 Rubricas de evaluacion

Las rabricas son instrumentos que permiten valorar desempenos, productos, procesos o
proyectos a partir de criterios y niveles de logro previamente establecidos. Su uso
favorece la transparencia, la objetividad, la retroalimentacion y la comprension de lo que

se espera del estudiante.

En la Institucion Educativa Playas del Viento, las rubricas deberan utilizarse
especialmente para evaluar:



-
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Proyectos de aula.

Proyectos de Emprendimiento Digital.
Portafolios fisicos o digitales.
Exposiciones y sustentaciones.
Producciones escritas.
Producciones audiovisuales.
Campanas institucionales.
Prototipos y productos digitales.
Trabajo colaborativo.
Competencias socioemocionales,
Ciudadania digital.

Investigacion escolar.

Proyectos transversales.

Una rubrica debe contener, como minimeo:

1
2.
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Las rubricas deberan ser socializadas antes de la entrega final de la evidencia evaluada.
Esto permite que el estudiante conozca las expectativas, revise su propio proceso y

Nombre de la actividad o proyecto.

Area, asignatura o proyecto al que pertenece.
Competencia o desempeno evaluado.
Criterios de valoracion.

Niveles de desempeno.

Descriptores claros para cada nivel.
Ponderacion, cuando corresponda.

Espacio para observaciones o retroalimentacion.

realice mejoras antes de la valoracion definitiva.

12.8 Listas de cotejo

Las listas de cotejo son instrumentos que permiten verificar el cumplimiento de criterios,
pasos, requisitos o evidencias en una actividad, producto, proceso o desempenio. Son
utiles para realizar seguimiento de manera clara, rapida y organizada.

Las listas de cotejo pueden utilizarse para evaluar:



Entrega de actividades.

Cumplimiento de pasos de un procedimiento.
Participacion en proyectos.

Organizacion de portafolios.

Uso adecuado de materiales.

-

Criterios minimos de un producto.
Revision de borradores.

Trabajo colaborativo.

Practicas de laboratorio o campo.

Uso responsable de herramientas digitales.

Cumplimiento de compromisos de PAP.
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Seguimiento de evidencias en PIAR.
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Las listas de cotejo pueden tener opciones como “cumple’, “cumple parcialmente’, “no
cumple” o descripciones similares, También pueden incluir observaciones cualitativas.

Este instrumento es especialmente util para evaluacion formativa, porque permite
identificar de manera sencilla qué elementos estan completos y cuales requieren mejora.

12.9 Pruebas escritas, orales y practicas

Las pruebas son instrumentos validos para valorar aprendizajes, siempre que estén
disefiadas de manera coherente con los criterios del SIEE, los desemperios esperados v las
caracteristicas del grupo.

Las pruebas escritas pueden incluir preguntas abiertas, preguntas cerradas, analisis de
textos, resolucion de problemas, interpretacion de graficos, produccion escrita, ejercicios
de argumentacion, pruebas tipo Saber o actividades de aplicacion.

Las pruebas orales permiten valorar la comprension, la expresion verbal, la
argumentacion, la sustentacion de procesos, la explicacion de productos, la participacion
en debates y la capacidad de comunicar ideas.

Las pruebas practicas permiten valorar la aplicacion de conocimientos, el manejo de
herramientas, la ejecucion de procedimientos, la creacion de productos, la solucion de
problemas o el desempeno en situaciones concretas.

Para su aplicacion, los docentes deberan tener en cuenta:



Relacion directa con los aprendizajes trabajados.
Criterios claros de valoracion.

Tiempo suficiente y adecuado.

Instrucciones comprensibles.

Condiciones justas de aplicacion.

Ajustes razonables cuando sean requeridos.

=

Retroalimentacion posterior.

Registro oportuno de resultados.
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Posibilidad de revision o reclamacion segun el debido proceso.

Las pruebas no deben ser utilizadas como (nico instrumento de evaluacion ni como
mecanismo de castigo disciplinario.

12.10 Portafolios fisicos y digitales

El portafolio es una estrategia e instrumento de evaluacion que permite reunir, organizar
v reflexionar sobre evidencias de aprendizaje durante un periodo, proyecto, area o afio

escolar. Puede ser fisico, digital o mixto.

El portafolio permite valorar el proceso del estudiante, no solo el producto final. En €l se
pueden observar avances, correcciones, reflexiones, dificultades, mejoras, producciones y

aprendizajes alcanzados.

Un portafolio puede incluir:



Actividades desarrolladas.
Talleres corregidos.
Producciones escritas.

Mapas conceptuales.
Proyectos.

Fotografias de procesos.
Enlaces a productos digitales.
Videos, podcasts o infografias.
Bitacoras.

Autoevaluaciones.
Coevaluaciones.

Reflexiones personales.
Evidencias de retroalimentacion.

Versiones iniciales y mejoradas de un producto.
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Registros de participacion en proyectos.

En la optativa de Emprendimiento Digital, el portafolio digital sera una evidencia
especialmente importante, porque permite documentar procesos de investigacion,
diseno, produccion, publicacion, sustentacion y mejora de proyectos.

Los portafolios deberan ser valorados mediante criterios claros, tales como organizacion,
pertinencia, completitud, reflexion, calidad de evidencias, progreso, creatividad, ética
digital y sustentacion del aprendizaje.

12.11 Bitacoras de aprendizaje

La bitacora de aprendizaje es un registro continuo en el que el estudiante documenta
el proceso desarrollado durante una actividad, proyecto, investigacion o experiencia
pedagdgica. Permite evidenciar avances, decisiones, dificultades, preguntas, reflexiones
y aprendizajes.

La bitacora puede ser individual o grupal, fisica o digital. En ella el estudiante
puede registrar:



Fecha de trabajo.
Actividad realizada.
Objetivo o meta.
Avances logrados.

Dificultades encontradas.

-

Soluciones propuestas.
Recursos utilizados.
Acuerdos del equipo.
Retroalimentacion recibida.
Ajustes realizados.

Aprendizajes alcanzados.
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Compromisos para la siguiente sesion.

Las bitacoras son especialmente utiles para proyectos de aula, investigacion escolar,
Emprendimiento Digital, proyectos transversales, practicas de campo, actividades
experimentales y procesos colaborativos,

Su valoracion debe centrarse en la calidad del seguimiento, la reflexion del estudiante, la
organizacion del proceso, la responsabilidad, la capacidad de mejora y la relacion entre las
acciones realizadas y los aprendizajes esperados.

1212 Proyectos, productos y desempenos auténticos

Los proyectos, productos y desempenos auténticos son evidencias de evaluacion que
permiten valorar la aplicacion real o contextualizada de los aprendizajes. A través de ellos,
el estudiante demuestra lo que sabe, lo que sabe hacer y como actua frente a una
situacion concreta.

Un desempenio auténtico se caracteriza porque plantea una tarea significativa,
relacionada con problemas, retos, contextos o situaciones cercanas a la vida real. En lugar
de limitarse a repetir informacion, el estudiante debe aplicar conocimientos, tomar
decisiones, crear productos, resolver problemas, argumentar y comunicar resultados.

Pueden considerarse proyectos, productos y desempenos auténticos:



Proyectos de aula.

Investigaciones escolares.

Campanas ambientales o comunitarias.
Proyectos de Emprendimiento Digital.
Prototipos.

Catalogos digitales.

Videos, podcasts o blogs.

Ferias, exposiciones o muestras.
Soluciones a problemas institucionales o comunitarios.
Experimentos.

Producciones artisticas.

Proyectos de lectura critica.

Acciones de servicio social.

Presentaciones publicas.
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Recursos pedagogicos creados por estudiantes.

La evaluacion de estos desemperios debe considerar la pertinencia del problema,
la planeacion, la investigacion, la aplicacion de saberes, la creatividad, la calidad del
producto, la ética académica, la colaboracion, la comunicacion y la reflexion sobre

el proceso.

1213 Evidencias digitales, audiovisuales y comunitarias

En coherencia con el PEI 2026-2030, la ciudadania digital y la optativa institucional de
Emprendimiento Digital, el SIEE reconoce las evidencias digitales, audiovisuales y
comunitarias como formas validas de demostrar aprendizajes.

Estas evidencias permiten que los estudiantes produzcan, comuniquen y apliquen
conocimientos mediante lenguajes actuales, pertinentes y cercanos a su realidad.
También fortalecen la creatividad, la comunicacion, el pensamiento critico, el uso
responsable de tecnologia y la relacion con el territorio.

Son evidencias digitales y audiovisuales:



Videos educativos.
Podcasts.

Blogs.

Infografias digitales.

Presentaciones interactivas.

-

Piezas graficas.

Fotografias documentales.

Catalogos digitales,

Mapas interactivos o mapas de problemas.
Sitios web escolares.

Formularios y analisis de informacion.
Portafolios digitales.

Campanas digitales.

Recursos multimedia.
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Prototipos digitales.

Son evidencias comunitarias;

Entrevistas a actores del territorio.
Registros de campo.

Campanas ambientales.

Actividades de socializacion con familias.
Proyectos de memoria local.

Muestras culturales.

Acciones de servicio social.

=

Propuestas de mejora para la comunidad.

Participacion en ferias o encuentros institucionales.
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Sistematizacion de experiencias comunitarias.

Para valorar estas evidencias, el docente debera tener en cuenta la pertinencia
pedagogica, la calidad del contenido, el respeto por la imagen y los datos personales, la
autorizacion para el uso de fotografias o videos, la citacion de fuentes, la originalidad, la

relacion con el territorio y la sustentacion del estudiante.



IMPORTANTE
Ninguna evidencia digital o audiovisual podra publicarse en redes sociales, sitio web,
plataformas externas o canales institucionales sin autorizacion correspondiente y

sin respeto por la proteccion de datos personales e imagen de los estudiantes.

12.14 Retroalimentacion y seguimiento de evidencias

La retroalimentacion es una accion fundamental del proceso evaluativo. Consiste en
brindar al estudiante informacion clara, oportuna, respetuosa y util sobre sus avances,
dificultades y posibilidades de mejora.

La retroalimentacion debe ayudar al estudiante a responder preguntas como:
¢Que logré?

¢Que me falta mejorar?

¢Por que debo mejorar ese aspecto?

¢Como puedo hacerlo?

:Qué apoyo necesito?

N R W N e

¢Qué compromiso debo asumir?

La retroalimentacion puede ser oral, escrita, individual, grupal, presencial, digital, directa
o mediada por instrumentos como rubricas, listas de cotejo, comentarios en portafolios,
anotaciones en trabajos o registros en Kampus.

El seguimiento de evidencias implica revisar el proceso del estudiante, registrar avances,
identificar dificultades, orientar ajustes, verificar entregas, analizar resultados y activar

apoyos cuando sea necesario.

El docente debera garantizar que:



Los criterios sean conocidos antes de la evaluacion.
Las evidencias sean revisadas con finalidad pedagogica.
La retroalimentacion sea comprensible y respetuosa.

Los estudiantes tengan oportunidad de mejorar cuando el proceso lo permita.

-

Las observaciones relevantes se registren en Kampus.

Las familias sean informadas cuando existan dificultades significativas.
Los PAP o PIAR se activen cuando corresponda.

Las decisiones de promocion se sustenten en evidencias y registros.

La informacion sensible se maneje con reserva.
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Los resultados se utilicen para mejorar la ensenanza.

La retroalimentacion no debe limitarse a frases generales como “bien”, “mal”, “incompleto
o “debe mejorar”, sino que debe orientar al estudiante de manera concreta sobre los

aspectos que debe fortalecer.

B =" siNTESsIS
, las estrategias, tecnicas, instrumentos y evidencias de evaluacion permiten que el
SIEE de la Institucion Educativa Playas del Viento se aplique de manera formativa,
integral, flexible, contextualizada e inclusiva. Su adecuada utilizacion garantiza que
la evaluacion sea una oportunidad para aprender, mejorar, crear, participar y
fortalecer el proyecto educativo institucional.




CAPIiTULO 13

Evaluacion de la
5 optativa institucional de
emprendimiento digital

La optativa institucional de Emprendimiento Digital constituye una de las apuestas
centrales del Proyecto Educativo Institucional —PEI— 2026-2030 de la Institucion
Educativa Playas del Viento. Su incorporacion al curriculo responde a la necesidad de
formar estudiantes capaces de comprender su territorio, identificar problemas reales,
disenar soluciones creativas, usar de manera ética las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion —TIC—, producir contenidos digitales, desarrollar proyectos escolares
innovadores y aportar al bienestar de su comunidad.

En el marco del SIEE, la evaluacion de Emprendimiento Digital debe realizarse desde una
perspectiva formativa, integral, contextualizada, ética e inclusiva. No se trata inicamente
de valorar el uso técnico de herramientas digitales, sino de reconocer la capacidad del
estudiante para investigar, crear, comunicar, colaborar, resolver problemas, actuar
responsablemente en entornos digitales y proponer soluciones pertinentes para el
contexto rural-costero de Playas del Viento.

La evaluacion de esta optativa se articula con las dimensiones institucionales del Saber,
Saber hacer y Saber ser, y se desarrolla mediante proyectos, portafolios digitales,
productos multimedia, prototipos, campanas, investigaciones escolares, sustentaciones,
bitacoras, ribricas y evidencias de impacto pedagogico, social, cultural, ambiental
0 comunitario.

13.1 Sentido de la optativa institucional

El Emprendimiento Digital tiene como sentido institucional fortalecer en los estudiantes
competencias para comprender su realidad, imaginar soluciones, producir conocimiento,
comunicar ideas y participar activamente en la transformacion positiva de su entorno.
Esta optativa responde al proposito del PEI de ofrecer una educacion pertinente,
inclusiva, innovadora y conectada con los desafios de la sociedad digital.

En INEPLAVI, el emprendimiento no se entiende tnicamente como creacion de negocios
o generacion de ingresos. Se asume como una competencia integral que involucra
creatividad, iniciativa, pensamiento critico, liderazgo, comunicacion, ética, trabajo



colaborativo, ciudadania digital, sostenibilidad, proyecto de vida y compromiso con
el territorio.

El componente digital amplia esta perspectiva al incorporar el uso pedagogico,
responsable y creativo de herramientas tecnologicas para investigar, disenar, producir,
publicar, comunicar y mejorar soluciones. De esta manera, los estudiantes pueden crear
contenidos, prototipos, campanas, catalogos, portafolios, recursos audiovisuales, sitios
web escolares, mapas de problemas, narrativas digitales y proyectos comunitarios que
respondan a necesidades reales del contexto.

La evaluacion de la optativa debe permitir reconocer:

La comprension del problema o necesidad abordada.

La capacidad de investigar y analizar informacion.

La creatividad en el disenio de soluciones.

La aplicacion de conocimientos digitales.

La calidad de los productos desarrollados.

La responsabilidad en el uso de tecnologias.

El respeto por los derechos de autor y la proteccion de datos.
La participacion individual y colaborativa.

La comunicacion de resultados.
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El impacto formativo o comunitario del proyecto.

Por tanto, el sentido evaluativo de Emprendimiento Digital es formar estudiantes que no
solo consuman tecnologia, sino que la utilicen para aprender, crear, comunicar, resolver
problemas y aportar al desarrollo de su comunidad.

13.2 Emprendimiento Digital como eje de innovacién curricular

El Emprendimiento Digital se concibe como un eje de innovacion curricular porque
permite integrar distintas areas del conocimiento alrededor de proyectos significativos.
Esta optativa favorece el trabajo interdisciplinar, el aprendizaje basado en proyectos, la
investigacion escolar, la produccion digital, la ciudadania, la comunicacion y la relacion
entre escuela y territorio.

Como eje de innovacion curricular, Emprendimiento Digital permite que los aprendizajes
de Tecnologia e Informatica, Lenguaje, Matematicas, Ciencias Sociales, Ciencias
Naturales, Educacion Artistica, Etica, Educacién Economica y Financiera, Lectura Critica y
proyectos transversales se articulen en experiencias pedagogicas concretas.



En esta perspectiva, la evaluacion no debe centrarse tinicamente en el resultado final, sino
en todo el proceso de construccion del proyecto. Se valoran las preguntas iniciales, la

investigacion, la planeacion, la creatividad, los ensayos, los errores, las mejoras, la
colaboracion, la produccion, la sustentacion y la reflexion final.

El Emprendimiento Digital innova el curriculo porque:
Conecta el aprendizaje escolar con problemas reales del territorio.
Integra saberes de diferentes areas.
Promueve el uso pedagogico de tecnologias.
Favorece la creatividad v la produccion digital.

Fortalece la investigacion escolar.

1
2
3
4
5
6. Desarrolla competencias comunicativas y ciudadanas.
7. Estimula la solucion de problemas.

8. Permite evidencias auténticas de aprendizaje.

9. Motiva la participacion activa de los estudiantes.

0.

Vincula la escuela con la comunidad.

La evaluacion de esta optativa debe evidenciar la capacidad del estudiante para aprender
haciendo, investigar creando, colaborar resolviendo y comunicar produciendo.

13.3 Contextos territoriales de aplicacién

El Emprendimiento Digital se desarrolla desde el reconocimiento del territorio rural-
costero de Playas del Viento como escenario de aprendizaje. El contexto no es un
elemento decorativo del curriculo, sino una fuente de problemas, saberes, oportunidades,
relatos, practicas culturales, actividades economicas, riquezas ambientales vy
necesidades comunitarias.

Los contextos territoriales de aplicacion permiten que los estudiantes disefien proyectos
digitales relacionados con su realidad cercana. Entre estos contextos se reconocen:



El turismo responsable.

La pesca artesanal.

La agricultura familiar.,

Las artesanias.

La gastronomia local.

La cultura y memoria comunitaria.

La biodiversidad y el ambiente costero.

El cuidado de las playas y los recursos naturales.
La economia familiar y comunitaria.

La comunicacion institucional y comunitaria.
La prevencion de riesgos digitales.

La ciudadania y participacion juvenil.

La convivencia escolar y comunitaria.

La promocion de habitos saludables.
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La visibilizacion de saberes locales.

Estos contextos no constituyen un énfasis distinto ni reemplazan la optativa institucional.
Son escenarios de aplicacion del Emprendimiento Digital. Por tanto, el turismo, la pesca,
las artesanias, la gastronomia, el ambiente y la cultura local deben entenderse como

oportunidades para desarrollar proyectos digitales con sentido social, ambiental, cultural,

pedagogico o productivo.

La evaluacion debera valorar la relacion entre el proyecto y el contexto. Un producto
digital tendra mayor pertinencia cuando responda a una necesidad real, dialogue con la
comunidad, respete la identidad local, cuide el ambiente, proteja la imagen de las
personas y aporte a la comprension o solucion de un problema.

13.4 Criterios de evaluacion de Emprendimiento Digital

La evaluacion de Emprendimiento Digital debe realizarse mediante criterios claros,
conocidos previamente por los estudiantes vy aplicados de manera coherente con la
naturaleza de cada proyecto. Estos criterios deben valorar tanto el proceso como el
producto final.

Son criterios institucionales para evaluar Emprendimiento Digital:

1. Identificacion del problema o necesidad.



El estudiante reconoce una situacion del contexto, formula una pregunta o define un reto
que puede ser abordado mediante una solucion digital.

2. Investigacion y analisis de informacion.

El estudiante consulta fuentes, recoge datos, observa el entorno, entrevista actores,
organiza informacion y fundamenta su propuesta.

3. Pertinencia territorial.

El proyecto se relaciona con necesidades, oportunidades, saberes o problemas del
territorio rural-costero de Playas del Viento.

4. Creatividad e innovacion.

El estudiante propone ideas originales, adapta soluciones, mejora procesos o utiliza
recursos digitales de manera creativa.

5. Planeacion del proyecto.

El estudiante organiza objetivos, actividades, recursos, tiempos, roles y evidencias
de trabajo.

6. Produccion digital.

El estudiante desarrolla contenidos, productos, recursos, prototipos o campanas digitales
coherentes con el proposito del proyecto.

7. Calidad técnica y comunicativa.

El producto final es claro, organizado, funcional, comprensible, estéticamente adecuado y
pertinente para el publico al que se dirige.

8. Uso ético de TIC e inteligencia artificial.

El estudiante usa herramientas digitales e IA de manera responsable, declara su uso,
verifica informacion y evita la copia automatica.

9. Proteccion de datos, imagen y derechos de autor.

El proyecto respeta la privacidad, la autorizacion de imagenes, la citacion de fuentes y la
autoria de recursos utilizados.

0. Trabajo colaborativo.

El estudiante participa, cumple roles, aporta al equipo, respeta acuerdos y contribuye al
logro colectivo.



1. Sustentacion del proceso.

El estudiante explica como desarrollo el proyecto, qué aprendio, queé dificultades
enfrento, qué decisiones tomoé y como mejoro su producto.

2. Impacto pedagogico, social, ambiental o comunitario.

El proyecto aporta al aprendizaje, a la institucion, a la comunidad o a la comprension de
una situacion del territorio.

Estos criterios podran adaptarse segtn el grado, el area articulada, el tipo de proyecto, los
recursos disponibles y los ajustes razonables requeridos por los estudiantes.

13.5 Evidencias de aprendizaje en Emprendimiento Digital

Las evidencias de aprendizaje son los productos, registros, procesos o desempenos que
permiten valorar el avance del estudiante en la optativa de Emprendimiento Digital. Estas
evidencias pueden ser individuales, grupales, fisicas, digitales, audiovisuales, comunitarias
0 mixtas.

Son evidencias posibles de aprendizaje:
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La evidencia no debe valorarse Unicamente por su apariencia. Debe analizarse su
contenido, proposito, proceso, pertinencia, calidad comunicativa, uso eético de
informacion, participacion del estudiante, relacion con el territorio y capacidad

Portafolios digitales.

Videos educativos, culturales, ambientales o comunitarios,
Podcasts.

Blogs.

Infografias.

Catalogos digitales.

Campanas digitales o institucionales.

Prototipos digitales o fisicos documentados digitalmente.
Mapas de problemas del territorio.

Presentaciones interactivas.

Sitios web escolares.

Piezas graficas.

Fotografias documentales con autorizacion.

Entrevistas comunitarias.

Formularios y analisis basico de datos.

Bitacoras de proyecto.

Guiones, libretos o planes de contenido.

Publicaciones autorizadas en canales institucionales.
Informes de investigacion escolar.

Sustentaciones orales o practicas.

Recursos digitales para apoyar campanas ambientales, culturales o educativas.

Materiales de comunicacion para emprendimientos familiares o comunitarios, cuando

tengan finalidad pedagogica.

de sustentacion.

Cuando una evidencia incluya imagenes, voces, datos personales o participacion de
miembros de la comunidad, debera contar con autorizacion y manejo responsable de

la informacion.



13.6 Portafolio digital del estudiante

El portafolio digital es una herramienta fundamental para evaluar el proceso de
aprendizaje en Emprendimiento Digital. Permite recopilar, organizar, presentar y

reflexionar sobre las evidencias producidas por el estudiante durante un periodo,

proyecto o ano escolar.

El portafolio digital debe mostrar el proceso y no solo el producto final. En él se deben
incluir avances, borradores, versiones mejoradas, registros de investigacion, reflexiones,
productos, retroalimentaciones, autoevaluaciones y sustentaciones.

Un portafolio digital podra contener:
Presentacion del estudiante o equipo.
Descripcion del problema o reto abordado.
Objetivos del proyecto.

Evidencias de investigacion.

Fuentes consultadas.

Bocetos, guiones, disefios o esquemas.
Bitacora de trabajo.

Productos digitales desarrollados.

Registro de uso de herramientas TIC o IA.
Declaracion de uso de inteligencia artificial, si aplica.
Evidencias de retroalimentacion recibida.
Mejoras realizadas.

Reflexion sobre aprendizajes.

Sustentacion o enlace a presentacion final.
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Conclusiones y compromisos.

El portafolio digital sera valorado mediante criterios como organizacion, pertinencia,
completitud, calidad de evidencias, reflexion, creatividad, ética digital, evolucion del
proceso, relacion con el territorio y sustentacion.

El docente debera orientar a los estudiantes sobre la forma de organizar el portafolio y
garantizar que su uso respete la proteccion de datos personales, los derechos de autor y
las condiciones de acceso de cada estudiante.



13.7 Evaluacion de proyectos digitales

Los proyectos digitales son experiencias de aprendizaje que permiten a los estudiantes
investigar, planear, disenar, producir y comunicar soluciones mediante herramientas

tecnologicas. Su evaluacion debe considerar tanto el proceso de construccion como el

resultado final.

Un proyecto digital podra desarrollarse de manera individual o grupal, segun la naturaleza
de la actividad y los criterios definidos por el docente. En ambos casos, se debera
garantizar la valoracion de la participacion real de cada estudiante.

La evaluacion de proyectos digitales debe incluir:
Definicion del problema o reto.

Relacion con el contexto o el area de aprendizaje.
Investigacion previa.

Planeacion del proyecto.

Distribucion de roles, cuando sea grupal.
Seleccion de herramientas digitales.
Desarrollo del producto o solucion.

Registro del proceso.

Revision de avances parciales.
Retroalimentacion y ajustes.

Producto final.

Sustentacion.

Reflexion individual o grupal.
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Evaluacion del impacto o utilidad.

Los proyectos digitales deben evaluarse mediante rubricas, listas de cotejo, bitacoras,
portafolios, coevaluaciones, autoevaluaciones y sustentaciones. La calificacion final
debera reflejar el proceso, el producto, la participacion, la ética digital y la apropiacion
del aprendizaje.

En caso de trabajo grupal, el docente podra solicitar sustentaciones individuales para
verificar el dominio de cada estudiante sobre el proyecto.



13.8 Evaluacion de prototipos,
campanas y productos multimedia

Los prototipos, campanas y productos multimedia son evidencias relevantes dentro de la
optativa de Emprendimiento Digital, porque permiten aplicar conocimientos, comunicar
ideas y proponer soluciones a necesidades del entorno.

Un prototipo es una version inicial, funcional o representativa de una solucion. Puede ser

fisico, digital o mixto. Su evaluacion debe valorar la pertinencia de la idea, el proceso de
disefio, la funcionalidad, la creatividad, la mejora progresiva y la sustentacion.

Una campana es una estrategia de comunicacion orientada a informar, sensibilizar,
prevenir, promover o movilizar acciones frente a un tema. Puede relacionarse con
ambiente, ciudadania digital, convivencia, salud, cultura local, turismo responsable,
lectura, participacion o proyectos institucionales. Su evaluacion debe valorar el mensaje,
el publico objetivo, la claridad comunicativa, la ética, la pertinencia territorial y los
productos desarrollados.

Un producto multimedia combina lenguajes como texto, imagen, audio, video, animacion,
diseno, fotografia o interaccion digital. Su evaluacion debe considerar calidad del
contenido, organizacion, diseno, lenguaje, uso de fuentes, originalidad, accesibilidad,
pertinencia y respeto por derechos de autor.

Para evaluar prototipos, camparias y productos multimedia se tendran en cuenta:
Proposito claro.

Relacion con una necesidad o aprendizaje.

Investigacion previa.

Diseno y planeacion.

Creatividad.

Calidad técnica.

Claridad comunicativa.

Uso responsable de recursos digitales.

Pertinencia para el publico destinatario.

Respeto por imagen, datos y derechos de autor.

Trabajo colaborativo.

Sustentacion del proceso.

Mejoras realizadas a partir de retroalimentacion.
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Impacto pedagdgico o comunitario.



Estos productos podran ser socializados en ferias, muestras, clases, espacios
institucionales o canales autorizados, siempre respetando la proteccion de datos y las

autorizaciones correspondientes.

13.9 Rubrica institucional de Emprendimiento Digital

La evaluacion de la optativa institucional de Emprendimiento Digital se apoyara en una
rubrica institucional que permita valorar de manera clara, formativa y coherente los
proyectos desarrollados por los estudiantes. Esta ribrica podra ser adaptada por grados,
areas o proyectos, siempre que conserve los criterios fundamentales definidos por
el SIEE.



TABLA 17

Criterio

Rubrica institucional de Emprendimiento Digital

Desempeno Superior

Desempeno Alto

Desempeiio Basico

Desemperio Bajo

Identific
acion
del
problem
aoreto

Investig
acion y
analisis

Creativi
dad e
innovac
ion

Producc
iGn
digital o
prototip
o

Uso
etico de
TIC e A

Trabajo
colabor
ativo

Comuni
cacion
Yy
sustent
acion

Impacto
Yy
pertine
ncia
territori
al

Define con claridad un
problema pertinente del
contexto y justifica su
importancia con
evidencias.

Consulta fuentes
confiables, recoge
informacion pertinente,
analiza datos y
fundamenta salidamente
la propuesta.

Propone una solucion
original, pertinente y
mejorada frente al
problema identificado.

El preducto es completo,
organizado, funcional,
estetico v coherente con
el proposito,

Usa herramientas
digitales e IA de forma
responsable, declara su
usa, verifica informacion
y respeta fuentes.

Participa activamente,
cumple roles, lidera
positivamente y
contribuye al logro del
equipo.

Sustenta con claridad el
proceso, las decisiones,
los aprendizajes y el
impacto del proyecto.

El proyecto aporta de
manera clara al
aprendizaje, la
institucion, la comunidad
o el territorio.

Identifica un
problema
pertinente v explica
de manera general
su importancia.

Consulta
informacion
adecuada y la usa
para apoyar la
propuesta.

Presenta una
solucion clara y
adecuada con
elementos
creativos.

El producto cumple
el proposito y
presenta buen nivel
de calidad.

Usa herramientas
digitales de manera
adecuada y respeta
la mayoria de
criterios éticos.

Participa y cumple
sus

responsabilidades
dentro del equipo.

Explica
adecuadamente el
proceso y los
resultados.

El proyecto tiene
relacion pertinente
con el contexto y
posible utilidad.

Reconoce un problema
sencillo, aunque
requiere mayor claridad
o profundidad.

Presenta informacion
basica, con poca
profundidad o analisis
limitadao,

Presenta una solucion
sencilla, funcional, pero
poco desarrollada.

El producto cumple
parcialmente el
proposito y reguiere
mejoras.

Usa herramientas
digitales con apoyo,
aungue reguiere
fortalecer citacion,
verificacion o
declaracion de uso.

Participa parcialmente
y requiere
acompanamiento para
cumplir acuerdos.

Explica aspectos
basicos del proyecto,
con apoyo del docente.

El proyecto presenta
relacion basica con el
contexto.

No identifica
claramente el
problema o este
no se relaciona
con el proyecto.

Usa informacion
insuficiente, no
confiable o sin
relacion clara con
el proyecto.

La solucion es
incompleta,
copiada o poco
pertinente.

El producto es
incompleto,
desarganizado o
no cumple el
propasito.

Usa tecnologia
de forma
inadecuada,
copia informacion
0 No reconoce
fuentes.

No participa de
manera suficiente
o afecta el
desarrollo del
equipo.

Mo logra explicar
el proceso ni
demostrar
dominio del
producto.

El proyecto no
evidencia
relacion con el
contexto ni
utiidad formativa.



La rubrica debera ser socializada antes del desarrollo del proyecto y utilizada como guia
para la planeacion, seguimiento, retroalimentacion, mejora y valoracion final.

13.10 Socializacion y sustentacion de proyectos

La socializacion y sustentacion de proyectos es una etapa fundamental de la evaluacion de
Emprendimiento Digital. Permite que los estudiantes comuniquen Sus procesos,
expliquen sus decisiones, presenten sus productos, respondan preguntas, reconozcan
aprendizajes y reciban retroalimentacion.

La sustentacion puede realizarse mediante:
Exposicion oral.

Presentacion digital.

Demostracion practica.

Feria institucional.

Muestra de proyectos.

Video explicativo.

Podcast de presentacion.

Defensa del portafolio digital.
Socializacion ante compaieros.
Presentacion a familias o comunidad.

Publicacion autorizada en canales institucionales.
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Conversatorio o panel de experiencias.

Durante la sustentacion se valorara:



Dominio del problema abordado.

Claridad en la explicacion del proceso.
Justificacion de la solucion propuesta.

Uso adecuado de lenguaje.

Participacion de los integrantes.
Capacidad para responder preguntas.
Reflexion sobre dificultades y aprendizajes.
Evidencia de produccion propia.

Uso ético de herramientas digitales.
Relacion con el territorio.

Presentacion organizada del producto.
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Actitud respetuosa y disposicion a la retroalimentacion.

La sustentacion también permite verificar la autenticidad del trabajo. Cuando existan
dudas sobre autoria, uso indebido de IA, copia o falta de participacion real de un
estudiante, el docente podra solicitar explicacion individual del proceso, demostracion
practica o ampliacion oral de la evidencia presentada.

13.11 Relacion con proyecto de vida y desarrollo territorial

La optativa institucional de Emprendimiento Digital se articula con el proyecto de vida de
los estudiantes porque les permite reconocer sus capacidades, intereses, talentos,
posibilidades de formacion, habilidades comunicativas, competencias digitales y potencial
para participar en la transformacion de su entorno.

A través de esta optativa, los estudiantes pueden descubrir formas de usar la tecnologia
para aprender, crear, comunicar, organizar informacion, visibilizar saberes locales,
apoyar iniciativas familiares, cuidar el ambiente, fortalecer la cultura local y aportar a
la comunidad.

La evaluacion de Emprendimiento Digital debe ayudar al estudiante a reflexionar sobre
preguntas como:



¢Qué problemas de mi territorio puedo ayudar a resolver?

¢Queé habilidades digitales estoy desarrollando?

;Como puedo usar la tecnologia de manera ética y responsable?
:Qué puedo crear para beneficiar a mi comunidad?

¢Como se relaciona este proyecto con mi proyecto de vida?

:Que aprendi sobre trabajo en equipo, liderazgo y comunicacion?

¢Qué debo mejorar para seguir creciendo?
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¢Como puedo aportar al desarrollo de Playas del Viento?

El desarrollo territorial no se entiende (nicamente como crecimiento economico, Sino
como mejoramiento social, ambiental, cultural, educativo y comunitario. Por ello, los
proyectos de Emprendimiento Digital deben promover el respeto por la identidad local,
la sostenibilidad, la participacion, la memoria comunitaria, la convivencia y el cuidado

del entorno.

m =N SINTESIS
, la evaluacion de la optativa institucional de Emprendimiento Digital permite que el
SIEE valore aprendizajes pertinentes para la sociedad actual, sin perder la identidad
rural-costera de la institucion. Esta optativa fortalece la formacion integral, la
ciudadania digital, la creatividad, la solucion de problemas, el proyecto de vida y el
amor por el territorio que caracteriza a la Institucion Educativa Playas del Viento.




CAPITULO 14

22 Evaluacion de proyectos
transversales e institucionales

Los proyectos transversales e institucionales constituyen estrategias pedagogicas que
permiten integrar saberes, valores, competencias ciudadanas, habilidades
socioemocionales, conciencia ambiental, salud, participacion democratica, educacion
econdmica, ciudadania digital, convivencia, familia, proyecto de vida y compromiso con
el territorio.

En la Institucion Educativa Playas del Viento, estos proyectos no se conciben como
actividades aisladas ni como eventos ocasionales, sino como componentes formativos
articulados al PEI 2026-2030, al Plan de Estudios, al Manual de Convivencia, al SIEE, al
PMI, al POA y a la optativa institucional de Emprendimiento Digital.

Desde el enfoque social-constructivista, los proyectos transversales permiten que los
estudiantes aprendan a partir de problemas reales, experiencias significativas, trabajo
colaborativo, participacion comunitaria y produccion de evidencias. Por ello, el SIEE
reconoce que las actividades, productos y procesos desarrollados en estos proyectos
pueden ser valorados como evidencias de aprendizaje, siempre que estén asociados a
criterios claros, desempenos definidos e instrumentos de evaluacion pertinentes.

La evaluacion de los proyectos transversales debe valorar el Saber, el Saber hacer v el
Saber ser, integrando la comprension de conceptos, la aplicacion practica de
aprendizajes, la participacion responsable, la creatividad, la comunicacion, la ciudadania,
la ética, el cuidado del ambiente, la convivencia y el compromiso con la comunidad.

141 Articulacion de los proyectos transversales con el SIEE

Los proyectos transversales se articulan con el SIEE porque generan oportunidades para
valorar aprendizajes en contextos reales, interdisciplinarios y significativos. Esta
articulacion permite que las areas no trabajen de forma fragmentada, sino conectadas con
problematicas, necesidades y posibilidades del entorno institucional y comunitario.

Para que un proyecto transversal sea evaluable dentro del SIEE, debe cumplir con las
siguientes condiciones:



Tener un proposito formativo definido.

Estar articulado al PEI 2026-2030.

Relacionarse con una o varias areas del Plan de Estudios.
Contar con criterios de valoracion claros.

Definir evidencias concretas de aprendizaje.

Utilizar instrumentos de evaluacion pertinentes.

Incorporar seguimiento y retroalimentacion.

0 -1 & U1 A W N e

Registrar los resultados o evidencias en Kampus, portafolios o archivo institucional,
segun corresponda.

w

Respetar la proteccion de datos personales e imagen.

Contribuir al mejoramiento de los aprendizajes y de la vida institucional.

La evaluacion de proyectos transversales debe evitar la simple asignacion de notas por
asistencia o participacion superficial. La valoracion debe basarse en evidencias
como productos, reflexiones, campanas, informes, socializaciones, portafolios,
registros de campo, piezas digitales, acciones comunitarias, compromisos y
aprendizajes demostrables.

Los docentes responsables de cada area o proyecto deberan definir previamente qué
aspecto sera evaluado, como se valorara, qué instrumentos se utilizaran y como se
comunicara la retroalimentacion a los estudiantes.

14.2 Proyecto Ambiental Escolar —PRAE—

El Proyecto Ambiental Escolar —PRAE— es una estrategia pedagégica orientada a
fortalecer la conciencia ambiental, el cuidado del entorno, la comprension de las

problematicas ecologicas y la participacion activa de los estudiantes en acciones de

proteccion del territorio.

En la Institucion Educativa Playas del Viento, el PRAE adquiere especial relevancia por el
contexto rural-costero en el que se ubica la institucion. La cercania al mar Caribe, las
playas, la biodiversidad, las actividades pesqueras, la agricultura familiar, el manejo de
residuos, el cuidado del agua, la proteccion de ecosistemas y la sostenibilidad comunitaria
constituyen escenarios de aprendizaje y accion ambiental.

La evaluacion del PRAE podra valorar:



Comprension de problematicas ambientales del territorio,
Participacion en campanas de cuidado ambiental.
Desarrollo de investigaciones escolares sobre el entorno.
Elaboracion de diagnosticos ambientales.

Produccion de contenidos digitales o audiovisuales.
Propuestas de solucion a problemas ambientales.
Practicas responsables dentro y fuera de la institucion.
Trabajo colaborativo en acciones ecologicas.

Cuidado de espacios escolares y comunitarios.
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Reflexion sobre sostenibilidad y responsabilidad territorial.

Las evidencias evaluables del PRAE pueden incluir informes, bitacoras, registros
fotograficos autorizados, videos, campaias digitales, carteleras, mapas de problemas,
jornadas de limpieza, proyectos de reciclaje, huertas escolares, piezas comunicativas,
podcasts ambientales, exposiciones y portafolios.

El PRAE se articula especialmente con Ciencias Naturales, Ciencias Sociales, Tecnologia
e Informatica, Lenguaje, Etica, Educacion Artistica, Emprendimiento Digital y
proyectos comunitarios.

14.3 Proyecto de Democracia y Participacion Ciudadana

El Proyecto de Democracia y Participacion Ciudadana tiene como finalidad formar
estudiantes capaces de ejercer una ciudadania activa, critica, responsable y respetuosa
de los derechos humanos, la diversidad, la participacion democratica y la construccion

de acuerdos.

Este proyecto se relaciona con el gobierno escolar, la eleccion de representantes
estudiantiles, la participacion en espacios institucionales, el respeto por la norma, el
dialogo, la resolucion pacifica de conflictos, el liderazgo positivo y el ejercicio de derechos
y deberes.

La evaluacion de este proyecto podra valorar:



Comprension de los mecanismos de participacion escolar.
Participacion responsable en procesos democraticos.
Respeto por las opiniones de los demas.

Argumentacion de ideas en espacios de dialogo.
Liderazgo positivo.

Cumplimiento de acuerdos institucionales.

Participacion en campanas democraticas escolares.
Reflexion sobre derechos, deberes y convivencia.

Produccion de propuestas para mejorar la vida escolar,
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Uso responsable de medios digitales en procesos de participacion.

Las evidencias evaluables pueden incluir debates, propuestas estudiantiles, campanas
de personeria o contraloria escolar, actas, discursos, carteleras, piezas digitales, videos,
podcasts, informes, simulacros democraticos, foros, encuestas escolares y portafolios
de participacion.

Este proyecto se articula con Ciencias Sociales, Etica y Valores, Lenguaje, Tecnologia e
Informatica, Emprendimiento Digital, Manual de Convivencia y Gobierno Escolar.

14.4 Proyecto de Educacion para la
Sexualidad y Construccion de Ciudadania

El Proyecto de Educacion para la Sexualidad y Construccion de Ciudadania busca
promover en los estudiantes el reconocimiento de la dignidad humana, el respeto por si
mismos y por los demas, la valoracion del cuerpo, la afectividad, el autocuidado, la toma
responsable de decisiones, la prevencion de riesgos, la equidad, la convivencia y el
ejercicio de derechos.

Este proyecto debe desarrollarse desde un enfoque pedagégico, preventivo, formativo,
respetuoso, incluyente y acorde con la edad y el grado de desarrollo de los estudiantes.
Su evaluacion no debe invadir la intimidad ni exponer informacion personal o

familiar sensible.

La evaluacion de este proyecto podra valorar:



Comprension de derechos y deberes relacionados con el cuidado personal.
Respeto por la dignidad, el cuerpo y la identidad de las personas.
Capacidad para tomar decisiones responsables.

Reconocimiento de factores de riesgo y proteccion.

Participacion respetuosa en actividades formativas.

-

Comunicacion asertiva y cuidado emocional.
Prevencion de violencias, discriminacion o acoso.
Reflexion sobre convivencia, afectividad y ciudadania.

Uso responsable de redes sociales e imagen personal.
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Respeto por la privacidad y la informacion sensible.

Las evidencias evaluables pueden incluir talleres reflexivos, campanas de prevencion,
piezas comunicativas, infografias, compromisos, producciones escritas, actividades de
aula, debates guiados, analisis de casos, portafolios, proyectos de ciudadania digital y
participacion en jornadas institucionales.

Este proyecto se articula con Etica y Valores, Ciencias Naturales, Ciencias Sociales,
Lenguaje, Proyecto de Vida, Tecnologia e Informatica, Ciudadania Digital, Manual de
Convivencia y Escuela de Familias.

14.5 Proyecto de Estilos de Vida Saludable

El Proyecto de Estilos de Vida Saludable promueve practicas de autocuidado, actividad
fisica, alimentacion adecuada, higiene, salud mental, prevencion del consumo de
sustancias, manejo del tiempo libre, bienestar emocional y construccion de habitos que

favorezcan la calidad de vida de los estudiantes.

En el contexto institucional, este proyecto es fundamental para fortalecer la permanencia
escolar, la convivencia, el rendimiento académico, el bienestar integral y la prevencion de
riesgos que puedan afectar a nifas, nifos, adolescentes y jovenes.

La evaluacion de este proyecto podra valorar:



Comprension de habitos saludables.

Participacion en actividades fisicas, recreativas o preventivas.
Reflexion sobre alimentacion, higiene y autocuidado.
Identificacion de riesgos para la salud.

Prevencion del consumo de alcohol, vapeadores u otras sustancias.

-

Manejo responsable del tiempo libre.
Cuidado de la salud mental y emocional.
Participacion en camparias institucionales.

Produccion de contenidos sobre bienestar.
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Compromiso con practicas saludables en la vida escolar.

Las evidencias evaluables pueden incluir diarios de habitos, campanas, rutinas de
actividad fisica, infografias, videos, charlas, compromisos familiares, carteleras, podcasts,
talleres, actividades deportivas, reflexiones escritas, proyectos de aula y portafolios.

Este proyecto se articula con Educacion Fisica, Ciencias Naturales, Etica y Valores,
Proyecto de Vida, Tecnologia e Informatica, Escuela de Familias, Manual de Convivencia y

orientacion institucional.

14.6 Proyecto de Educacion Econdmica y Financiera

El Proyecto de Educacion Economica y Financiera tiene como proposito fortalecer en los
estudiantes competencias para comprender el uso responsable de los recursos, la toma de
decisiones financieras basicas, el ahorro, la planeacion, el consumo responsable, la
economia familiar, la sostenibilidad y la relacion entre educacion, trabajo digno y proyecto

de vida.

En INEPLAVI, este proyecto se relaciona de manera directa con la optativa institucional de
Emprendimiento Digital, ya que permite a los estudiantes comprender dinamicas
economicas del territorio, identificar oportunidades, organizar informacion, disefar
propuestas, analizar costos basicos y comunicar ideas de manera responsable.

La evaluacion de este proyecto podra valorar:



Comprension de conceptos economicos basicos.

Planeacion de recursos.

Consumo responsable.

Ahorro y toma de decisiones.

Relacion entre economia familiar y proyecto de vida.

Analisis de necesidades y oportunidades del territorio.
Diseno de propuestas de emprendimiento con enfoque ético.
Uso de herramientas digitales para organizar informacion.

Elaboracion de presupuestos sencillos.
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Reflexion sobre sostenibilidad y responsabilidad social.

Las evidencias evaluables pueden incluir ejercicios de presupuesto, simulaciones,
proyectos de emprendimiento, catalogos digitales, hojas de calculo, infografias, analisis de
casos, encuestas, entrevistas familiares, portafolios, campanas de consumo responsable y
proyectos vinculados al contexto local.

Este proyecto se articula con Matematicas, Ciencias Sociales, Tecnologia e Informatica,
Emprendimiento Digital, Etica y Valores, Proyecto de Vida y Escuela de Familias,

14.7 Proyecto de Ciudadania Digital

El Proyecto de Ciudadania Digital busca formar estudiantes capaces de actuar de manera
ética, critica, segura, responsable y respetuosa en entornos digitales. Este proyecto se
articula con el uso pedagogico de las TIC, la inteligencia artificial educativa, la proteccion
de datos, los derechos de autor, la ciberconvivencia, la huella digital, la seguridad en linea

y la comunicacion responsable.

La evaluacion de este proyecto podra valorar:



Uso responsable de dispositivos y plataformas.
Proteccion de datos personales e imagen.
Respeto por derechos de autor.

Citacion adecuada de fuentes.

Prevencion del ciberacoso.

-

Cuidado de la huella digital.

Comunicacion respetuosa en entornos virtuales.
Verificacion de informacion.

Uso ético de inteligencia artificial.

Produccion de contenidos digitales responsables.

Prevencion de riesgos digitales.

b = O W 00 =] o UL A W DN e

Participacion en campanas de ciudadania digital.

Las evidencias evaluables pueden incluir campanas digitales, infografias, videos, podcasts,
guias de uso responsable, analisis de casos, compromisos digitales, portafolios, debates,
proyectos de Emprendimiento Digital, recursos educativos, presentaciones y talleres
de prevencion.

Este proyecto se articula con Tecnologia e Informatica, Emprendimiento Digital, Etica y
Valores, Lenguaje, Ciencias Sociales, Manual de Convivencia y Escuela de Familias.

14.8 Escuela de Familias

La Escuela de Familias es una estrategia institucional orientada a fortalecer la
corresponsabilidad entre la institucion, los padres, madres, cuidadores y acudientes en el
acompanamiento integral de los estudiantes. Su proposito es promover la participacion
familiar, el apoyo académico, la convivencia, la crianza respetuosa, el uso responsable de
tecnologias, la salud mental, la prevencion de riesgos y la permanencia escolar.

Aunque la Escuela de Familias no se evalua como una asignatura de los padres o
acudientes, si genera evidencias institucionales importantes para el seguimiento del SIEE,
especialmente en relacion con el acompanamiento familiar, los compromisos académicos,
los Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—, los PIAR, la asistencia a reuniones, la ciudadania

digital y la prevencion de situaciones que afectan el aprendizaje.

La Escuela de Familias se articula con el SIEE mediante:



Socializacion de criterios de evaluacion.
Orientacion sobre acompanamiento académico en casa.
Seguimiento de estudiantes con desempeno bajo.

Participacion en PAP y PIAR.

-

Prevencion de inasistencia y desercion.

Orientacion sobre uso responsable de tecnologias e [A.
Fortalecimiento de habitos de estudio.

Promocion de convivencia familiar y escolar.

Formacion en proteccion de derechos.
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Comunicacion institucion-familia.

Las evidencias institucionales pueden incluir actas de asistencia, compromisos
familiares, registros de talleres, informes de participacion, encuestas de percepcion,
acuerdos de seguimiento, evidencias de acompanamiento y registros en Kampus o
archivo institucional.

14.9 Servicio Social Estudiantil Obligatorio

El Servicio Social Estudiantil Obligatorio es una estrategia formativa que permite a los
estudiantes de educacion media participar en acciones de servicio, solidaridad,
responsabilidad social y compromiso comunitario. Su proposito es fortalecer la formacion
ciudadana, la sensibilidad social, el liderazgo, la participacion y la relacion entre la escuela
y la comunidad.

En la Institucion Educativa Playas del Viento, el Servicio Social Estudiantil Obligatorio
podra articularse con proyectos ambientales, culturales, comunitarios, digitales,
educativos, recreativos, de ciudadania, de apoyo institucional o de Emprendimiento
Digital, siempre que conserve su finalidad formativa y social.

La evaluacion del Servicio Social podra valorar:



Cumplimiento de horas y actividades definidas.
Responsabilidad y puntualidad.

Participacion activa.

Actitud de servicio.

Relacion con necesidades institucionales o comunitarias.
Trabajo en equipo.

Comunicacion respetuosa.

Registro de actividades.

Reflexion sobre aprendizajes.
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Impacto de la accion desarrollada.

Las evidencias evaluables pueden incluir plan de trabajo, registro de horas, bitacoras,
informes, fotografias autorizadas, productos digitales, camparias, constancias, actas de
seguimiento, socializacion final y reflexion escrita.

El Servicio Social no debe reducirse a una formalidad administrativa. Debe constituirse
en una experiencia de aprendizaje ciudadano, compromiso territorial y formaciéon para

la vida.

14.10 Evidencias evaluables de los proyectos transversales

Los proyectos transversales generan evidencias que pueden ser valoradas dentro de las
areas, asignaturas, optativas o componentes formativos correspondientes, siempre que
estén articuladas con criterios definidos y con los desempenos esperados.

Entre las evidencias evaluables se reconocen:



Informes escritos.

Portafolios fisicos o digitales.
Bitacoras de proyecto.

Campanas institucionales o comunitarias.
Productos digitales.

Videos, podcasts o blogs.

Infografias y carteles.

Fotografias documentales autorizadas.
Entrevistas.

Encuestas.

Registros de campo.

Socializaciones.

Debates.

Prototipos.

Catalogos digitales.

Mapas de problemas.

Talleres reflexivos.

Compromisos individuales o familiares.
Actas de participacion.

Evidencias de servicio social.
Propuestas de mejora.

Presentaciones publicas.

Acciones ambientales, culturales o comunitarias.
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Reflexiones personales o grupales.

Estas evidencias podran valorarse en las dimensiones del Saber, Saber hacer y Saber ser,
seglin su naturaleza. Por ejemplo, una campana ambiental puede valorar Saber cuando el
estudiante comprende el problema ecologico; Saber hacer cuando produce contenidos o
ejecuta acciones; y Saber ser cuando participa responsablemente, trabaja en equipo y
demuestra cuidado por el territorio.

Para garantizar justicia y claridad, el docente debera socializar los criterios de evaluacion
antes del desarrollo de las actividades y ofrecer retroalimentacion durante el proceso.



14.11 Matriz de articulacion proyectos-areas-evidencias

La siguiente matriz orienta la articulacion entre los proyectos transversales, las areas del
Plan de Estudios y las evidencias evaluables. Cada area podra adaptar esta matriz segin
el grado, la planeacion, el periodo académico y los proyectos institucionales definidos en
el POA.



TABLA 18

Proyecto
transversal o
institucional

Proyecto
Ambiental
Escolar —PRAE—

Democracia y
Participacion
Ciudadana

Educacion para
la Sexualidad y
Construccion de
Ciudadania

Estilos de Vida
Saludable

Educacion
Econdmicay
Financiera

Ciudadania
Digital

Escuela de
Familias

Servicio Social
Estudiantil
Obligatorio

Emprendimiento
Digital aplicado
al territorio

Areas principalmente articuladas

Ciencias Naturales, Ciencias
Sociales, Tecnologia e Informatica,
Lenguaje, Etica, Educacion
Artistica, Emprendimiento Digital

Ciencias Sociales, Etica, Lenguaje,
Tecnologia e Informatica,
Emprendimiento Digital

Ciencias Naturales, Etica, Ciencias
Sociales, Lenguaje, Proyecto de
Vida, Tecnologia e Informatica

Educacion Fisica, Ciencias
Naturales, Etica, Proyecto de Vida,
Tecnologia e Informatica

Matematicas, Ciencias Sociales,
Tecnologia e Informatica,
Emprendimiento Digital, Etica,
Proyecto de Vida

Tecnologia e Informética, Etica,
Lenguaje, Ciencias Sociales,
Ermprendimiento Digital

Gestion de la Comunidad,
Direccion de Grupo, Orientacion,
Comité de Convivencia, todas las
areas cuando aplique

Educacion Media, Ciencias
Sociales, Etica, Tecnologia e
Informatica, Emprendimiento
Digital, proyectos institucionales

Tecnologia e Informatica,
Matematicas, Lenguaje, Ciencias
Sociales, Ciencias Naturales,
Artistica, Etica

Matriz de articulacion proyectos-areas-evidencias

Evidencias evaluables

Campanas ambientales, informes,
mapas de problemas, videos,
podcasts, registros de campo,
portafolios, jornadas ecologicas

Debates, propuestas estudiantiles,
campanas democraticas,
discursos, foros, piezas digitales,
actas, encuestas

Talleres reflexivos, andlisis de
casos, campafnas de prevencion,
infografias, compromisos,
producciones escritas

Diarios de habitos, campanas,
rutinas, infografias, videos,
charlas, reflexiones, actividades
deportivas

Presupuestos, simulaciones, hojas
de calculo, catalogos digitales,
analisis de casos, proyectos de
emprendimiento

Camparnias digitales, guias de uso
responsable, analisis de casos,
infografias, videos, compromisos
digitales, portafclios

Actas, compromisos, asistencia,
encuestas, talleres, registros de
seguimiento, acuerdos familiares

Bitacoras, registro de horas,
informes, campanas, productos
comunitarios, socializacion final

Portafolios digitales, prototipos,
catalogos, blogs, videos, podcasts,
campanas, mapas de problemas,
sustentaciones

Dimension
es
evaluadas

Saber,
Saber
hacer,
Saber ser

Saber,
Saber
hacer,
Saber ser

Saber,
Saber ser

Saber,
Saber
hacer,
Saber ser

Saber,
Saber
hacer

Saber,
Saber
hacer,
Saber ser

Saber ser,
seguimient
0
institucion
al

Saber
hacer,
Saber ser

Saber,
Saber
hacer,
Saber ser



Esta matriz no limita la creatividad pedagogica de los docentes. Su finalidad es orientar la
integracion de los proyectos transversales al proceso evaluativo, evitando que se
conviertan en actividades desconectadas del curriculo o sin evidencia de aprendizaje.

B EN SINTESIS
, la evaluacion de proyectos transversales e institucionales permite que el SIEE
fortalezca una formacion integral, contextualizada y coherente con el PEI 2026-
2030. A traves de estos proyectos, los estudiantes aprenden a comprender su
realidad, participar en la vida escolar, cuidar el ambiente, ejercer ciudadania, tomar
decisiones responsables, usar la tecnologia de manera ética y aportar al desarrollo
de Playas del Viento.




Ciudadania digital, integridad
&  académicae inteligencia
artificial educativa

La Institucion Educativa Playas del Viento reconoce que la evaluacion de los aprendizajes
en el contexto actual debe integrar la ciudadania digital, la integridad académica y el uso
pedagogico, éetico y responsable de la inteligencia artificial. Estos componentes hacen
parte de la formacion integral de los estudiantes y se articulan con el PEI 2026-
2030, el modelo pedagogico social-constructivista, la optativa institucional de
Emprendimiento Digital, el Manual de Convivencia, la proteccion de datos personales y la
convivencia escolar.

En INEPLAVI, las tecnologias digitales no se entienden tunicamente como herramientas
técnicas, sino como medios para aprender, investigar, crear, comunicar, participar,
resolver problemas y construir ciudadania. Por ello, su uso debe estar orientado por
criterios pedagogicos, éticos, legales, convivenciales y formativos.

El presente capitulo establece orientaciones para valorar el uso responsable de las TIC, la
produccion propia, la proteccion de datos, el respeto por los derechos de autor, la
ciberconvivencia, la integridad académica y el uso de inteligencia artificial en trabajos,
proyectos, evaluaciones y productos escolares.

15.1 Ciudadania digital en el proceso evaluativo

La ciudadania digital se entiende como la capacidad de participar de manera responsable,
ética, critica, segura y respetuosa en entornos digitales. Implica saber buscar informacion,
comunicarse adecuadamente, proteger datos personales, respetar la imagen y dignidad de
los demas, reconocer la autoria de contenidos, usar tecnologias con finalidad pedagogica
y prevenir riesgos asociados al entorno digital.

En el proceso evaluativo, la ciudadania digital se convierte en un criterio transversal,
especialmente en actividades que impliquen el uso de plataformas, dispositivos,
redes, contenidos digitales, inteligencia artificial, productos multimedia, portafolios
digitales, campanas, blogs, podcasts, videos, catalogos, sitios web escolares o
publicaciones institucionales.



La ciudadania digital podra ser valorada en las dimensiones del Saber, Saber hacer y
Saber ser:

TABLA 18 Ciudadania digital en el proceso evaluativo

Relacion con ciudadania digital Evidencias posibles

Saber Comprende normas, riesgos, derechos y Analisis de casos, pruebas, debates, talleres,
responsabilidades en entornos digitales. guias de ciudadania digital.

Saber Usa herramientas digitales para investigar, Portafolios, campanas, videos, podcasts,

hacer producir, comunicar y resolver problemas. blogs, productos digitales.

Saber Actla con respeto, ética, cuidado, Coevaluacién, autoevaluacion, observacion,

ser responsabilidad y honestidad en espacios compromisos, participacion en linea.
digitales.

La evaluacion de la ciudadania digital no debe limitarse al manejo técnico de una
herramienta. Debe valorar la forma como el estudiante toma decisiones, protege su
informacion, respeta a los demas, verifica fuentes, reconoce autorias, evita agresiones
digitales y usa la tecnologia para aprender y aportar positivamente a la comunidad.

15.2 Uso etico y responsable de las TIC

El uso ético y responsable de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién —
TIC— es un criterio fundamental en el SIEE, especialmente en la optativa institucional
de Emprendimiento Digital y en las areas que incorporan recursos digitales como parte
del aprendizaje.

El estudiante debera utilizar las TIC con fines pedagogicos, creativos, investigativos,
comunicativos y formativos. Esto implica que el uso de dispositivos, plataformas,
aplicaciones, redes, archivos, recursos digitales e inteligencia artificial debe responder a
las orientaciones del docente, a los acuerdos institucionales y a los principios del Manual
de Convivencia.

Son criterios para valorar el uso ético y responsable de las TIC:



1. Utiliza herramientas digitales para aprender, investigar, crear y comunicar.

2. Respeta los acuerdos de aula sobre uso de dispositivos y plataformas.

=]

Evita acceder, compartir o producir contenidos ofensivos, discriminatorios, violentos,
ilegales o contrarios a la convivencia.

Protege sus datos personales y los de sus companeros.
Respeta la imagen, voz y privacidad de otras personas.

Verifica la informacion antes de usarla o compartirla.

Evita copiar y pegar informacion sin analisis ni citacion.

4

5

6

7. Reconoce fuentes y derechos de autor.

8.

9. Usa la inteligencia artificial como apoyo y no como sustituto de su aprendizaje.
0.

Demuestra dominio propio de los productos digitales que presenta.

El uso inadecuado de las TIC sera abordado desde un enfoque formativo vy, cuando
corresponda, desde el Manual de Convivencia. Sin embargo, cuando afecte la autenticidad
de una evidencia académica, también podra tener consecuencias evaluativas, respetando
el debido proceso.

15.3 Proteccion de datos personales e imagen

La proteccion de datos personales € imagen es una responsabilidad institucional y
formativa. En el contexto escolar, los datos académicos, convivenciales, familiares,
medicos, psicologicos, socioemocionales, digitales y personales de los estudiantes deben
ser tratados con reserva, respeto y finalidad pedagogica.

En los procesos de evaluacion, el uso de fotografias, videos, audios, nombres,
documentos, ubicaciones, testimonios, entrevistas, datos familiares, diagnosticos,
resultados académicos, PIAR, PAP, observador del estudiante o cualquier informacion
sensible debe realizarse de manera responsable y conforme a las autorizaciones

institucionales correspondientes.

Los estudiantes, docentes y familias deberan tener en cuenta los siguientes criterios:



1. No publicar imagenes, audios o videos de estudiantes sin autorizacion.

2. No divulgar calificaciones individuales en grupos publicos, redes sociales o espacios
no autorizados.

3. No compartir datos personales de companeros, docentes o familias.
4. No usar fotografias o videos de terceros para burlas, memes, difamacion, acoso o
manipulacion.

5. No exponer informacion relacionada con PIAR, salud, convivencia, apoyos
psicosociales o situaciones familiares.

6. Usar evidencias digitales unicamente con finalidad pedagogica y autorizacion
institucional.

7. Respetar la privacidad de las personas entrevistadas o registradas en proyectos.

8. Publicar productos escolares en canales institucionales solo cuando existan
autorizaciones y revision previa.

La institucion podra usar datos agregados y anonimizados para analisis académico,
seguimiento institucional, PMI, POA y rendicion de cuentas, evitando identificar o
exponer a estudiantes de manera individual.

En caso de uso indebido de datos o imagen, la institucion activara las acciones
pedagogicas, convivenciales o administrativas correspondientes, garantizando siempre el
debido proceso.

15.4 Derechos de autor y citacion de fuentes

El respeto por los derechos de autor es parte de la integridad académica y de la
ciudadania digital. Todo estudiante debe reconocer que los textos, imagenes, videos,
audios, graficos, diserios, codigos, canciones, fotografias, investigaciones, ideas vy
recursos digitales producidos por otras personas tienen autoria y deben ser utilizados de
manera responsable.

En las actividades escolares, el estudiante debera citar o mencionar las fuentes
consultadas cuando utilice informacion, ideas, imagenes, fragmentos, datos o recursos de
libros, paginas web, videos, inteligencia artificial, redes, entrevistas, documentos, bases de
datos u otros materiales.

La citacion de fuentes debe ajustarse al nivel educativo del estudiante. En grados iniciales
podra realizarse de manera sencilla, mencionando de donde se tomo la informacion. En
grados superiores se promovera mayor formalidad en la referencia de fuentes, de acuerdo
con las orientaciones del docente.



Son criterios institucionales sobre derechos de autor y citacion:
Reconocer la autoria de los recursos utilizados.
Evitar presentar como propio un contenido producido por otra persona.

Citar textos, imagenes, videos, audios, datos o ideas tomadas de fuentes externas.

Solicitar orientacion al docente cuando no se sepa como citar.

1
2
3
4. Usar contenidos libres, propios, autorizados o debidamente referenciados.
5
6. Diferenciar entre consultar informacion y copiar informacion.

7

Elaborar conclusiones, analisis y productos propios a partir de las fuentes

consultadas.
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Respetar licencias de uso cuando existan.
9. No eliminar marcas de agua, créditos o firmas de autores.

Declarar el uso de herramientas de inteligencia artificial cuando hayan apoyado el
trabajo.

La falta de citacion o el uso indebido de obras ajenas podra ser considerado una situacion
de integridad académica y sera abordado conforme al presente SIEE y al Manual
de Convivencia.

15.5 Ciberconvivencia y huella digital

La ciberconvivencia hace referencia a la forma respetuosa, segura, empatica y responsable
de interactuar con otras personas en entornos digitales. La huella digital corresponde al
rastro que una persona deja cuando publica, comenta, comparte, reacciona, descarga,
crea o participa en espacios virtuales.

La Institucion Educativa Playas del Viento promovera una cultura de ciberconvivencia
basada en el respeto, la dignidad humana, la prevenciéon del acoso, la comunicacion
asertiva, la proteccion de la imagen, la responsabilidad y la conciencia sobre las
consecuencias de las acciones digitales.

En el proceso evaluativo, se valorara que el estudiante:



Use lenguaje respetuoso en plataformas y grupos académicos.
Evite burlas, insultos, amenazas, rumores o agresiones digitales.

No comparta contenidos que afecten la dignidad de otros.

[

Reconozca que sus publicaciones pueden tener consecuencias personales, escolares y

sociales.
Proteja su identidad digital v sus datos personales.
Respete los espacios virtuales de aprendizaje.

Participe de manera responsable en actividades digitales.

5
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8. Informe situaciones de riesgo, acoso o uso indebido de medios digitales.

9. Construya una huella digital positiva, coherente con sus valores y proyecto de vida.
0.

Use redes y plataformas para aprender, comunicar, crear y aportar.

Las situaciones de ciberacoso, difusion no autorizada de imagenes, suplantacion digital,
ataques a la reputacion, amenazas, discriminacion o afectacion a la convivencia seran
atendidas conforme al Manual de Convivencia y la Ruta de Atencion Integral, sin perjuicio
de las consecuencias acadeémicas cuando comprometan la autenticidad o validez de una
evidencia evaluativa.

15.6 Integridad académica

La integridad académica es el principio que orienta la honestidad, responsabilidad,
transparencia y autenticidad en la produccion de evidencias escolares. Implica que los
estudiantes presenten trabajos, respuestas, proyectos, investigaciones, productos
digitales y sustentaciones que reflejen su propio proceso de aprendizaje.

La integridad académica es fundamental para que la evaluacion sea justa. Cuando un
estudiante copia, plagia, suplanta, falsifica evidencias o presenta como propio un
producto generado por otra persona o por inteligencia artificial sin declararlo, se afecta la
confianza, se distorsiona la valoracion del aprendizaje y se pierde la oportunidad
formativa de aprender.

En INEPLAVI, la integridad académica implica:



Presentar trabajos propios.
Reconocer fuentes consultadas.
Evitar copia en pruebas, talleres o actividades.

No entregar trabajos realizados por terceros.

-

No falsificar evidencias, firmas, datos o registros.

No suplantar ni permitir ser suplantado.

Declarar el uso de inteligencia artificial.

Sustentar oral o practicamente los productos cuando el docente lo solicite.

Corregir errores con honestidad.
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Asumir consecuencias formativas cuando se incumplan estos principios.

La integridad académica debe ensenarse, acompanarse y evaluarse. Por ello, los docentes
orientaran a los estudiantes sobre como consultar, citar, parafrasear, producir, verificar
informacion y usar herramientas digitales de manera ética.

15.7 Plagio, copia, fraude y suplantacion

Para efectos del presente SIEE, se establecen las siguientes definiciones institucionales:

Plagio: consiste en presentar como propio, total o parcialmente, un texto, imagen, idea,
diseno, video, audio, cédigo, producto digital, respuesta o trabajo elaborado por otra
persona, fuente o herramienta, sin reconocimiento o citacion adecuada.

Copia: consiste en reproducir respuestas, actividades, trabajos o productos de otro
estudiante o fuente, sin elaboracion propia ni autorizacion del docente.

Fraude académico: consiste en realizar acciones destinadas a alterar, enganar o falsear el
proceso evaluativo, como usar ayudas no permitidas, modificar resultados, falsificar
firmas, manipular evidencias, presentar informacion falsa o incumplir deliberadamente las
reglas de evaluacion.

Suplantacion: consiste en hacerse pasar por otra persona, permitir que otra persona
realice una actividad en nombre propio, prestar usuarios o contrasenas, responder
evaluaciones por otro estudiante o entregar productos elaborados por terceros como si
fueran propios.

Estas situaciones deberan analizarse con enfoque pedagogico y debido proceso. El
docente debera recoger evidencias, escuchar al estudiante, informar al director de grupo
o instancia correspondiente, comunicar a la familia cuando sea necesario y orientar
acciones formativas.



Segtin la gravedad, reiteracion y afectacion del proceso, se podran aplicar medidas como:

Repeticion de la actividad con acompanamiento.
Sustentacion oral o practica.

Correccion del trabajo citando fuentes adecuadamente.
Reflexion escrita sobre integridad académica.
Compromiso académico y familiar.

Registro formativo en Kampus u observador, segiin corresponda.

=1 @ U1 e W N e

Remision a la instancia definida por el Manual de Convivencia cuando la situacion
afecte la convivencia o implique falta tipificada.

En todos los casos se debera evitar la doble sancion y garantizar que la consecuencia
tenga sentido pedagogico.

15.8 Uso pedagogico de la inteligencia artificial

La inteligencia artificial —IA— puede ser utilizada como herramienta de apoyo pedagogico
para investigar, generar ideas, organizar informacion, practicar habilidades, mejorar
textos, crear borradores, disenar preguntas, recibir orientacion inicial, explorar
alternativas, producir recursos y fortalecer procesos de aprendizaje.

Sin embargo, el uso de IA debe realizarse con criterios éticos, criticos y responsables. La
IA no reemplaza el pensamiento del estudiante, la mediacion docente, la produccion
propia, la lectura critica, la creatividad ni la sustentacion del aprendizaje.

En la Institucion Educativa Playas del Viento, el uso pedagogico de la IA podra ser
permitido cuando:

El docente lo autorice o lo integre a la actividad.

El estudiante declare la herramienta utilizada.

Se explique para qué fue usada.

El estudiante verifique la informacion generada.

Se respeten fuentes y derechos de autor.

El producto final evidencie elaboracion propia.

El estudiante pueda sustentar lo presentado.

No se use para copiar automaticamente tareas, respuestas o proyectos.

No se ingresen datos personales sensibles de estudiantes, familias o terceros.
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Se respete la finalidad formativa de la actividad.



La TIA debe comprenderse como apoyo, no como sustituto del aprendizaje. Su uso
adecuado podra fortalecer la optativa de Emprendimiento Digital, la investigacion escolar,
la produccion de contenidos, la lectura critica, la escritura, la creatividad y la solucion de
problemas del territorio.

15.9 Declaracion de uso de |A en trabajos escolares

Todo trabajo escolar, proyecto, producto digital, texto, presentacion, imagen, video,
codigo, analisis o recurso que haya utilizado inteligencia artificial de manera significativa

debera incluir una declaracion de uso de IA.

Esta declaracion busca promover transparencia, honestidad académica y reflexion sobre
el proceso de aprendizaje. No implica que el uso de IA sea negativo; por el contrario,
permite reconocer cuando se utiliz6 como apoyo y verificar que el estudiante
comprendio, transformo y produjo conocimiento propio.

La declaracion de uso de IA podra incluir:

Nombre de la herramienta utilizada.
Fecha aproximada de uso.

Proposito del uso.

Tipo de apoyo recibido.

Partes del trabajo en las que se utilizo.
Verificacion realizada por el estudiante.

Ajustes o aportes propios incorporados.
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Fuentes adicionales consultadas.

Ejemplo de declaracion sencilla:

Para este trabajo utilicé una herramienta de inteligencia artificial como apoyo para
organizar ideas y revisar redaccion. La informacion fue verificada, ajustada vy
complementada con mis propios aportes y fuentes consultadas. Comprendo el contenido
presentado y puedo sustentarlo.

En grados inferiores, el docente podra adaptar esta declaracion a un formato mas sencillo,
acorde con la edad y nivel de desarrollo de los estudiantes.

Cuando un estudiante use 1A y no lo declare, el docente podra solicitar aclaracion,
sustentacion, revision del proceso o repeticion parcial de la actividad, segin corresponda.



15.10 Verificacion de informacion y produccion propia

La informacion generada por inteligencia artificial, buscadores, redes sociales, paginas
web o plataformas digitales no debe aceptarse automaticamente como verdadera. Los

estudiantes deben aprender a verificar, contrastar, analizar y adaptar la informacion antes
de incorporarla en sus trabajos.

La verificacion de informacion implica:

Revisar si la informacion proviene de fuentes confiables.
Comparar con otras fuentes.

Identificar errores, sesgos o datos dudosos.

Consultar orientaciones del docente.

Verificar fechas, nombres, cifras y conceptos.

Evitar copiar textos sin comprension.

Citar fuentes cuando corresponda.

Adaptar la informacion al proposito de la actividad.

Elaborar conclusiones propias.
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Sustentar lo presentado.

La produccion propia significa que el estudiante comprende el contenido, toma
decisiones, organiza ideas, aporta analisis, crea productos, adapta recursos y puede
explicar el proceso desarrollado.

Un trabajo apovado con tecnologia o IA sera valido cuando el estudiante demuestre
apropiacion, transformacion, reflexion y autoria intelectual. No sera valido cuando
consista en copiar y entregar automaticamente un contenido generado por otra fuente sin
comprension, analisis, citacion o sustentacion.

15.11 Sustentacion oral o practica de productos apoyados con |A

Cuando un trabajo, proyecto o producto haya sido apoyado por inteligencia artificial, o
cuando el docente tenga dudas razonables sobre la autoria o comprension del estudiante,

podra solicitar una sustentacion oral, escrita, practica o demostrativa.

La sustentacion tiene finalidad pedagogica y permite verificar que el estudiante
comprende el contenido, participo en la elaboracion, tomé decisiones, puede explicar el
proceso y reconoce los aportes propios y los apoyos recibidos.

La sustentacion podra incluir preguntas como:



¢Cual era el propésito del trabajo?
;Qué herramienta de IA utilizaste?
¢Para qué la utilizaste?

;Queé partes hiciste ta?

:Queé informacion verificaste?

:Qué fuentes consultaste?

¢Qué cambiaste o mejoraste?

¢Qué aprendiste durante el proceso?
:Qué dificultades encontraste?

¢Como se relaciona el producto con el tema o el territorio?
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¢Queé harias diferente en una proxima version?

La sustentacion podra realizarse individualmente aunque el producto haya sido grupal.
Esto permite valorar la participacion real de cada estudiante y evitar que algunos
integrantes presenten evidencias que no comprenden o en las que no participaron.

Si el estudiante no logra sustentar el producto, el docente podra orientar una actividad de
correccion, repeticion parcial, nueva entrega o plan de apoyo, segtn la situacion.

1512 Consecuencias formativas y debido proceso

Las situaciones relacionadas con uso inadecuado de TIC, plagio, copia, fraude,
suplantacion, uso indebido de IA, vulneracién de derechos de autor, afectacion a la

ciberconvivencia o exposicion indebida de datos e imagen deberan abordarse con enfoque
formativo, garantizando el debido proceso.

El debido proceso implica:



-
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0.

Informar al estudiante sobre la situacion identificada.
Presentar las evidencias disponibles.

Escuchar la explicacion del estudiante,

Analizar la situacion con criterios pedagogicos.
Informar a la familia cuando corresponda.

Registrar el caso en Kampus, observador o archivo institucional, segun la naturaleza
del hecho.

Definir una consecuencia proporcional, formativa y coherente.
Permitir acciones de correccion, reflexion o mejora.

Remitir al Manual de Convivencia cuando la situacion afecte la convivencia o
constituya falta convivencial.

Evitar doble sancion por el mismo hecho.

Las consecuencias formativas podran incluir:
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Repeticion parcial o total del trabajo.

Sustentacion oral o practica.

Correccion con citacion adecuada.

Elaboracion de reflexion sobre ética académica.

Actividad pedagogica sobre derechos de autor o ciudadania digital.
Compromiso académico firmado por estudiante y familia.
Acompanamiento del docente o director de grupo.

Participacion en taller de ciudadania digital.

Registro formativo para seguimiento.

Activacion de ruta convivencial cuando corresponda.

| IMPORTANTE
En ningun caso la respuesta institucional debe orientarse a humillar, ridiculizar o
excluir al estudiante. La finalidad principal sera que comprenda la falta, repare el
proceso académico, fortalezca su honestidad intelectual y aprenda a usar las
tecnologias de manera ética.

Cuando la situacion afecte la validez de una evidencia evaluativa, el docente podra asignar

una nueva actividad, solicitar sustentacion, repetir la evaluacion o valorar unicamente
la parte demostrada como produccion propia, de acuerdo con los criterios definidos en
el SIEE.



EN SINTESIS

, la ciudadania digital, la integridad académica y el uso responsable de la inteligencia
artificial son componentes esenciales de la evaluacion institucional. Su
incorporacion permite formar estudiantes capaces de aprender, crear y participar
en entornos digitales con responsabilidad, respeto, pensamiento critico y
compromiso con la comunidad.



CAPITULO 16

2 Evaluacion socioemocional
y saber ser

La evaluacion socioemocional y la valoracion del Saber ser hacen parte esencial de la
formacion integral de los estudiantes de la Institucion Educativa Playas del Viento. Esta
dimension reconoce que educar no consiste unicamente en desarrollar conocimientos
académicos o habilidades practicas, sino también en formar personas responsables,
respetuosas, solidarias, autonomas, empaticas, éticas, participativas y comprometidas con
su comunidad.

En coherencia con el PEI 2026-2030, el modelo pedagogico social-constructivista, el
Manual de Convivencia, la ciudadania digital, la educacion inclusiva y el lema institucional
“Educamos con saberes, valores y amor por nuestro territorio”, el Saber ser se valora
desde un enfoque formativo, preventivo, restaurativo y orientado al mejoramiento
personal y colectivo.

La evaluacion socioemocional no debe entenderse como una calificacion subjetiva del
comportamiento ni como una herramienta de sancion disciplinaria. Su finalidad es
acompanar el desarrollo de habilidades para la vida, fortalecer la convivencia escolar,
promover la autorregulacion, favorecer la participacion responsable y orientar a los
estudiantes en la construccion de relaciones respetuosas consigo mismos, con los demas,
con la institucion, con el entorno y con los espacios digitales.

16.1 Sentido de la evaluacion socioemocional

La evaluacion socioemocional tiene como sentido reconocer y acompanar el desarrollo
de competencias personales, sociales y ciudadanas que inciden directamente en
el aprendizaje, la convivencia, la permanencia escolar y el proyecto de vida de
los estudiantes.

En la Institucion Educativa Playas del Viento, esta evaluacion permite identificar como los
estudiantes participan, se comunican, resuelven dificultades, trabajan con otros, cumplen
compromisos, manejan emociones, asumen responsabilidades, respetan acuerdos, cuidan
el entorno y actian con ética en escenarios presenciales y digitales.

La evaluacion socioemocional busca:



Fortalecer la formacion integral del estudiante.
Promover la autorregulacion, la empatia y la responsabilidad.
Favorecer relaciones respetuosas y solidarias.

Prevenir situaciones que afecten la convivencia escolar.

-

Orientar acciones de acompanamiento pedagogico y familiar.
Reconocer avances en actitudes, valores y habilidades sociales.
Desarrollar ciudadania digital y ética académica.

Promover el cuidado del territorio y el sentido de pertenencia.

Apoyar el bienestar emocional y la permanencia escolar.
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Generar informacion atil para el seguimiento formativo.

Esta evaluacion debe realizarse mediante observacion pedagogica, autoevaluacion,
coevaluacion, rabricas, dialogo formativo, seguimiento de compromisos, participacion en
proyectos y registros institucionales. Su aplicacion debe evitar etiquetas, senalamientos,
humillaciones o comparaciones entre estudiantes.

La evaluacion socioemocional debe ayudar al estudiante a comprender sus fortalezas,
reconocer aspectos por mejorar y asumir compromisos concretos para crecer como

persona y miembro de la comunidad educativa.

16.2 Relacion entre Saber ser, convivencia y formacion integral

El Saber ser se relaciona directamente con la convivencia escolar y la formacion
integral, porque permite valorar la manera como el estudiante asume su proceso
formativo, se relaciona con los demas, participa en la vida escolar y actia conforme a

valores institucionales.

Sin embargo, es importante diferenciar entre evaluacion del Saber ser y proceso
disciplinario. El Saber ser valora actitudes y competencias formativas observables dentro
del proceso educativo, mientras que las situaciones de convivencia se atienden conforme
al Manual de Convivencia y a la Ruta de Atencion Integral.

Por tanto:



La valoracion del Saber ser no reemplaza el proceso convivencial.
Las faltas disciplinarias no generan pérdida automatica de areas o asignaturas.

Las calificaciones no pueden utilizarse como castigo, presion o sancion.

o

La convivencia se aborda desde medidas pedagdgicas, preventivas, restaurativas y
formativas.

o

La evaluacion del Saber ser debe basarse en criterios claros y evidencias verificables.

6. La institucion debe garantizar el debido proceso cuando una situacion afecte la
convivencia o la evaluacion.

El Saber ser se expresa en la responsabilidad, el respeto, la participacion, la honestidad, la
solidaridad, la disposicion para aprender, la autorregulacion, la ciudadania digital, el

trabajo colaborativo y el compromiso con el territorio.

Desde la formacion integral, esta dimension permite que el estudiante no solo aprenda
contenidos escolares, sino que desarrolle habilidades para convivir, tomar decisiones,
resolver conflictos, participar democraticamente, cuidar el ambiente, comunicarse con
respeto y construir un proyecto de vida responsable.

La evaluacién del Saber ser debe integrarse con el trabajo de docentes, directores de
grupo, familias, Comité Escolar de Convivencia, Escuela de Familias, proyectos

transversales y procesos de acompanamiento institucional.

16.3 Criterios de valoracion del Saber ser

La valoracion del Saber ser debe realizarse a partir de criterios institucionales claros,
conocidos por los estudiantes y aplicados de manera formativa. Estos criterios
orientan la observacion, la retroalimentacion y el seguimiento de actitudes, valores y

competencias socioemocionales.
Son criterios institucionales para valorar el Saber ser:

1. Responsabilidad académica.

Cumple con actividades, compromisos, materiales, tiempos y acuerdos establecidos.

2. Participacion respetuosa.

Interviene en clases, proyectos y actividades institucionales de manera pertinente, activa
y respetuosa.

3. Respeto por los demas.



Reconoce la dignidad de companeros, docentes, directivos, familias y demas miembros de
la comunidad educativa.

4. Convivencia pacifica.

Contribuye a un ambiente escolar seguro, dialogante, solidario e incluyente.

5. Trabajo colaborativo.

Asume roles, aporta al equipo, respeta acuerdos y contribuye al logro comun.

6. Autorregulacion.

Reconoce sus emociones, controla sus reacciones, acepta orientaciones y busca mejorar.
7. Honestidad académica.

Presenta trabajos propios, evita copia, plagio o fraude, cita fuentes y declara el uso de
inteligencia artificial cuando corresponda.

8. Ciudadania digital.

Usa dispositivos, plataformas, redes, contenidos digitales e inteligencia artificial con
respeto, seguridad, responsabilidad y ética.

9. Cuidado del entorno.

Protege los espacios escolares, recursos institucionales, ambiente natural y territorio.

0. Sentido de pertenencia.

Valora la institucion, su cultura, su comunidad y el lema institucional.

1. Disposicion para aprender.

Demuestra interes, perseverancia, apertura a la retroalimentacion y compromiso con su
proceso formativo.

2. Cumplimiento de acuerdos.

Respeta normas de aula, compromisos académicos, acuerdos de convivencia y
orientaciones pedagogicas.

Estos criterios deberan adaptarse al nivel educativo, edad, grado de desarrollo, contexto
del grupo, caracteristicas individuales y ajustes razonables que requiera el estudiante.



16.4 Responsabilidad, participacion y compromiso escolar

La responsabilidad, la participacion y el compromiso escolar son componentes
fundamentales del Saber ser. Estos aspectos permiten valorar la disposicion del

estudiante para asumir su proceso formativo y contribuir positivamente al desarrollo de

las actividades escolares.
La responsabilidad se evidencia cuando el estudiante:

Asiste y participa en las actividades escolares.
Cumple con tareas, talleres, proyectos y evidencias.
Entrega productos en los tiempos establecidos.
Lleva los materiales requeridos.

Atiende orientaciones del docente.

Corrige y mejora sus trabajos.

Participa en planes de apoyo cuando los necesita.
Hace uso adecuado de los recursos institucionales,

Consulta sus resultados y compromisos en los canales establecidos.
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Asume las consecuencias formativas de sus decisiones.

La participacion se evidencia cuando el estudiante:
Interviene en clase de manera respetuosa.
Formula preguntas.

Comparte ideas.

Escucha a sus companieros.
Participa en proyectos y actividades institucionales.
Aporta a las discusiones académicas.

Se vincula a acciones comunitarias o transversales.
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Participa en espacios democraticos y de convivencia.

El compromiso escolar se evidencia cuando el estudiante demuestra interés por aprender,
persevera ante las dificultades, acepta retroalimentacion, cumple acuerdos y reconoce la

importancia de su formacion para su proyecto de vida.

La valoracion de estos aspectos debe tener en cuenta el contexto del estudiante, las
oportunidades brindadas, el acompanamiento familiar, los apoyos pedagogicos y los
registros de seguimiento.



16.5 Trabajo colaborativo y liderazgo positivo

El trabajo colaborativo es una competencia socioemocional, ciudadana y académica que
permite a los estudiantes aprender con otros, construir acuerdos, asumir

responsabilidades y alcanzar metas comunes. En el modelo social-constructivista, el
aprendizaje se fortalece mediante la interaccion, el dialogo y la cooperacion.

En el SIEE, el trabajo colaborativo se valora como parte del Saber ser y también
puede aportar al Saber hacer cuando se desarrolla en proyectos, productos o
actividades grupales.

Un estudiante demuestra trabajo colaborativo cuando:
Respeta las ideas de sus comparieros.
Escucha con atencion.
Cumple el rol asignado.
Aporta al desarrollo de la actividad.

Comparte recursos y conocimientos.

Participa en la toma de decisiones.
Cumple acuerdos grupales.

1
2
3
4
5
6. Ayuda a resolver dificultades del equipo.
7
3
9. Reconoce el aporte de los demas.

0.

Contribuye a un ambiente de confianza y respeto.

El liderazgo positivo se evidencia cuando el estudiante orienta, motiva, acompana,
propone soluciones, organiza tareas, promueve el respeto, ayuda a sus comparfieros y
contribuye al bienestar del grupo sin imponer, excluir o descalificar.

La evaluacion del trabajo colaborativo y del liderazgo positivo podra realizarse mediante
rubricas, coevaluaciones, autoevaluaciones, observacion docente, bitacoras de equipo,
seguimiento de roles, sustentaciones y productos grupales.

En los trabajos grupales, el docente debera garantizar que se valore la participacion real

de cada estudiante. Por ello, podra solicitar sustentaciones individuales, registros de
roles, evidencias personales o reflexiones sobre el aporte realizado.



16.6 Autorregulacion y manejo de emociones

La autorregulacion es la capacidad del estudiante para reconocer sus emociones,
controlar sus reacciones, tomar decisiones adecuadas, aceptar orientaciones, manejar la

frustracion y actuar de manera respetuosa en diferentes situaciones escolares.

El manejo de emociones es fundamental para el aprendizaje, la convivencia y el bienestar.
Un estudiante que aprende a reconocer lo que siente y a responder de manera adecuada
puede enfrentar mejor los errores, los conflictos, las dificultades académicas, la presion
social y los retos propios de su proceso formativo.

La valoracion de la autorregulacion debe realizarse de manera formativa y respetuosa. No
se trata de sancionar emociones, sino de acompanar al estudiante para que aprenda a
expresarlas y gestionarlas de forma adecuada.

Un estudiante demuestra autorregulacion cuando:

Reconoce sus emociones y necesidades.
Evita reacciones agresivas o irrespetuosas.
Solicita ayuda cuando la necesita.

Acepta correcciones y retroalimentacion.

Maneja la frustracion frente a errores o dificultades.
Cumple acuerdos después de una orientacion.
Reflexiona sobre sus decisiones.

Busca reparar o mejorar cuando afecta a otros.

Mantiene disposicion para continuar aprendiendo.
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Participa en estrategias de acompanamiento cuando se requieren.

La institucion podra promover la autorregulacion mediante dialogos pedagogicos,
actividades socioemocionales, orientacion grupal, mediacion escolar, Escuela de Familias,
proyectos transversales, estrategias de convivencia y acompanamiento del director
de grupo.

Cuando se presenten situaciones reiteradas que afecten la autorregulacion, el aprendizaje
o la convivencia, se realizara seguimiento formativo y, si corresponde, se activaran las
rutas definidas en el Manual de Convivencia.



16.7 Cuidado del territorio y sentido de pertenencia

El cuidado del territorio y el sentido de pertenencia son elementos esenciales de la
identidad institucional de INEPLAVI. En coherencia con el lema “Educamos con saberes,

valores y amor por nuestro territorio”, el Saber ser debe valorar la relacion del estudiante
con su escuela, su comunidad y el entorno rural-costero de Playas del Viento.

El cuidado del territorio implica reconocer el valor del ambiente, la cultura local, la
memoria comunitaria, las practicas productivas, los espacios escolares y los recursos
naturales. También implica actuar con responsabilidad frente al cuidado de las playas, la
biodiversidad, el agua, los residuos, los espacios comunes y los bienes institucionales.

El sentido de pertenencia se evidencia cuando el estudiante:

Cuida los espacios de la institucion.

Respeta los simbolos, acuerdos y valores institucionales.
Participa en actividades escolares y comunitarias.
Valora la cultura local y los saberes del territorio.
Promueve el cuidado del ambiente.

Participa en proyectos ambientales o comunitarios.

Usa su aprendizaje para aportar a la comunidad.
Representa positivamente a la institucion.

Respeta a las familias, lideres y actores del entorno.
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Demuestra orgullo sano por su institucion y su territorio.

Este componente se articula con el Proyecto Ambiental Escolar —PRAE—, los proyectos
transversales, la optativa de Emprendimiento Digital, la ciudadania digital, el servicio
social estudiantil, las campanas institucionales y las actividades comunitarias.

La evaluacion de este criterio debera valorar acciones concretas, participacion
responsable y evidencias observables, evitando apreciaciones subjetivas o
generalizaciones no sustentadas.

16.8 Instrumentos para valorar el Saber ser

La valoracion del Saber ser debe apoyarse en instrumentos claros, formativos y
pertinentes que permitan recoger evidencias de manera organizada. Estos instrumentos
deben ser conocidos por los estudiantes y utilizados con criterios pedagogicos.

La Institucion Educativa Playas del Viento podra utilizar los siguientes instrumentos:



1. Rabrica socioemocional.

Permite valorar responsabilidad, respeto, participacion, autorregulacion, trabajo
colaborativo, ciudadania digital y compromiso con el territorio.

2. Autoevaluacion del Saber ser.

Permite que el estudiante reflexione sobre su responsabilidad, convivencia, participacion
y compromisos de mejora.

3. Coevaluacion.

Permite que los companeros valoren de manera respetuosa la participacion, colaboracion
y responsabilidad dentro de trabajos grupales o proyectos.

4. Observacion pedagogica.

Permite al docente registrar actitudes, avances, dificultades y comportamientos
formativos observados durante el proceso escolar.

5. Bitacoras de convivencia o reflexion.

Permiten al estudiante escribir sobre sus aprendizajes, emociones, COmMPromisos,
dificultades y acciones de mejora.

6. Registro de compromisos.

Permite documentar acuerdos academicos, convivenciales o familiares orientados
al mejoramiento.

7. Portafolio reflexivo.

Permite reunir evidencias de participacion, liderazgo, proyectos, ciudadania digital,
compromiso ambiental y crecimiento personal.

8. Registros en Kampus.

Permiten hacer seguimiento institucional a observaciones, compromisos, alertas, apoyos
y avances relacionados con el Saber ser.

9. Informes de director de grupo o docente.

Permiten consolidar informacion relevante del proceso formativo cuando se requiere
seguimiento especial.

0. Actas de acompafiamiento.



Permiten dejar constancia de reuniones con estudiantes, familias, docentes o
instancias institucionales,

Estos instrumentos no deben utilizarse para etiquetar o castigar al estudiante. Su finalidad
es orientar el acompanamiento, fortalecer la formacion integral y promover compromisos
de mejora.

16.9 Registro y seguimiento de la dimension socioemocional

El registro y seguimiento de la dimensién socioemocional debe realizarse de manera
responsable, objetiva, respetuosa y protegida. La informacion relacionada con actitudes,
convivencia, emociones, apoyos, compromisos o situaciones personales debe manejarse
con reserva y finalidad pedagogica.

El seguimiento del Saber ser podra registrarse en:

1. Kampus, cuando corresponda al seguimiento académico, convivencial o de
COMPTromisos.

2. Observador del estudiante, cuando se trate de situaciones que requieran registro
formativo o convivencial.

Actas de reunion con familias.
Formatos de compromiso.

Rubricas socioemocionales.
Autoevaluaciones y coevaluaciones.

Portafolios o bitacoras.
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Archivo institucional fisico o digital, cuando exista informacion sensible.

El registro debe ser claro, objetivo y verificable. Deben evitarse expresiones ofensivas,
juicios personales, etiquetas, diagnosticos no autorizados o afirmaciones que vulneren la
dignidad del estudiante.

Cuando un estudiante presente dificultades recurrentes en el Saber ser, la institucion
debera activar acciones de acompanamiento, tales como dialogo pedagogico, orientacion
del director de grupo, comunicacion con la familia, compromisos de mejora, participacion
en Escuela de Familias, remision al Comité Escolar de Convivencia si corresponde, o
activacion de rutas externas cuando existan presuntas vulneraciones de derechos.

El seguimiento de la dimensién socioemocional también debe permitir reconocer
avances positivos. Por tanto, los registros no deben limitarse a dificultades, sino incluir
mejoras, compromisos cumplidos, liderazgo, participacion, colaboracion, solidaridad y



acciones destacadas.

Las Comisiones de Evaluacion y Promocion podran analizar la dimension socioemocional
cuando esta incida en el proceso académico, la permanencia, los planes de apoyo,
la convivencia o la promocion, siempre garantizando reserva, debido proceso y
enfoque formativo.

B =" SINTESIS
, 1a evaluacion socioemocional y del Saber ser permite que el SIEE valore al
estudiante como persona integral, capaz de aprender, convivir, participar,
autorregularse, actuar con ética, cuidar su territorio y construir relaciones
respetuosas en escenarios fisicos y digitales. Su aplicacion adecuada fortalece la
formacion humana, la convivencia escolar, la ciudadania digital y el mejoramiento
continuo de la Institucion Educativa Playas del Viento.
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Procesos de evaluacion
durante el ano lectivo

Los procesos de evaluacion durante el ano lectivo organizan las acciones mediante las
cuales la Institucion Educativa Playas del Viento realiza el seguimiento, la valoracion, la
retroalimentacion, el acompanamiento y la consolidacion del desempefio académico y
formativo de los estudiantes.

En coherencia con el PEI 2026-2030, el modelo pedagogico social-constructivista y el
presente SIEE, la evaluacion debe desarrollarse de manera permanente, planificada,
formativa, integral, participativa, inclusiva y contextualizada. Esto implica que el proceso
evaluativo no se limita al cierre de cada periodo académico, sino que inicia con el
diagnostico, continua con el seguimiento formativo, se consolida mediante valoraciones
periodicas y se proyecta hacia el mejoramiento de los aprendizajes.

Durante el afio lectivo, los docentes deberan aplicar estrategias de evaluacion diagnostica,
formativa y sumativa, registrar avances vy dificultades en Kampus, comunicar
oportunamente los resultados a estudiantes y familias, activar alertas tempranas cuando
se identifiquen desempenios bajos, implementar Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—,
aplicar ajustes razonables cuando se requieran y presentar los reportes necesarios a las
instancias institucionales correspondientes.

171 Evaluacion diagnostica inicial

La evaluacion diagnostica inicial se realiza al comienzo del ano escolar, de un periodo
académico, una unidad didactica, un proyecto o una secuencia de aprendizaje. Su
finalidad es reconocer el punto de partida de los estudiantes para orientar la planeacion
pedagogica, ajustar estrategias de ensenanza, identificar necesidades de apoyo y prevenir
dificultades acumuladas.

Esta evaluacion permite al docente conocer:



Los saberes previos de los estudiantes.
Las fortalezas y dificultades académicas iniciales.
Los ritmos y estilos de aprendizaje.

Las condiciones de participacion del grupo.

-

[ B - e

Las habilidades comunicativas, lectoras, matematicas, digitales o socioemocionales
requeridas.

Las posibles barreras para el aprendizaje y la participacion.
Los estudiantes que requieren seguimiento especial.

La existencia de PIAR, ajustes razonables o antecedentes de apoyo pedagbgico.
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. Las condiciones de conectividad, acceso a dispositivos y manejo de herramientas
digitales.

0. Los intereses de los estudiantes frente a proyectos, territorio y Emprendimiento

Digital.

La evaluacion diagnostica podra realizarse mediante pruebas de entrada, actividades
exploratorias, entrevistas, conversatorios, talleres, observacion pedagogica, revision de

portafolios anteriores, ejercicios practicos, actividades de lectura, escritura, calculo,
participacion oral, diagnosticos digitales o instrumentos definidos por cada area.

Los resultados de la evaluacion diagnostica no tendran caracter sancionatorio ni deberan
usarse para etiquetar negativamente a los estudiantes. Su funcion es orientar la
ensenanza y definir apoyos. Cuando se identifiquen dificultades significativas, el docente
debera registrar la informacion pertinente, informar al director de grupo cuando

corresponda y disenar estrategias de acompanamiento.

17.2 Evaluacién formativa durante el periodo

La evaluacion formativa se desarrolla de manera continua durante cada periodo
academico. Su finalidad es acompanar el proceso de aprendizaje, identificar avances,
reconocer dificultades, ofrecer retroalimentacion, ajustar estrategias y permitir que el
estudiante mejore antes de la valoracion final.

Esta evaluacion se realiza a traves de actividades, preguntas, talleres, proyectos, practicas,
revisiones parciales, portafolios, bitacoras, ribricas, listas de cotejo, observacion
pedagogica, socializaciones, autoevaluaciones, coevaluaciones y demas evidencias que

permitan conocer el progreso del estudiante.

Durante la evaluacion formativa, el docente debera:



Presentar los criterios de evaluacion antes del desarrollo de las actividades.
Observar el proceso de aprendizaje de los estudiantes.

Revisar avances parciales.

Brindar retroalimentacion clara, respetuosa y oportuna.

Proponer actividades de mejora.

-

Ajustar la ensefianza cuando identifique dificultades comunes.
Orientar a los estudiantes con desempeno bajo o riesgo académico.
Registrar avances relevantes en Kampus.

Comunicar a las familias cuando existan dificultades persistentes,
Activar Planes de Apoyo Pedagodgico —PAP— cuando sea necesario.

Aplicar ajustes razonables definidos en PIAR o requeridos por el estudiante.

N = O @ 0 O~ 3 OUL R W DN e

Promover la autoevaluacion, la coevaluacion y la reflexion sobre el aprendizaje.

La evaluacion formativa debe favorecer que el estudiante comprenda sus errores,
reconozca sus logros, mejore sus productos, fortalezca su autonomia y asuma
COMpromisos concretos con su aprendizaje.

17.3 Evaluacion sumativa por periodo

La evaluacién sumativa por periodo permite consolidar el nivel de desempenio alcanzado
por el estudiante al finalizar un periodo académico. Esta valoracion se expresa mediante la
escala institucional y debe reflejar el conjunto de evidencias recogidas durante el proceso,
de acuerdo con los criterios del SIEE.

La evaluacion sumativa no debe depender de una sola prueba o actividad. Debe
integrar diferentes evidencias del Saber, Saber hacer y Saber ser, respetando la
ponderacion institucional:

* Saber: 40 %.

» Saber hacer: 40 %.

» Saber ser: 20 %.

Para consolidar la valoracion del periodo, el docente debera tener en cuenta:



Evidencias diagnosticas, formativas y sumativas.

Pruebas, talleres, proyectos, portafolios, productos o practicas.
Participacion y desempeno durante el proceso.

Autoevaluacion y coevaluacion, cuando se hayan aplicado.
Cumplimiento de compromisos académicos.

Resultados de PAP o apoyos aplicados durante el periodo.

Ajustes razonables, PIAR o condiciones particulares del estudiante.
Calidad y sustentacion de evidencias.

Progreso demostrado frente al punto de partida.
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Registro oportuno en Kampus.

La evaluacion sumativa debe comunicarse al estudiante con retroalimentacion
pedagogica. Cuando el resultado sea bajo, se deberan orientar acciones de apoyo y definir
compromisos concretos para el mejoramiento.

17.4 Cortes académicos y seguimiento parcial

Durante cada periodo académico, la institucion podra establecer cortes académicos o
momentos de seguimiento parcial con el fin de identificar oportunamente el avance de
los estudiantes, prevenir acumulacion de dificultades y activar apoyos antes del cierre
del periodo.

Los cortes académicos permiten revisar:

Estudiantes con desempeno bajo parcial.
Estudiantes con actividades pendientes.
Estudiantes con inasistencia recurrente.
Estudiantes con dificultades en varias areas.
Cumplimiento de actividades y proyectos.
Avances de Planes de Apoyo Pedagogico.
Seguimiento a PIAR y ajustes razonables.
Participacion en clase y compromisos académicos.

Riesgos de desercion o abandono.
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Necesidades de comunicacion con familias.



El seguimiento parcial deberd ser registrado por los docentes en los medios
institucionales definidos, preferiblemente en Kampus, v podra ser revisado por directores
de grupo, Comisiones de Evaluacion y Promocion, Consejo Académico o Rectoria cuando

€4 Necesario.

Los cortes académicos no sustituyen la evaluacion final del periodo, pero sirven como
mecanismo preventivo y formativo para orientar decisiones pedagogicas oportunas.

17.5 Retroalimentacion a estudiantes

La retroalimentacion es una accion obligatoria y esencial del proceso evaluativo. Consiste
en comunicar al estudiante, de manera clara y respetuosa, cuiles son sus avances, qué
aspectos debe mejorar y que acciones puede realizar para fortalecer su aprendizaje.

La retroalimentacion debe ser:

Oportuna, para que el estudiante pueda mejorar durante el proceso.
Clara, utilizando lenguaje comprensible segun el grado.

Especifica, indicando aspectos concretos por fortalecer.

Respetuosa, evitando humillaciones, comparaciones o senalamientos.
Formativa, orientada a la mejora y no solo a la nota.

Relacionada con criterios, riibricas o evidencias.
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Registrable, cuando sea relevante para el seguimiento.

La retroalimentacion puede realizarse de forma oral, escrita, individual, grupal, presencial
o digital. También puede expresarse mediante rabricas, listas de cotejo, comentarios
en trabajos, revision de portafolios, observaciones en Kampus, asesorias, tutorias o
dialogos pedagdgicos.

El estudiante debe tener oportunidad de comprender la retroalimentacion y, cuando el
proceso lo permita, mejorar sus evidencias antes de la valoracion definitiva. La
retroalimentacion no debe reducirse a expresiones generales como “bien’, “mal’,
“incompleto” o “debe mejorar”, sino que debe orientar de manera concreta el proceso
de avance.



17.6 Comunicacion de avances a familias

La comunicacion con las familias y acudientes es una responsabilidad institucional y un
componente fundamental de la corresponsabilidad familia-escuela. La Institucion
Educativa Playas del Viento garantizara que las familias reciban informacion clara,
oportuna y respetuosa sobre el desempeno académico, socioemocional y formativo de
los estudiantes.

La comunicacion de avances podra realizarse mediante:

Boletines académicos por periodo.

Reportes en Kampus.

Reuniones generales de padres, madres y acudientes.
Citaciones individuales.

Informes de director de grupo.

Actas de compromiso.

Comunicaciones institucionales.

Reuniones de seguimiento a PAP.

Reuniones de seguimiento a PIAR.

Escuela de Familias.
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Canales oficiales definidos por la institucion.

Cuando un estudiante presente bajo desempeno, inasistencia recurrente, incumplimiento
de compromisos, riesgo de pérdida de area, dificultades socioemocionales o necesidad de
apoyo especial, el docente o director de grupo debera comunicar oportunamente la
situacion a la familia y dejar registro del acomparnamiento realizado.

La comunicacion con familias debe tener finalidad pedagogica, preventiva y formativa. No
debe emplearse para exponer, ridiculizar o sefialar publicamente al estudiante. La
informacion académica individual debe manejarse con reserva y respeto por la proteccion
de datos personales.

17.7 Registro de resultados en Kampus

Kampus es el sistema institucional interno para el registro, seguimiento y consulta de
informacion académica y convivencial de los estudiantes. En el marco del SIEE, los
docentes deberan registrar oportunamente en Kampus los resultados de las actividades



evaluativas, avances del periodo, observaciones relevantes, alertas, compromisos, PAP,
PIAR y demas informacion definida por la institucion.

El registro en Kampus permite:

Garantizar trazabilidad del proceso académico.

Facilitar el seguimiento por parte de docentes y directores de grupo.
Generar reportes para Comisiones de Evaluacion y Promocion.
Comunicar avances a familias y estudiantes.

Identificar alertas tempranas.

Hacer seguimiento a planes de apoyo.

Consolidar boletines académicos.

Producir informacion para Consejo Académico, PMI y POA.

Apoyar decisiones de promocion.
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Fortalecer la transparencia institucional.

El registro debe ser claro, oportuno, verificable y respetuoso. Las observaciones
consignadas deberan tener caracter pedagogico y evitar expresiones ofensivas, juicios
personales o informacion no pertinente.

SIMAT se utilizara (nicamente para los procesos oficiales de matricula, novedades y
reportes ante el Estado, cuando corresponda. Los registros internos de evaluacion,
observador, PAP, PIAR, compromisos y alertas se gestionaran en Kampus y en el archivo
institucional, segin la naturaleza de la informacion.

17.8 Alertas tempranas de bajo desempeno

Las alertas tempranas son mecanismos de prevencion y acompanamiento que permiten
identificar oportunamente a estudiantes con riesgo académico, inasistencia,
incumplimiento de actividades, dificultades socioemocionales, barreras para el
aprendizaje o posible afectacion de la permanencia escolar.

Las alertas tempranas deben activarse antes de que la dificultad se convierta en péerdida
definitiva del periodo o del ano escolar. Su proposito es orientar acciones de apoyo,
comunicacion familiar y seguimiento institucional.

Una alerta temprana podra activarse cuando se presenten situaciones como:



Desempeno bajo en actividades significativas.
Falta reiterada de entrega de evidencias.
Inasistencia frecuente o injustificada.

Bajo nivel de participacion.

Dificultades persistentes de comprension.

-

Incumplimiento de compromisos académicos.
Dificultades en varias areas.

Problemas de acceso a recursos o conectividad.

Barreras para el aprendizaje y la participacion.
Situaciones socioemocionales que afecten el desempeno.

Riesgo de desercion.
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Incumplimiento de PAP o PIAR.

Ante una alerta temprana, el docente debera orientar al estudiante, informar al director
de grupo cuando corresponda, registrar la situacion en Kampus, comunicar a la familia si
la dificultad persiste y proponer acciones de mejoramiento.

Las alertas tempranas no tienen finalidad sancionatoria. Son una estrategia de
prevencion, acompanamiento y corresponsabilidad.

17.9 Cierre de periodo académico

El cierre de periodo académico es el momento en el cual se consolidan las valoraciones
correspondientes a las areas, asignaturas, proyectos y dimensiones evaluativas del SIEE.
Este cierre debe realizarse con base en evidencias, criterios previamente definidos y
registros actualizados.

Antes del cierre del periodo, el docente debera:



Verificar que las evidencias evaluativas hayan sido revisadas.
Garantizar retroalimentacion a los estudiantes.

Registrar las valoraciones en Kampus.

R

Revisar que la ponderacion del Saber, Saber hacer y Saber ser esté correctamente
aplicada.

Identificar estudiantes con desempeno bajo.
Verificar el estado de PAP o apoyos en curso.
Considerar ajustes razonables y PIAR cuando apliquen.

B
6
7
8. Comunicar situaciones criticas al director de grupo.
9. Preparar informaciéon para boletines e informes.

0.

Participar en los analisis institucionales cuando sea requerido.

El cierre de periodo debera permitir la generacion de boletines académicos, la
socializacion de resultados con las familias, la identificacion de necesidades de apoyo y la

formulacion de compromisos para el siguiente periodo.

Las valoraciones finales de periodo deberan ser coherentes con las evidencias recogidas
durante el proceso. Cualquier reclamacion debera atenderse conforme a la ruta

establecida en el presente SIEE.

1710 Consolidado final anual

El consolidado final anual corresponde a la valoracion definitiva del desempetio del
estudiante al término del afio lectivo. Este consolidado permite determinar la aprobacion

de areas, la promocion al grado siguiente, la promocién condicional, la reprobacion o las
acciones de apoyo final, segan los criterios definidos en el presente SIEE.

Para elaborar el consolidado final anual, se deberan tener en cuenta:



Resultados de los periodos académicos.
Desempeiio en las dimensiones del Saber, Saber hacer y Saber ser.
Cumplimiento de planes de apoyo y nivelaciones.

Evidencias finales de aprendizaje.

-

Seguimiento a PIAR y ajustes razonables, cuando corresponda.
Informes de docentes y directores de grupo.
Recomendaciones de Comisiones de Evaluacion y Promocion.
Registros en Kampus.

Situaciones académicas especiales debidamente documentadas.
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Criterios institucionales de promocion y reprobacion.

El consolidado final anual debera ser revisado por las instancias institucionales
correspondientes y registrado en Kampus. Las novedades oficiales relacionadas
con matricula, promocion, retiro, traslado o graduacion se reportaran en SIMAT
cuando corresponda.

La institucion debera garantizar que las decisiones finales sean comunicadas
oportunamente a estudiantes y familias, con claridad sobre los resultados, apoyos,
compromisos y procedimientos de reclamacion si fueren necesarios.

Los resultados del consolidado final anual también deberan servir como insumo para el
analisis institucional, la autoevaluacion, el PMI, el POA, la planeacion del ano siguiente, la
formacion docente, la revision de estrategias pedagogicas y el fortalecimiento de la
calidad educativa.

i ) EN SINTESIS
, los procesos de evaluacion durante el ano lectivo permiten que el SIEE se aplique
de manera organizada, preventiva, formativa y transparente. A traves del
diagnostico, seguimiento, retroalimentacion, registro en Kampus, comunicacion con
familias, alertas tempranas y consolidacion final, la Institucion Educativa Playas del
Viento garantiza una evaluacion orientada al aprendizaje, la permanencia, la
inclusion y el mejoramiento continuo.
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~  Promocion, reprobacion,
nivelacion y promocion anticipada

La promocion escolar es el proceso mediante el cual la Institucion Educativa Playas del
Viento determina, con base en evidencias de aprendizaje, criterios institucionales,
seguimiento pedagogico y decisiones de las instancias correspondientes, si un estudiante
ha alcanzado los desempenos necesarios para avanzar al grado siguiente, aprobar un area,
desarrollar actividades de apoyo, presentar nivelaciones, ser promovido anticipadamente
o repetir el grado.

En coherencia con el Decreto 1290 de 2009, el PEI 2026-2030, el modelo pedagogico
social-constructivista y el presente SIEE, las decisiones de promocioén, reprobacion,
nivelacion y promocion anticipada deberan estar fundamentadas en criterios claros,
conocidos por la comunidad educativa, registrados institucionalmente y aplicados con
sentido formativo, equitativo, inclusivo y transparente.

La promocion escolar no debe entenderse como una decision automatica basada
unicamente en una nota final, sino como el resultado de un proceso integral que valora el
Saber, el Saber hacer y el Saber ser, las evidencias presentadas, los apoyos brindados, la

participacion del estudiante, los ajustes razonables cuando correspondan y el
acompanamiento de la familia.

18.1 Criterios generales de aprobacion

La aprobacion de un area, asignatura, proyecto o proceso evaluativo se determina cuando
el estudiante alcanza los aprendizajes esenciales definidos para el grado, periodo o ano
lectivo, de acuerdo con los criterios establecidos en el presente SIEE.

La Institucion Educativa Playas del Viento adopta como linea minima de aprobacion
la valoracion de 3,0, equivalente al nivel de Desempeno Basico. Esto significa que
un estudiante aprueba cuando su valoracion final es igual o superior a 3,0 en la
escala institucional,

Son criterios generales de aprobacion:



1. Alcanzar una valoracion final igual o superior a 3,0 en el area, asignatura o proceso
evaluativo.

2. Presentar evidencias suficientes que demuestren el logro de los aprendizajes
esenciales,

3. Cumplir con las actividades evaluativas definidas durante el periodo o ario lectivo.

4. Participar en los procesos de retroalimentacion, apoyo y mejora cuando sean
requeridos.

5. Superar las actividades de recuperacion o nivelacion dentro de los tiempos
establecidos por el SIEE.

6. Demostrar avances en las dimensiones del Saber, Saber hacer y Saber ser.

7. Sustentar productos, proyectos o evidencias cuando el docente lo solicite.

8. Cumplir con los criterios de integridad académica, ciudadania digital y uso ético de la
informacion.

9. Para estudiantes con PIAR o ajustes razonables, demostrar avances de acuerdo con las
metas, apoyos y criterios definidos en su proceso individual.

0. No tener pendientes académicos vencidos sin justificar o sin haber cumplido las rutas
institucionales de apoyo.

La aprobacion debe estar soportada en registros claros, evidencias verificables y
valoraciones consignadas en Kampus, boletines académicos, actas o archivos
institucionales, segtin corresponda.

18.2 Criterios de promocion escolar

La promocion escolar corresponde a la decision institucional mediante la cual se autoriza
el paso de un estudiante al grado siguiente, una vez analizado su desempeno final en las
areas, asignaturas, proyectos, procesos de apoyo, nivelaciones y criterios definidos por el
presente SIEE.

Un estudiante sera promovido al grado siguiente cuando cumpla con los
siguientes criterios:



1. Apruebe todas las areas definidas en el Plan de Estudios institucional.
2. Obtenga valoracion final igual o superior a 3,0 en las areas correspondientes.

3. Haya cumplido satisfactoriamente con las nivelaciones requeridas dentro de los
tiempos establecidos.

4. No registre pendientes academicos vencidos de periodos anteriores sin resolver.

5. Haya participado en los procesos de apoyo pedagogico cuando fueron activados.

6. En caso de tener PIAR, haya sido valorado conforme a los ajustes razonables, metas,
evidencias y seguimiento definido para su proceso.

7. No se encuentre en causal de reprobacion definida por el presente SIEE.

8. Cuente con decision favorable de la Comision de Evaluacion y Promocion cuando el
caso requiera analisis especial.

La promocion escolar debe ser decidida con base en evidencias académicas vy
pedagogicas, no por situaciones disciplinarias aisladas. Las situaciones de convivencia se
tramitan conforme al Manual de Convivencia y no generan por si solas pérdida automatica
de areas o reprobacion del grado.

La decision de promocién debera quedar registrada en Kampus, en las actas
correspondientes y en SIMAT cuando se trate de una novedad oficial de promocion o

matricula para el afio siguiente.

18.3 Criterios de promocion condicional

La promocion condicional es una decision pedagogica excepcional mediante la cual un
estudiante puede avanzar al grado siguiente con compromisos académicos especificos,
siempre que la institucion considere que cuenta con posibilidades reales de superar
sus dificultades mediante un Plan de Apoyo Pedagogico y seguimiento durante el
periodo definido.

La promocion condicional podra aplicarse cuando el estudiante, al cierre del ano lectivo y
después de haber participado en los procesos de apoyo y nivelacion correspondientes,
presente una situacion académica que no impida de manera absoluta su continuidad, pero
que si requiere acompanamiento formal al iniciar el ano siguiente.

La Comision de Evaluacion y Promocion podra recomendar promocion

condicional cuando:



1. El estudiante presente pendiente académico en una sola area o en el numero maximo
de asignaturas permitido por la reglamentacion institucional.

2. Existan evidencias de avance durante el afio, aunque no se haya consolidado
plenamente el desemperio esperado.

3. El estudiante haya participado en las actividades de apoyo y nivelacion dentro de los
tiempos establecidos.

4. La familia haya sido informada y vinculada al proceso.

5. Se establezca un Plan de Apoyo Pedagogico con metas, actividades, fechas y
responsables.

6. El Consejo Académico o la Comision de Evaluaciéon y Promocion considere viable la
continuidad escolar con seguimiento.

7. No exista abandono del proceso evaluativo o incumplimiento absoluto de las
oportunidades brindadas.

La promocion condicional debera quedar formalizada en acta, con compromisos del
estudiante, la familia, el docente responsable, el director de grupo y la instancia que haga
seguimiento. Dicho plan debera desarrollarse durante el primer periodo del afo siguiente,
salvo disposicion institucional diferente aprobada por el Consejo Académico.

La promocion condicional no debe entenderse como aprobacion automatica
del pendiente, sino como una oportunidad pedagbgica sujeta al cumplimiento
de compromisos.

18.4 Criterios de reprobacion

La reprobacion es la decision institucional mediante la cual se determina que un
estudiante no alcanza los aprendizajes esenciales requeridos para ser promovido al grado
siguiente, después de haberse aplicado los procesos de evaluacion, seguimiento, apoyo,
recuperacion y nivelacion definidos en el SIEE.

La reprobacion debe ser una decision pedagogica responsable, sustentada en evidencias,
registros y analisis integral del proceso. No debe utilizarse como castigo disciplinario ni
como respuesta automatica a situaciones convivenciales.

Un estudiante podra reprobar el grado cuando se presente una o varias de las

siguientes situaciones:



1. Obtenga desempeno final Bajo, es decir, valoracion inferior a 3,0, en el namero de
areas o asignaturas definido por la reglamentacion institucional.

2. No supere las nivelaciones dentro de los tiempos establecidos.

3. No presente las evidencias minimas requeridas para valorar los aprendizajes
esenciales.

4. Incumpla de manera reiterada los Planes de Apoyo Pedagogico sin justificacion valida,

5. Presente inasistencia significativa que impida valorar el proceso académico, de
acuerdo con el analisis institucional y los soportes disponibles.

6. No alcance los desempenos basicos definidos en areas fundamentales, después de
agotadas las estrategias de apoyo.

7. En caso de estudiantes con PIAR, no se evidencien avances suficientes frente a las
metas ajustadas, a pesar de los apoyos implementados, previa revision de la Comision
de Evaluacion y Promocion.

8. Exista abandono del proceso académico sin respuesta del estudiante o la familia,
luego de las comunicaciones y alertas institucionales correspondientes.

La reprobacion debera ser analizada por la Comision de Evaluacion y Promocion y
formalizada mediante acta. La decision debe considerar los registros en Kampus,
boletines, evidencias, PAP, PIAR, comunicaciones familiares, nivelaciones y demas
soportes institucionales.

Antes de definir la reprobacion, la institucion debera verificar que el estudiante haya
tenido oportunidades reales de apoyo, retroalimentacion y nivelacion conforme al
presente SIEE.

18.5 Planes de apoyo y recuperacion

Los Planes de Apoyo Pedagogico —PAP— son estrategias institucionales orientadas a
acompanar a los estudiantes que presentan desempeno bajo, dificultades académicas,
vacios en aprendizajes esenciales o riesgo de no aprobacion en un area, asignatura
0 proyecto.

Los PAP tienen caracter formativo y preventivo. Su proposito es brindar oportunidades
organizadas para que el estudiante comprenda sus dificultades, fortalezca sus
aprendizajes, presente nuevas evidencias y avance hacia el desempefio basico o superior.

Un Plan de Apoyo Pedagogico debera incluir como minimo:



Identificacion del estudiante.

Area, asignatura o proyecto en el que presenta dificultad.
Periodo académico correspondiente.

Desempenos o aprendizajes por fortalecer.

Actividades de apoyo o recuperacion.

Evidencias que debe presentar.

Criterios de valoracion.

Fechas de entrega y seguimiento.

Responsables del acompanamiento.

Compromisos del estudiante y la familia.

Registro en Kampus.
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Resultado final del proceso.

Los planes de apoyo podran incluir talleres, guias, tutorias, actividades practicas,
sustentaciones, proyectos, evaluaciones complementarias, portafolios, productos
digitales, ejercicios de refuerzo, lecturas orientadas o actividades diferenciadas.

La recuperacion no debe consistir inicamente en repetir una prueba. Debe permitir que
el estudiante comprenda el aprendizaje pendiente, reciba orientacion, produzca
evidencias y demuestre mejora.

El incumplimiento injustificado del Plan de Apoyo Pedagogico debera registrarse en
Kampus y comunicarse a la familia.

18.6 Nivelaciones por periodo o semestre

La nivelacion es el proceso mediante el cual el estudiante que obtiene desempeno bajo en
un periodo académico tiene la oportunidad de superar las dificultades identificadas
mediante actividades de apoyo, evidencias complementarias, sustentaciones, proyectos,
pruebas o estrategias definidas por el docente.

La Institucion Educativa Playas del Viento adopta una regla clara de oportunidad y cierre
para las nivelaciones:

Un estudiante solo podra nivelar un periodo pendiente durante el periodo
inmediatamente siguiente.

Esto significa que:



1. Las dificultades del primer periodo deberan ser niveladas unicamente durante el
segundo periodo.

2. Las dificultades del segundo periodo deberan ser niveladas unicamente durante el
tercer periodo.

3. Las dificultades del tercer periodo deberian ser niveladas (nicamente durante el
cuarto periodo.

4. Las dificultades del cuarto periodo deberan ser niveladas al finalizar el cuarto
periodo, antes del cierre academico final del afio lectivo.

En consecuencia, un estudiante no podra nivelar pendientes del primer periodo durante
el tercer o cuarto periodo, ni podra acumular indefinidamente nivelaciones de periodos
anteriores. La nivelacion debe realizarse de manera oportuna, en el periodo
inmediatamente siguiente al periodo reprobado, para evitar acumulacion de dificultades y
garantizar seguimiento pedagogico real.

La regla institucional de nivelacion se resume asi:

TABLA 20 Nivelaciones por periodo o semestre

Periodo con Momento Observacion

desempeno bajo maximo para
nivelar

Primer periodo Durante el Mo podra nivelarse en tercer o cuarto periodo.
segundo periodo

Segundo Durante el tercer Mo podra nivelarse en cuarto periodo, salvo que corresponda al
periodo periodo cierre definido institucionalmente por calendario y acta.
Tercer periodo Durante el cuarto Debe cerrarse antes de finalizar e| cuarto periodo.
periodo
Cuarto periodo Al finalizar el Debe resolverse antes del consolidado final anual.

cuarto periodo

El docente debera informar al estudiante y a la familia sobre la nivelacion
correspondiente, indicando las actividades, evidencias, criterios y fechas. El estudiante
tendra la responsabilidad de cumplir dentro del plazo establecido. La familia debera
acompanar el proceso y atender las citaciones 0 comunicaciones que se generen.

Las nivelaciones deberan quedar registradas en Kampus con la evidencia del resultado.
Si el estudiante no presenta la nivelacion dentro del periodo inmediatamente siguiente,
sin justificacion valida y aceptada por la instancia correspondiente, el desemperio bajo

se mantendra.



La nivelacion tendra como finalidad superar los aprendizajes pendientes del periodo
correspondiente. La valoracion obtenida en la nivelacion podra modificar el desempefio
del periodo, de acuerdo con los criterios definidos por la institucion. Cuando el estudiante
supere la nivelacion, la nota maxima de recuperacion sera 3,0, correspondiente al
Desempeno Basico, salvo decision institucional diferente aprobada por el Consejo

Académico y consignada en acta.

Esta regla busca fortalecer la responsabilidad, la oportunidad del apoyo pedagogico v la
continuidad del proceso evaluativo, evitando la acumulacion de pendientes académicos
que afecten el cierre del ano escolar.

18.7 Evaluaciones de suficiencia

Las evaluaciones de suficiencia son mecanismos de valoracion que permiten verificar si
un estudiante alcanza los aprendizajes esenciales de un area, asignatura o periodo,
especialmente cuando ha desarrollado procesos de apoyo, nivelacion o recuperacion,

Estas evaluaciones podran ser escritas, orales, practicas, digitales, por proyecto, por
sustentacion o mediante una combinacion de evidencias, segun la naturaleza del area y
los aprendizajes pendientes.

Una evaluacion de suficiencia debera cumplir con los siguientes criterios:

Estar relacionada con los aprendizajes esenciales no alcanzados.

Ser previamente informada al estudiante y a la familia.

=

Contar con criterios de valoracion claros.

Permitir demostrar comprension, aplicacion o desempeno.
Aplicar ajustes razonables cuando se requieran.

Ser registrada en Kampus.

Contar con retroalimentacion posterior.
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Hacer parte de un proceso de apoyo y no ser una accion aislada.

La evaluacion de suficiencia no debe utilizarse para valorar contenidos no trabajados ni
para imponer exigencias ajenas al proceso desarrollado. Su finalidad es comprobar si el

estudiante logrd superar las dificultades identificadas.

Cuando la evaluacion de suficiencia corresponda a una nivelacion, debera respetar los
tiempos establecidos en el numeral 18.6 del presente SIEE.



18.8 Situaciones especiales de grado undécimo

Los estudiantes de grado undécimo requieren seguimiento especial, debido a que la
culminacion de la educacion media implica decisiones relacionadas con promocion,
graduacion, certificacion, continuidad educativa y proyecto de vida.

Para ser proclamado bachiller, el estudiante de grado undécimo debera:

Aprobar todas las areas definidas en el Plan de Estudios.

Cumplir con los requisitos académicos establecidos en el SIEE.

Cumplir con el Servicio Social Estudiantil Obligatorio.

No presentar pendientes académicos al cierre final del proceso.

Haber desarrollado las nivelaciones correspondientes dentro de los tiempos definidos.

Cumplir con los procedimientos institucionales de cierre académico y documental.
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Tener registrada su situacion final en Kampus y, cuando corresponda, en SIMAT.

Cuando un estudiante de grado undécimo obtenga desempeno bajo en un periodo, debera
nivelar en el periodo inmediatamente siguiente, de acuerdo con la regla general definida
en este capitulo. En el caso del cuarto periodo, la nivelacion debera realizarse al finalizar
dicho periodo y antes de la consolidacion final de promocion y graduacion.

Si un estudiante de grado undécimo llega al cierre final con pendientes académicos no
superados, la Comision de Evaluacion y Promocion analizara el caso con base en las
evidencias, nivelaciones, apoyos brindados, registros en Kampus, compromisos familiares
y criterios institucionales. La institucion podra definir actividades finales de suficiencia,
siempre que estén dentro del calendario académico institucional y antes de la decision
final de graduacion.

El diploma de bachiller solo podra expedirse cuando el estudiante haya cumplido los
requisitos académicos, administrativos e institucionales establecidos.

Las decisiones relacionadas con grado undécimo deberan quedar registradas en actas
de Comision de Evaluacion y Promocion, Consejo Académico o Consejo Directivo,
segun corresponda.

18.9 Promocion anticipada por desempeio superior

La promocion anticipada por desempeno superior es una posibilidad contemplada para
estudiantes que demuestran un rendimiento académico, formativo y socioemocional
excepcional, y que evidencian capacidades para avanzar al grado siguiente sin afectar su



proceso integral.

Esta promocion no es automatica. Debe ser solicitada, analizada y aprobada mediante el
procedimiento institucional correspondiente.

Podra considerarse promocion anticipada por desemperio superior cuando el estudiante:

Demuestre desemperio Superior en las areas fundamentales y obligatorias.

Evidencie madurez socioemocional adecuada para el grado al que aspira.

-

Manifieste autonomia, responsabilidad y capacidad de adaptacion,

Presente evidencias suficientes de dominio de los aprendizajes del grado actual.
Cuente con concepto favorable de los docentes.

Cuente con solicitud o consentimiento de la familia.

Sea valorado por la Comision de Evaluacion y Promocion.

Reciba concepto favorable del Consejo Académico.

Sea aprobado por el Consejo Directivo cuando corresponda.
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Tenga registrada la decision en acta y en los sistemas institucionales
correspondientes.

El procedimiento debera realizarse preferiblemente durante el primer periodo académico,
de acuerdo con la normativa vigente y las decisiones institucionales. La promocion
anticipada debera considerar siempre el bienestar integral del estudiante, no solo su

desempeno academico.

18.10 Promocion anticipada para estudiantes repitentes

La promocion anticipada para estudiantes repitentes es una estrategia que permite
reconocer avances significativos de estudiantes que se encuentran repitiendo un grado y
que demuestran haber superado las dificultades que ocasionaron la no promocion.

Esta posibilidad busca evitar la permanencia innecesaria en un grado cuando el estudiante
evidencia aprendizajes, responsabilidad, compromiso y condiciones para continuar su
trayectoria escolar.

Podra considerarse promocion anticipada para estudiantes repitentes cuando:



1. El estudiante demuestre desempeno Alto o Superior en las areas evaluadas durante el
primer periodo.

Evidencie superacion de las dificultades del ano anterior.

Cumpla con actividades, compromisos y evidencias definidas por los docentes.
Presente madurez socioemocional y actitud responsable frente al proceso.

Cuente con seguimiento del director de grupo.

Exista concepto favorable de los docentes.

La familia participe en el proceso y manifieste conocimiento de la solicitud.

La Comision de Evaluacidén y Promocion analice el caso.

El Consejo Académico emita recomendacion.

D W oo =1 & W ok WM™

El Consejo Directivo adopte la decision final cuando corresponda.
La promocion anticipada del estudiante repitente debera registrarse en acta y
actualizarse en Kampus y SIMAT, cuando proceda como novedad oficial.

Esta decision debe ser tomada con prudencia pedagogica, garantizando que el estudiante
no sea promovido sin contar con bases suficientes para afrontar el grado siguiente.

18.11 Actas, registros y decisiones de promocion

Todas las decisiones relacionadas con promocion, promocion condicional, reprobacion,
nivelacion, promociéon anticipada, apoyos especiales o situaciones académicas
excepcionales deberan estar debidamente documentadas.

Los soportes institucionales podran incluir:



Actas de Comision de Evaluacion y Promocion.
Actas de Consejo Académico.
Acuerdos o decisiones del Consejo Directivo, cuando correspondan.

Registros académicos en Kampus.

-

Boletines de periodo.

Informes docentes.

Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.

PIAR y registros de ajustes razonables, cuando apliquen.
Evidencias de nivelacion.

Evaluaciones de suficiencia.

Citaciones o comunicaciones a familias.

Compromisos firmados.

Reclamaciones y respuestas institucionales.
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Soportes de seguimiento.

Las actas deberan incluir, como minimo:

Fecha de reunion.
Instancia que se retne.
Lista de participantes.
Casos analizados.

Evidencias revisadas.

1

2

3

4

5

6. Decisiones tomadas.
7. Recomendaciones.
8. Compromisos.

9. Responsables.

0.

Firmas o validacion institucional.

Las decisiones de promocion deben ser transparentes, verificables y coherentes con el
SIEE. Ninguna decision debera tomarse sin soportes suficientes o por criterios ajenos al

proceso evaluativo.



18.12 Registro de novedades en Kampus

y SIMAT, segun corresponda

El registro de novedades académicas se realizara diferenciando claramente el uso de
Kampus y SIMAT.

Kampus sera el sistema institucional interno para registrar:
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Calificaciones por periodo.
Desempenos finales.

Boletines académicos.

Alertas tempranas.

Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.
Seguimiento a PIAR.

Compromisos académicos.
Observaciones formativas.
Resultados de nivelaciones.
Decisiones de Comisiones de Evaluacion y Promocion.
Promocion condicional.
Reclamaciones académicas.

Reportes para Consejo Académico, PMI y POA.

SIMAT sera utilizado para registrar las novedades oficiales relacionadas con matricula y

trayectoria escolar, tales como:

El
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Matricula.
Promocion oficial.
Reprobacion oficial.
Retiro.

Traslado.
Graduacion.

Novedades de matricula definidas por la autoridad educativa.

archivo fisico o digital institucional conservara los soportes documentales que

respalden las decisiones académicas, especialmente actas, acuerdos, reclamaciones, PIAR,
PAP, comunicaciones a familias y evidencias sensibles.



La institucion garantizara que los registros se realicen de manera oportuna, veraz,
responsable y protegida, evitando inconsistencias entre Kampus, SIMAT, boletines, actas y
archivo institucional.

n EN SINTESIS

, los procesos de promocion, reprobacion, nivelacion y promocion anticipada deben
garantizar claridad, oportunidad, equidad y debido proceso. La regla institucional de
nivelacion por periodo inmediatamente siguiente busca evitar la acumulacion de
pendientes, fortalecer el seguimiento pedagogico y asegurar que cada dificultad sea
atendida en el momento oportuno. De esta manera, el SIEE contribuye a una
evaluacion organizada, formativa y coherente con el PEI 2026-2030 de la Institucion
Educativa Playas del Viento.




CAPITULO 19

® Evaluacion y promocion
en educacion preescolar

La evaluacion en educacion preescolar en la Institucion Educativa Playas del Viento se
concibe como un proceso cualitativo, descriptivo, integral, permanente, flexible,
participativo y formativo, orientado a reconocer el desarrollo de las ninas y los ninos,
acompanar sus avances, identificar sus necesidades, fortalecer sus potencialidades y
favorecer su transito armonico hacia la educacion basica primaria.

En este nivel, la evaluacion no tiene caracter sancionatorio, clasificatorio ni numérico. Su
finalidad no es aprobar o reprobar, sino comprender el proceso de desarrollo infantil
y orientar las experiencias pedagogicas que permitan a cada nifio vy nifia avanzar de
acuerdo con sus ritmos, intereses, capacidades, contextos familiares, culturales y
condiciones particulares.

La evaluacion en preescolar se fundamenta en el reconocimiento de la infancia como
etapa esencial del desarrollo humano. Por ello, las estrategias evaluativas deben respetar
el juego, el arte, la literatura, la exploracion del medio, la interaccion, la curiosidad, la
expresion, la imaginacion, el movimiento, la oralidad, la convivencia y la participacion
familiar como experiencias centrales del aprendizaje.

19.1 Naturaleza de la evaluacion en preescolar

La evaluacion en preescolar tiene naturaleza pedagogica, formativa y descriptiva. Su
propoésito es acompanar el desarrollo integral de las ninas y los ninos, observando sus
avances en las diferentes dimensiones del desarrollo infantil y orientando acciones que
favorezcan su bienestar, aprendizaje, participacion y socializacion.

En este nivel, evaluar significa observar, escuchar, registrar, interpretar y acompafnar. No
se trata de medir resultados finales ni de comparar a los ninos entre si, sino de
comprender cdémo cada uno explora, se comunica, juega, se relaciona, expresa
emociones, resuelve situaciones, participa en experiencias pedagogicas y construye
progresivamente autonomia.

La evaluacion en preescolar debe permitir:



Reconocer avances en el desarrollo integral.
Identificar intereses, gustos, ritmos y formas de aprendizaje.
Observar la participacion en experiencias de juego, arte, literatura y exploracion.

Identificar necesidades de apoyo pedagogico o ajustes razonables.

-

Orientar la planeacion docente.

Fortalecer la relacion entre familia e institucion.
Favorecer la adaptacion escolar y la convivencia.
Promover la autonomia progresiva.

Preparar el transito armonico hacia basica primaria.
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Documentar el proceso mediante registros descriptivos.

La evaluacion en preescolar no debe expresarse mediante calificaciones numeéricas,
promedios, puestos, rankings o juicios comparativos. Tampoco debe generar reprobacion
del grado.

19.2 Evaluacion cualitativa, descriptiva e integral

La evaluacion en preescolar sera cualitativa porque se expresa mediante descripciones del
proceso de desarrollo y aprendizaje de las ninas y los nifos. Estas descripciones deben ser
claras, respetuosas, pedagogicas y comprensibles para las familias,

Sera descriptiva porque comunica avances, fortalezas, intereses, necesidades, formas de
participacion, aspectos por fortalecer y recomendaciones de acompanamiento. Los
informes no deben limitarse a palabras generales como “bien’, “regular” o “mal’, sino que
deben explicar de manera concreta como se manifiesta el desarrollo del nifio o la nina en

las experiencias pedagogicas.

Sera integral porque reconoce las diferentes dimensiones del desarrollo infantil y no
reduce la valoracion a aspectos académicos tempranos como letras, nimeros o trazos. La
educacion preescolar no debe escolarizarse de manera rigida ni anticipar exigencias
propias de la basica primaria. Su finalidad es favorecer el desarrollo pleno, la socializacion,
la expresion, el juego, la autonomia, el lenguaje, la creatividad, la motricidad, la
convivencia y la exploracion del entorno.

La valoracion cualitativa podra expresarse mediante descriptores institucionales como:



TABLA 21 Evaluacion cualitativa, descriptiva e integral

Descriptor Sentido pedagdgico

cualitativo

Avanza con El nifio o la nifa participa con autonomia progresiva, evidencia avances significativos
seguridad y demuestra apropiacion de las experiencias desarrolladas.

Avanza en proceso El nifio o la nifia participa y progresa, aunque requiere acompanamiento, tiempo,
mediacion o nuevas experiencias para fortalecer algunos aspectos.

Requiere mayor El nifio o la nifia necesita apoyos pedagogicos mas cercanos, seguimiento familiar o
acompanamiento ajustes para favorecer su participacion y desarrallo.

Estos descriptores no equivalen a notas numéricas ni a niveles de aprobacion o
reprobacion. Su finalidad es orientar el acomparniamiento pedagogico y familiar.

19.3 Dimensiones del desarrollo infantil

La evaluacion en preescolar debe reconocer las dimensiones del desarrollo infantil de
manera articulada. Estas dimensiones no se trabajan de forma aislada, sino integradas en
experiencias pedagogicas significativas.

La Institucion Educativa Playas del Viento wvalorara, entre otras, las
siguientes dimensiones:

19.3.1 Dimension corporal

Hace referencia al desarrollo del movimiento, la coordinacion, el equilibrio, la motricidad
gruesa, la motricidad fina, la expresion corporal, el reconocimiento del cuerpo, el
autocuidado y la participacion en actividades fisicas y ludicas.

Podran observarse evidencias como desplazamientos, juegos motores, manipulacion de
objetos, trazos, coordinacion manual, participacion en rondas, expresion corporal, habitos
de higiene y cuidado personal.

19.3.2 Dimension comunicativa

Se relaciona con la expresion oral, la escucha, la comprension de mensajes, la narracion,
la conversacion, la ampliacion del vocabulario, la expresion de ideas, emociones
y experiencias, asi como el acercamiento inicial a la lectura y la escritura desde
practicas significativas.



Podran observarse evidencias como participacion en conversaciones, relatos, preguntas,
canciones, cuentos, juegos de palabras, dibujos con intencidon comunicativa,
interpretacion de imagenes, expresion de necesidades y narracion de experiencias.

19.3.3 Dimension cognitiva

Hace referencia a la curiosidad, la exploracion, la observacion, la comparacion, la
clasificacion, la formulacion de preguntas, la resolucion de situaciones sencillas, la
construccion de nociones espaciales, temporales, logico-matematicas y la comprension
progresiva del entorno.

Podran observarse evidencias como exploracion de materiales, clasificacion de objetos,
resolucion de juegos, reconocimiento de formas, colores, tamafos, cantidades,
secuencias, relaciones causa-efecto y participacion en experiencias de descubrimiento.

19.3.4 Dimension socioemocional

Se relaciona con la expresion y reconocimiento de emociones, la construccion de
vinculos, la convivencia, la empatia, la participacion, la seguridad afectiva, la adaptacion al
ambiente escolar, la autorregulacion progresiva y la relacion con pares y adultos.

Podran observarse evidencias como interaccion con companeros, participacion en juegos
grupales, expresion de emociones, respeto de turnos, cumplimiento progresivo de
acuerdos, solicitud de ayuda, resolucion de pequenos conflictos y demostraciones de
afecto o solidaridad.

19.3.5 Dimension estética y creativa

Hace referencia a la expresion artistica, la imaginacion, la sensibilidad, la creatividad,
la apreciacion de sonidos, colores, formas, movimientos, narraciones, ritmos vy
producciones propias.

Podran observarse evidencias como dibujos, pinturas, modelado, canto, danza,
dramatizacion, creacion de historias, expresion musical, exploracion de materiales y
participacion en actividades artisticas.

19.3.6 Dimension ética, ciudadana y territorial

Se relaciona con la construccion progresiva de valores, acuerdos de convivencia, sentido
de pertenencia, respeto por los demas, cuidado del entorno, reconocimiento de la familia,
la escuela y el territorio.



Podran observarse evidencias como cuidado de materiales, participacion en rutinas,
respeto por acuerdos, colaboracion, cuidado de plantas o espacios escolares,
reconocimiento de costumbres locales vy expresiones de amor por su comunidad.

19.4 Juego, arte, literatura y exploracion del medio

El juego, el arte, la literatura y la exploracion del medio son experiencias rectoras de la
educacion preescolar. Por ello, constituyen medios fundamentales para observar,
acompanar y valorar el desarrollo infantil.

El juego permite que las ninas y los ninos expresen emociones, representen situaciones,
desarrollen lenguaje, construyan normas, interactien con otros, resuelvan conflictos,
exploren roles, fortalezcan su imaginacion y desarrollen habilidades motrices, cognitivas
y sociales.

El arte favorece la expresion, la creatividad, la sensibilidad, la percepcion, la motricidad
fina, la comunicacion y la construccion de identidad. A través del dibujo, la pintura, la
musica, la danza, el modelado y la dramatizacion, los ninos comunican ideas, emociones y
formas de comprender el mundo.

La literatura acerca a los ninos al lenguaje, la imaginacion, la oralidad, la escucha, la
narracion, la memoria, la anticipacion, la interpretacion de imagenes, el gusto por los
cuentos, las canciones, las rimas y las historias.

La exploracion del medio permite que los ninos observen, pregunten, manipulen,
comparen, descubran, clasifiquen, experimenten y construyan explicaciones iniciales
sobre su entorno natural, social, cultural y familiar.

En el contexto rural-costero de Playas del Viento, estas experiencias deben relacionarse
con la vida cotidiana, la familia, el mar, la naturaleza, los animales, las plantas, la cultura
local, los juegos tradicionales, los relatos comunitarios, la musica, las costumbres, el
cuidado del ambiente y el reconocimiento del territorio.

La evaluacion en preescolar debera privilegiar la observacion de los nifios en estas
experiencias, evitando actividades rigidas, repetitivas o centradas exclusivamente en
resultados académicos formales.



19.5 Observacion pedagdgica y registros descriptivos

La observacion pedagogica es la principal estrategia de evaluacion en preescolar. Consiste
en mirar, escuchar y analizar de manera intencionada como participan las nifas y los

nifos en las experiencias pedagogicas, como se relacionan, qué expresan, qué descubren,

que dificultades presentan y qué avances alcanzan.

La observacion debe ser continua, respetuosa y orientada al acompafiamiento. No se
trata de vigilar o juzgar al nino, sino de comprender su proceso para ofrecer experiencias
mas pertinentes.

Los docentes podran utilizar registros como:

Diario de campo.

Anecdotario pedagogico.

Listas de observacion,

Registros fotograficos autorizados.

Carpetas de trabajos.

Portafolio infantil.

Producciones graficas.

Registros de lenguaje oral.

Informes descriptivos.

Bitacoras de actividades.

Formatos de seguimiento individual.

Registros de participacion familiar.
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Evidencias de juego, arte, literatura y exploracion.

Los registros descriptivos deben ser claros, objetivos, respetuosos y centrados en
evidencias. Deben evitar etiquetas, comparaciones, diagnosticos no autorizados o
expresiones que afecten la dignidad del nino o la nina.

Un registro descriptivo adecuado puede incluir:



Situacion observada.
Accion realizada por el nino o la nina.

Avance identificado.

1

.

3

4. Dificultad o necesidad de apoyo.
5. Estrategia pedagogica sugerida.
6. Recomendacion para la familia.
Vs

Seguimiento posterior.

Estos registros serviran como base para la planeacion pedagogica, los informes a las
familias, los apoyos y el transito armoénico hacia basica primaria.

19.6 Informes a las familias

Los informes a las familias en educacion preescolar deben ser descriptivos,
comprensibles, respetuosos y orientadores. Su proposito es comunicar el proceso de
desarrollo y aprendizaje de las ninas y los nifos, destacando avances, fortalezas, intereses,

necesidades y recomendaciones de acompanamiento.

Los informes no deben expresarse en notas numéricas ni promedios. Tampoco deben
presentar al nino como “aprobado” o “reprobado”. Deben informar como avanza en sus

dimensiones de desarrollo y qué apoyos requiere para continuar progresando.

Los informes podran incluir:



Descripcion general del proceso.
Avances en la dimension corporal.
Avances en la dimension comunicativa.
Avances en la dimension cognitiva.

Avances en la dimension socioemocional.

-

Avances en la dimension estética y creativa.
Avances en autonomia, convivencia y participacion.
Intereses observados.

Fortalezas destacadas.

Aspectos por fortalecer.

Recomendaciones pedagogicas.

Recomendaciones para la familia.

Apoyos o ajustes requeridos.
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Observaciones sobre transito armonico, cuando corresponda.

La entrega de informes podra realizarse en reuniones con familias, citaciones individuales,
jornadas de seguimiento o canales institucionales definidos. Cuando existan situaciones
que requieran mayor acompanamiento, el docente debera informar oportunamente a la
familia y dejar registro del proceso.

La comunicacion con las familias debe promover confianza, corresponsabilidad y apoyo
mutuo. El informe no debe generar alarma innecesaria ni sefalar al nifio, sino orientar
acciones para fortalecer su desarrollo.

19.7 Apoyos pedagogicos en preescolar

Los apoyos pedagogicos en preescolar son estrategias orientadas a acompanar a ninas y
ninos que requieren mediaciones adicionales para fortalecer su participacion, desarrollo,
autonomia, comunicacion, convivencia, motricidad, expresion o exploracion.

Estos apoyos no deben entenderse como recuperacion académica ni como nivelacion
numérica. En preescolar, los apoyos buscan ofrecer experiencias, tiempos, recursos y
mediaciones que favorezcan el desarrollo integral.

Podran implementarse apoyos como:



Acompanamiento individual durante actividades.
Actividades ladicas diferenciadas.

Repeticion de experiencias desde el juego.

Uso de materiales concretos.

Apoyos visuales.

Canciones, rondas, cuentos o juegos de refuerzo.
Actividades de motricidad fina o gruesa.
Estrategias de lenguaje oral.

Rutinas visuales,

Pausas activas.

Acompanamiento emocional.

Trabajo en pequenos grupos.

Orientacion a familias.
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Seguimiento mediante registros descriptivos.

Cuando un nifio o nifia requiera apoyo pedagogico, el docente debera registrar la
necesidad, describir las estrategias implementadas, comunicar a la familia y hacer
seguimiento al avance. Si se identifican barreras persistentes para el aprendizaje y la
participacion, la institucion analizara la pertinencia de activar rutas de apoyo, valoracion o
ajustes razonables.

Los apoyos deben ser oportunos, respetuosos, afectivos y acordes con la edad. No deben
generar senalamiento ni exclusion del grupo.

19.8 Ajustes razonables en preescolar

Los ajustes razonables en preescolar son adaptaciones, apoyos o modificaciones
necesarias para garantizar que ninas y ninos con discapacidad, dificultades significativas o
barreras para el aprendizaje y la participacion puedan acceder, participar y avanzar en las
experiencias pedagogicas.

Estos ajustes deben responder a las caracteristicas del nifio o la nina y podran formar
parte de un Plan Individual de Ajustes Razonables —PIAR— cuando corresponda.

Los ajustes razonables en preescolar pueden incluir:



Adecuacion de materiales.
Uso de pictogramas o apoyos visuales.
Instrucciones sencillas y paso a paso.

Mayor tiempo para participar.

-

Acompanamiento cercano del docente.

Organizacion flexible del espacio.

Uso de objetos concretos.

Apoyo en la comunicacion.

Rutinas anticipadas.

Actividades sensoriales.

Alternativas de expresion oral, gestual, grafica o corporal.
Participacion gradual en actividades grupales.

Adaptacion de juegos o materiales.
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Comunicacion permanente con la familia.

La aplicacion de ajustes razonables no significa reducir la importancia del desarrollo
infantil, sino garantizar que cada nino o nifa tenga condiciones reales para participar y
demostrar avances.

La informacion relacionada con discapacidad, apoyos, PIAR, condiciones de salud
o procesos familiares debera manejarse con reserva, respeto y proteccion de
datos personales.

Los ajustes razonables deberan ser conocidos por los docentes que acompanan el proceso
y revisados periodicamente para verificar su pertinencia.

19.9 Transito armonico a basica primaria

El transito armonico a basica primaria es el proceso mediante el cual la institucion
acompana a las ninas y los ninos en el paso de preescolar al grado primero, garantizando
continuidad pedagogica, bienestar emocional, adaptacion progresiva y reconocimiento de
sus trayectorias de desarrollo.

Este transito no debe entenderse como un salto brusco hacia practicas escolarizadas
rigidas, sino como una transicion cuidadosa que respeta el proceso vivido en preescolar y
prepara al nifio o la nina para nuevas experiencias en basica primaria.

La Institucion Educativa Playas del Viento promovera el transito armonico mediante:



Informe descriptivo final del proceso en preescolar.

Socializacion de avances y necesidades con el docente de grado primero.

Entrega de informacion relevante sobre apoyos, intereses y ritmos de aprendizaje.
Continuidad de ajustes razonables o PIAR cuando corresponda.

Orientacion a familias sobre el cambio de nivel.

-

Actividades de familiarizacion con grado primero.
Reconocimiento de habitos, rutinas y habilidades desarrolladas.
Estrategias de adaptacion durante las primeras semanas.

Seguimiento especial a estudiantes que requieran mayor acompanamiento.
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Comunicacion entre docentes de preescolar, primaria y familias.

El transito armoénico debe favorecer la seguridad afectiva, la confianza, la autonomia
progresiva, la continuidad del aprendizaje y la permanencia escolar.

El informe final de preescolar sera un insumo pedagogico para orientar la planeacion

inicial de grado primero y no un instrumento de clasificacion o seleccion.

19.10 Promocion en educacion preescolar

En educacion preescolar, la promocion tiene caracter automatico y formativo. Las ninas y
los nifos avanzan a la educacidon basica primaria conforme a la normativa vigente y a la
naturaleza pedagogica del nivel, sin que exista reprobacion por desempeno académico.

La promocion en preescolar no se define por calificaciones, pruebas finales, promedios
o cumplimiento rigido de contenidos. Se fundamenta en el reconocimiento del
proceso de desarrollo infantil v en el derecho de los nifios y nifias a continuar su
trayectoria educativa.

Al finalizar el ano escolar, la institucion debera elaborar un informe descriptivo que dé
cuenta de los avances, fortalezas, intereses, apoyos requeridos y recomendaciones para el
transito a basica primaria.

Cuando un nifio o nifia requiera mayor acompanamiento, la institucion no aplicara
reprobacion, sino que debera definir estrategias de seguimiento, apoyos pedagogicos,
ajustes razonables, participacion familiar y continuidad del acompanamiento en
grado primero,

La promocion en preescolar debera quedar registrada en los documentos institucionales

correspondientes y en SIMAT cuando aplique como novedad oficial de matricula o
continuidad escolar. Los registros internos de seguimiento, informes descriptivos, apoyos



y ajustes se conservaran en Kampus o en el archivo institucional, segiin corresponda.

B =" SINTESIS
, la evaluacion y promocion en educacion preescolar en la Institucion Educativa
Playas del Viento se fundamenta en el respeto por la infancia, la valoracion
cualitativa del desarrollo, el acompanamiento pedagogico, la participacion familiar,
la inclusion y el transito armonico. Su finalidad es garantizar que cada nino y nifia
avance con seguridad, afecto, confianza y oportunidades reales de aprendizaje hacia
la basica primaria.
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& Estrategias de acompanamiento
y apoyo pedagogico

Las estrategias de acompanamiento y apoyo pedagogico son acciones institucionales
orientadas a prevenir, atender y superar las dificultades académicas, convivenciales,
socioemocionales o de participacion que puedan afectar el aprendizaje, la permanencia y
la promocion escolar de los estudiantes.

En la Institucion Educativa Playas del Viento, el acompanamiento pedagogico se concibe
como una responsabilidad compartida entre docentes, directores de grupo, estudiantes,
familias, acudientes, Comisiones de Evaluacion y Promocion, Consejo Académico, Rectoria
y demas instancias institucionales que intervienen en el proceso formativo.

Estas estrategias tienen caracter preventivo, formativo, inclusivo y oportuno. Su finalidad
no es castigar al estudiante por presentar dificultades, sino identificar las causas del bajo
desemperio, orientar acciones de mejora, brindar oportunidades reales de aprendizaje,
activar apoyos pertinentes, vincular a la familia y garantizar seguimiento mediante
registros claros y verificables.

El acompanamiento y apoyo pedagogico se articula con el PEI 2026-2030, el modelo
pedagogico social-constructivista, el Manual de Convivencia, el SIEE, los Planes de Apoyo
Pedagogico —PAP—, los Planes Individuales de Ajustes Razonables —PIAR—, el Disenio
Universal para el Aprendizaje —DUA—, la Escuela de Familias, Kampus, el archivo
institucional, el PMI y el POA.

20.1 Sentido del acompanamiento pedagogico

El acompanamiento pedagogico tiene como sentido garantizar que los estudiantes
reciban orientacion, apoyo y seguimiento durante su proceso de aprendizaje. Parte del
reconocimiento de que las dificultades académicas no deben atenderse unicamente al
final del periodo o del afio escolar, sino de manera oportuna, continua y organizada.

Acompanar pedagogicamente significa observar, escuchar, orientar, retroalimentar,
ajustar estrategias, proponer actividades de mejora, comunicar avances o dificultades,
involucrar a la familia y registrar el proceso para tomar decisiones fundamentadas.

El acompanamiento pedagogico busca:



1. Identificar oportunamente dificultades académicas, convivenciales, socioemocionales
o de participacion.

Prevenir la acumulacion de desemperios bajos.

Fortalecer los aprendizajes esenciales.

Orientar al estudiante sobre cOmo mejorar.

Activar Planes de Apoyo Pedagogico —PAP— cuando se requiera.

Implementar ajustes razonables o PIAR cuando corresponda.

Favorecer la permanencia escolar.

Promover la responsabilidad del estudiante frente a su proceso.

Vincular a las familias y acudientes al seguimiento.

-
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Generar informacion para Comisiones de Evaluacion y Promocion, Consejo
Académico, PMI y POA.

El acompanamiento pedagogico debe ser respetuoso, claro, oportuno y proporcional a la
necesidad del estudiante. No debe convertirse en una accion improvisada ni depender
exclusivamente de la voluntad individual del estudiante, sino que debe hacer parte de una
ruta institucional de apoyo y seguimiento.

20.2 Alertas tempranas académicas y convivenciales

Las alertas tempranas son mecanismos de identificacion, comunicacion y seguimiento
que permiten detectar situaciones que pueden afectar el desempeno académico, la
convivencia, el bienestar socioemocional, la asistencia, la participacion o la permanencia
escolar de los estudiantes.

Las alertas tempranas tienen finalidad preventiva. Se activan antes de que la dificultad se
consolide como pérdida de periodo, reprobacion, abandono del proceso, afectacion
convivencial o riesgo de desercion.

Podran generar alerta temprana situaciones como:



-
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Desempeno bajo en actividades significativas.

No entrega reiterada de actividades o evidencias.

Bajo rendimiento en varias areas.

[nasistencia frecuente o llegadas tarde reiteradas.

Falta de participacion en clase.

Incumplimiento de compromisos académicos.

Dificultades en lectura, escritura, calculo, comprension o produccion.
Dificultades en el uso de herramientas digitales requeridas.
Barreras para el aprendizaje y la participacion.

Posibles necesidades de ajustes razonables o PIAR.,

Situaciones socioemocionales que afecten el aprendizaje.
Conflictos convivenciales que incidan en el proceso academico.
Uso inadecuado de TIC, redes sociales o inteligencia artificial.

Senales de desmotivacion, aislamiento o riesgo de abandono escolar.

La alerta temprana podra ser activada por el docente del area, director de grupo,
responsable de convivencia, Rectoria, Comision de Evaluacion y Promocion o cualquier
instancia institucional que identifique una situacion de riesgo.

Una vez identificada la alerta, la institucion podra realizar comunicacion con el acudiente

por los siguientes medios:

1
2
3.
<
5
6.
7.

Citacion escrita.

Llamada telefonica.

Mensaje por WhatsApp.

Comunicacion mediante Kampus, cuando el modulo este disponible.
Reunion presencial.

Acta de compromiso.

Comunicacion institucional formal, cuando corresponda.

La comunicacion telefonica y la comunicacion por WhatsApp seran validas como
mecanismos de contacto inicial, orientaciobn y seguimiento, siempre que quede
documentada la trazabilidad del proceso. Para ello, el docente, director de grupo o
responsable debera dejar constancia de:



Fecha y hora de la comunicacion.

Medio utilizado: llamada telefonica o WhatsApp.
Nombre del acudiente contactado.

Numero telefonico utilizado.

Motivo de la alerta.

-

Orientacion brindada.
Compromisos acordados.
Evidencia del contacto, cuando sea posible.

Registro en Kampus o en el formato institucional correspondiente.
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Seguimiento posterior.

En el caso de WhatsApp, se podra conservar captura, registro de mensaje enviado,
confirmacion de recibido, respuesta del acudiente o nota institucional del contacto. En el
caso de llamada telefonica, debera dejarse registro escrito de la llamada en Kampus,
formato de seguimiento, acta breve o planilla institucional.

La comunicacion por medios digitales no reemplaza necesariamente las reuniones
presenciales cuando la situacion requiera mayor analisis, firma de compromisos o
intervencién de instancias institucionales. Sin embargo, constituye una herramienta
valida para fortalecer la oportunidad del seguimiento, especialmente en contextos donde
la familia no puede asistir de inmediato a la institucion.

Toda alerta temprana debera tener seguimiento. No basta con comunicar la dificultad; se
deben definir acciones, responsables, tiempos y evidencias de mejora.

20.3 Apoyos dentro del aula

Los apoyos dentro del aula son estrategias pedagodgicas que el docente implementa
durante el desarrollo regular de las clases para atender las necesidades de aprendizaje de
los estudiantes, prevenir el bajo desempeno y favorecer la participacion de todos.

Estos apoyos deben aplicarse antes de considerar que el estudiante ha fracasado en el
proceso. Su proposito es ajustar la ensenanza, ofrecer mediaciones adicionales y permitir

que el estudiante comprenda, practique, pregunte, corrija y avance.

Son apoyos dentro del aula:



Explicaciones adicionales.

Ejemplos concretos.

Actividades diferenciadas.

Trabajo en parejas o grupos de apoyo.
Uso de material visual o manipulativo.
Relectura de instrucciones.
Orientacion paso a paso.

Preguntas guiadas.

Revision de avances parciales.
Tiempo adicional razonable.

Apoyo de comparieros tutores.

Uso de recursos digitales.

Rubricas simplificadas.

Adaptaciones de evidencias.
Retroalimentacion inmediata.

Pausas pedagogicas para aclarar dudas.
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Actividades de practica antes de la valoracion final.

Los apoyos dentro del aula deben responder a la diversidad del grupo. En caso de
estudiantes con PIAR o ajustes razonables, el docente debera aplicar las orientaciones
definidas y registrar los avances o dificultades observadas.

El apoyo dentro del aula no debe generar discriminacion ni exposicion negativa del
estudiante. Debe brindarse con naturalidad, respeto y sentido pedagogico.

20.4 Tutorias y refuerzos pedagodgicos

Las tutorias y refuerzos pedagogicos son acciones de acompanamiento orientadas a
fortalecer aprendizajes que no han sido consolidados durante €l desarrollo ordinario de
las clases. Pueden realizarse de forma individual, grupal, por area, por grado o por
necesidad especifica.

Las tutorias y refuerzos podran ser organizados por docentes de area, directores de
grupo, Consejo Académico, Comisiones de Evaluacion y Promocion o Rectoria, segan las
necesidades identificadas.

Estas estrategias podran desarrollarse mediante:



Espacios de explicacion adicional.
Talleres de refuerzo.

Guias orientadas.

Actividades practicas.

Revision de errores frecuentes.

-

Acompanamiento en lectura, escritura o calculo.
Asesoria para proyectos.

Apoyo en portafolios.

Refuerzo en competencias digitales.

Actividades de preparacion para evaluaciones.

Orientacion para nivelaciones.
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Sesiones de recuperacion de aprendizajes esenciales.

Las tutorias y refuerzos deberan tener proposito claro, responsables definidos, evidencias
de participacion y registro de seguimiento. Cuando un estudiante sea citado a refuerzo y
no asista sin justificacion, el docente o director de grupo debera informar a la familia y
dejar constancia en Kampus o en el formato institucional correspondiente,

Las tutorias no sustituyen la responsabilidad del estudiante frente a su proceso,
pero ofrecen oportunidades de mejora que deben ser aprovechadas de manera seria
y comprometida.

20.5 Actividades de recuperacion

Las actividades de recuperacion son acciones pedagogicas destinadas a que el estudiante
supere dificultades especificas y demuestre los aprendizajes esenciales no alcanzados en
un area, asignatura, proyecto o periodo académico.

La recuperacion tiene caracter formativo. No debe consistir imicamente en repetir una
prueba ni en asignar tareas acumulativas sin orientacion. Debe estar acompanada de
explicacion, retroalimentacion, criterios claros y oportunidad de demostrar mejora.

Las actividades de recuperacion podran incluir:



Talleres de refuerzo.
Guias de aprendizaje.
Sustentaciones orales.
Evaluaciones practicas.

Correccion de trabajos.

-

Elaboracion o mejora de productos.
Portafolios de recuperacion.

Proyectos breves,

Actividades digitales.

Lecturas orientadas.

Ejercicios de aplicacion.

Presentacion de evidencias pendientes.

Ewvaluacion de suficiencia.
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Actividades diferenciadas para estudiantes con ajustes razonables.

Toda actividad de recuperacion debera estar relacionada con los aprendizajes esenciales
no alcanzados y con los criterios definidos por el docente. El estudiante y su familia
deberan conocer las fechas, evidencias requeridas y condiciones de valoracion.

Las recuperaciones deberan respetar la regla institucional de nivelaciéon por periodo
inmediatamente siguiente, establecida en el Capitulo 18 del presente SIEE. Es decir, las
dificultades de un periodo deberan atenderse y cerrarse en el periodo inmediatamente
posterior, salvo el cuarto periodo, que debera nivelarse al finalizar el mismo antes del

cierre académico anual,

20.6 Acompanamiento familiar

El acompanamiento familiar es un componente fundamental del apoyo pedagogico. La
familia y los acudientes cumplen un papel corresponsable en la asistencia, puntualidad,
habitos de estudio, seguimiento de tareas, cumplimiento de compromisos, uso
responsable de tecnologias, participacion en citaciones y apoyo emocional del estudiante.

La institucion debera comunicar a las familias las dificultades académicas o convivenciales
que afecten el aprendizaje, asi como los compromisos y estrategias de apoyo requeridas.

El acompanamiento familiar podra incluir:



Revision de boletines académicos.
Consulta de resultados en Kampus.
Asistencia a reuniones y citaciones.
Participacion en compromisos académicos.

Acompaniamiento en Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.

-

Participacion en PIAR cuando corresponda.
Apoyo en habitos de estudio.

Seguimiento a asistencia y puntualidad.
Control del uso de dispositivos y redes sociales.
Apoyo a procesos de nivelacion.

Participacion en Escuela de Familias.
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Comunicacion respetuosa con docentes y directivos.

La institucion podra contactar a las familias mediante citacion escrita, llamada telefonica,
WhatsApp, Kampus, reunion presencial u otro canal institucional autorizado. Toda
comunicacion relevante debera quedar documentada para garantizar trazabilidad.

Cuando la familia no atienda reiteradamente los llamados institucionales y la situacion
afecte el derecho a la educacion, la permanencia o la proteccion del estudiante, la
institucion podra activar las rutas internas o externas correspondientes, conforme al
Manual de Convivencia y la normatividad vigente.

20.7 Seguimiento de compromisos académicos

Los compromisos académicos son acuerdos formales o informales establecidos entre
estudiante, docente, director de grupo, familia o instancia institucional para superar
dificultades, mejorar habitos, cumplir actividades, participar en apoyos o fortalecer el
desempeno escolar.

El seguimiento de compromisos permite verificar si las acciones acordadas se estan
cumpliendo y si estan generando avances en el proceso del estudiante.

Un compromiso académico podra incluir:



Entrega de actividades pendientes.
Asistencia a tutorias o refuerzos.
Presentacion de recuperacion o nivelacion.
Mejora de habitos de estudio.
Cumplimiento de horarios.

Organizacion de cuadernos o portafolios.
Participacion en clase.

Consulta de materiales de apoyo.
Acompanamiento familiar en casa.

Uso responsable de dispositivos.

Sustentacion de trabajos.
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Seguimiento a PAP o PIAR.

Todo compromiso debe definir claramente:

Situacion que lo origina.
Accion que se debe realizar.
Responsable o responsables.
Fecha de cumplimiento.
Evidencia esperada.

Forma de seguimiento.

Consecuencia formativa en caso de incumplimiento.
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Registro institucional.

El incumplimiento de compromisos debera ser analizado con enfoque pedagoégico,
teniendo en cuenta causas, condiciones del estudiante, apoyo familiar, barreras de
aprendizaje y oportunidades brindadas. Cuando sea necesario, debera informarse a la
familia y dejar registro en Kampus o archivo institucional.

20.8 Registro de apoyos en Kampus

Kampus sera el sistema institucional interno para registrar y hacer seguimiento a las
estrategias de acompanamiento y apoyo pedagogico. Este registro permite garantizar
trazabilidad, transparencia, continuidad del proceso y disponibilidad de informacion para
docentes, directores de grupo, Comisiones de Evaluacion y Promocion, Consejo
Académico, Rectoria y familias, segun los permisos definidos.



En Kampus podran registrarse:

1. Alertas tempranas.

Desempenos bajos.

Actividades de apoyo.

Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.
Seguimiento de PIAR.

Compromisos académicos.
Comunicaciones con familias.
Citaciones.

Llamadas telefonicas documentadas.
Mensajes de WhatsApp documentados.
Asistencia a tutorias.

Resultados de recuperaciones.
Resultados de nivelaciones.
Observaciones formativas.

Recomendaciones de Comisiones de Evaluacion y Promocion.
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Cierre de procesos de apoyo.

El registro en Kampus debera ser claro, respetuoso, objetivo y pertinente. No se deben
incluir expresiones ofensivas, juicios personales, informacion no verificada o datos
sensibles innecesarios.

Cuando la informacion sea especialmente reservada, como diagnosticos, apoyos
psicosociales, situaciones familiares, salud, discapacidad o documentos PIAR, debera
manejarse conforme a las reglas de proteccion de datos y archivo institucional. Kampus
podra registrar la existencia del seguimiento, pero los soportes sensibles deberan

conservarse con acceso restringido.

El registro oportuno de los apoyos permite que la institucion no dependa unicamente
de comunicaciones verbales y pueda demostrar las acciones realizadas en favor
del estudiante.

20.9 Evaluacion de la efectividad de los apoyos

Las estrategias de acompanamiento y apoyo pedagogico deben ser evaluadas
periodicamente para determinar si estan contribuyendo al mejoramiento de los
aprendizajes, la permanencia escolar, la inclusion y la participacion de los estudiantes.



Evaluar la efectividad de los apoyos implica analizar si las acciones

implementadas permitieron:

Mejorar el desempeno académico.

Superar aprendizajes pendientes.

-

Aumentar la participacion en clase.
Reducir la inasistencia.

Cumplir compromisos academicos.
Fortalecer habitos de estudio.

Mejorar la comunicacion con la familia,
Avanzar en metas del PIAR.

Disminuir alertas recurrentes.
Prevenir la reprobacion.

Favorecer la permanencia escolar.
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Fortalecer la autonomia del estudiante.

La efectividad de los apoyos podra ser analizada por docentes, directores de grupo,
Comisiones de Evaluacion y Promocion, Consejo Académico y Rectoria, segun la
naturaleza del caso.

Para este analisis se podran utilizar indicadores como:

TABLA 22 Evaluacion de la efectividad de los apoyos

Indicador Fuente de informacion Uso institucional
Porcentaje de estudiantes con desempeno Kampus, boletines, PAP Ajustar estrategias de refuerzo y
bajo que mejoran después del apoyo recuperacion.
Cumplimiento de Planes de Apoyo Kampus, formatos PAP Verificar responsabilidad del
Pedagdgico —PAP— estudiante, familia e institucidn.
Participacion en tutorias o refuerzos Registros de asistencia, Evaluar oportunidad y cobertura
Kampus de los apoyos.
Cumplimiento de compromisos familiares Actas, comunicaciones, Fortalecer corresponsabilidad
Kampus familla-escuela.
Avances en PIAR PIAR, registros docentes,  Ajustar apoyos, metas y
archivo institucional estrategias inclusivas.
Disminucidn de alertas tempranas Kampus, informes Determinar impacto preventivo

recurrentes docentes del acompanamiento.



Cuando se identifique que un apoyo no esta dando resultado, la institucion debera revisar
sus causas v ajustar la estrategia. Esto puede incluir modificar actividades, vincular mas
a la familia, realizar seguimiento mas frecuente, activar PIAR, remitir a otra instancia
institucional, solicitar apoyo externo o elevar el caso a la Comision de Evaluacion
y Promocion.

Los resultados del analisis de apoyos deberan servir como insumo para el PMI, el POA, la
formacion docente, la Escuela de Familias, la revision de practicas pedagogicas y la mejora
continua del SIEE.
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, las estrategias de acompanamiento y apoyo pedagogico permiten que la evaluacion
cumpla su funcion formativa. Mediante alertas tempranas, apoyos en el aula,
tutorias, recuperacion, acompanamiento familiar, seguimiento de compromisos
y registro en Kampus, la Institucion Educativa Playas del Viento fortalece una
cultura de cuidado, corresponsabilidad, inclusion y mejoramiento permanente de
los aprendizajes.




CAPITULO 21

& Educacioninclusiva, DUA,
PIAR y ajustes razonables

La Institucion Educativa Playas del Viento asume la educacion inclusiva como un principio
institucional orientado a garantizar el acceso, la permanencia, la participacion, el
aprendizaje y la promocion de todos los estudiantes, reconociendo la diversidad como
una caracteristica propia de la comunidad educativa.

En coherencia con el PEI 2026-2030, el Decreto 1421 de 2017, el modelo pedagogico
social-constructivista, el presente SIEE y el enfoque de derechos, la institucion reconoce
que cada estudiante aprende de manera diferente y que, por tanto, la evaluacion debe ser
flexible, equitativa, formativa y pertinente.

La educacion inclusiva no se limita a la atencion de estudiantes con discapacidad.
También implica identificar y disminuir barreras que puedan afectar el aprendizaje y la
participacion de estudiantes con diferentes ritmos, estilos, condiciones sociales,
culturales, familiares, emocionales, comunicativas, cognitivas, fisicas, sensoriales,
tecnoldgicas o contextuales.

El SIEE incorpora el Diseno Universal para el Aprendizaje —DUA—, los Planes Individuales
de Ajustes Razonables —PIAR— vy los ajustes razonables como estrategias para garantizar
que los estudiantes puedan demostrar sus aprendizajes de acuerdo con sus posibilidades,

apoyos requeridos y metas formativas.

211 Enfoque institucional de educacion inclusiva

El enfoque institucional de educacion inclusiva parte del reconocimiento de que todos los
estudiantes tienen derecho a aprender, participar, ser valorados y avanzar en su
trayectoria educativa sin discriminacion, exclusion, estigmatizacion o trato desigual.

La Institucion Educativa Playas del Viento entiende la inclusion como una responsabilidad
de toda la comunidad educativa y no como una tarea exclusiva de un docente, una familia
0 una instancia externa. Por ello, directivos, docentes, estudiantes, familias, acudientes,
Comisiones de Evaluacion y Promocion, Consejo Académico, Comité Escolar de
Convivencia y demas actores institucionales deben contribuir a la eliminacion de barreras
y al fortalecimiento de ambientes de aprendizaje accesibles, respetuosos y participativos.



Desde este enfoque, el SIEE debe garantizar:

Evaluacion flexible y pertinente.

Identificacion oportuna de barreras para el aprendizaje y la participacion.

Aplicacion de estrategias basadas en el Diserio Universal para el Aprendizaje —DUA—,
Implementacion de ajustes razonables cuando sean requeridos.

Elaboracion, seguimiento y revision del PIAR para estudiantes que lo necesiten.
Participacion activa de las familias.

Proteccion de datos personales y reserva de informacion sensible.

Registro organizado de apoyos y seguimientos.
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Decisiones de promocion sustentadas en evidencias, avances y apoyos
implementados.

0. Articulacion entre evaluacion, convivencia, permanencia escolar y bienestar.

La educacion inclusiva exige altas expectativas formativas para todos los estudiantes. Por
tanto, aplicar ajustes razonables no significa bajar arbitrariamente la exigencia académica,
sino ofrecer condiciones equitativas para que cada estudiante pueda acceder, participar y
demostrar sus aprendizajes.

21.2 Ildentificacion de barreras para
el aprendizaje y la participacion

La identificacion de barreras para el aprendizaje y la participacion es el primer paso para
garantizar una evaluacion inclusiva. Las barreras son obstaculos que impiden o dificultan
que un estudiante acceda, participe, aprenda o demuestre sus avances en igualdad
de condiciones.

Estas barreras pueden encontrarse en el entorno, en las metodologias, en los materiales,
en la comunicacion, en la organizacion escolar, en las actitudes, en la evaluacion, en la
infraestructura, en la tecnologia, en la familia o en el contexto social.

La institucion podra identificar, entre otras, las siguientes barreras:



Barreras comunicativas.

Barreras cognitivas o relacionadas con ritmos de aprendizaje.
Barreras fisicas o de movilidad.

Barreras sensoriales.

Barreras emocionales o socioafectivas.

-

Barreras actitudinales o de discriminacion.

Barreras metodologicas.

Barreras tecnologicas o de conectividad.

Barreras economicas o familiares.

Barreras relacionadas con inasistencia, desplazamiento o condiciones del territorio.
Barreras en los instrumentos de evaluacion.

Barreras en el lenguaje utilizado en las actividades.

Barreras en los tiempos de entrega o ejecucion.
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Barreras relacionadas con salud, discapacidad o situaciones de proteccion.

La identificacion de barreras podra realizarse mediante observacion pedagogica,
evaluacion diagnostica, entrevistas con familias, andlisis de desemperios, reportes
docentes, seguimiento en Kampus, revision de antecedentes, informes externos cuando
existan, remisiones institucionales, Comisiones de Evaluacion y Promocion o solicitudes
de la familia.

Cuando se identifique una barrera, la institucion debera analizar qué apoyos, mediaciones,
ajustes o rutas son necesarios para favorecer la participacion y el aprendizaje
del estudiante.

21.3 Diseno Universal para el Aprendizaje —DUA—

El Disenio Universal para el Aprendizaje —DUA— es un enfoque pedagogico que busca
planear experiencias de aprendizaje accesibles, flexibles y diversas desde el inicio, de
manera que todos los estudiantes tengan mayores oportunidades de participar,
comprender y demostrar lo aprendido.

El DUA no se aplica unicamente cuando un estudiante presenta dificultades. Debe
orientar la planeacion general del docente, evitando que las actividades, materiales o
evaluaciones sean rigidas, excluyentes o centradas en una sola forma de aprender.

En la Institucion Educativa Playas del Viento, el DUA se concreta en tres
principios pedagogicos:



1. Ofrecer miltiples formas de presentar la informacion.

El docente podra usar textos, imagenes, audios, videos, ejemplos, demostraciones,
esquemas, material concreto, explicaciones orales, recursos digitales, experiencias del
contexto y apoyos visuales.

2. Ofrecer multiples formas de participacién y motivacion.

El docente promovera actividades significativas, proyectos, preguntas retadoras, trabajo
colaborativo, eleccion de temas, relacion con el territorio, uso de tecnologia y
participacion activa.

3. Ofrecer multiples formas de expresion y evidencia.

El estudiante podra demostrar sus aprendizajes mediante pruebas, exposiciones, dibujos,
maquetas, proyectos, productos digitales, sustentaciones, videos, mapas conceptuales,
practicas, portafolios o actividades adaptadas.

El DUA fortalece una evaluacion inclusiva porque permite diversificar los caminos para
aprender y demostrar aprendizajes, sin perder los propositos formativos esenciales.

21.4 Plan Individual de Ajustes Razonables —PIAR—

El Plan Individual de Ajustes Razonables —PIAR— es una herramienta pedagogica e
institucional que permite definir los apoyos, ajustes, estrategias, metas vy
responsabilidades necesarias para garantizar la participacion y el aprendizaje de
estudiantes con discapacidad o con barreras significativas para el aprendizaje y
la participacion.

El PIAR no es un documento aislado ni un requisito meramente administrativo. Debe estar
articulado con la planeacion pedagogica, el SIEE, la evaluacidon, la promocion, el
seguimiento institucional, la participacion familiar y el archivo reservado.

El PIAR debe permitir:



Reconocer las caracteristicas del estudiante.

Identificar barreras para el aprendizaje y la participacion.
Definir ajustes razonables.

Orientar la planeacion y la evaluacion.

Establecer metas pedagdgicas pertinentes.

-

Definir apoyos y responsables.
Registrar avances.
Vincular a la familia.

Orientar decisiones de promocion.
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Garantizar continuidad del proceso.

El PIAR podra incluir ajustes en metodologias, materiales, tiempos, instrumentos de
evaluacion, formas de comunicacion, evidencias, apoyos tecnologicos, acompanamiento
familiar, organizacion del aula o estrategias de seguimiento.

La existencia de un PIAR no exime al estudiante de participar en el proceso educativo
ni elimina los aprendizajes esenciales, Su finalidad es garantizar condiciones equitativas
para que el estudiante pueda avanzar y demostrar sus logros de acuerdo con sus metas
y posibilidades.

21.5 Ruta institucional para la elaboracion del PIAR

La elaboracion del PIAR debera seguir una ruta institucional organizada, participativa y
documentada. Esta ruta permitira garantizar que los ajustes respondan a las necesidades
reales del estudiante y que exista corresponsabilidad entre institucion y familia.

La ruta institucional para la elaboracion del PIAR sera la siguiente:

1. Identificacion inicial del caso.

El docente, director de grupo, familia o instancia institucional identifica barreras
persistentes para el aprendizaje y la participacion.

2. Recoleccion de informacion.

Se recopilan observaciones pedagogicas, antecedentes académicos, informes docentes,

informacion familiar, registros en Kampus, evidencias de desempeno y documentos
externos cuando existan.

3. Dialogo con la familia o acudiente.



La institucion convoca a la familia para conocer informacion relevante, orientar el
proceso, explicar el sentido del PIAR y establecer compromisos de acompanamiento.

4. Caracterizacion pedagogica del estudiante,

Se describen fortalezas, intereses, dificultades, formas de comunicacion, apoyos
requeridos, barreras identificadas y condiciones de participacion.

5. Definicion de ajustes razonables.

Se establecen ajustes en metodologias, tiempos, instrumentos, evidencias, materiales,
espacios, formas de comunicacion o evaluacion.

6. Definicion de metas pedagogicas.

Se formulan metas claras, alcanzables y pertinentes, relacionadas con los aprendizajes
esenciales y el proceso individual del estudiante.

7. Asignacion de responsables.

Se determinan compromisos de docentes, director de grupo, familia, estudiante,
directivos e instancias de apoyo cuando corresponda.

8. Formalizacion del PIAR.

El documento se diligencia en el formato institucional, se firma o valida segin el
procedimiento definido y se conserva con reserva.

9. Implementacion de ajustes.

Los docentes aplican los ajustes definidos y registran los avances, dificultades y
evidencias del proceso.

0. Seguimiento periddico.

Se revisa el avance del estudiante, la pertinencia de los ajustes y la necesidad de
mantener, modificar o ampliar los apoyos.

1. Revision en Comisiones de Evaluacion y Promocion.

Cuando sea necesario, las Comisiones analizaran el caso para orientar apoyos, promocion,
permanencia o ajustes adicionales.

2. Cierre o actualizacion del PIAR.

Al finalizar el ano lectivo o cuando cambien las condiciones del estudiante, se actualiza la
informacion y se deja constancia del proceso.



La ruta del PIAR debe desarrollarse con respeto, confidencialidad y enfoque de derechos,
evitando cualquier forma de estigmatizacion.

21.6 Ajustes razonables en evaluacion

Los ajustes razonables en evaluacion son modificaciones, apoyos o adaptaciones
necesarias para que un estudiante pueda demostrar sus aprendizajes en condiciones de
equidad. Estos ajustes deben responder a las barreras identificadas y a las necesidades

especificas del estudiante.

Los ajustes razonables no significan eliminar la evaluacion ni aprobar automaticamente.
Tampoco implican reducir sin criterio los aprendizajes esenciales. Su finalidad es adaptar
las condiciones de valoracion para que el estudiante tenga oportunidad real de participar
y evidenciar avances.

Podran aplicarse ajustes como:
1. Ampliacion de tiempos.
Lectura asistida de instrucciones.

Explicacion oral adicional.

-

Uso de apoyos visuales,

Reduccion de carga repetitiva sin eliminar el proposito central.
Evaluacion oral en lugar de escrita, cuando sea pertinente.
Evaluacion practica o demostrativa.

Uso de material concreto.

Fragmentacion de la actividad en pasos.

Uso de tecnologia de apoyo.

Acompanamiento durante la evaluacion.

Adaptacion del formato de respuesta.

Sustentacion guiada.
Evaluacion mediante portafolio.

Uso de pictogramas, audios, imagenes o recursos accesibles.
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Flexibilizacion de criterios secundarios, manteniendo aprendizajes esenciales.

El docente debera registrar los ajustes aplicados y valorar si estos permitieron mejorar la
participacion y la demostracion de aprendizajes del estudiante.



21.7 Flexibilizacion de instrumentos y evidencias

La flexibilizacion de instrumentos y evidencias permite que los estudiantes puedan
demostrar lo aprendido de diferentes maneras, de acuerdo con sus caracteristicas,

fortalezas, necesidades y apoyos requeridos.

Esta flexibilizacion es coherente con el DUA y con la evaluacion inclusiva. No todos los
estudiantes deben demostrar sus aprendizajes de la misma forma, siempre que se
mantengan los propositos pedagogicos esenciales.

La institucion podra flexibilizar instrumentos y evidencias mediante:

Pruebas orales, escritas, practicas o mixtas.
Respuestas mediante dibujos, esquemas, audios, videos o demostraciones.
Uso de portafolios.

Actividades por etapas.

Evaluaciones con apoyos visuales.
Sustentaciones individuales.

Proyectos contextualizados.

Productos digitales adaptados.

Trabajo con material concreto.

Actividades guiadas.

Listas de cotejo simplificadas.

Rabricas adaptadas.

Evaluacion en pequenos grupos.
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Evidencias de proceso en lugar de una anica prueba final.

La flexibilizacion debera ser planificada, registrada y comunicada cuando corresponda. En
ningun caso debe utilizarse para excluir al estudiante de actividades significativas ni para
asignar tareas sin relacion con los aprendizajes del grado.

21.8 Participacion de familias y acudientes

La participacion de las familias y acudientes es fundamental para garantizar la efectividad
de la educacion inclusiva, el PIAR y los ajustes razonables. La familia aporta informacion
relevante sobre el estudiante, acompana compromisos, apoya rutinas, participa en
reuniones y contribuye al seguimiento de avances.



La institucion debera convocar a las familias cuando se identifiquen barreras significativas
para el aprendizaje v la participacion, cuando se requiera elaborar o ajustar un PIAR,
cuando existan dificultades persistentes o cuando se necesite fortalecer el

acompanamiento en casa.

La participacion familiar podra incluir:
Entrega de informacion relevante sobre el estudiante.
Asistencia a reuniones de caracterizacion y seguimiento.
Participacion en la construccion del PIAR.
Cumplimiento de compromisos acordados.

Apoyo en rutinas de estudio.

Comunicacion permanente con docentes.
Participacidon en Escuela de Familias.

1

2

3

4

5

6. Seguimiento a actividades o apoyos.
7

8

9. Acompanamiento en procesos de salud o apoyos externos.
0.

Actualizacion de informacion cuando existan cambios importantes.

Cuando la familia no asista a las convocatorias o no participe en el seguimiento, la
institucion debera dejar constancia de las comunicaciones realizadas, incluyendo
citaciones, llamadas, mensajes de WhatsApp, registros en Kampus o actas,
segln corresponda.

La falta de participacion familiar no podrd ser utilizada para negar el derecho del
estudiante a recibir apoyos institucionales, pero si debera registrarse como parte del

seguimiento y corresponsabilidad.

21.9 Seguimiento periodico del PIAR

El PIAR debera ser objeto de seguimiento periddico para verificar si los ajustes definidos
estan favoreciendo la participacion, el aprendizaje y el avance del estudiante. Este
seguimiento permitira mantener, modificar, ampliar o cerrar ajustes segun la evolucion
del proceso.

El seguimiento del PIAR podra realizarse por periodo académico o en los momentos
definidos por la institucion, especialmente cuando se presenten cambios
en el desemperio, la asistencia, la convivencia, la salud, la participacion o las
condiciones familiares.

El seguimiento debera revisar:



Avances frente a las metas definidas.
Dificultades persistentes.

Pertinencia de los ajustes aplicados.
Evidencias de aprendizaje.

Participacion del estudiante.
Cumplimiento de compromisos familiares.
Apoyos implementados por los docentes.
Necesidad de nuevos ajustes.

Registros en Kampus.
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Recomendaciones para el siguiente periodo.

El seguimiento debera quedar documentado en el formato institucional, en Kampus o
en el archivo reservado, segun corresponda. Las Comisiones de Evaluacion y Promocion
podran revisar los avances del PIAR cuando la situacion académica del estudiante

lo requiera.

El PIAR no debe permanecer estatico durante todo el ano si las condiciones del estudiante
cambian. Debe ser un instrumento vivo, revisable y ajustable.

2110 Registro reservado y proteccion de datos

La informacion relacionada con discapacidad, diagnosticos, condiciones de salud, apoyos,
PIAR, ajustes razonables, datos familiares, informes externos, procesos psicosociales o
situaciones personales debe manejarse con estricta reserva y proteccion de datos.

El acceso a esta informacion estara limitado a los actores institucionales que requieran
conocerla para garantizar el acompanamiento pedagogico y la proteccion de derechos
del estudiante.

La institucion debera garantizar:



Custodia segura de documentos fisicos y digitales.
Acceso restringido a informacion sensible.

Uso pedagogico y no discriminatorio de los datos.
No publicacion de informacion individual.

No exposicion del estudiante ante el grupo.
Comunicacion cuidadosa con docentes y familias.
Registro objetivo y respetuoso.

Proteccion de diagnosticos e informes externos.

Manejo reservado de PIAR y apoyos.
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Cumplimiento de la normativa de proteccion de datos personales.

En Kampus podra registrarse la informacion necesaria para el seguimiento institucional,
pero los documentos sensibles deberan conservarse en el archivo reservado fisico o
digital, segin el procedimiento definido por la institucion.

Ningin estudiante podra ser senalado, etiquetado o discriminado por contar con PIAR,
ajustes razonables o apoyos pedagogicos.

21.11 Promocion de estudiantes con PIAR

La promocion de estudiantes con PIAR debera analizarse desde un enfoque integral,
inclusivo y pedagogico. La decision no puede limitarse a comparar al estudiante con un
estandar rigido sin considerar los ajustes razonables, las metas definidas, los apoyos
implementados, el punto de partida y los avances alcanzados.

Para tomar decisiones de promocion de estudiantes con PIAR, la institucion
debera considerar:



Las metas pedagogicas definidas en el PIAR.

Los ajustes razonables implementados.

Las evidencias de aprendizaje recogidas.

El progreso del estudiante frente a su punto de partida.
La participacion en actividades escolares.

El cumplimiento de apoyos y compromisos.

La valoracion de los docentes.

El concepto de la Comision de Evaluacion y Promocion.

La participacion de la familia.
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La continuidad de apoyos requeridos para el grado siguiente.

La existencia de un PIAR no implica promocién automatica. Tampoco puede utilizarse
como argumento para negar la promocion sin analisis pedagégico. Cada caso debera
revisarse con base en evidencias, apoyos, avances, barreras y criterios institucionales.

Cuando el estudiante sea promovido, la institucion debera garantizar la continuidad del
acompanamiento en el grado siguiente. Cuando no sea promovido, la decision debera
estar suficientemente sustentada, documentada y acompanada de un plan de apoyo para
el ano siguiente.

En todo caso, las decisiones deberan respetar la dignidad del estudiante, el derecho a la
educacion, la inclusion, el debido proceso y la participacion de la familia.

2112 Articulacion con Kampus, SIMAT y archivo institucional

La gestion de la informacion relacionada con educacion inclusiva, DUA, PIAR y
ajustes razonables debera diferenciar adecuadamente el uso de Kampus, SIMAT y el

archivo institucional.

Kampus sera utilizado como sistema institucional interno para registrar:



Alertas relacionadas con barreras para el aprendizaje.
Seguimiento académico del estudiante.

Ajustes pedagogicos aplicados.

Compromisos con familias.

Observaciones formativas.

Seguimiento de Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.

Seguimiento general del PIAR, cuando el modulo lo permita.
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Reportes para docentes, directores de grupo y Comisiones de Evaluacion y
Promocion.

Evidencias de comunicacion con familias.

w

Recomendaciones de apoyo.

SIMAT sera utilizado Gnicamente para los reportes oficiales de matricula, caracterizacion
o novedades que correspondan segin la normativa y las orientaciones de la autoridad
educativa. No debe usarse como repositorio interno de observaciones pedagogicas,
reclamaciones, evidencias sensibles, apoyos cotidianos o seguimiento detallado del PIAR.

El archivo fisico o digital institucional conservara con acceso restringido:

PIAR completo.

Actas de reuniones de seguimiento.
Informes externos aportados por la familia.
Documentos de salud o discapacidad.

Compromisos firmados.

Evidencias sensibles.
Registros de ajustes razonables.
Comunicaciones formales relevantes.

Soportes de decisiones de promocion.
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Documentos que requieran reserva especial.

La articulacion entre estos tres sistemas garantiza trazabilidad, proteccion de datos,
continuidad del proceso y soporte documental para la toma de decisiones.



EN SINTESIS

, la educacion inclusiva en la Institucion Educativa Playas del Viento exige reconocer
la diversidad, identificar barreras, aplicar DUA, construir PIAR cuando sea necesario,
implementar ajustes razonables, vincular a las familias, proteger la informacion
sensible y tomar decisiones de evaluacion y promocion basadas en evidencias. De
esta manera, el SIEE garantiza una evaluacion mas justa, humana, flexible y
coherente con el derecho de todos los estudiantes a aprender y participar.



CAPIiTULO 22

$¢ Planes de apoyo
pedagogico —PAP—

Los Planes de Apoyo Pedagogico —PAP— son estrategias institucionales de
acompanamiento, refuerzo, recuperacion y seguimiento dirigidas a los estudiantes que
presentan dificultades académicas, desempenos bajos, aprendizajes pendientes, barreras
para la participacion o riesgo de no aprobacion en un area, asignatura, proyecto o
periodo académico.

En la Institucion Educativa Playas del Viento, los PAP tienen caracter formativo,
preventivo, flexible, organizado y verificable. Su finalidad es ofrecer oportunidades reales
para que los estudiantes comprendan sus dificultades, fortalezcan los aprendizajes
esenciales, presenten evidencias de mejora, reciban retroalimentacion y avancen en su

proceso formativo,

Los PAP no deben entenderse como castigo, carga adicional sin orientacion o simple
acumulacion de talleres. Deben ser planes claros, pertinentes vy ajustados a las
necesidades reales del estudiante, con criterios definidos, fechas de cumplimiento,
evidencias esperadas, responsables v registro institucional en Kampus.

El PAP se articula con el PEI 2026-2030, el modelo pedagogico social-constructivista, el
presente SIEE, el Manual de Convivencia, los procesos de nivelacion, el Diseno Universal
para el Aprendizaje —DUA—, los Planes Individuales de Ajustes Razonables —PIAR—
cuando corresponda, la participacion familiar, las Comisiones de Evaluacion y Promocion,
el PMl y el POA.

221 Definicion de Plan de Apoyo Pedagégico

El Plan de Apoyo Pedagogico —PAP— es un instrumento institucional mediante el cual se
definen las acciones pedagogicas necesarias para acompanar a un estudiante que
presenta dificultades en el alcance de los aprendizajes esperados.

El PAP permite organizar de manera clara:



Las dificultades identificadas.

Los aprendizajes esenciales por fortalecer.

Las actividades de apoyo.

Las evidencias que debe presentar el estudiante.
Los criterios de valoracion.

Los tiempos de cumplimiento.

Los responsables del acomparnamiento.

Los compromisos del estudiante y la familia.

El seguimiento docente.
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El resultado final del proceso.

El PAP podra aplicarse en un area, asignatura, proyecto, periodo académico o proceso
especifico, segun la necesidad identificada. También podra articularse con procesos de
nivelacion, recuperacion, evaluacion de suficiencia, ajustes razonables o seguimiento de
alertas tempranas.

El objetivo principal del PAP es garantizar que el estudiante reciba acompanamiento
oportuno y organizado antes de que la dificultad se convierta en perdida definitiva del
area, acumulacion de pendientes o riesgo de reprobacion.

22.2 Criterios para activar un PAP

Un Plan de Apoyo Pedagogico podra activarse cuando el estudiante presente dificultades
que requieran seguimiento formal y acciones de mejora. La activacion del PAP podra
hacerse durante el periodo académico, al cierre de un periodo, como resultado de una
alerta temprana o por recomendacion de la Comision de Evaluacion y Promocion.

Son criterios para activar un PAP:



Desempeno Bajo en un area, asignatura o proyecto.
Valoracion inferior a 3,0 en actividades significativas.
Dificultades persistentes en aprendizajes esenciales.
No entrega reiterada de evidencias evaluativas.

Bajo rendimiento acumulado durante el periodo.
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Dificultades en lectura, escritura, calculo, comprension, argumentacion o aplicacion
de conocimientos.

Dificultades en competencias digitales requeridas para el proceso.

Bajo desempenio en proyectos, portafolios, sustentaciones o productos.
Incumplimiento de compromisos académicos previamente acordados.
Inasistencia que afecte el desarrollo de evidencias de aprendizaje.

Necesidad de apoyo por barreras para el aprendizaje y la participacion.

N o= O W e =]

Recomendacion del docente, director de grupo, Comision de Evaluacion y Promocion
o Consejo Académico.

o

Necesidad de acompanamiento derivada de seguimiento a PIAR o ajustes razonables.

4. Riesgo de no aprobacion del periodo o del ano escolar.

La activacion del PAP debe realizarse con enfoque preventivo. No es necesario esperar
al cierre definitivo del periodo para orientar apoyos cuando ya existen evidencias
de dificultad.

Cuando el PAP se active por desempefio bajo de un periodo académico, debera respetar la
regla institucional de nivelacion: el estudiante solo podra nivelar el periodo pendiente
durante el periodo inmediatamente siguiente, salvo el cuarto periodo, que debera
nivelarse al finalizar el mismo antes del cierre académico anual.

22.3 Responsables del diseio del PAP

El disefio del Plan de Apoyo Pedagdgico es responsabilidad principal del docente del area,
asignatura o proyecto en el que el estudiante presenta dificultad. Sin embargo, su
implementacion y seguimiento requieren corresponsabilidad institucional y familiar.

Son responsables del diserio, implementacion y seguimiento del PAP:

1. Docente del area o asignatura.

Identifica la dificultad, define aprendizajes por fortalecer, disena actividades, establece
criterios, orienta al estudiante, revisa evidencias, retroalimenta y registra resultados.



2. Director de grupo.

Acompana el seguimiento integral del estudiante, articula informacion de diferentes
areas, comunica situaciones relevantes a la familia y apoya el cumplimiento
de compromisos.

3. Estudiante.

Asume el compromiso de desarrollar las actividades, presentar evidencias, asistir a
apoyos, solicitar orientacion cuando la requiera y cumplir las fechas establecidas.

4. Familia o acudiente.

Acompana el proceso desde el hogar, revisa compromisos, facilita condiciones de estudio,
atiende comunicaciones institucionales y participa en reuniones cuando sea convocada.

5. Comision de Evaluacion y Promocion.

Analiza casos de bajo desempeno, revisa el cumplimiento de PAP, formula
recomendaciones y orienta decisiones de promocion cuando corresponda.

6. Consejo Académico.

Orienta criterios generales, revisa la efectividad de las estrategias de apoyo y propone
ajustes al SIEE cuando sea necesario.

7. Rectoria.

Garantiza la implementacién institucional del SIEE, promueve el cumplimiento de las
rutas de apoyo y orienta las acciones de mejoramiento académico.

8. Responsable de Kampus o gestion tecnologica.

Apoya el registro, trazabilidad y generaciéon de reportes relacionados con los PAP, de
acuerdo con los permisos institucionales.

Cuando el estudiante cuente con PIAR o ajustes razonables, el disefio del PAP debera
considerar las orientaciones del PIAR y las condiciones particulares del estudiante.

22.4 Contenido minimo del PAP

Todo Plan de Apoyo Pedagogico debera contar con una estructura minima que permita
claridad, seguimiento y verificacion del proceso. El PAP debe ser comprensible para el
estudiante, la familia y las instancias institucionales.

El contenido minimo del PAP sera:
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El

“presentar actividades pendientes” Debe indicarse qué aprendizaje debe fortalecer,
qué actividad realizara, como sera valorada, en qué fecha debera cumplirla y queé

Nombre completo del estudiante.

Grado y grupo.

Area, asignatura o proyecto.

Nombre del docente responsable.

Periodo académico correspondiente.

Fecha de activacion del PAP.

Descripcion de la dificultad identificada.
Aprendizajes esenciales o desempenos por fortalecer.
Actividades de apoyo propuestas.

Evidencias que debe presentar el estudiante.
Criterios de valoracion.

Fechas de entrega, sustentacion o revision.
Estrategias de acompanamiento docente.
Compromisos del estudiante.

Compromisos de la familia o acudiente.
Ajustes razonables, si aplican.

Registro de seguimiento.

Resultado del proceso.

Observaciones finales.

Firma o validacion del docente, estudiante y acudiente, cuando corresponda.

PAP debe formularse de manera concreta. No basta con escribir “debe mejorar” o

apoyo recibira.

22.5 Evidencias y fechas de cumplimiento

Las evidencias del PAP son los productos, actividades, sustentaciones, pruebas,
ejercicios, proyectos o registros que permiten comprobar si el estudiante fortalecio los

aprendizajes pendientes.

Las evidencias podran incluir:



Talleres de refuerzo.
Guias desarrolladas.
Evaluaciones escritas.
Evaluaciones orales,
Evaluaciones practicas.
Sustentaciones.
Correccion de trabajos.
Portafolios.

Productos digitales,
Proyectos breves.
Actividades de lectura o escritura.
Ejercicios de aplicacion.
Mapas conceptuales.
Informes.

Bitacoras.

Actividades diferenciadas.
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Evidencias adaptadas para estudiantes con ajustes razonables.

Las fechas de cumplimiento deberan ser claras y socializadas con el estudiante y la familia
cuando corresponda. El PAP debe indicar fecha de entrega, fecha de sustentacion, fecha
de revision y fecha de cierre del proceso.

Cuando el PAP esté relacionado con la nivelacion de un periodo académico, debera
cumplirse dentro del periodo inmediatamente siguiente al periodo con desemperfio bajo.
Por ejemplo, un PAP correspondiente al primer periodo debera desarrollarse y cerrarse
durante el segundo periodo. No podra dejarse pendiente para el tercer o cuarto periodo,
salvo situaciones excepcionales debidamente justificadas, analizadas y registradas por la
instancia institucional correspondiente.

El cumplimiento o incumplimiento del PAP debera quedar registrado en Kampus. Cuando
el estudiante no cumpla sin justificacion valida, se mantendra el desempefio bajo

correspondiente y se informara a la familia.

22.6 Seguimiento del PAP en Kampus

Kampus sera el sistema institucional interno para registrar, hacer seguimiento y consultar
la informacion relacionada con los Planes de Apoyo Pedagogico.



El registro del PAP en Kampus permite garantizar trazabilidad, transparencia, continuidad
del acompafamiento y soporte para la toma de decisiones en Comisiones de Evaluacion y
Promocidén, Consejo Académico, Rectoria y procesos de comunicacion con familias.

En Kampus deberan registrarse, segun las funcionalidades disponibles:

Activacion del PAP.

Area o asignatura relacionada.

Periodo académico.

Desempeno o aprendizaje pendiente.
Actividades de apoyo asignadas.

Fechas de cumplimiento.

Evidencias entregadas.

Observaciones del docente.
Comunicaciones con la familia.

Resultado de la recuperacion o nivelacion.

Estado del PAP: abierto, en seguimiento, cumplido, incumplido o cerrado.
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Recomendaciones finales.

El registro debe ser objetivo, respetuoso y pedagogico. No deben incluirse
expresiones ofensivas, juicios personales, diagnoésticos no autorizados o informacion
sensible innecesaria.

Cuando el PAP esté relacionado con un estudiante con PIAR, discapacidad, condicion de
salud o informacion sensible, Kampus podra registrar el seguimiento general, pero los
soportes reservados deberan custodiarse en el archivo fisico o digital institucional con
acceso restringido.

22.7 Participacion del estudiante y la familia

La participacion del estudiante y la familia es fundamental para que el PAP cumpla su
finalidad pedagogica. El plan no sera efectivo si el estudiante no asume compromisos o si
la familia desconoce la situacion académica.

El estudiante debera:



Conocer las dificultades identificadas.

Comprender los aprendizajes que debe fortalecer.
Recibir orientacion sobre las actividades a desarrollar.
Cumplir las fechas establecidas.

Presentar las evidencias requeridas.

-

Solicitar apoyo cuando tenga dudas.
Asistir a tutorias o refuerzos cuando sea citado.
Sustentar sus productos cuando el docente lo solicite.

Aceptar retroalimentacion.
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Asumir compromisos de mejora.

La familia o acudiente debera:

Conocer la activacion del PAP.
Acompanar al estudiante desde el hogar.
Verificar el cumplimiento de actividades.

Atender comunicaciones o citaciones institucionales.

®

Firmar compromisos cuando corresponda.

Participar en reuniones de seguimiento.

Apoyar habitos de estudio y asistencia.

Informar situaciones que puedan afectar el cumplimiento del plan.

Consultar reportes en Kampus cuando tenga acceso.
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Mantener comunicacion respetuosa con la institucion.

La institucion podra comunicar la activacion y seguimiento del PAP mediante citacion
escrita, reunion presencial, llamada telefonica, WhatsApp, Kampus u otro canal
institucional autorizado. Toda comunicacion relevante debera quedar documentada para
garantizar trazabilidad.

22.8 Cierre del PAP

El cierre del Plan de Apoyo Pedagogico se realiza cuando finaliza el plazo definido para el
cumplimiento de las actividades, evidencias, sustentaciones o evaluaciones de
recuperacion establecidas.

El cierre del PAP puede tener los siguientes resultados:



1. PAP cumplido y superado.

El estudiante presenta las evidencias requeridas, demuestra los aprendizajes esenciales y
alcanza la valoracion minima de aprobacion.

2. PAP cumplido parcialmente.

El estudiante presenta algunas evidencias o demuestra avances, pero no alcanza
plenamente los aprendizajes requeridos. En este caso, el docente definira si procede una
nueva orientacion dentro del plazo permitido o si se mantiene el desempeno bajo.

3. PAP incumplido.

El estudiante no presenta las actividades, no asiste a la sustentacion, no entrega
evidencias o no cumple el proceso sin justificacion valida.

4. PAP ajustado.

El plan requiere modificacion por razones justificadas, tales como enfermedad, calamidad,
barreras identificadas, ajustes razonables, dificultades de conectividad, situaciones
familiares o decisiones institucionales.

El cierre debera quedar registrado en Kampus con la valoracion correspondiente y las
observaciones finales. Si el estudiante supera el PAP en proceso de nivelacion, la nota
maxima de recuperacion sera 3,0, correspondiente al Desemperio Basico, salvo decision
institucional diferente aprobada por el Consejo Académico y consignada en acta.

Cuando el PAP no sea superado, el desempeno bajo se mantendra y sera considerado en el
proceso de promocion, de acuerdo con los criterios del presente SIEE.

22.9 Relacion del PAP con nivelacion y promocion

El PAP se relaciona directamente con los procesos de nivelacion, recuperacion,
promocion y reprobacion. Su funcion es ofrecer al estudiante una oportunidad organizada
para superar aprendizajes pendientes antes de que se tomen decisiones definitivas sobre
su desempeno.

Cuando un estudiante obtiene desempeno bajo en un periodo, el PAP puede convertirse
en la ruta de apoyo para desarrollar la nivelacion correspondiente. En este caso, debera
respetarse la regla institucional de oportunidad:

Las dificultades de wun periodo deberan nivelarse durante el periodo
inmediatamente siguiente.,

Esto significa que:



El PAP del primer periodo debe cerrarse durante el segundo periodo.
El PAP del segundo periodo debe cerrarse durante el tercer periodo.

El PAP del tercer periodo debe cerrarse durante el cuarto periodo.

R

El PAP del cuarto periodo debe cerrarse al finalizar el cuarto periodo, antes del
consolidado final anual.

El PAP aporta evidencias para las decisiones de promocion porque permite demostrar si el
estudiante recibid apoyo, si cumplio compromisos, si supero los aprendizajes pendientes
y si existen condiciones para avanzar al grado siguiente.

Las Comisiones de Evaluacion y Promocion deberan revisar el cumplimiento de los PAP en
los casos de bajo desempeiio, promocion condicional, reprobacion, promocion anticipada
o situaciones académicas especiales.

Un estudiante que no cumpla los PAP sin justificacion valida podra mantener el
desempeno bajo correspondiente, lo cual sera tenido en cuenta en la decision final
de promocion.

22.10 Formato institucional PAP-SIEE-26

La Institucion Educativa Playas del Viento adoptara el formato institucional PAP-SIEE-26
para registrar y hacer seguimiento a los Planes de Apoyo Pedagogico.

El formato PAP-SIEE-26 debera permitir documentar de manera organizada los
siguientes campos:



TABLA 23 Formato institucional PAP-SIEE-26

Campo Descripcion

Codigo del formato

Nombre del estudiante
Grado y grupo

Area, asignatura o proyecto
Docente responsable
Periodo académico

Fecha de activacion
Dificultad identificada
Aprendizajes por fortalecer
Actividades de apoyo
Evidencias requeridas
Criterios de valoracidn
Fechas de cumplimiento
Ajustes razonables
Compromisos del estudiante
Compramisos de la familia
Seguimiento docente
Resultado final

Registro en Kampus

Firmas o validacion

PAP-SIEE-28

Identificacién completa del estudiante.

Grado que cursa el estudiante,

Espacio formativo en el que se activa el PAP.

Nombre del docente gue disena v acompana el plan.

Periodo al que corresponde la dificultad.

Dia en que se formaliza el PAP,

Descripcion concreta del desempefio bajo o aprendizaje pendiente.
Competencias, desempefios o aprendizajes esenciales a recuperar.
Acciones pedagogicas que debera desarrollar el estudiante.
Productos, pruebas, sustentaciones o actividades a presentar.
Aspectos con los que se evaluara la superacion del proceso.
Plazos para entrega, revision, sustentacian y cierre.

Apoyos o adaptaciones cuando el estudiante lo requiera.
Responsabilidades asumidas por el estudiante.

Responsabilidades asumidas por el acudiente.

Observaciones sobre avances, dificultades y acompafamiento.
Superado, no superado, cumplido parcialmente o ajustado.
Confirmacién de registro institucional.

Docente, estudiante, acudiente yfo instancia correspendiente.

El formato PAP-SIEE-26 podra diligenciarse en medio fisico, digital o directamente en
Kampus, segin las posibilidades institucionales. En todos los casos, debera garantizar
trazabilidad, claridad, protecciéon de datos y disponibilidad para las instancias autorizadas.



EN SINTESIS

, los Planes de Apoyo Pedagogico —PAP— son una herramienta fundamental para
hacer realidad el caracter formativo, inclusivo y preventivo del SIEE. Su adecuada
implementacion permite acompanar al estudiante, vincular a la familia, registrar
evidencias, evitar acumulacion de pendientes y tomar decisiones de promocion con
criterios justos, verificables y orientados al mejoramiento de los aprendizajes.
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2 Articulacion entre SIEE y
manual de convivencia

La Institucion Educativa Playas del Viento reconoce que el Sistema Institucional de
Evaluacion de los Estudiantes —SIEE— y el Manual de Convivencia son documentos
institucionales complementarios, pero con finalidades distintas. El SIEE regula los
procesos de evaluacion, valoracion de aprendizajes, promocion, nivelacion, apoyo
pedagogico y reclamaciones academicas; mientras que el Manual de Convivencia orienta
los derechos, deberes, acuerdos, rutas, procedimientos, medidas pedagbgicas y acciones
restaurativas relacionadas con la convivencia escolar.

Esta articulacion es fundamental para garantizar que los procesos académicos vy
convivenciales se desarrollen con claridad, justicia, respeto, debido proceso y coherencia
institucional. La evaluacion no puede utilizarse como mecanismo de sancion disciplinaria,
ni las situaciones convivenciales pueden ser tramitadas unicamente mediante
calificaciones. De igual manera, las situaciones que afecten la integridad académica, la
ciudadania digital o el uso ético de la tecnologia deben ser atendidas desde una
perspectiva formativa, articulando el SIEE y el Manual de Convivencia segun la naturaleza
del caso.

En coherencia con el PEI 2026-2030, el modelo pedagogico social-constructivista, la
formacion integral, la ciudadania digital y el enfoque de derechos, la institucion
garantizara que toda decision académica o convivencial se fundamente en evidencias,
criterios claros, proporcionalidad, escucha del estudiante, participacion de la familia
cuando corresponda y registro institucional.

23.1 Independencia entre evaluacion
academica y proceso convivencial

La evaluacion académica y el proceso convivencial son independientes, aunque pueden
relacionarse pedagogicamente cuando una situacion afecta el desarrollo del aprendizaje,
la participacion, la integridad académica, la convivencia del grupo o el ambiente escolar.

La evaluacion académica se fundamenta en evidencias de aprendizaje, criterios de
valoracion, desempenios esperados, instrumentos aplicados, retroalimentacion y procesos
de seguimiento. Su finalidad es valorar el Saber, el Saber hacer y el Saber ser, orientar



apoyos pedagogicos, definir niveles de desempernio y tomar decisiones de promocion
conforme al SIEE.

El proceso convivencial, por su parte, se fundamenta en el Manual de Convivencia, la Ruta
de Atencion Integral, los derechos y deberes de la comunidad educativa, la tipificacion
de situaciones, las medidas pedagogicas, las acciones restaurativas y las garantias del
debido proceso.

Por tanto:

1. Una situacion de convivencia no genera automaticamente pérdida de un area,
asignatura o periodo.

2. Una calificacion no puede ser utilizada para sancionar una falta convivencial.

3. Un proceso académico no reemplaza la ruta convivencial establecida en el Manual de
Convivencia.

4. Una situacion convivencial puede generar acciones pedagogicas, restaurativas o de
seguimiento, pero no una afectacion arbitraria de la nota.

5. Cuando la situacion convivencial afecta una evidencia académica, el docente debera
analizar el caso conforme a criterios del SIEE y garantizar el debido proceso.

6. Cuando una situacion académica tenga implicaciones convivenciales, como fraude,
plagio, suplantacion o afectacion digital, se articularan las rutas correspondientes.

Esta independencia protege al estudiante frente a decisiones arbitrarias y permite que
cada situacion sea atendida desde el procedimiento adecuado.

23.2 Debido proceso acadéemico y convivencial

El debido proceso es un principio institucional aplicable tanto a las decisiones académicas
como a las convivenciales. Garantiza que ningun estudiante sea afectado por una decision
sin conocer la situacion, ser escuchado, revisar las evidencias, recibir orientacion y
acceder a las instancias de reclamacion o revision correspondientes.

En materia académica, el debido proceso implica:



-
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Conocer previamente los criterios de evaluacion.

Recibir instrucciones claras sobre actividades, productos o pruebas.
Ser evaluado con base en evidencias y criterios definidos.

Recibir retroalimentaciom oportuna.

Conocer sus resultados académicos.

Solicitar revision o aclaracion de una calificacion.

Presentar reclamacion siguiendo la ruta institucional.

Acceder a planes de apoyo cuando corresponda.

Ser informado de procesos de nivelacion, recuperacion o promocion.

Contar con registros claros en Kampus o archivo institucional.

En materia convivencial, el debido proceso implica:

®

Cuando una situacion tenga componentes académicos y convivenciales, la institucion
debera diferenciar claramente qué se resuelve desde el SIEE y qué se tramita desde el

W e =1 & U o W N e

Conocer la situacion que se le atribuye.

Ser escuchado antes de adoptar una medida.

Contar con acompanamiento familiar cuando corresponda.
Revisar las evidencias disponibles.

Aplicar la ruta definida en el Manual de Convivencia.
Garantizar proporcionalidad de las medidas.

Priorizar acciones pedagogicas, restaurativas y formativas.
Registrar la actuacion institucional.

Respetar la dignidad del estudiante.

Evitar decisiones improvisadas, humillantes o discriminatorias.

Manual de Convivencia.

23.3 Prohibicion de la nota como castigo disciplinario

En la Institucion Educativa Playas del Viento queda prohibido utilizar la calificacion
como mecanismo de castigo disciplinario, presion, retaliacion, humillacion, exclusion o

control convivencial.

Esto significa que no se podra bajar una nota, asignar desempenio bajo o negar una

valoracion académica Ginicamente por situaciones comao:



Llegar tarde a clase.
Portar incorrectamente el uniforme.
Hablar en clase.

Incumplir una norma de convivencia.

-

Tener un conflicto con un companero.

Ser remitido al observador.

Presentar una situacion disciplinaria.

No participar en una actividad no evaluativa.

Tener diferencias personales con un docente o companero.
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Estar involucrado en una situacion convivencial atin no resuelta.

Las situaciones anteriores deberan atenderse conforme al Manual de Convivencia,
mediante llamados de atencion pedagogicos, dialogo formativo, compromisos, acciones
restaurativas, citacion a familia o remision a la instancia correspondiente.

No obstante, cuando una conducta afecte directamente una evidencia académica, por
ejemplo, no presentar una actividad, negarse a sustentar, interrumpir una evaluacion,
abandonar una practica evaluativa, copiar en una prueba o impedir el desarrollo de un
trabajo grupal, el docente podra valorar la evidencia afectada conforme a los criterios del
SIEE, dejando registro y garantizando el debido proceso.

La calificacion debe reflejar aprendizajes, evidencias y desempefios, no la intencion

de sancionar.

23.4 Inasistencia y afectacion del proceso académico

La inasistencia puede afectar el proceso académico cuando impide la participacion del
estudiante en actividades, evaluaciones, proyectos, practicas, socializaciones,
retroalimentaciones o procesos de apoyo pedagogico.

La institucion diferenciara entre inasistencias justificadas e injustificadas, teniendo en
cuenta los soportes presentados por la familia, las condiciones del contexto y los
procedimientos definidos en el Manual de Convivencia.

Cuando un estudiante presente inasistencia, se deberan tener en cuenta los
siguientes criterios:



1. Lainasistencia por si sola no constituye una calificacion académica.

2. La afectacion académica se genera cuando el estudiante no presenta las evidencias,
actividades o procesos requeridos.

3. Si la inasistencia es justificada, el docente debera orientar la forma y plazo para
presentar actividades pendientes.

4. Sila inasistencia es reiterada, se debera activar alerta temprana y comunicacion con
la familia.

5. Sila inasistencia impide valorar el aprendizaje, la situacion debera ser analizada por el
docente, director de grupe o Comision de Evaluacion y Promocion, segin
corresponda.

6. Si existen barreras familiares, de salud, movilidad, seguridad, conectividad o situacion
socioeconomica, la institucion debera valorar apoyos o rutas de acompanamiento.

7. Toda comunicacion con la familia debera quedar registrada para garantizar
trazabilidad.

Cuando la inasistencia sea reiterada y afecte el desempeno académico, el docente o
director de grupo podra comunicarse con el acudiente mediante citacion escrita, llamada
telefonica, WhatsApp, Kampus u otro medio institucional autorizado, dejando constancia
de la fecha, medio utilizado, motivo, orientacion brindada y compromisos acordados.

La inasistencia debe abordarse desde un enfoque preventivo y de permanencia escolar,
evitando que el estudiante sea excluido sin haber activado acciones de seguimiento
y acompanamiento.

23.5 Fraude, plagio, copia y uso indebido de IA

El fraude, plagio, copia, suplantacion y uso indebido de inteligencia artificial son
situaciones que afectan la integridad académica y la validez de las evidencias evaluativas.
Estas situaciones deben ser atendidas desde el SIEE y, cuando corresponda, también
desde el Manual de Convivencia.

Para efectos institucionales:



Fraude académico: accion intencional para alterar, enganar o falsear un proceso
evaluativo.

Plagio: presentacion como propio de un texto, idea, imagen, video, audio, diseno,
codigo, producto o respuesta de otra persona, fuente o herramienta sin
reconocimiento.

Copia: reproduccion no autorizada de respuestas, trabajos o evidencias de otro
estudiante o fuente.

Suplantacion: presentacion de actividades, pruebas, usuarios, cuentas o productos en
nombre de otra persona.

Uso indebido de IA: entrega de productos generados total o parcialmente por
inteligencia artificial como si fueran propios, sin declaracion, verificacion,
transformacion ni sustentacion.

Cuando se identifique una posible situacion de este tipo, el docente debera:

1.
2.
3.
4,
B
6.
7.

Revisar la evidencia.

Dialogar con el estudiante.

Solicitar sustentacion oral, escrita o practica si es necesario.

Verificar fuentes, versiones o proceso de elaboracion.

Informar al director de grupo o instancia correspondiente si el caso lo amerita.
Comunicar a la familia cuando sea necesario.

Registrar la situacion en Kampus, observador o archivo institucional, segin
corresponda.

Definir una consecuencia formativa proporcional.

Garantizar el derecho del estudiante a explicar lo ocurrido.

Articular con el Manual de Convivencia cuando la situacion constituya falta
convivencial.

Las consecuencias podran incluir repeticion de la actividad, correccion con citacion
adecuada, sustentacion del producto, reflexion sobre integridad académica, compromiso
formativo, taller de ciudadania digital o remision a la ruta convivencial, segin la gravedad

y reiteracion.

| IMPORTANTE
En ningun caso estas situaciones deben resolverse con humillacion publica,
exposicion del estudiante o decisiones sin evidencia.



23.6 Convivencia digital y ciudadania digital

La convivencia escolar también se desarrolla en entornos digitales. Por ello, el SIEE se
articula con el Manual de Convivencia en la formacion y seguimiento de la ciudadania
digital, la ciberconvivencia, la proteccion de datos, la seguridad en linea, el uso
responsable de redes sociales y la prevencion de situaciones que afecten la dignidad de
los miembros de la comunidad educativa.

La convivencia digital se relaciona con el SIEE cuando las acciones en medios
digitales afectan:

La autenticidad de un trabajo académico.

La validez de una evidencia evaluativa.

La participacion en plataformas escolares.

La convivencia en grupos académicos.

La imagen o privacidad de estudiantes, docentes o familias.

El desarrollo de proyectos digitales.

El uso responsable de Kampus u otras plataformas.

La entrega de actividades o productos.

La comunicacion respetuosa entre miembros de la comunidad.
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La seguridad y bienestar de los estudiantes.

La ciudadania digital debera valorarse desde el Saber ser y desde los proyectos, areas o
actividades que impliquen uso de tecnologias. Se tendran en cuenta criterios como
respeto, responsabilidad, proteccion de datos, citacion de fuentes, comunicacion
adecuada, verificacion de informacion, uso ético de IA y prevencion del ciberacoso.

Las situaciones de ciberacoso, difusion no autorizada de imagenes, amenazas, insultos,
creacion de memes ofensivos, suplantacion digital, manipulacion de contenidos o
divulgacion de informacion privada se atenderan conforme al Manual de Convivencia y la
Ruta de Atencion Integral, sin perjuicio de las consecuencias acadéemicas cuando afecten
evidencias evaluativas.

23.7 Medidas pedagodgicas y restaurativas

Las medidas pedagdgicas y restaurativas son acciones orientadas a que el estudiante
comprenda la situacion ocurrida, repare el dano causado cuando sea posible, asuma

responsabilidades, fortalezca su formacion y reconstruya relaciones afectadas.



En el marco de la articulacion entre SIEE y Manual de Convivencia, estas medidas deben
privilegiar el aprendizaje, la reflexion, la reparacion y la prevencion de nuevas situaciones.

Podran implementarse medidas como:

Dialogo pedagogico.

Reflexion escrita u oral.

Correccion de la actividad académica.
Repeticion de una evidencia con orientacion.
Sustentacion del trabajo presentado.

Actividad formativa sobre integridad académica.
Taller de ciudadania digital.

Compromiso académico o convivencial.

Accion restaurativa con el grupo o persona afectada.
Participacion en camparia preventiva.
Acompanamiento del director de grupo.
Citacion a familia.

Seguimiento en Kampus u observador.
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Remision al Comité Escolar de Convivencia cuando corresponda.

Las medidas pedagogicas y restaurativas deben ser proporcionales, respetuosas de la
dignidad del estudiante y coherentes con la edad, nivel educativo, gravedad,
intencionalidad, reiteracion y consecuencias de la situacion.

Su finalidad no es castigar por castigar, sino educar, reparar, prevenir y fortalecer la
convivencia y la integridad académica.

23.8 Registro en observador y Kampus

El registro institucional es necesario para garantizar trazabilidad, seguimiento,
transparencia y soporte de las actuaciones académicas y convivenciales.

Kampus sera el sistema institucional interno para registrar informacion académica,
convivencial y de seguimiento, segun las funcionalidades disponibles. El observador del
estudiante podra estar integrado a Kampus o gestionarse mediante el formato
institucional definido.

En Kampus u observador podran registrarse:



Alertas académicas.
Alertas convivenciales.
Compromisos académicos.

Compromisos convivenciales.

=

Situaciones relacionadas con integridad acadeémica.
Uso indebido de TIC o IA.

Inasistencias que afecten el proceso académico.
Comunicaciones con familias.

Medidas pedagogicas o restaurativas.

Seguimiento de acuerdos.

Remisiones a instancias institucionales.
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Cierre de procesos.

Los registros deben ser claros, objetivos, respetuosos v basados en hechos verificables.
Deben evitar expresiones ofensivas, etiquetas, juicios personales, diagnosticos no
autorizados o informacion innecesaria.

Cuando se trate de informacion sensible, como situaciones familiares, salud, discapacidad,
PIAR, datos personales, presuntas vulneraciones de derechos o procesos psicosociales, se
debera garantizar reserva y acceso restringido conforme a la normativa de proteccion de
datos y los protocolos institucionales.

El registro no tiene finalidad de estigmatizar al estudiante, sino de documentar el
proceso, orientar el seguimiento y garantizar continuidad en el acompanamiento.

23.9 No doble sancion

La Institucion Educativa Playas del Viento aplicara el principio de no doble sancion.
Esto significa que un estudiante no debe ser sancionado dos veces por el mismo hecho
bajo procedimientos distintos que generen consecuencias punitivas acumuladas
e injustificadas.

Cuando una situacion tenga dimension académica y convivencial, la institucion
debera diferenciar:

1. La consecuencia académica relacionada con la validez de la evidencia.

2. La medida convivencial o restaurativa relacionada con la afectacion a la comunidad.

3. Laaccion pedagoégica orientada a la reflexion, reparacion o mejora.



Por ejemplo, si un estudiante comete plagio en un trabajo, el docente podra solicitar
correccion, sustentacion o nueva entrega como consecuencia académica, y si la situacion

esta tipificada en el Manual de Convivencia, podra activarse una medida formativa o
restaurativa. Sin embargo, ambas acciones deben ser proporcionales, articuladas y no

constituir castigos duplicados sin finalidad pedagogica.

El principio de no doble sancién no impide que una situacion tenga efectos académicos y
convivenciales cuando corresponda; lo que exige es que dichos efectos sean coherentes,
diferenciados, justificados, proporcionales y orientados a la formacion.

Toda decision debera quedar registrada y explicada al estudiante y a su familia cuando

sea necesario.

23.10 Articulacion con el Comite Escolar de Convivencia

El Comité Escolar de Convivencia es una instancia institucional encargada de apoyar la
promocion de la convivencia, la prevencion de situaciones que afecten los derechos de
los estudiantes y la orientacion de la Ruta de Atencion Integral, de acuerdo con el Manual
de Convivencia.

El SIEE se articula con el Comité Escolar de Convivencia cuando las situaciones
académicas tienen relacion con el bienestar, la convivencia, la ciudadania digital, la
permanencia escolar, la integridad académica o la proteccion de derechos.

Podran ser remitidas o socializadas ante el Comité Escolar de Convivencia
situaciones como:

Reiteracion de conflictos que afectan el aprendizaje.

Ciberacoso o uso indebido de medios digitales.

Difusion no autorizada de imagenes o datos.

Suplantacion digital con afectacion convivencial.

Situaciones de discriminacion o exclusion.

Inasistencia asociada a posibles vulneraciones de derechos.

Dificultades socioemocionales que afecten la vida escolar.

Incumplimiento reiterado de compromisos convivenciales,

=

Situaciones de fraude académico con afectacion colectiva.
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Casos que requieran medidas restaurativas o activacion de ruta externa.



El Comité no reemplaza al docente en la evaluacion académica ni a la Comision de
Evaluacion y Promocion en sus funciones. Su intervencion se orienta a la convivencia, la
prevencion, la restauracion, la proteccion de derechos y el acompanamiento institucional.

Cuando una situacion sea remitida al Comité, debera garantizarse reserva, debido
proceso, participacion de la familia cuando corresponda, registro documental y
articulacion con las instancias académicas pertinentes.

B EN SINTESIS
, la articulacion entre el SIEE y el Manual de Convivencia permite que la Institucion
Educativa Playas del Viento atienda de manera justa, formativa y organizada las
situaciones académicas y convivenciales. Esta articulacion protege la evaluacion
como proceso pedagogico, evita el uso de la nota como castigo, garantiza el
debido proceso, promueve la ciudadania digital, fortalece la integridad académica
y contribuye a una convivencia escolar basada en el respeto, la responsabilidad y

la reparacion.
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:2. Comisiones de
evaluacion y promocion

Las Comisiones de Evaluacion y Promocion son instancias institucionales de caracter
académico, pedagogico, formativo y de seguimiento, encargadas de analizar el desempeno
de los estudiantes, revisar los procesos de evaluacion, orientar estrategias de apoyo,
estudiar situaciones especiales de promocion, verificar el cumplimiento de los Planes de
Apoyo Pedagogico —PAP— y hacer seguimiento a los Planes Individuales de Ajustes
Razonables —PIAR— cuando corresponda.

En la Institucion Educativa Playas del Viento, estas comisiones constituyen un mecanismo
fundamental para garantizar que las decisiones relacionadas con evaluacion vy
promocion no sean aisladas, improvisadas o exclusivamente individuales, sino que
estén sustentadas en evidencias, registros, criterios institucionales, analisis pedagogico
y corresponsabilidad.

Las Comisiones de Evaluacion y Promocion se articulan con el PEI 2026-2030, el modelo
pedagogico social-constructivista, el presente SIEE, el Plan de Estudios, el Manual de
Convivencia, los procesos de inclusion, Kampus, el PMI y el POA. Su labor debe orientarse
al mejoramiento de los aprendizajes, la permanencia escolar, la equidad, la inclusion, la
transparencia y el debido proceso academico.

241 Naturaleza de las Comisiones de Evaluacion y Promocion

Las Comisiones de Evaluacion y Promocion tienen naturaleza académica y pedagogica. Su
funcion principal es analizar el proceso formativo de los estudiantes y orientar decisiones
que permitan mejorar los aprendizajes, prevenir la reprobacion, atender dificultades,
acompanar trayectorias escolares y garantizar la aplicacion adecuada del SIEE.

Estas comisiones no deben entenderse unicamente como instancias de cierre de ano para
definir quién aprueba o reprueba. Su labor debe ser continua, preventiva y formativa
durante todo el ano lectivo.

La naturaleza de las comisiones se expresa en los siguientes principios:

1. Caracter pedagogico.



Sus decisiones y recomendaciones deben orientarse al mejoramiento del aprendizaje y no
a la sancion.

2. Caracter preventivo.

Deben identificar oportunamente dificultades para activar apoyos antes del cierre
definitivo de los periodos o del ano escolar.

3. Caracter analitico.

Deben revisar evidencias, registros, reportes académicos, alertas, PAP, PIAR, asistencia,
compromisos y resultados por areas o grados.

4. Caracter inclusivo.

Deben considerar ajustes razonables, barreras para el aprendizaje, condiciones
particulares y procesos de apoyo implementados.

5. Caracter institucional.

Sus recomendaciones deben guardar coherencia con el SIEE, el PEI, el Manual de
Convivencia y los acuerdos institucionales.

6. Caracter documental.

Toda decision, recomendacion o seguimiento debe quedar respaldado en actas, registros
en Kampus y soportes institucionales.

7. Caracter corresponsable.

Su labor involucra a docentes, directivos, estudiantes, familias y demas actores que
intervienen en el proceso formativo.

La Comisién de Evaluacion y Promocion no reemplaza la responsabilidad evaluativa
del docente, pero si acompana, analiza y orienta el proceso institucional de evaluacion

y promocion.

24.2 Conformacion

La conformacion de las Comisiones de Evaluacion y Promocion sera definida por la
institucion de acuerdo con su organizacion interna, el numero de estudiantes, los niveles
educativos, los grados, las sedes y las necesidades de seguimiento académico.

Como criterio general, cada Comision podra estar integrada por:



Rectoria o su delegado.
Docentes directores de grupo de los grados correspondientes.
Docentes de las areas o asignaturas del grado o nivel analizado.

Representante del Consejo Académico, cuando se requiera.
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Responsable de orientacion, apoyo pedagodgico o convivencia, si existe en la

institucion o cuando el caso lo amerite.

6. Representante de familias, cuando la institucion lo defina y sin acceso a informacion
sensible individual no autorizada.

7. Responsable de Kampus o gestion académica, cuando se requieran reportes o

verificacion de registros.

La institucion podra organizar las comisiones por grados, ciclos, niveles, sedes o
conjuntos de grados, segun su realidad administrativa y pedagogica.

Cuando se analicen casos de estudiantes con PIAR, discapacidad, situaciones de salud,
apoyos psicosociales o informacion sensible, se debera garantizar reserva, participacion
Gnicamente de los actores necesarios y manejo responsable de la informacion.,

Los estudiantes y familias no participaran en las deliberaciones internas sobre casos de
otros estudiantes. Su participacion se dara mediante citaciones, compromisos, reuniones
de seguimiento o espacios definidos por la institucion para su propio proceso.

La conformacion de las Comisiones debera quedar registrada en acta institucional al
inicio del anio lectivo o cuando se realicen ajustes.

24.3 Periodicidad de reuniones

Las Comisiones de Evaluacion y Promocion se reuniran de manera ordinaria al
finalizar cada periodo académico, con el fin de analizar los resultados, revisar
casos de bajo desempeno, verificar planes de apoyo, estudiar alertas y formular
recomendaciones pedagogicas.

También podran reunirse de manera extraordinaria cuando existan situaciones
académicas, convivenciales, inclusivas o de promocion que requieran analisis oportuno.

La periodicidad minima recomendada sera:
1. Reunion inicial o diagnéstica.
Se realiza al inicio del ano escolar o durante el primer periodo para identificar estudiantes

con antecedentes de bajo desemperfio, repitencia, PIAR, inasistencia, barreras para el
aprendizaje o necesidades de apoyo.



2. Reuniones de cierre de periodo.
Se realizan al finalizar cada periodo académico para analizar resultados, desempenos
bajos, alertas, PAP, PIAR y compromisos.

3. Reuniones de seguimiento parcial.

Podran realizarse durante el periodo cuando se identifiquen situaciones criticas que
requieran intervencion temprana.

4. Reunion final anual.

Se realiza al finalizar el ano lectivo para analizar promocion, reprobacion, promocion
condicional, nivelaciones finales, grado undécimo y casos especiales.

5. Reuniones extraordinarias.

Podran convocarse por Rectoria, Consejo Académico o instancia competente cuando se
requiera revisar casos urgentes o decisiones especiales,

Las fechas de reunion deberan articularse con el calendario académico institucional, los
cortes de periodo, las entregas de boletines, las nivelaciones, los reportes de Kampus y los

tiempos definidos para atencion a familias.

24.4 Funciones principales

Son funciones principales de las Comisiones de Evaluacion y Promocion:



-
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Analizar el desempeiio académico de los estudiantes por grados, areas, asignaturas y
periodos.

Identificar estudiantes con desempeno bajo, riesgo de reprobacion, inasistencia o
dificultades persistentes.

Revisar el cumplimiento de los criterios de evaluacion definidos en el SIEE.

Verificar la aplicacion de la ponderacion institucional del Saber, Saber hacer y Saber
ser.

Hacer seguimiento a Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.
Revisar el avance de estudiantes con PIAR o ajustes razonables.

Analizar alertas tempranas académicas, convivenciales o socioemocionales que
afecten el aprendizaje.

Formular recomendaciones pedagogicas para estudiantes, docentes, directores de
grupo y familias.
Sugerir estrategias de recuperacion, refuerzo, nivelacion o acompafamiento.

Estudiar casos de promocion, promocion condicional, reprobacion o promocion
anticipada.
Verificar que los procesos de nivelacion se realicen dentro de los tiempos definidos
por el SIEE.

Revisar situaciones especiales de grado undécimo.

Solicitar informes adicionales cuando la informacion sea insuficiente.
Recomendar citaciones a familias o compromisos académicos.
Garantizar que las decisiones se fundamenten en evidencias y registros.
Velar por la aplicacion de ajustes razonables y enfoque inclusivo.

Dejar constancia en actas de los analisis, recomendaciones y decisiones.
Reportar al Consejo Académico y Rectoria los hallazgos relevantes.
Aportar informacion para el PMI y el POA.

Promover una cultura de evaluacion formativa, justa y orientada al mejoramiento.

Las Comisiones no deben limitarse a revisar notas finales. Deben analizar el proceso, las

evidencias, las oportunidades brindadas, los apoyos implementados, la participacion
familiar y las condiciones que inciden en el aprendizaje.



24.5 Analisis de resultados acadéemicos

El analisis de resultados académicos permite identificar avances, dificultades,
tendencias, areas criticas, grados con mayores necesidades de apoyo vy estudiantes en

riesgo académico.

Para este analisis, las Comisiones podran revisar:
Resultados por area y asignatura.

Resultados por grado y grupo.

Porcentaje de estudiantes con desemperio Bajo.
Porcentaje de estudiantes en desempeiio Basico, Alto y Superior.
Areas con mayor ntimero de dificultades.
Estudiantes con bajo desemperio en varias areas.
Estudiantes que mejoraron después de apoyos.
Resultados de nivelaciones.

Cumplimiento de PAP.

Seguimiento a PIAR.

Inasistencia y su relacion con el desempeno.
Reclamaciones académicas.

Alertas tempranas registradas.

Resultados de proyectos transversales o institucionales.
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Resultados de la optativa de Emprendimiento Digital.

El analisis debera considerar tanto datos cuantitativos como informacion cualitativa del
proceso. Las calificaciones son importantes, pero deben interpretarse junto con
evidencias, observaciones docentes, participacion, condiciones del estudiante, apoyos
brindados y registros institucionales.

La Comision podra recomendar acciones como:



Refuerzos por area.

Tutorias grupales.

Revision de estrategias metodologicas.

Fortalecimiento de lectura, escritura o pensamiento matematico.

Acompanamiento familiar.

-

Activacion de PAP.
Revision de instrumentos de evaluacion.
Apoyo en competencias digitales.

Seguimiento a inasistencia.
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Formacion docente en evaluacion o inclusion.

Los resultados analizados deberan utilizarse para mejorar la ensenanza y no para senalar
publicamente a estudiantes, docentes o grupos.

24.6 Seguimiento a PAP y PIAR

Las Comisiones de Evaluacion y Promocion tendran la responsabilidad de revisar el estado
de los Planes de Apoyo Pedagogico —PAP— y de los Planes Individuales de Ajustes
Razonables —PIAR— cuando estos incidan en el proceso académico, la promocion o la
permanencia escolar,

En relacion con los PAP, la Comision debera verificar:

Qué estudiantes tienen PAP activos.

Que areas o asignaturas activaron PAP.

Si los PAP fueron comunicados al estudiante y a la familia.
Si las actividades fueron pertinentes.

Si se definieron fechas claras de cumplimiento.

Si el estudiante presento las evidencias.

Si el docente realizo retroalimentacion.

Si el resultado fue registrado en Kampus.

Si el PAP fue superado, incumplido, ajustado o sigue en seguimiento.

-
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Si se respeto la regla de nivelacion en el periodo inmediatamente siguiente.

En relacion con los PIAR, la Comision debera revisar:
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Si el estudiante cuenta con PIAR vigente.

Si los docentes conocen y aplican los ajustes razonables.

Si las evidencias de evaluacion fueron flexibilizadas cuando correspondia.
Si existe seguimiento periodico del proceso.

Si la familia fue vinculada.

Si se registraron avances y dificultades.

Si los ajustes aplicados favorecieron la participacion y el aprendizaje.

Si la decision de promocion considera las metas del PIAR.

Si se requiere actualizar el PIAR.

Si se debe garantizar continuidad de apoyos para el periodo o grado siguiente.

La revision de PAP y PIAR debera hacerse con enfoque inclusivo, pedagogico y reservado.
La informacion sensible solo sera conocida por los actores institucionales que la
requieran para orientar el acompanamiento.

24.7 Revision de alertas tempranas

Las alertas tempranas son herramientas de prevencion y seguimiento. Las Comisiones de
Evaluacion y Promocion deberan revisar las alertas registradas durante el periodo para

identificar estudiantes que requieren acompanamiento oportuno.

La revision de alertas podra incluir:
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Alertas por desempefio bajo.

Alertas por inasistencia.

Alertas por incumplimiento de actividades.

Alertas por dificultades en varias areas.

Alertas por bajo nivel de participacion.

Alertas por riesgo de desercion.

Alertas por barreras para el aprendizaje.

Alertas por dificultades socioemocionales.

Alertas por situaciones convivenciales que afectan el aprendizaje.
Alertas por uso inadecuado de TIC o ciudadania digital.
Alertas por incumplimiento de PAP o PIAR.

Alertas por falta de acompanamiento familiar,



La Comision debera verificar si la alerta fue comunicada oportunamente al estudiante y a
la familia, si se dejo trazabilidad del contacto, si se definieron compromisos y si hubo
seguimiento posterior.

Cuando la comunicacion con la familia se haya realizado por llamada telefonica o
WhatsApp, debera existir registro de fecha, hora, medio utilizado, acudiente contactado,
motivo de la alerta, orientacion brindada y compromisos acordados.

La revision de alertas tempranas permitira recomendar acciones preventivas antes del
cierre definitivo del periodo o del aiio escolar.

24.8 Recomendaciones pedagodgicas

Las recomendaciones pedagogicas son orientaciones emitidas por las Comisiones de
Evaluacion y Promocion para mejorar el proceso académico, fortalecer los aprendizajes,
acompanar a los estudiantes y apoyar la labor docente.

Estas recomendaciones pueden dirigirse a:

Estudiantes.

Familias o acudientes.
Docentes de area.

Directores de grupo.

Consejo Académico.

Rectoria.

Comité Escolar de Convivencia.
Responsable de Kampus.

Escuela de Familias.
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Instancias de apoyo institucional o externo.

Las recomendaciones pedagogicas podran incluir:



-

Las recomendaciones deberan ser concretas, realizables, registradas y con responsables
definidos. No deben limitarse a expresiones generales como “mejorar”, “estar pendiente”
o “hacer seguimiento”, sino sefalar qué accion debe realizarse, quién la hara y en
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Activacion o ajuste de PAP.

Tutorias o refuerzos especificos.
Nivelaciones dentro de los tiempos establecidos.
Citaciones a familias.

Compromisos académicos.

Ajustes razonables.

Revision o actualizacion de PIAR.
Estrategias de motivacion y permanencia.
Seguimiento a inasistencia.

Actividades de recuperacion.

Revision de metodologias o instrumentos.
Fortalecimiento de competencias basicas.
Acompanamiento socioemocional.

Participacion en Escuela de Familias.

Remision al Comité Escolar de Convivencia cuando corresponda.

Revision de uso responsable de TIC o IA.

Seguimiento especial para estudiantes de grado undécimo.

qué tiempo.

24.9 Actas y soportes documentales

Todas las reuniones de las Comisiones de Evaluacion y Promocion deberan quedar
registradas en acta. El acta es el soporte institucional que garantiza trazabilidad,
transparencia y respaldo de los analisis, recomendaciones y decisiones adoptadas.

El acta de Comision debera contener como minimo:;
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Nombre de la institucion.

Nombre de la Comision o grado analizado.
Fecha, hora y lugar de reunion.

Tipo de reunion: ordinaria o extraordinaria.
Participantes.

Orden del dia.

Fuentes de informacion revisadas.
Resultados académicos analizados.

Casos estudiantiles revisados.

Estado de PAP y PIAR cuando corresponda.
Alertas tempranas revisadas.
Recomendaciones pedagogicas.
Decisiones adoptadas.

Compromisos.

Responsables.

Fechas de seguimiento.

Firma o validacion de los participantes.

Los soportes documentales podran incluir:
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Reportes de Kampus.

Boletines académicos.

Planillas de valoracion.

Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.
Seguimientos de PIAR.

Registros de comunicacion con familias.
Actas de compromisos.

Evidencias de nivelacion.
Evaluaciones de suficiencia.
Reclamaciones académicas.
Informes docentes.

Reportes de inasistencia.

Registros de alertas tempranas.

Documentos del archivo institucional.



Cuando los soportes contengan informacion sensible, deberan custodiarse con reserva,
acceso restringido y respeto por la proteccion de datos personales.

24.10 Reportes al Consejo Académico y Rectoria

Las Comisiones de Evaluacion y Promocion deberan reportar al Consejo Académico y a
Rectoria los hallazgos, recomendaciones y situaciones relevantes que requieran analisis,
orientacion o decision institucional.

Los reportes podran incluir:

Consolidado de desemperio por grados y areas.

Areas con mayor niimero de estudiantes en desempeiio Bajo.
Estudiantes con riesgo de reprobacion.

Estado de nivelaciones.

Cumplimiento de PAP.

Seguimiento a PIAR.

Alertas tempranas recurrentes.

Casos de inasistencia significativa.

Necesidades de formacion docente.

£

Recomendaciones para ajustar estrategias de evaluacion.

Requerimientos de acompariamiento familiar.

=

Situaciones que deban articularse con el Manual de Convivencia.
Necesidades de apoyo tecnologico o uso de Kampus.

Insumos para el PMI y el POA.
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Situaciones especiales de promocion o grado undécimo.

El Consejo Académico utilizara estos reportes para orientar decisiones pedagogicas,
revisar la aplicacion del SIEE, proponer ajustes curriculares, fortalecer estrategias de
apoyo y recomendar acciones de mejoramiento institucional.

Rectoria utilizara esta informacion para liderar el seguimiento institucional, convocar
instancias cuando sea necesario, garantizar el cumplimiento del SIEE, orientar la
comunicacion con familias y articular los resultados con el PEIL, PMI y POA.

Los reportes deberan elaborarse con informaciéon agregada cuando sea para analisis
institucional general, y con reserva cuando se trate de casos individuales.



EN SINTESIS

, las Comisiones de Evaluacion y Promocion son instancias clave para garantizar que
la evaluacion en la Institucion Educativa Playas del Viento sea formativa, justa,
organizada, inclusiva y orientada al mejoramiento. Su labor permite analizar
resultados, prevenir la reprobacion, acompanar a los estudiantes, hacer seguimiento
a PAP y PIAR, fortalecer la comunicacion con familias y tomar decisiones de
promocion con base en evidencias y debido proceso.



CAPIiTULO 25

- Participagién, informps,
reclamaciones y debido
proceso académico

La participacion, los informes académicos, las reclamaciones y el debido proceso
académico son componentes esenciales del Sistema Institucional de Evaluacion de los
Estudiantes —SIEE— de la Institucion Educativa Playas del Viento. Estos mecanismos
garantizan que la evaluacion sea transparente, participativa, verificable, respetuosa de los
derechos de los estudiantes y coherente con el PEI 2026-2030.

La evaluacion institucional no puede entenderse como un proceso cerrado o unilateral.
Por el contrario, debe permitir que estudiantes, familias, docentes, directivos e instancias
del gobierno escolar conozcan los criterios de valoracion, participen en el seguimiento,
reciban informacion clara, presenten inquietudes, formulen reclamaciones cuando sea
necesario y accedan a respuestas oportunas y fundamentadas.

El debido proceso académico garantiza que toda decision relacionada con calificaciones,
informes, promocion, nivelaciones, planes de apoyo, reclamaciones o situaciones
académicas especiales se adopte con base en evidencias, criterios previamente definidos,
registros institucionales, escucha de las partes, respeto por los tiempos establecidos y
posibilidad de revision ante las instancias correspondientes.

25.1 Participacion de estudiantes

Los estudiantes son sujetos activos del proceso de evaluacion. Su participacion es
fundamental para que la evaluacion cumpla una funcion formativa y no se reduzca a la
recepcion pasiva de una nota.

La participacion estudiantil en el SIEE se expresa mediante:



Conocimiento de los criterios de evaluacion.
Participacion en actividades diagnosticas, formativas y sumativas.
Presentacion oportuna de evidencias de aprendizaje.

Participacion en procesos de autoevaluacion.

-

Participacion en procesos de coevaluacion.

Solicitud respetuosa de retroalimentacion.

Cumplimiento de Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.

Participacion en nivelaciones y recuperaciones.

Sustentacion de trabajos, proyectos o productos.

Declaracion del uso de inteligencia artificial cuando corresponda.
Presentacion de reclamaciones académicas por los canales establecidos.
Cumplimiento de compromisos academicos.

Consulta de sus resultados en los medios institucionales disponibles.
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Participacion responsable en proyectos escolares, transversales y de Emprendimiento
Digital.

El estudiante tiene derecho a conocer como sera evaluado, qué criterios se aplicaran, qué
evidencias debe presentar, que valoracion obtuvo, qué aspectos debe mejorar y cuales son
los procedimientos para solicitar revision cuando considere que existe una inconsistencia.
Asimismo, tiene el deber de actuar con honestidad académica, cumplir los tiempos

establecidos, conservar evidencias de su proceso, atender la retroalimentacion docente y
participar de manera respetuosa en las instancias de dialogo acadeémico.

25.2 Participacion de familias y acudientes

Las familias y acudientes son corresponsables del proceso formativo y evaluativo de los
estudiantes. Su participacion permite fortalecer el acompanamiento académico, prevenir
dificultades, apoyar planes de mejora, promover habitos de estudio y favorecer la

permanencia escolar.

La participacion de las familias y acudientes se expresa mediante:



Asistencia a reuniones de entrega de informes.

Consulta de boletines académicos.

Revision de reportes en Kampus, cuando tengan acceso.
Atencion a citaciones individuales.

Acompaniamiento de Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.

-

Participacion en seguimiento de PIAR, cuando corresponda.

Apoyo a procesos de recuperacion y nivelacion.

Comunicacion respetuosa con docentes y directivos.

Seguimiento a asistencia, puntualidad y cumplimiento de actividades.
Participacion en Escuela de Familias.

Firma de compromisos académicos o convivenciales cuando se requiera.
Presentacion de reclamaciones académicas dentro de los plazos establecidos.

Actualizacion de datos de contacto.
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Respuesta oportuna a comunicaciones institucionales.

La institucion podra comunicarse con las familias mediante reuniones presenciales,
citaciones escritas, llamadas telefonicas, mensajes de WhatsApp, Kampus u otros canales
oficiales definidos. Cuando la comunicacion tenga relacion con desempeno bajo, alertas
tempranas, compromisos, reclamaciones o decisiones académicas, debera quedar
documentada para garantizar trazabilidad.

La participacion familiar no significa sustituir la responsabilidad del estudiante, sino
acompanar, orientar y apoyar el cumplimiento de sus deberes acadéemicos.

25.3 Participacion del Consejo Académico

El Consejo Academico es la instancia institucional encargada de orientar
pedagdgicamente la implementacion, revision, seguimiento vy actualizacion del
SIEE. Su participacion es fundamental para garantizar que la evaluacion responda
al PEI 2026-2030, al Plan de Estudios, al modelo pedagogico y a las necesidades de
mejoramiento institucional.

Son responsabilidades del Consejo Académico en relacion con el SIEE:



Estudiar y proponer ajustes al Sistema Institucional de Evaluacion.
Orientar criterios pedagogicos para la evaluacion y promocion.
Revisar informes de Comisiones de Evaluacion y Promocion.

Analizar resultados académicos por periodos, areas y grados.

-

Proponer estrategias de apoyo y mejoramiento.

Orientar la aplicacion de criterios de nivelacion y promocion.
Revisar casos académicos que lleguen a su instancia.

Emitir conceptos pedagogicos cuando corresponda.
Recomendar acciones de formacion docente en evaluacion.
Revisar la articulacion del SIEE con el Plan de Estudios.

Velar por la coherencia entre evaluacion, curriculo, inclusion y convivencia.
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Proponer acciones para el PMI y el POA derivadas de los resultados evaluativos.

El Consejo Académico no reemplaza la evaluacion realizada por el docente, pero si puede
revisar procedimientos, analizar evidencias, emitir orientaciones y formular
recomendaciones institucionales cuando existan reclamaciones, inconsistencias o
situaciones especiales.

25.4 Participacion del Consejo Directivo

El Consejo Directivo es la instancia superior de gobierno escolar encargada de adoptar
formalmente el SIEE, aprobar sus ajustes institucionales y actuar como instancia final en
los casos definidos por el debido proceso académico.

Su participacion garantiza legitimidad institucional, transparencia y coherencia con
el PEL

Son responsabilidades del Consejo Directivo en relacion con el SIEE:



Adoptar formalmente el SIEE mediante acuerdo institucional.
Aprobar modificaciones estructurales del sistema de evaluacion.
Garantizar la incorporacion del SIEE al PEL

Conocer reportes generales sobre la implementacion del SIEE.
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. Actuar como instancia final institucional en reclamaciones académicas cuando
corresponda.

=]

Revisar casos excepcionales remitidos por el Consejo Académico o Rectoria.
7. Garantizar que las decisiones respeten el debido proceso.

8. Velar por la participacion de la comunidad educativa en la construccion y
actualizacion del SIEE.

Promover la transparencia, legalidad y coherencia institucional de las decisiones.

0. Dejar constancia de sus decisiones en actas y acuerdos.

El Consejo Directivo no interviene en reclamaciones menores que puedan resolverse en
instancias previas. Su actuacion procede cuando el caso ha agotado las etapas
establecidas, cuando existe una decision de alto impacto institucional o cuando la
normatividad y el SIEE asi lo contemplan.

25.5 Informes académicos por periodo

Los informes académicos por periodo son documentos institucionales mediante los cuales
se comunica a estudiantes y familias el desempeno alcanzado en las areas, asignaturas,
proyectos y dimensiones evaluativas correspondientes.

Estos informes deben ser claros, comprensibles, oportunos y coherentes con la escala
institucional de valoracion. Deben permitir que la familia conozca no solo una nota, sino
tambien el estado del proceso formativo del estudiante, sus fortalezas, dificultades y
recomendaciones de mejora.

Los informes académicos por periodo deberan contener, como minimo:



-

En educacion preescolar, los informes seran cualitativos, descriptivos e integrales, sin
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Identificacion de la institucion.

Nombre completo del estudiante.

Grado y grupo.

Periodo académico correspondiente.

Areas y asignaturas evaluadas.

Valoracion numerica cuando aplique.

Desempeno equivalente: Superior, Alto, Basico o Bajo.
Observaciones o recomendaciones cuando correspondan.
Inasistencias registradas.

Estado de Planes de Apoyo Pedagogico, si aplica.
Informacion sobre nivelaciones pendientes, si aplica.

Observaciones de director de grupo cuando corresponda.

calificacion numérica.

Los informes académicos deberan generarse con base en los registros de Kampus y ser
entregados o socializados segtn el calendario académico institucional.

25.6 Boletines academicos

El boletin académico es el informe oficial de desempeno que la institucion entrega a
estudiantes y familias al finalizar cada periodo académico y al cierre del ano lectivo.

El

boletin debe reflejar el resultado del proceso evaluativo desarrollado por el
estudiante, conforme a los criterios del SIEE, la escala institucional, la ponderacion
de las dimensiones del Saber, Saber hacer y Saber ser, y los registros realizados por

los docentes.

El boletin académico tiene las siguientes finalidades:



Comunicar el desempenio del estudiante.
Informar avances y dificultades.
Identificar areas con desemperio bajo.

Orientar acciones de apoyo y recuperacion.

-

Registrar inasistencias.

Evidenciar el estado de promocion o riesgo academico.
Fortalecer la corresponsabilidad familiar.

Servir como soporte para analisis institucionales.

Aportar informacion para Comisiones de Evaluacion y Promocion.

S W 0 =] & UL b W N e

Contribuir al seguimiento en Kampus y archivo institucional.

La entrega del boletin debe realizarse de manera respetuosa y reservada. No se deben
divulgar publicamente notas individuales, rankings, listados de bajo desempeno o

comparaciones humillantes entre estudiantes.

Cuando el boletin evidencie desempeno bajo, la institucion debera orientar a la familia
sobre las acciones de apoyo, nivelaciéon o compromisos requeridos.

25.7 Reuniones de socializacion de resultados

Las reuniones de socializacion de resultados son espacios de encuentro entre la
institucion y las familias para presentar el balance académico, formativo y convivencial de
los estudiantes, asi como las recomendaciones de apoyo y mejoramiento.

Estas reuniones podran realizarse al finalizar cada periodo académico, durante cortes de
seguimiento, ante alertas tempranas o en momentos definidos por la institucion.

Las reuniones de socializacion tendran como propositos:



Entregar o explicar boletines academicos.
Informar avances y dificultades,
Orientar a las familias sobre apoyo en casa.

Socializar Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.

=

Revisar compromisos académicos.

Informar procesos de nivelacion.

Dar a conocer alertas tempranas.

Fortalecer la corresponsabilidad familia-escuela.

Escuchar inquietudes de las familias.
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Registrar acuerdos de seguimiento.

Cuando se realicen reuniones individuales por bajo desempeno, inasistencia,
incumplimiento de compromisos o riesgo de reprobacion, debera dejarse constancia
mediante acta, registro en Kampus, formato de atencion o soporte institucional.

La socializacion de resultados debe tener un tono formativo, orientador y respetuoso. Su
finalidad es acompanar el proceso del estudiante y no sefalarlo negativamente.

25.8 Ruta de reclamacion de calificaciones

La ruta de reclamacion de calificaciones es el procedimiento institucional que permite a
estudiantes y familias solicitar revision de una valoracion académica cuando consideren
que existe error, inconsistencia, falta de claridad, ausencia de retroalimentacion,
aplicacion indebida de criterios o afectacion del debido proceso evaluativo.

Toda reclamacion debe presentarse de manera respetuosa, argumentada y dentro de los
plazos establecidos. La reclamacion no implica automaticamente modificacion de la nota;
implica revision del proceso, analisis de evidencias y respuesta fundamentada.

La ruta de reclamacion sera progresiva y debera seguir el siguiente orden:
Docente del area o asignatura.
Director de grupo o comiteé de aula, si aplica.

Comision de Evaluacion y Promocion.

Consejo Académico, cuando corresponda.
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Consejo Directivo como instancia final institucional, cuando aplique.



| IMPORTANTE

No se debe acudir directamente a instancias superiores sin haber agotado las
instancias previas, salvo situaciones excepcionales debidamente justificadas.

La reclamacion podra referirse a:
Error en el registro de una nota.
Inconformidad con la valoracion de una actividad.
Falta de claridad en criterios de evaluacion.
No reconocimiento de una evidencia entregada.

Inconsistencia entre rabrica y calificacion.

Desacuerdo con resultado de nivelacion.

1.

2.

3.

4.

B

6. Falta de retroalimentacion.
i

8. Situaciones relacionadas con PAP.

9. Decisiones de promocion o reprobacion.
0.

Situaciones especiales de evaluacion o ajustes razonables,

Toda reclamacion debera contar con evidencias o argumentos verificables.

25.9 Primera instancia: docente del area

La primera instancia para revisar una calificacion es el docente del area, asignatura o
proyecto que realizo la evaluacion. Esta instancia busca resolver la mayoria de inquietudes
de manera directa, pedagogica y oportuna.

El estudiante o acudiente podra solicitar al docente:
Explicacion de la calificacion.

Revision de la actividad o evidencia.

Aclaracion de criterios aplicados.

Revision de rubrica o lista de cotejo.
Verificacion de entrega de evidencias.

Correccion de errores de digitacion.

-

Retroalimentacion sobre aspectos por mejorar.
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-

Informacion sobre recuperacion o nivelacion.



El docente debera revisar la solicitud, contrastar la evidencia, explicar la valoracion
y, s8I encuentra error, realizar el ajuste correspondiente en Kampus o en el

registro institucional.

Cuando la reclamacion se resuelva en esta instancia, debera dejarse constancia cuando se
trate de modificacion de nota, correccion de registro o situacion que pueda tener efecto
en el boletin.

Si el estudiante o acudiente no queda conforme con la respuesta, podra acudir a la

segunda instancia.

25.10 Segunda instancia: director de grupo o comité de aula

La segunda instancia corresponde al director de grupo o al comité de aula, si la
institucion lo tiene conformado para estos casos. Esta instancia interviene cuando la
situacion no fue resuelta con el docente del area o cuando se requiere mediacion, revision
de contexto o acompanamiento del proceso.
El director de grupo podra:

Escuchar al estudiante y/o acudiente.

Solicitar informacion al docente del area.

Revisar evidencias disponibles.

Verificar registros en Kampus.

Orientar el dialogo entre las partes.

1.

s

3

4

5

6. Revisar si hubo comunicacion previa.
7. Verificar si existen antecedentes de PAP, PIAR o alertas.
8. Dejar constancia del seguimiento.

9. Recomendar revision adicional si procede.

0.

Remitir a la Comision de Evaluacidén y Promocidon cuando sea necesario.

El director de grupo no modifica por si mismo la calificacion de un area que no orienta,
salvo que exista error administrativo evidente y se coordine con el docente responsable.
Su funcion principal es mediar, orientar, verificar el proceso y canalizar la reclamacion
hacia la instancia correspondiente.



25.11 Tercera instancia: Comision de Evaluacion y Promocion

La Comision de Evaluacion y Promocion actia como tercera instancia cuando la
reclamacion no fue resuelta en las etapas anteriores o cuando el caso afecta promocion,

reprobacion, nivelacion, PAP, PIAR, desemperio en varias areas o decisiones académicas de
mayor impacto.
La Comision podra revisar:

Evidencias evaluativas.

Registros en Kampus.

Boletines académicos.

Rubricas o criterios aplicados.

Informes de docentes.

1

-

3

4

5

6. Planes de apoyo.
7. Resultados de nivelaciones.

8. Seguimiento a PIAR, cuando corresponda.
9. Comunicaciones con la familia.

0

Actas 0 compromisos previos.

La Comision emitira una recomendacion o decision, segin sus competencias, dejando
constancia en acta. Podra recomendar ratificar la calificacion, corregir un error, solicitar
nueva revision, aplicar actividad de suficiencia, reconocer una evidencia omitida, revisar
un PAP o remitir el caso al Consejo Académico.

La Comision debera garantizar imparcialidad, analisis pedagogico, reserva de informacion
y respeto por el debido proceso.

25.12 Cuarta instancia: Consejo
Académico, cuando corresponda

El Consejo Académico actia como cuarta instancia cuando la reclamacion requiere
analisis pedagogico institucional, interpretacion del SIEE, revision de criterios de
evaluacion, analisis de promocion, estudio de casos especiales o revision de
recomendaciones emitidas por la Comision de Evaluacion y Promocion.

El Consejo Académico podra intervenir cuando:



Exista desacuerdo persistente después de la Comision.
Se requiera interpretacion del SIEE.
La reclamacion afecte decisiones de promocion o reprobacion.

Existan dudas sobre aplicacion de criterios institucionales.

[ B -

-

Se trate de estudiantes con PIAR o ajustes razonables y exista controversia sobre la
evaluacion.

6. Se presenten inconsistencias en procedimientos de nivelacion.
7. Se requiera concepto pedagdgico para Rectoria o Consejo Directivo.

8. La situacion tenga impacto institucional.

El Consejo Académico analizara los soportes disponibles y emitira concepto o decision
segiin sus competencias. Sus actuaciones deberan quedar registradas en acta.

Cuando el caso exceda sus competencias o requiera decision institucional final, sera

remitido al Consejo Directivo.

25.13 Instancia final institucional: Consejo Directivo

El Consejo Directivo actuara como instancia final institucional en los casos de
reclamacion académica que, habiendo agotado las instancias previas, requieran decision
definitiva dentro de la institucion.

El Consejo Directivo podra conocer casos relacionados con:
Promocion o reprobacion final.
Promocion anticipada.

Reclamaciones no resueltas en instancias anteriores.

Presunta vulneracion del debido proceso académico.

Interpretacion institucional de criterios del SIEE.

Solicitudes excepcionales debidamente sustentadas.

-

Casos remitidos por Consejo Académico o Rectoria.
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Decisiones que requieran adopcion formal o cierre institucional.

El Consejo Directivo revisara los antecedentes del caso, actas, evidencias, registros
en Kampus, conceptos de las instancias previas, reclamacion presentada vy

respuesta institucional.



La decision del Consejo Directivo debera quedar consignada en acta y comunicarse
formalmente al estudiante y a la familia. Esta decision constituye el cierre del tramite

institucional, sin perjuicio de los derechos que asistan a la familia ante autoridades
competentes, si considera que persiste una vulneracion.

25.14 Plazos, evidencias y registros

Para garantizar orden, oportunidad y debido proceso, las reclamaciones académicas
deberan presentarse dentro de plazos razonables definidos por la institucion.

Como criterio institucional general, se establecen los siguientes plazos orientadores:

TABLA 24 Plazos, evidencias y registros

Plazo sugerido Responsable de

respuesta

Solicitud inicial ante docente Hasta cinco dias habiles después de conocida la Docente del area
calificacion o entregado el boletin

Revision por director de Hasta cinco dias habiles después de respuesta Director de grupo o

grupo o comité de aula del docente comité de aula

Revisién por Comisidn de En la reunion ordinaria siguiente o en reunion Comisidn de

Evaluacién y Promocion extraordinaria si el caso lo amerita Evaluacion y
Promocion

Revision por Consejo Segun calendario de reunién o convocatoria Consejo Académico

Academico extraordinaria

Decision del Consejo Segun calendario de reunién o convocatoria Consejo Directivo

Directivo extraordinaria

La institucion podra ajustar estos plazos segin el calendario académico, la urgencia
del caso, el cierre de periodo, el cierre anual, situaciones de grado undécimo o
circunstancias excepcionales.

Toda reclamacion debera incluir, en lo posible:



Nombre del estudiante.

Grado y grupo.

Area o asignatura.

Periodo académico.

Calificacion o decision objeto de reclamacion.
Motivo de la reclamacion.

Evidencias o argumentos.

Fecha de presentacion.

Nombre vy firma del solicitante, cuando sea fisica.
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Medio de contacto.

Las evidencias podran incluir trabajos entregados, rubricas, fotografias autorizadas de
cuadernos o productos, capturas de plataforma, registros de entrega, boletines,
comunicaciones, PAP, PIAR, sustentaciones, pruebas o cualquier soporte pertinente.

Las reclamaciones deberan tramitarse con respeto, objetividad y confidencialidad.

25.15 Registro en Kampus y archivo institucional

Todas las actuaciones relevantes relacionadas con informes académicos, reclamaciones,
respuestas, modificaciones de calificacion, compromisos, PAP, PIAR, decisiones de
promocion o instancias de revision deberan quedar registradas en Kampus o en el archivo

institucional, segun corresponda.

En Kampus podran registrarse:



-
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Calificaciones corregidas o ratificadas.
Observaciones académicas.

Reclamaciones recibidas, si el modulo lo permite.
Respuestas a reclamaciones.

Compromisos académicos.

PAP y seguimiento.

Resultados de nivelaciones.

Alertas tempranas.

Comunicaciones con familias.

Decisiones de Comisiones de Evaluacion y Promocion.
Reportes para Consejo Académico.

Estado final del proceso.

En el archivo fisico o digital institucional deberan conservarse:

-

La
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Reclamaciones escritas.

Actas de reunion.

Respuestas formales.

Soportes de evidencias.

Actas de Comision de Evaluacion y Promocion.

Actas de Consejo Academico.

Actas o acuerdos del Consejo Directivo.

Documentos relacionados con PIAR o ajustes razonables.
Comunicaciones relevantes con familias.

Soportes de decisiones de promocion.

informacion sensible debera manejarse con reserva y acceso restringido,

especialmente cuando involucre PIAR, salud, discapacidad, datos personales, convivencia,
informacion familiar o situaciones de proteccion.

SIMAT no sera utilizado como repositorio de reclamaciones académicas internas,

observaciones pedagogicas, PAP, PIAR o soportes de debido proceso. Solo se usara para

novedades oficiales de matricula, promocion, reprobacion, retiro, traslado o graduacion,
segun corresponda.



B SINTESIS
, 1a participacion, los informes, las reclamaciones y el debido proceso académico
garantizan que la evaluacion en la Institucion Educativa Playas del Viento sea
transparente, respetuosa, verificable y orientada al mejoramiento. La ruta
establecida permite resolver inquietudes de manera ordenada, proteger
los derechos de los estudiantes, fortalecer la corresponsabilidad familiar y
asegurar que toda decision académica esté sustentada en evidencias, registros y
criterios institucionales.

La participacion, los informes académicos, las reclamaciones y el debido proceso
académico son componentes esenciales del Sistema Institucional de Evaluacién de los
Estudiantes —SIEE— de la Institucion Educativa Playas del Viento. Estos mecanismos
garantizan que la evaluacion sea transparente, participativa, verificable, respetuosa de los
derechos de los estudiantes y coherente con el PEI 2026-2030.

La evaluacion institucional no puede entenderse como un proceso cerrado o unilateral.
Por el contrario, debe permitir que estudiantes, familias, docentes, directivos e instancias
del gobierno escolar conozcan los criterios de valoracion, participen en el seguimiento,
reciban informacion clara, presenten inquietudes, formulen reclamaciones cuando sea
necesario y accedan a respuestas oportunas y fundamentadas.

El debido proceso académico garantiza que toda decision relacionada con calificaciones,
informes, promocion, nivelaciones, planes de apoyo, reclamaciones o situaciones
académicas especiales se adopte con base en evidencias, criterios previamente definidos,
registros institucionales, escucha de las partes, respeto por los tiempos establecidos y
posibilidad de revision ante las instancias correspondientes.

25.1 Participacion de estudiantes

Los estudiantes son sujetos activos del proceso de evaluacion. Su participacion es
fundamental para que la evaluacion cumpla una funcion formativa y no se reduzca a la
recepcion pasiva de una nota.

La participacion estudiantil en el SIEE se expresa mediante:



Conocimiento de los criterios de evaluacion.
Participacion en actividades diagnosticas, formativas y sumativas.
Presentacion oportuna de evidencias de aprendizaje.

Participacion en procesos de autoevaluacion.

-

Participacion en procesos de coevaluacion.

Solicitud respetuosa de retroalimentacion.

Cumplimiento de Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.

Participacion en nivelaciones y recuperaciones.

Sustentacion de trabajos, proyectos o productos.

Declaracion del uso de inteligencia artificial cuando corresponda.
Presentacion de reclamaciones acadéemicas por los canales establecidos.
Cumplimiento de compromisos academicos.

Consulta de sus resultados en los medios institucionales disponibles.
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Participacion responsable en proyectos escolares, transversales y de Emprendimiento
Digital.

El estudiante tiene derecho a conocer como sera evaluado, qué criterios se aplicaran, qué
evidencias debe presentar, que valoracion obtuvo, qué aspectos debe mejorar y cuales son
los procedimientos para solicitar revision cuando considere que existe una inconsistencia.

Asimismo, tiene el deber de actuar con honestidad académica, cumplir los tiempos
establecidos, conservar evidencias de su proceso, atender la retroalimentacion docente y
participar de manera respetuosa en las instancias de dialogo académico.

25.2 Participacion de familias y acudientes

Las familias y acudientes son corresponsables del proceso formativo y evaluativo de los
estudiantes. Su participacion permite fortalecer el acompanamiento académico, prevenir
dificultades, apoyar planes de mejora, promover habitos de estudio y favorecer la

permanencia escolar.

La participacion de las familias y acudientes se expresa mediante:



Asistencia a reuniones de entrega de informes.

Consulta de boletines académicos.

Revision de reportes en Kampus, cuando tengan acceso.
Atencion a citaciones individuales.

Acompaniamiento de Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.

-

Participacion en seguimiento de PIAR, cuando corresponda.

Apoyo a procesos de recuperacion y nivelacion.

Comunicacion respetuosa con docentes y directivos.

Seguimiento a asistencia, puntualidad y cumplimiento de actividades.
Participacion en Escuela de Familias.

Firma de compromisos académicos o convivenciales cuando se requiera.
Presentacion de reclamaciones académicas dentro de los plazos establecidos.

Actualizacion de datos de contacto.

1S T % T S = Y < - Y - . N (R - - TR ¥ ) B - S - A % S

Respuesta oportuna a comunicaciones institucionales.

La institucion podra comunicarse con las familias mediante reuniones presenciales,
citaciones escritas, llamadas telefonicas, mensajes de WhatsApp, Kampus u otros canales
oficiales definidos. Cuando la comunicacion tenga relacion con desempeno bajo, alertas
tempranas, compromisos, reclamaciones o decisiones académicas, debera quedar
documentada para garantizar trazabilidad.

La participacion familiar no significa sustituir la responsabilidad del estudiante, sino
acompanar, orientar y apoyar el cumplimiento de sus deberes acadéemicos.

25.3 Participacion del Consejo Académico

El Consejo Academico es la instancia institucional encargada de orientar
pedagdgicamente la implementacion, revision, seguimiento vy actualizacion del
SIEE. Su participacion es fundamental para garantizar que la evaluacion responda
al PEI 2026-2030, al Plan de Estudios, al modelo pedagogico y a las necesidades de
mejoramiento institucional.

Son responsabilidades del Consejo Académico en relacion con el SIEE:



Estudiar y proponer ajustes al Sistema Institucional de Evaluacion.
Orientar criterios pedagogicos para la evaluacion y promocion.
Revisar informes de Comisiones de Evaluacion y Promocion.

Analizar resultados académicos por periodos, areas y grados.

=

Proponer estrategias de apoyo y mejoramiento.

Orientar la aplicacion de criterios de nivelacion y promocion.
Revisar casos academicos que lleguen a su instancia.

Emitir conceptos pedagogicos cuando corresponda.
Recomendar acciones de formacion docente en evaluacion.
Revisar la articulacion del SIEE con el Plan de Estudios.

Velar por la coherencia entre evaluacion, curriculo, inclusion y convivencia.
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Proponer acciones para el PMI y el POA derivadas de los resultados evaluativos.

El Consejo Académico no reemplaza la evaluacion realizada por el docente, pero si puede
revisar procedimientos, analizar evidencias, emitir orientaciones vy formular
recomendaciones institucionales cuando existan reclamaciones, inconsistencias o
situaciones especiales.

25.4 Participacion del Consejo Directivo

El Consejo Directivo es la instancia superior de gobierno escolar encargada de adoptar
formalmente el SIEE, aprobar sus ajustes institucionales y actuar como instancia final en
los casos definidos por el debido proceso académico.

Su participacion garantiza legitimidad institucional, transparencia y coherencia con
el PEL

Son responsabilidades del Consejo Directivo en relacion con el SIEE:



Adoptar formalmente el SIEE mediante acuerdo institucional.
Aprobar modificaciones estructurales del sistema de evaluacion.
Garantizar la incorporacion del SIEE al PEL

Conocer reportes generales sobre la implementacion del SIEE.
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-

Actuar como instancia final institucional en reclamaciones académicas cuando
corresponda.

=]

Revisar casos excepcionales remitidos por el Consejo Académico o Rectoria.
7. Garantizar que las decisiones respeten el debido proceso.

8. Velar por la participacion de la comunidad educativa en la construccion y
actualizacion del SIEE.

Promover la transparencia, legalidad y coherencia institucional de las decisiones.

0. Dejar constancia de sus decisiones en actas y acuerdos.

El Consejo Directivo no interviene en reclamaciones menores que puedan resolverse en
instancias previas. Su actuacion procede cuando el caso ha agotado las etapas
establecidas, cuando existe una decision de alto impacto institucional o cuando la
normatividad y el SIEE asi lo contemplan.

25.5 Informes académicos por periodo

Los informes académicos por periodo son documentos institucionales mediante los cuales
se comunica a estudiantes y familias el desempeno alcanzado en las areas, asignaturas,
proyectos y dimensiones evaluativas correspondientes.

Estos informes deben ser claros, comprensibles, oportunos y coherentes con la escala
institucional de valoracion. Deben permitir que la familia conozca no solo una nota, sino
tambien el estado del proceso formativo del estudiante, sus fortalezas, dificultades y
recomendaciones de mejora.

Los informes académicos por periodo deberan contener, como minimo:



-

En educacion preescolar, los informes seran cualitativos, descriptivos e integrales, sin

N = O @ 0~ UL a W DN e

Identificacion de la institucion.

Nombre completo del estudiante.

Grado y grupo.

Periodo académico correspondiente.

Areas y asignaturas evaluadas.

Valoracion numerica cuando aplique.

Desempeno equivalente: Superior, Alto, Basico o Bajo.
Observaciones o recomendaciones cuando correspondan.
Inasistencias registradas.

Estado de Planes de Apoyo Pedagogico, si aplica.
Informacion sobre nivelaciones pendientes, si aplica.

Observaciones de director de grupo cuando corresponda.

calificacion numérica.

Los informes académicos deberan generarse con base en los registros de Kampus y ser
entregados o socializados segtn el calendario académico institucional.

25.6 Boletines academicos

El boletin académico es el informe oficial de desempeno que la institucion entrega a
estudiantes y familias al finalizar cada periodo académico y al cierre del ano lectivo.

El

boletin debe reflejar el resultado del proceso evaluativo desarrollado por el
estudiante, conforme a los criterios del SIEE, la escala institucional, la ponderacion
de las dimensiones del Saber, Saber hacer y Saber ser, y los registros realizados por

los docentes.

El boletin académico tiene las siguientes finalidades:



Comunicar el desempenio del estudiante.
Informar avances y dificultades.
Identificar areas con desemperio bajo.

Orientar acciones de apoyo y recuperacion.

-

Registrar inasistencias.

Evidenciar el estado de promocion o riesgo academico.
Fortalecer la corresponsabilidad familiar.

Servir como soporte para analisis institucionales.

Aportar informacion para Comisiones de Evaluacion y Promocion.

S W 0 =] & UL b W N e

Contribuir al seguimiento en Kampus y archivo institucional.

La entrega del boletin debe realizarse de manera respetuosa y reservada. No se deben
divulgar publicamente notas individuales, rankings, listados de bajo desempeno o

comparaciones humillantes entre estudiantes.

Cuando el boletin evidencie desempeno bajo, la institucion debera orientar a la familia
sobre las acciones de apoyo, nivelaciéon o compromisos requeridos.

25.7 Reuniones de socializacion de resultados

Las reuniones de socializacion de resultados son espacios de encuentro entre la
institucion y las familias para presentar el balance académico, formativo y convivencial de
los estudiantes, asi como las recomendaciones de apoyo y mejoramiento.

Estas reuniones podran realizarse al finalizar cada periodo académico, durante cortes de
seguimiento, ante alertas tempranas o en momentos definidos por la institucion.

Las reuniones de socializacion tendran como propositos:



Entregar o explicar boletines academicos.
Informar avances y dificultades.
Orientar a las familias sobre apoyo en casa.

Socializar Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.

-

Revisar compromisos académicos.

Informar procesos de nivelacion.

Dar a conocer alertas tempranas.

Fortalecer la corresponsabilidad familia-escuela.

Escuchar inquietudes de las familias.
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Registrar acuerdos de seguimiento.

Cuando se realicen reuniones individuales por bajo desempeno, inasistencia,
incumplimiento de compromisos o riesgo de reprobacion, debera dejarse constancia
mediante acta, registro en Kampus, formato de atencion o soporte institucional.

La socializacion de resultados debe tener un tono formativo, orientador y respetuoso. Su
finalidad es acompanar el proceso del estudiante y no senalarlo negativamente.

25.8 Ruta de reclamacion de calificaciones

La ruta de reclamacion de calificaciones es el procedimiento institucional que permite a
estudiantes y familias solicitar revision de una valoracion académica cuando consideren
que existe error, inconsistencia, falta de claridad, ausencia de retroalimentacion,
aplicacion indebida de criterios o afectacion del debido proceso evaluativo.

Toda reclamaciéon debe presentarse de manera respetuosa, argumentada y dentro de los
plazos establecidos. La reclamacion no implica automaticamente modificacion de la nota;
implica revision del proceso, analisis de evidencias y respuesta fundamentada.

La ruta de reclamacion sera progresiva y debera seguir el siguiente orden:
Docente del area o asignatura.
Director de grupo o comité de aula, si aplica.

Comision de Evaluacion y Promocion.

Consejo Académico, cuando corresponda.
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Consejo Directivo como instancia final institucional, cuando aplique.



| IMPORTANTE

No se debe acudir directamente a instancias superiores sin haber agotado las
instancias previas, salvo situaciones excepcionales debidamente justificadas.

La reclamacion podra referirse a:

Error en el registro de una nota.

Inconformidad con la valoracion de una actividad.
Falta de claridad en criterios de evaluacion.

No reconocimiento de una evidencia entregada.

Inconsistencia entre rabrica y calificacion.

1.

A

3.

4.

18

6. Falta de retroalimentacion.
7. Desacuerdo con resultado de nivelacion.
8. Situaciones relacionadas con PAP.

9. Decisiones de promocion o reprobacion.
0.

Situaciones especiales de evaluacion o ajustes razonables,

Toda reclamacion debera contar con evidencias o argumentos verificables.

25.9 Primera instancia: docente del area

La primera instancia para revisar una calificacion es el docente del area, asignatura o
proyecto que realizo la evaluacion. Esta instancia busca resolver la mayoria de inquietudes
de manera directa, pedagogica y oportuna.

El estudiante o acudiente podra solicitar al docente:

Explicacion de la calificacion.
Revision de la actividad o evidencia.
Aclaracion de criterios aplicados.
Revision de rubrica o lista de cotejo.
Verificacion de entrega de evidencias.
Correccion de errores de digitacion.

Retroalimentacion sobre aspectos por mejorar.

-
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-

Informacion sobre recuperacion o nivelacion.



El docente debera revisar la solicitud, contrastar la evidencia, explicar la valoracion
y, s8I encuentra error, realizar el ajuste correspondiente en Kampus o en el

registro institucional.

Cuando la reclamacion se resuelva en esta instancia, debera dejarse constancia cuando se
trate de modificacion de nota, correccion de registro o situacion que pueda tener efecto
en el boletin.

Si el estudiante o acudiente no queda conforme con la respuesta, podra acudir a la

segunda instancia.

25.10 Segunda instancia: director de grupo o comité de aula

La segunda instancia corresponde al director de grupo o al comité de aula, si la
institucion lo tiene conformado para estos casos. Esta instancia interviene cuando la
situacion no fue resuelta con el docente del area o cuando se requiere mediacion, revision
de contexto o acompanamiento del proceso.
El director de grupo podra:

Escuchar al estudiante y/o acudiente.

Solicitar informacion al docente del area.

Revisar evidencias disponibles.

Verificar registros en Kampus.

Orientar el dialogo entre las partes.

1.

s

3

4

5

6. Revisar si hubo comunicacion previa.
7. Verificar si existen antecedentes de PAP, PIAR o alertas.
8. Dejar constancia del seguimiento.

9. Recomendar revision adicional si procede.

0.

Remitir a la Comision de Evaluacidén y Promocidon cuando sea necesario.

El director de grupo no modifica por si mismo la calificacion de un area que no orienta,
salvo que exista error administrativo evidente y se coordine con el docente responsable.
Su funcion principal es mediar, orientar, verificar el proceso y canalizar la reclamacion
hacia la instancia correspondiente.



25.11 Tercera instancia: Comision de Evaluacion y Promocion

La Comision de Evaluacion y Promocion actia como tercera instancia cuando la
reclamacion no fue resuelta en las etapas anteriores o cuando el caso afecta promocion,

reprobacion, nivelacion, PAP, PIAR, desempeiio en varias areas o decisiones académicas de
mayor impacto.
La Comision podra revisar:

Evidencias evaluativas.

Registros en Kampus.

Boletines académicos.

Rubricas o criterios aplicados.

Informes de docentes.

1

2

3

4

5

6. Planes de apoyo.
7. Resultados de nivelaciones.

8. Seguimiento a PIAR, cuando corresponda.
9. Comunicaciones con la familia,

0

Actas 0 compromisos previos.

La Comision emitira una recomendacion o decision, segiin sus competencias, dejando
constancia en acta. Podra recomendar ratificar la calificacion, corregir un error, solicitar
nueva revision, aplicar actividad de suficiencia, reconocer una evidencia omitida, revisar
un PAP o remitir el caso al Consejo Académico.

La Comision debera garantizar imparcialidad, analisis pedagogico, reserva de informacion
y respeto por el debido proceso.

25.12 Cuarta instancia: Consejo
Académico, cuando corresponda

El Consejo Académico actia como cuarta instancia cuando la reclamacion requiere
analisis pedagogico institucional, interpretacion del SIEE, revision de criterios de
evaluacion, analisis de promocion, estudio de casos especiales o revision de
recomendaciones emitidas por la Comision de Evaluacion y Promocion.

El Consejo Académico podra intervenir cuando:



Exista desacuerdo persistente después de la Comision.
Se requiera interpretacion del SIEE.
La reclamacion afecte decisiones de promocion o reprobacion.

Existan dudas sobre aplicacion de criterios institucionales.
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Se trate de estudiantes con PIAR o ajustes razonables y exista controversia sobre la
evaluacion.

6. Se presenten inconsistencias en procedimientos de nivelacion.
7. Se requiera concepto pedagogico para Rectoria o Consejo Directivo.

8. La situacion tenga impacto institucional.

El Consejo Académico analizara los soportes disponibles y emitira concepto o decision
seglin sus competencias. Sus actuaciones deberan quedar registradas en acta.

Cuando el caso exceda sus competencias o requiera decision institucional final, sera

remitido al Consejo Directivo.

25.13 Instancia final institucional: Consejo Directivo

El Consejo Directivo actuara como instancia final institucional en los casos de
reclamacion académica que, habiendo agotado las instancias previas, requieran decision
definitiva dentro de la institucion.

El Consejo Directivo podra conocer casos relacionados con:

Promocion o reprobacion final.
Promocion anticipada.
Reclamaciones no resueltas en instancias anteriores.

Presunta vulneracion del debido proceso académico.

Interpretacion institucional de criterios del SIEE.

Solicitudes excepcionales debidamente sustentadas.

£

Casos remitidos por Consejo Académico o Rectoria.
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Decisiones que requieran adopcion formal o cierre institucional.

El Consejo Directivo revisara los antecedentes del caso, actas, evidencias, registros
en Kampus, conceptos de las instancias previas, reclamacion presentada vy

respuesta institucional.



La decision del Consejo Directivo debera quedar consignada en acta y comunicarse
formalmente al estudiante y a la familia. Esta decision constituye el cierre del tramite

institucional, sin perjuicio de los derechos que asistan a la familia ante autoridades
competentes, si considera que persiste una vulneracion.

25.14 Plazos, evidencias y registros

Para garantizar orden, oportunidad y debido proceso, las reclamaciones académicas
deberan presentarse dentro de plazos razonables definidos por la institucion.

Como criterio institucional general, se establecen los siguientes plazos orientadores:

TABLA 25 Plazos, evidencias y registros

Plazo sugerido Responsable de

respuesta

Solicitud inicial ante docente Hasta cinco dias habiles después de conocida la Docente del area
calificacion o entregado el boletin

Revision por director de Hasta cinco dias habiles después de respuesta Director de grupo o

grupo o comité de aula del docente comité de aula

Revisién por Comisidn de En la reunion ordinaria siguiente o en reunion Comisidn de

Evaluacién y Promocion extraordinaria si el caso lo amerita Evaluacion y
Promocion

Revision por Consejo Segun calendario de reunién o convocatoria Consejo Académico

Academico extraordinaria

Decision del Consejo Segun calendario de reunién o convocatoria Consejo Directivo

Directivo extraordinaria

La institucion podra ajustar estos plazos segin el calendario académico, la urgencia
del caso, el cierre de periodo, el cierre anual, situaciones de grado undécimo o
circunstancias excepcionales.

Toda reclamacion debera incluir, en lo posible:



Nombre del estudiante.

Grado y grupo.

Area o asignatura.

Periodo académico.

Calificacion o decision objeto de reclamacion.
Motivo de la reclamacion.

Evidencias o argumentos.

Fecha de presentacion.

Nombre vy firma del solicitante, cuando sea fisica.
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Medio de contacto.

Las evidencias podran incluir trabajos entregados, rubricas, fotografias autorizadas de
cuadernos o productos, capturas de plataforma, registros de entrega, boletines,
comunicaciones, PAP, PIAR, sustentaciones, pruebas o cualquier soporte pertinente.

Las reclamaciones deberan tramitarse con respeto, objetividad y confidencialidad.

25.15 Registro en Kampus y archivo institucional

Todas las actuaciones relevantes relacionadas con informes académicos, reclamaciones,
respuestas, modificaciones de calificacion, compromisos, PAP, PIAR, decisiones de
promocion o instancias de revision deberan quedar registradas en Kampus o en el archivo

institucional, segun corresponda.

En Kampus podran registrarse:



-
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Calificaciones corregidas o ratificadas.
Observaciones académicas.

Reclamaciones recibidas, si el modulo lo permite.
Respuestas a reclamaciones.

Compromisos académicos.

PAP y seguimiento.

Resultados de nivelaciones.

Alertas tempranas.

Comunicaciones con familias.

Decisiones de Comisiones de Evaluacion y Promocion.
Reportes para Consejo Académico.

Estado final del proceso.

En el archivo fisico o digital institucional deberan conservarse:

-
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Reclamaciones escritas.

Actas de reunion.

Respuestas formales.

Soportes de evidencias.

Actas de Comision de Evaluacion y Promocion.

Actas de Consejo Académico.

Actas o acuerdos del Consejo Directivo.

Documentos relacionados con PIAR o ajustes razonables.
Comunicaciones relevantes con familias.

Soportes de decisiones de promocion.

La informacion sensible debera manejarse con reserva y acceso restringido,
especialmente cuando involucre PIAR, salud, discapacidad, datos personales, convivencia,
informacion familiar o situaciones de proteccion.

SIMAT no sera utilizado como repositorio de reclamaciones académicas internas,
observaciones pedagogicas, PAP, PIAR o soportes de debido proceso. Solo se usara para

novedades oficiales de matricula, promocion, reprobacion, retiro, traslado o graduacion,
segun corresponda.



B =" SINTESIS
, la participacion, los informes, las reclamaciones y el debido proceso académico
garantizan que la evaluacion en la Institucion Educativa Playas del Viento sea
transparente, respetuosa, verificable y orientada al mejoramiento. La ruta
establecida permite resolver inquietudes de manera ordenada, proteger
los derechos de los estudiantes, fortalecer la corresponsabilidad familiar y
asegurar que toda decision académica esté sustentada en evidencias, registros y
criterios institucionales.



CAPITULO 286

e Gestion de informacion académica,
evaluativa y convivencial

La gestion de la informacion académica, evaluativa y convivencial es un componente
fundamental del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes —SIEE— de la
Institucion Educativa Playas del Viento. Su finalidad es garantizar que los registros
relacionados con evaluacion, seguimiento, promocion, convivencia, apoyos pedagogicos,
alertas tempranas, boletines, observador, compromisos, PIAR, PAP y reportes
institucionales se manejen de manera organizada, confiable, segura, verificable y
coherente con el PEI 2026-2030.

La informacion institucional debe permitir la trazabilidad de los procesos formativos, la
toma de decisiones pedagogicas, la comunicacion con las familias, el seguimiento de los
estudiantes, la proteccion de datos personales, la generacion de reportes para las
instancias académicas y la articulacion con el PMI y el POA.

Para este proposito, la institucion diferencia claramente el uso de Kampus, SIMAT vy el
archivo fisico o digital institucional, evitando confusiones entre los sistemas internos de
seguimiento escolar y los sistemas oficiales de reporte ante el Estado.

26.1 Principios de gestion de la informacion

La gestion de la informacion académica, evaluativa y convivencial se regira por principios
de legalidad, veracidad, oportunidad, confidencialidad, seguridad, trazabilidad,
pertinencia pedagogica y proteccion de datos personales.

Estos principios orientan el registro, consulta, actualizacion, conservacion y uso de la
informacion institucional.

Son principios de gestion de la informacion:

1. Veracidad.

La informacion registrada debe corresponder a hechos, evidencias, valoraciones,
decisiones o comunicaciones reales y verificables.

2. Oportunidad.



Los registros deben realizarse dentro de los tiempos establecidos, de manera que
permitan seguimiento, comunicacion y toma de decisiones oportunas.

3. Claridad.

Las observaciones, calificaciones, compromisos y reportes deben redactarse en lenguaje
comprensible, respetuoso y pedagogico.

4. Trazabilidad.

Todo proceso relevante debe dejar evidencia de fecha, responsable, accion realizada,
medio utilizado, seguimiento y resultado.

5. Confidencialidad.

La informacidon individual de los estudiantes debe manejarse con reserva y acceso
limitado a los actores autorizados.

6. Pertinencia.

Solo debe registrarse informacion necesaria para el seguimiento académico, convivencial,
pedagogico o administrativo.

7. Responsabilidad.

Cada actor institucional debe registrar, consultar y usar la informacién de acuerdo con
sus funciones y permisos.

8. Proteccion de datos.

La informacion personal, sensible, familiar, académica, convivencial, médica, psicosocial

o relacionada con PIAR debe manejarse conforme a las normas de proteccion de
datos personales.

9. Finalidad pedagogica.

Los registros deben servir para acompanar, orientar, mejorar, prevenir y tomar decisiones
formativas, no para senalar, humillar o estigmatizar.

0. Coherencia institucional.

La informacion registrada en Kampus, SIMAT, boletines, actas y archivo institucional debe
ser consistente y verificable.

La gestion adecuada de la informacion permite fortalecer la confianza, la transparencia, el
debido proceso y la mejora continua del SIEE.



26.2 Uso institucional de Kampus

Kampus es el sistema institucional interno de la Institucion Educativa Playas del Viento
para la gestion, registro y seguimiento de informacion académica, evaluativa y
convivencial de los estudiantes.

En el marco del SIEE, Kampus sera la herramienta principal para consolidar la informacion
interna relacionada con el proceso formativo, permitiendo a docentes, directores de
grupo, directivos y demas actores autorizados registrar, consultar y analizar informacion
necesaria para la toma de decisiones pedagogicas.

Kampus se utilizara para:

Registrar calificaciones y desempenos por periodo.
Generar boletines académicos.

Registrar observaciones académicas y convivenciales.
Hacer seguimiento al observador del estudiante.
Registrar alertas tempranas.

Documentar compromisos académicos y convivenciales.

Hacer seguimiento a Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.
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Registrar seguimiento general a PIAR y ajustes razonables, cuando corresponda y
segun las condiciones de reserva.

Generar reportes para Comisiones de Evaluacion y Promocion.
Apoyar el analisis de resultados para Consejo Académico y Rectoria.
Servir de insumo para el PMI y el POA.

9
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2. Registrar comunicaciones relevantes con familias.

3. Consolidar informacion para decisiones de promocion, nivelacion y acompanamiento.
4,

Fortalecer la trazabilidad institucional del proceso académico y convivencial.

El uso de Kampus debe ser responsable, oportuno y coherente con las funciones de cada
usuario. La informacion registrada debe tener finalidad pedagogica y administrativa,
evitando expresiones ofensivas, diagnosticos no autorizados, juicios personales o datos
sensibles innecesarios.

Kampus no reemplaza el criterio pedagogico del docente ni las decisiones de las
instancias institucionales, pero si constituye el sistema central de soporte y trazabilidad
de la gestion interna del SIEE.



26.3 Funciones académicas de Kampus

Kampus cumple funciones académicas orientadas al registro, seguimiento, analisis vy
comunicacion de los procesos de evaluacion y aprendizaje de los estudiantes.

Entre sus funciones académicas se encuentran:

1.

a2
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Registro de valoraciones por actividades, periodos, areas, asignaturas y proyectos.

Consolidacion de calificaciones segin la ponderacion institucional del Saber, Saber
hacer y Saber ser.

Registro de desempenos Superior, Alto, Basico y Bajo.

Generacion de boletines academicos.

Identificacion de estudiantes con desempeno Bajo.

Registro de nivelaciones, recuperaciones y evaluaciones de suficiencia.
Seguimiento de Planes de Apoyo Pedagdgico —PAP—.

Registro de compromisos académicos.

Registro de observaciones pedagogicas.

Seguimiento a estudiantes con riesgo de reprobacion.

Consolidacion de resultados finales.

Generacion de reportes para Comisiones de Evaluacion y Promocion.
Apovyo al analisis de resultados por areas, grados y periodos.

Consulta de informacion por docentes, directores de grupo y directivos autorizados.

Soporte para decisiones de promocion, promocion condicional o reprobacion.

El registro académico en Kampus debera realizarse dentro de los tiempos establecidos
por la institucion. Cada docente es responsable de la veracidad, claridad y oportunidad de
la informacion que registre en las areas o grupos a su cargo.

Cuando se realicen modificaciones de calificaciones, correcciones por reclamacion,

resultados de nivelacion o ajustes derivados de una decision institucional, debera quedar
trazabilidad del cambio mediante observacion, soporte, acta o registro correspondiente.

26.4 Funciones convivenciales de Kampus

Kampus también cumplira funciones de seguimiento convivencial, en articulacion con el
Manual de Convivencia, el observador del estudiante, el Comité Escolar de Convivencia y
las rutas institucionales.



Las funciones convivenciales de Kampus incluyen:

Registro de observaciones convivenciales.
Registro del observador del estudiante.
Registro de alertas convivenciales.
Registro de compromisos formativos.

Seguimiento de medidas pedagogicas o restaurativas.
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6. Registro de comunicaciones con familias.
7. Seguimiento de situaciones que afecten la participacion o el aprendizaje.
8. Registro de acuerdos de aula o compromisos individuales.

9. Articulacion de informacion relevante con directores de grupo.

0. Reportes para Comité Escolar de Convivencia, cuando corresponda.

1. Seguimiento a situaciones de ciudadania digital.

2

Registro de acciones relacionadas con uso inadecuado de TIC o IA, cuando afecten la
convivencia o la integridad académica.

3. Soporte para analisis de casos en Comisiones de Evaluacion y Promocion cuando la
convivencia incida en el proceso académico.

El registro convivencial en Kampus debe ser objetivo, respetuoso y basado en hechos. No
debe contener senalamientos ofensivos, burlas, etiquetas, diagnosticos no autorizados o

comentarios que vulneren la dignidad del estudiante.

Las situaciones convivenciales deberan tramitarse conforme al Manual de Convivencia.
Kampus sera una herramienta de registro y seguimiento, pero no reemplaza el debido
proceso, la escucha del estudiante, la participacion familiar ni las instancias establecidas.

26.5 Boletines, observador, alertas y compromisos

Kampus permitira organizar cuatro componentes fundamentales del seguimiento
institucional: boletines académicos, observador del estudiante, alertas tempranas

Yy COMPromisos.

26.5.1 Boletines académicos

Los boletines académicos son informes oficiales de desempeno por periodo y cierre anual.
Deben reflejar las valoraciones registradas por los docentes, la equivalencia en la escala
institucional, las observaciones pertinentes y la informacién necesaria para estudiantes
y familias.



Los boletines se generaran con base en los registros de Kampus y deberan ser revisados
antes de su entrega para evitar inconsistencias.

26.5.2 Observador del estudiante

El observador del estudiante permite registrar situaciones académicas, convivenciales,
formativas, compromisos, seguimientos vy acciones pedagogicas relevantes. Su
finalidad no es castigar ni estigmatizar, sino documentar procesos que requieren
acompanamiento institucional.

El observador debe manejarse con reserva y responsabilidad. Su contenido debe ser
objetivo, claro, respetuoso y pertinente.

26.5.3 Alertas tempranas

Las alertas tempranas permiten identificar situaciones de riesgo académico, convivencial,
socioemocional, familiar, de asistencia o permanencia escolar. Pueden estar relacionadas
con desempenio bajo, inasistencia, incumplimiento de actividades, dificultades reiteradas,
barreras para el aprendizaje, uso inadecuado de tecnologia o riesgo de desercion.

Toda alerta debera generar una accion de seguimiento, comunicacion o acompaiamiento.
No basta con registrar la alerta; se debe definir qué se hara, quién sera responsable y
como se verificara el avance.

26.5.4 Compromisos

Los compromisos académicos o convivenciales son acuerdos entre estudiante, familia e
institucion para superar dificultades, cumplir actividades, mejorar actitudes, asistir a

apoyos, presentar evidencias o reparar situaciones.

Los compromisos deberan incluir fecha, responsables, acciones acordadas, evidencias
esperadas y seguimiento. Cuando se establezcan compromisos con acudientes por
llamada telefonica o WhatsApp, debera quedar registro de la comunicacion para
garantizar trazabilidad.

26.6 Uso oficial de SIMAT

SIMAT es el sistema oficial de matricula y reporte de novedades ante el Estado
colombiano. Su funcion principal es administrar la informacion oficial relacionada con
matricula, travectoria escolar y novedades de los estudiantes, conforme a las
orientaciones de las autoridades educativas competentes.

En la Institucion Educativa Playas del Viento, SIMAT sera utilizado para:



Registro oficial de matricula.
Novedades de ingreso.
Novedades de retiro.
Novedades de traslado.

Promocion oficial.

-

Reprobacion oficial.
Graduacion.
Cambio de sede o jornada cuando corresponda.

Caracterizacion oficial requerida por la autoridad educativa.
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Reportes institucionales ante Secretaria de Educacion o Ministerio de Educacion
Nacional.

SIMAT no sera utilizado como repositorio interno de observaciones pedagogicas,
reclamaciones académicas, PAP, PIAR, compromisos, observador cotidiano, alertas
tempranas o evidencias de evaluacion.

La informacion interna que soporte decisiones académicas, convivenciales, de apoyo o
seguimiento se gestionara en Kampus y en el archivo institucional. Solo las novedades
oficiales que correspondan seran reportadas en SIMAT.

26.7 Diferencia entre Kampus, SIMAT y archivo institucional

Para evitar duplicidades, errores o confusiones, la institucion establece la

siguiente diferenciacion:

TABLA 26 Diferencia entre Kampus, SIMAT y archivo institucional

Sistema o Maturaleza Uso principal Ejemplos de informacion

soporte

Kampus Sistemna Seguimiento académico, Motas, boletines, observador, alertas,
institucional evaluativo y convivencial compromisos, PAP, seguimiento general a
interno PIAR, reportes para comisiones

SIMAT Sistema Matricula v novedades Matricula, retiro, traslado, promocion
oficial estatal  oficiales ante el Estado oficial, reprobacion oficial, graduacion

Archivo Soporte Custodia de actas, soportes,  Actas, reclamaciones, PIAR completo,

fisico/digital documental documentos sensibles y informes externos, compromisos firmados,

institucional institucional evidencias formales soportes de promocion



Esta diferenciacion permite garantizar que cada tipo de informacion se registre
en el lugar adecuado, respetando su finalidad, nivel de reserva, uso institucional y
valor probatorio.

Kampus sera la columna vertebral del seguimiento interno institucional. SIMAT sera el
sistema oficial de reporte de matricula y novedades. El archivo institucional sera el
soporte documental para decisiones, procesos sensibles y evidencias que requieren
conservacion formal.

26.8 Archivo fisico y digital de soportes

El archivo fisico y digital institucional es el conjunto de documentos, soportes, actas,
formatos, evidencias y registros que respaldan las decisiones académicas, evaluativas,
convivenciales y administrativas.

El archivo institucional podra conservar:

Actas de Consejo Directivo.

Actas de Consejo Académico.

Actas de Comisiones de Evaluacion y Promocion.,

Formatos PAP-SIEE-26.

PIAR completos.

Reclamaciones académicas.

Respuestas institucionales.

Compromisos firmados.

Comunicaciones formales a familias.

Soportes de nivelacion.

Evaluaciones de suficiencia.

Evidencias sensibles o de dificil registro en Kampus.

Informes externos aportados por familias.

Documentos relacionados con discapacidad, salud o apoyos especiales.
Soportes de decisiones de promocion, reprobacion o promocion anticipada.

Autorizaciones de uso de imagen o datos.
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Formatos de seguimiento institucional.



El archivo fisico y digital debera organizarse con criterios de seguridad, confidencialidad,
facilidad de consulta autorizada, conservacion documental y proteccion de

datos personales.

Los documentos sensibles, especialmente PIAR, diagnosticos, datos de salud, situaciones
familiares, informes psicosociales o procesos de convivencia, deberan custodiarse con
acceso restringido.

26.9 Respaldo y seguridad de la informacion

La institucion debera adoptar medidas para proteger la informacion académica, evaluativa
y convivencial registrada en Kampus, SIMAT y archivo institucional.

Estas medidas deberan orientarse a prevenir pérdida, alteracion, acceso no autorizado,
divulgacion indebida, uso inadecuado o eliminacion injustificada de informacion.

Son medidas de respaldo y seguridad:

1. Uso de usuarios y contrasenas personales,

2. Acceso diferenciado segun roles.

3. Actualizacion periodica de datos institucionales.

Respaldo de informacion critica.

Custodia segura de archivos fisicos.

Organizacion de carpetas digitales institucionales.
Acceso restringido a documentos sensibles.

Proteccion de informacion en dispositivos institucionales.
Evitar compartir claves o cuentas.

Cierre de sesion en equipos compartidos.

Uso responsable de medios de comunicacion institucional.

Verificacion de registros antes de cierre de periodo.
Conservacion de actas y soportes.

Capacitacion basica a usuarios de Kampus,
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Reporte oportuno de errores o inconsistencias.

Los usuarios autorizados deberan garantizar el uso responsable de la informacion.
El acceso a Kampus, SIMAT o archivo institucional no autoriza la divulgacion
de datos personales, calificaciones individuales, informacion convivencial o
documentos reservados.



Cuando se detecten errores de registro, fallas de seguridad, pérdida de informacion o
acceso indebido, debera informarse a Rectoria o al responsable institucional
correspondiente para adoptar las medidas necesarias.

26.10 Responsables del registro y seguimiento

La gestion de la informacion es una responsabilidad compartida, pero cada actor
institucional tiene funciones especificas.

Son responsables del registro y seguimiento:
1. Rectoria.
Lidera la gestion institucional de la informacion, garantiza el cumplimiento del

SIEE, orienta el uso de Kampus, verifica reportes v adopta decisiones con base en
informacion institucional.

2. Consejo Académico.

Analiza reportes académicos, orienta ajustes pedagogicos, revisa resultados por areas y
formula recomendaciones para el mejoramiento.

3. Docentes de area o asignatura.

Registran calificaciones, evidencias, observaciones académicas, resultados de
nivelaciones, PAP, alertas y recomendaciones relacionadas con sus areas.

4. Directores de grupo.

Hacen seguimiento integral al grupo, revisan reportes, comunican situaciones a familias,
acompanan compromisos y articulan informacion de diferentes areas.

5. Comisiones de Evaluacion y Promocion.

Analizan informacion de Kampus, boletines, PAP, PIAR, alertas, inasistencia y resultados
para formular recomendaciones y decisiones.

6. Responsable de Kampus o gestion tecnologica.

Apoya el funcionamiento del sistema, administra usuarios segun autorizacion, genera
reportes y acompana a los usuarios en el uso adecuado de la plataforma.

7. Personal administrativo autorizado.

Gestiona informacion de matricula, archivo, certificados, soportes y novedades oficiales
segln sus funciones.



8. Familias y acudientes.
Actualizan datos de contacto, consultan reportes cuando tengan acceso, atienden
comunicaciones y verifican informacion relacionada con el proceso del estudiante.

9. Estudiantes.

Revisan sus avances, atienden retroalimentaciones, cumplen compromisos, conservan
evidencias y reportan oportunamente inconsistencias en sus resultados.

Cada responsable debera actuar con oportunidad, respeto, confidencialidad vy

compromiso institucional.

26.11 Reportes para Comisiones,
Consejo Académico, PMIl y POA

La informacion registrada en Kampus y en los soportes institucionales permitira generar
reportes para la toma de decisiones en Comisiones de Evaluacion y Promocion, Consejo

Académico, Rectoria, Consejo Directivo, PMI y POA.

Los reportes podran incluir:



Resultados académicos por periodo.

Desemperio por areas, asignaturas, grados y grupos.
Numero y porcentaje de estudiantes en desempeno Bajo.
Numero y porcentaje de estudiantes en desempeno Basico, Alto y Superior.
Estudiantes con riesgo de reprobacion.

Estudiantes con PAP activos.

Estado de cumplimiento de PAP.

Seguimiento general a PIAR.

Alertas tempranas académicas y convivenciales,
[nasistencia por estudiante, grupo o grado.

Resultados de nivelaciones.

Reclamaciones académicas.

Casos revisados por Comisiones.

Resultados de proyectos transversales.

Seguimiento a Emprendimiento Digital.

Participacion familiar.

Compromisos pendientes.

Tendencias por areas o periodos.

Necesidades de formacion docente.
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Acciones de mejora sugeridas.

Estos reportes deberan utilizarse con finalidad pedagogica, administrativa y de
mejoramiento institucional. Cuando se presenten resultados generales, la informacion
debera ser agregada y anonimizada, evitando exponer publicamente datos individuales

de estudiantes.

Los reportes serviran para:
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Orientar decisiones de Comisiones de Evaluacion y Promocion.
Apoyar analisis del Consejo Académico.

Definir acciones del PMI.

Programar actividades en el POA.

Fortalecer planes de apoyo.

Revisar estrategias de evaluacion.

Identificar necesidades de acompanamiento familiar.

Mejorar el uso de Kampus.

Prevenir la reprobacion y la desercion.

Fortalecer la calidad educativa institucional.

B =" SiNTESIS
, la gestion adecuada de la informacion académica, evaluativa y convivencial permite
que el SIEE sea verificable, transparente, organizado y Gtil para el mejoramiento. Al
diferenciar correctamente Kampus, SIMAT y archivo institucional, la Institucion
Educativa Playas del Viento garantiza trazabilidad, proteccion de datos, soporte
documental y toma de decisiones fundamentadas en evidencias.



CAPITULD 27

© Rolesyresponsabilidades
institucionales

La implementacion adecuada del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes —
SIEE— requiere la participacion organizada y corresponsable de todos los actores de la
comunidad educativa. La evaluacion, el seguimiento, el acompanamiento, la promocion, la
inclusion, la gestion de la informacion y el mejoramiento continuo no son responsabilidad
exclusiva de un solo estamento, sino resultado del trabajo articulado entre directivos,
docentes, estudiantes, familias, instancias de gobierno escolar y personal administrativo.

En la Institucion Educativa Playas del Viento, los roles y responsabilidades institucionales
se definen en coherencia con el PEI 2026-2030, el Manual de Convivencia, el Plan de
Estudios, el PMI, el POA, la educacion inclusiva, el uso de Kampus, la optativa institucional
de Emprendimiento Digital y el enfoque de evaluacion formativa, integral, participativa,
transparente e inclusiva.

Cada actor institucional debe cumplir sus funciones con sentido pedagogico, respeto por
el debido proceso, proteccion de datos personales, compromiso con la permanencia
escolar, responsabilidad frente a los registros y disposicion para contribuir al
mejoramiento de los aprendizajes.

271 Consejo Directivo

El Consejo Directivo es la instancia superior de direccion y participacion de la institucion
educativa. En relacion con el SIEE, cumple un papel fundamental en la adopcion,
aprobacion, seguimiento y actualizacion formal del sistema de evaluacion.

Son responsabilidades del Consejo Directivo:
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Adoptar oficialmente el SIEE mediante acuerdo institucional.

Aprobar las modificaciones estructurales del SIEE cuando sean necesarias.
Garantizar que el SIEE quede incorporado y articulado al PEI 2026-2030.
Velar por que el sistema de evaluacion responda a la normativa vigente.

Actuar como instancia final institucional en reclamaciones académicas cuando
corresponda.

Analizar casos especiales remitidos por Rectoria o Consejo Académico.
Garantizar que las decisiones institucionales respeten el debido proceso.
Promover la participacion de la comunidad educativa en la actualizaciéon del SIEE.

Revisar informes generales sobre resultados académicos, promocion, reprobacion y
mejoramiento.

Apoyar decisiones orientadas al fortalecimiento de la calidad educativa.
Garantizar que la evaluacion no sea utilizada como mecanismo de discriminacion,
exclusion o sancion disciplinaria.

Dejar constancia de sus decisiones en actas y acuerdos institucionales.

El Consejo Directivo no reemplaza la funcion evaluativa de los docentes ni las funciones
pedagogicas del Consejo Académico. Su responsabilidad principal es garantizar la
legalidad, legitimidad, adopcion formal y coherencia institucional del SIEE.

27.2 Consejo Académico

El Consejo Académico es la instancia encargada de orientar pedagogicamente los
procesos curriculares, evaluativos y de mejoramiento académico de la institucion. En
relacion con el SIEE, tiene la responsabilidad de liderar su construccion, revision,
seguimiento y actualizacion desde una perspectiva pedagogica.

Son responsabilidades del Consejo Académico:
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Disenar, revisar y proponer ajustes al SIEE.

Orientar la aplicacion pedagogica de los criterios de evaluacion y promocion.
Garantizar la coherencia entre el SIEE, el Plan de Estudios y el PEI 2026-2030.
Analizar los informes de las Comisiones de Evaluacion y Promocion.

Revisar resultados académicos por areas, grados, periodos y niveles.
Proponer estrategias de apoyo, recuperacion y nivelacion.

Orientar la aplicacion de la escala institucional de valoracion.

Revisar la pertinencia de instrumentos, rubricas y criterios evaluativos.
Promover la evaluacion formativa, integral, inclusiva y contextualizada.

Orientar la articulacion del SIEE con Emprendimiento Digital y proyectos
transversales.

Analizar casos académicos remitidos por las instancias correspondientes.

Emitir conceptos pedagogicos en reclamaciones o situaciones especiales.

Proponer acciones de formacion docente en evaluacion, inclusion, DUA, PIAR,
ciudadania digital y uso pedagogico de IA.

Aportar informacion y recomendaciones para el PMI y el POA.

Garantizar que la evaluacion favorezca el aprendizaje y el mejoramiento continuo.

El Consejo Académico debe actuar con base en evidencias, registros, analisis pedagogico y
criterios institucionales, evitando decisiones improvisadas o desconectadas del SIEE.

27.3 Rectoria

La Rectoria lidera la implementacion institucional del SIEE y garantiza que los procesos
de evaluacion, promocion, seguimiento, apoyo pedagogico, inclusion, convivencia
y gestion de informacion se desarrollen conforme a la normativa vigente y a los
acuerdos institucionales.

Son responsabilidades de Rectoria:



1. Liderar la adopcion, socializacion, implementacion y seguimiento del SIEE.
2. Garantizar que el SIEE esté articulado al PEI 2026-2030.

3. Convocar y orientar las instancias institucionales relacionadas con evaluacion y
promocion.

4. Velar por el cumplimiento de los criterios, procedimientos y rutas definidos en el
SIEE.

Promover el uso adecuado de Kampus como sistema institucional interno.

Garantizar la diferenciacion entre Kampus, SIMAT y archivo institucional.

Orientar la proteccion de datos personales y la reserva de informacion sensible.

Hacer seguimiento a los reportes de Comisiones de Evaluacion y Promocion.
Coordinar acciones de mejoramiento derivadas de resultados académicos.

Garantizar la socializacion del SIEE con docentes, estudiantes y familias.

Liderar la atencion de casos especiales de promocion, reclamacion o debido proceso.

*
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Presentar al Consejo Directivo las propuestas de modificacion o adopcion formal del
SIEE.
Promover la corresponsabilidad familia-escuela.

4. Articular resultados del SIEE con el PMI y el POA,

5. Garantizar que la evaluacion se aplique con enfoque formativo, inclusivo y respetuoso
de los derechos de los estudiantes.

La Rectoria es responsable de orientar el cumplimiento institucional del SIEE, sin sustituir
la responsabilidad pedagogica de los docentes ni las funciones propias de los érganos de

gobierno escolar.

27.4 Coordinacion académica o instancia equivalente

Cuando la institucion cuente con coordinacion académica o una instancia equivalente de
apoyo a la gestion académica, esta cumplira funciones de acomparniamiento, seguimiento,
organizacién y orientacién de los procesos evaluativos. En caso de no existir formalmente
el cargo, estas funciones podran ser asumidas por Rectoria, Consejo Académico, lideres
de area, directores de grupo o la instancia que la institucion defina.

Son responsabilidades de la coordinacion académica o instancia equivalente:



1. Apoyar la implementacion operativa del SIEE.

2. Orientar a los docentes en la aplicacion de criterios de evaluacion.
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Verificar el cumplimiento de cronogramas de evaluacion, registro y cierre de
periodos.

Acompanar el diseno de planes de apoyo, recuperacion y nivelacion.
Hacer seguimiento a estudiantes con bajo desempeno.

Apoyar la organizacion de Comisiones de Evaluacion y Promocion.
Revisar reportes de Kampus para identificar alertas académicas.

Coordinar acciones de refuerzo, tutoria o acompafiamiento.

-

Apoyar la comunicacion con familias en casos académicos relevantes.
Orientar el seguimiento de PAP y PIAR, segiin corresponda.

Revisar inconsistencias en registros académicos.

Apoyar la consolidacion de boletines.

Promover la coherencia entre planeacion, evaluacion y resultados.

Presentar informes a Rectoria y Consejo Académico.
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Contribuir a la formulacion de acciones del PMI y el POA.

Esta instancia debe actuar como apoyo pedagdgico y organizativo, favoreciendo la unidad
de criterios vy la trazabilidad del proceso evaluativo.

27.5 Docentes de area

Los docentes de area, asignatura o proyecto son responsables directos de planear, aplicar,
valorar, retroalimentar y registrar los procesos de evaluacion de los estudiantes, conforme

a los criterios definidos en el SIEE.

Son responsabilidades de los docentes:
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Socializar con los estudiantes los criterios de evaluacion desde el inicio del periodo o
actividad.

Disenar estrategias, instrumentos y evidencias de evaluacion pertinentes.

Aplicar la ponderacion institucional del Saber, Saber hacer y Saber ser.

Valorar los aprendizajes con base en evidencias verificables.

Ofrecer retroalimentacion clara, oportuna y respetuosa.

Registrar calificaciones, observaciones y seguimientos en Kampus.

Activar alertas tempranas cuando identifiquen bajo desempenio o riesgo académico.
Disefiar e implementar Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.

Realizar seguimiento a recuperaciones vy nivelaciones dentro de los tiempos
establecidos.

Aplicar ajustes razonables y orientaciones del PIAR cuando corresponda.

Promover la autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion.,

Garantizar integridad académica, ciudadania digital v uso ético de la 1A en sus
actividades.

Comunicar a estudiantes y familias las dificultades relevantes.

Atender reclamaciones de calificaciones en primera instancia.

Participar en Comisiones de Evaluacion y Promocion cuando sean convocados.
Presentar informes académicos cuando sean requeridos.

Conservar o cargar evidencias de evaluacion segun las orientaciones institucionales.
Evitar el uso de la calificacion como castigo disciplinario.

Respetar la confidencialidad de la informacion académica y personal de los
estudiantes.

Contribuir al mejoramiento del area a partir del analisis de resultados.

docente es mediador del aprendizaje y garante de una evaluacion justa, formativa,

transparente e inclusiva.

27.6 Directores de grupo

Los directores de grupo cumplen una funcion fundamental en el seguimiento integral de

los estudiantes. Su rol permite articular la informacion académica, convivencial, familiar y
socioemocional del grupo, fortaleciendo la comunicacion entre docentes, estudiantes,
familias e instancias institucionales.

Son responsabilidades de los directores de grupo:



1. Hacer seguimiento general al desempefio académico y convivencial de los estudiantes
del grupo.

2. Revisar reportes de Kampus relacionados con calificaciones, alertas, compromisos y
observaciones.

-

Identificar estudiantes con bajo desempefio en varias areas.

Comunicar oportunamente a las familias situaciones académicas relevantes,
Apoyar el seguimiento de Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.

Acompanar procesos de PIAR y ajustes razonables cuando corresponda.

Orientar a los estudiantes frente a compromisos académicos y convivenciales.
Servir como segunda instancia en reclamaciones académicas cuando corresponda.
Participar en Comisiones de Evaluacion y Promocion.

Registrar o apoyar el registro de compromisos en Kampus.

Liderar reuniones de grupo y espacios de orientacion.

*

Promover habitos de estudio, responsabilidad, asistencia y participacion.

=

Articular acciones con el Comité Escolar de Convivencia cuando sea necesario.
Mantener comunicacion respetuosa y documentada con familias y acudientes.

Apoyar la socializacion de boletines y resultados académicos.
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Contribuir a la permanencia escolar y prevencion de desercion.

El director de grupo no sustituye al docente del area en la valoracion de una
asignatura, pero si acompana el seguimiento integral del estudiante y facilita la
articulacion institucional.

27.7 Comité Escolar de Convivencia

El Comité Escolar de Convivencia es la instancia encargada de orientar la promocion de la
convivencia escolar, la prevencion de situaciones que afecten los derechos de los
estudiantes y la activacion de la Ruta de Atencion Integral cuando corresponda.

En relacion con el SIEE, el Comité Escolar de Convivencia se articula especialmente con la
valoracion del Saber ser, la ciudadania digital, la integridad académica, Ia
ciberconvivencia, la permanencia escolar y las situaciones convivenciales que puedan
incidir en el aprendizaje.

Son responsabilidades del Comité Escolar de Convivencia:
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Promover acciones preventivas para fortalecer la convivencia escolar.

Orientar situaciones convivenciales conforme al Manual de Convivencia.

Apoyar acciones pedagogicas y restaurativas cuando corresponda.

Analizar situaciones que afecten el bienestar, la participacion o la permanencia
escolar.

Acompanar casos de ciberconvivencia, uso indebido de redes o afectacion digital.
Articular acciones con directores de grupo y docentes cuando la convivencia incida
en el aprendizaje.

Orientar medidas formativas sin sustituir la evaluacion académica.

Respetar la independencia entre proceso convivencial y evaluacion académica.
Garantizar debido proceso, confidencialidad y proteccion de derechos.

Registrar sus actuaciones en actas o sistemas institucionales autorizados.
Recomendar acciones de Escuela de Familias cuando sea necesario.

Remitir a rutas externas cuando existan presuntas vulneraciones de derechos.

El Comité no modifica calificaciones ni reemplaza a las Comisiones de Evaluacion
y Promocion. Su funciéon se centra en la convivencia, la proteccion, la prevencion y

la restauracion.

27.8 Administrador o responsable de Kampus

El administrador o responsable de Kampus es el actor encargado de apoyar el
funcionamiento técnico, operativo y organizativo del sistema institucional interno de

informacion académica, evaluativa y convivencial.

Son responsabilidades del administrador o responsable de Kampus:
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Gestionar usuarios, accesos y permisos segun las orientaciones institucionales.
Apoyar a docentes v directivos en el uso adecuado de la plataforma.

Generar reportes académicos, convivenciales o de seguimiento cuando sean
solicitados por instancias autorizadas.

Verificar el correcto funcionamiento del sistema.
Reportar fallas técnicas o inconsistencias.
Apoyar la generacion de boletines académicos.

Acomparniar el registro de alertas, compromisos, PAP y reportes institucionales, segiun
las funcionalidades disponibles.

Orientar buenas practicas de seguridad de la informacion.
Proteger la confidencialidad de los datos registrados.

Evitar accesos no autorizados o usos indebidos de la plataforma.
Apoyar procesos de respaldo de informacion, cuando corresponda.
Coordinar con Rectoria los ajustes o necesidades del sistema.

Mantener trazabilidad de cambios administrativos relevantes, cuando la plataforma lo
permita.

El responsable de Kampus no sustituye la responsabilidad de los docentes en el registro
de calificaciones ni la responsabilidad de las instancias académicas en la toma de
decisiones. Su funcion es facilitar el uso adecuado, seguro y eficiente del sistema.

27.9 Estudiantes

Los estudiantes son protagonistas de su proceso de aprendizaje y evaluacion. Su
responsabilidad no se limita a recibir calificaciones, sino a participar activamente,

presentar evidencias, asumir compromisos, autoevaluarse, mejorar y actuar con

integridad académica.

Son responsabilidades de los estudiantes:



Conocer los criterios de evaluacion socializados por los docentes.
Participar activamente en clases, proyectos y actividades evaluativas.
Presentar evidencias de aprendizaje en los tiempos establecidos.
Cumplir con tareas, talleres, proyectos, portafolios y sustentaciones.

Solicitar orientacion cuando tengan dificultades.

-

Participar en Planes de Apoyo Pedagogico —PAP— cuando sean activados.
Cumplir procesos de recuperacion y nivelacion en los tiempos definidos.
Asumir con responsabilidad la autoevaluacion y coevaluacion.

Actuar con honestidad académica.

Evitar plagio, copia, fraude, suplantacion o uso indebido de IA.

Declarar el uso de inteligencia artificial cuando corresponda.

Citar fuentes y respetar derechos de autor.

Usar responsablemente las TIC y plataformas institucionales.

Consultar sus resultados y atender retroalimentaciones.

Cumplir compromisos académicos o convivenciales.

Respetar a docentes, compaiieros y demas miembros de la comunidad.

Cuidar los recursos institucionales y el territorio.
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Participar en reclamaciones académicas de manera respetuosa y por los canales
definidos.

El estudiante debe comprender que la evaluacion es una oportunidad para aprender,
corregir, mejorar y avanzar en su proyecto de vida.

2710 Familias y acudientes

Las familias y acudientes son corresponsables del proceso educativo. Su acompanamiento
es esencial para fortalecer habitos de estudio, asistencia, puntualidad, cumplimiento de
compromisos, apoyo emocional, ciudadania digital y permanencia escolar.

Son responsabilidades de las familias y acudientes:
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Conocer el SIEE y los criterios generales de evaluacion.

Acompanar el proceso académico del estudiante.

Revisar boletines e informes académicos.

Consultar Kampus cuando tengan acceso.

Atender citaciones, reuniones y comunicaciones institucionales.

Participar en el seguimiento de Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.

Participar en la construccion y seguimiento de PIAR cuando corresponda.
Apoyar procesos de recuperacion, nivelacion y compromisos académicos.
Garantizar condiciones basicas para el estudio en casa, segun sus posibilidades.

Informar oportunamente situaciones familiares, de salud o contexto que puedan
afectar el aprendizaje.

Actualizar datos de contacto.

Responder comunicaciones telefonicas, por WhatsApp, Kampus o medios
institucionales.

Participar en Escuela de Familias.
Promover el uso responsable de dispositivos, redes sociales e inteligencia artificial.

Presentar reclamaciones académicas de manera respetuosa y dentro de los plazos
establecidos.

Mantener comunicacion respetuosa con docentes, directivos y personal institucional.
Apoyar la asistencia y puntualidad del estudiante.

Cumplir compromisos firmados o acordados con la institucion.

La falta de acompanamiento familiar debera ser registrada cuando afecte el proceso del
estudiante, sin que ello implique negar los apoyos institucionales a los que el estudiante
tiene derecho.

2711 Personal administrativo

El personal administrativo cumple funciones de apoyo fundamentales para la gestion
documental, la matricula, el archivo, los certificados, los reportes oficiales y la proteccion
de la informacion institucional.

Son responsabilidades del personal administrativo, segtin sus funciones asignadas:
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Apoyar la organizacion y custodia del archivo académico institucional.
Gestionar documentos relacionados con matricula, certificados y constancias.

Apoyar el registro o verificacion de novedades oficiales en SIMAT, cuando
corresponda.

Conservar actas, acuerdos y soportes institucionales segin los procedimientos
establecidos.

Proteger la confidencialidad de la informacion estudiantil.
Atender solicitudes documentales conforme a las normas institucionales.

Apoyar la organizacion de soportes de promocion, reprobacion, traslado o
graduacion.

Mantener ordenados los archivos fisicos o digitales bajo su responsabilidad.
Evitar la divulgacion no autorizada de datos personales o informacion sensible.

Remitir a Rectoria o instancia competente las solicitudes que requieran decision
academica o directiva.

Apoyar procesos de entrega de boletines, certificados o documentos institucionales.

Contribuir a la trazabilidad documental del SIEE.

personal administrativo no toma decisiones pedagogicas de evaluacion o

promocion, pero su labor es clave para garantizar soporte documental, legalidad y

organizacion institucional.

2712 Corresponsabilidad institucional

La corresponsabilidad institucional implica que todos los actores de la comunidad
educativa comparten el compromiso de garantizar una evaluacion justa, formativa,
inclusiva, transparente y orientada al mejoramiento.

Esta corresponsabilidad se expresa en:



El cumplimiento de los criterios establecidos en el SIEE.

La participacion activa de estudiantes y familias.

La responsabilidad docente en la evaluacion y retroalimentacion.
El liderazgo directivo en la implementacion del sistema.

El seguimiento académico mediante Kampus.

La proteccion de datos personales y reserva de informacion.
La activacion oportuna de alertas tempranas.

La aplicacion de planes de apoyo, PIAR y ajustes razonables.
La atencion respetuosa de reclamaciones.

El uso pedagogico de los resultados.

La articulacion con el Manual de Convivencia.

La integracion de resultados al PMI y POA.

La mejora continua de la practica evaluativa.
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La defensa del derecho a la educacion, la permanencia y la participacion.

La evaluacion institucional solo cumple su finalidad cuando cada actor asume su
responsabilidad de manera ética, organizada y comprometida. Por ello, el SIEE debe
entenderse como un pacto institucional que orienta la actuacion de toda la comunidad
educativa frente al aprendizaje, la promocion, la inclusion y el desarrollo integral de
los estudiantes.

B = SINTESIS
, los roles y responsabilidades institucionales permiten que el SIEE de la Institucion
Educativa Playas del Viento sea aplicado con claridad, coherencia y
corresponsabilidad. Cada actor, desde su funcion, contribuye a que la evaluacion sea
una herramienta para aprender, acompanar, mejorar, incluir y fortalecer el proyecto
educativo institucional.




CAPIiTULO 28

~  Seguimiento, indicadores,
PMI, POA y mejora continua

El seguimiento institucional del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes —
SIEE— permite verificar si los procesos de evaluacion, acompanamiento, promocion,
inclusion, nivelacion, comunicacion con familias y gestion de informacion estan
cumpliendo su finalidad formativa y contribuyen al mejoramiento de los aprendizajes.

En la Institucion Educativa Playas del Viento, el SIEE no se entiende como un documento
estatico, sino como un sistema vivo que debe ser revisado, analizado y mejorado de
manera periodica. Sus resultados deben aportar informacion confiable para la toma de
decisiones del Consejo Académico, las Comisiones de Evaluacion y Promocion, Rectoria,
Consejo Directivo, docentes, familias y demas actores de la comunidad educativa.

El seguimiento del SIEE se articula con el Proyecto Educativo Institucional —PEI— 2026~
2030, el Plan de Mejoramiento Institucional —PMI—, el Plan Operativo Anual —POA—, el
Plan de Estudios, el Manual de Convivencia, Kampus, SIMAT, el archivo institucional, los
proyectos transversales y la optativa institucional de Emprendimiento Digital.

La mejora continua exige que los resultados académicos, convivenciales, inclusivos y
administrativos no se utilicen unicamente para clasificar estudiantes, sino para
comprender qué esta ocurriendo en el proceso educativo, qué apoyos se requieren, queé
practicas deben fortalecerse y qué decisiones institucionales deben adoptarse para
avanzar hacia una educacion mas pertinente, equitativa y de calidad.

28.1 Seguimiento institucional del SIEE

El seguimiento institucional del SIEE consiste en revisar periodicamente su aplicacion,
cumplimiento, pertinencia y efectividad. Este seguimiento permite identificar fortalezas,
dificultades, inconsistencias, necesidades de ajuste y oportunidades de mejora en los
procesos de evaluacion y promocion.,

El seguimiento institucional debera considerar:



El
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Aplicacion de criterios de evaluacion por areas y grados.

Uso de la escala institucional de valoracion.

Cumplimiento de la ponderacion del Saber, Saber hacer y Saber ser.
Registro oportuno de calificaciones en Kampus.

Activacion de alertas tempranas.

Implementacion de Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.
Seguimiento a PIAR y ajustes razonables.

Cumplimiento de tiempos de nivelacion.

Resultados de promocion y reprobacion.

Atencidn de reclamaciones académicas.

Participacion de familias y acudientes.

Funcionamiento de Comisiones de Evaluacion y Promocion.

Uso de resultados para el PMI y el POA.

Coherencia entre el SIEE, el PEI, el Plan de Estudios y el Manual de Convivencia.

Proteccion de datos y manejo adecuado de informacion académica y convivencial.

seguimiento podra realizarse mediante reportes de Kampus, actas de comisiones,

informes docentes, boletines, reuniones de Consejo Académico, analisis de resultados,
encuestas, revision de soportes, reuniones con familias y autoevaluacion institucional.

Este proceso debera realizarse con enfoque formativo, no punitivo. Su finalidad es
mejorar la calidad de la evaluacion, fortalecer las practicas pedagogicas y garantizar
mejores oportunidades de aprendizaje para los estudiantes.

28.2 Indicadores académicos

Los indicadores académicos permiten analizar el desempeno de los estudiantes en las
areas, asignaturas, grados, grupos, periodos y niveles educativos. Estos indicadores
ayudan a identificar tendencias, areas criticas, avances, dificultades y necesidades de
apoyo pedagogico.

La Institucion Educativa Playas del Viento podra hacer seguimiento a los siguientes

indicadores académicos:



TABLA 27

Indicador

Porcentaje de estudiantes en
Desempefio Superior

Porcentaje de estudiantes en
Desempeno Alto

Porcentaje de estudiantes en
Desempeno Basico

Porcentaje de estudiantes en
Desempefo Bajo

Promedio academico por area

Areas con mayor desempefio
bajo

Estudiantes con bajo
desempenc en varias areas

Evolucion del desempeno por
periodo

Cumplimiento de evidencias
evaluativas

Resultados por sede, grado o
grupo

Indicadores académicos

Descripcion

Mide el nimero de estudiantes que superan
ampliamente los aprendizajes esperados.

Mide el nimero de estudiantes que alcanzan
satisfactoriamente los aprendizajes.

Mide el nimero de estudiantes que alcanzan los
aprendizajes esenciales.

Identifica estudiantes que no alcanzan
aprendizajes esenciales.

Permite revisar tendencias de desempeno por érea
0 asignatura.

Identifica areas que requieren apoyo, revision
metodoldgica o refuerzo.

Permite activar alertas tempranas y
acompanamiento integral.

Permite comparar avances o retrocesos durante el
afio escolar.

Mide entrega de trabajos, proyectos, pruebas o
portafolios.

Permite analizar diferencias internas y orientar
apoyos,

Fuente principal

Kampus, boletines
Kampus, boletines
Kampus, boletines
Kampus, reportes
docentes

Kampus

Kampus,

Comisiones

Kampus, directores
de grupo

Kampus, boletines
Reqistros docentes,
Kampus

Kampus, informes
institucionales

Estos indicadores deberan ser analizados por los docentes, directores de grupo,

Comisiones de Evaluacion y Promocion, Consejo Académico y Rectoria, con el propésito

de definir acciones de mejora y acompafiamiento.

Los resultados individuales deberan manejarse con reserva. Para analisis institucionales,
se privilegiara la informacién agregada y anonimizada.

28.3 Indicadores de promocion y reprobacion

Los indicadores de promocion y reprobacion permiten evaluar la efectividad del proceso
educativo, identificar grados o areas con mayores dificultades v orientar acciones de

prevencion de la repitencia y la desercion escolar.

La institucion podra analizar los siguientes indicadores:



TABLA 28

Indicador

Tasa de promocion anual
Tasa de reprobacion anual
Tasa de promocion
condicional

Reprobacion por grado
Reprobacion por area
Estudiantes con nivelaciones
no superadas

Promocion anticipada

Situaciones especiales de
grado undécimo

Indicadores de promocién y reprobacion

Descripcidn

Porcentaje de estudiantes promovidos
al grado siguiente.

Porcentaje de estudiantes que no son
promovidos.

Porcentaje de estudiantes promovidos
con compromisos.

Mumero o porcentaje de estudiantes
reprobados por grado.

Areas con mayor incidencia en la no
promocion.

Casos que mantienen desemperio bajo
después del apoyo.

Mumero de estudiantes promovidos
anticipadamente.

Casos con riesgo de no graduacion o
pendientes finales.

Uso institucional

Evaluar continuidad de
trayectorias escolares.

Identificar riesgos y disefiar
estrategias de mejora.

Hacer seguimiento a estudiantes
con pendientes.

Identificar grados criticos.
Revisar estrategias pedagdaicas
Yy apoyos.

Revisar efectividad de
nivelaciones.

Verificar aplicacion de criterios
institucionales.

Orientar acompanamiento
oportuno.

Estos indicadores deben analizarse al finalizar cada periodo y especialmente al cierre del
afio lectivo. Su uso debe ser preventivo y pedagogico, evitando que la reprobacion se
convierta en una respuesta tardia sin apoyos previos.

Cuando se identifique aumento de reprobacion en un grado, area o sede, el Consejo
Académico debera proponer acciones de intervencion, tales como refuerzos, revision de
instrumentos, acompanamiento docente, formacion pedagogica, seguimiento familiar o
ajustes en la planeacion.

28.4 Indicadores de cumplimiento de PAP

Los Planes de Apoyo Pedagogico —PAP— son una herramienta fundamental para prevenir
la pérdida de areas, superar dificultades y fortalecer aprendizajes esenciales. Por ello, su
seguimiento debe realizarse mediante indicadores que permitan valorar su cobertura,
cumplimiento y efectividad.

La institucion podra hacer seguimiento a los siguientes indicadores:



TABLA 29 Indicadores de cumplimiento de PAP

Indicador Descripcion Fuente
Mamero de PAP Cantidad de planes abiertos por Kampus, formatos PAP
activados periodo, grado, drea o estudiante.
Porcentaje de PAP PAP desarrollados dentro del plazo Kampus
cumplidos establecido.
Porcentaje de PAP no PAP incumplidos por el estudiante sin Kampus, reportes docentes
cumplidos justificacion valida.
Porcentaje de PAP PAP que permitieron alcanzar Kampus, evidencias
superados desempeno basico o superior.
PAP por area Identifica dreas con mayor necesidad de  Kampus
apoya.
PAP por grado Identifica grados con mayor Comisiones, Kampus

concentracion de dificultades.

PAP comunicados a Verifica la corresponsabilidad familiar, Kampus, actas, WhatsApp

familias documentado, llamadas registradas
PAP relacionados con Permite revisar coherencia entre apoyo Kampus, archive reservado

PIAR pedagdgico e inclusion.

Cumplimiento de Verifica si se respeta la regla del periodo  Kampus, actas

tiempos de nivelacion inmediatamente siguiente.

El analisis de estos indicadores permitira determinar si los PAP estan siendo efectivos o si
requieren ajustes en su diseno, tiempos, actividades, acompanamiento familiar, registro

0 seguimiento.

Cuando se evidencie alto nimero de PAP no cumplidos, la institucion debera revisar las
causas: falta de comunicacion, poca claridad en actividades, dificultades familiares,
inasistencia, baja motivacion, problemas de conectividad, barreras de aprendizaje o
ausencia de seguimiento oportuno.

28.5 Indicadores de seguimiento a PIAR

Los indicadores de seguimiento a los Planes Individuales de Ajustes Razonables —PIAR—
permiten verificar si la institucion esta garantizando una evaluacion inclusiva, flexible y
coherente con las necesidades de los estudiantes que enfrentan barreras para el
aprendizaje y la participacion.



La informacion relacionada con PIAR debe manejarse con reserva y proteccion de datos
personales. Los analisis institucionales deberan realizarse de manera agregada y sin
exposicion de informacion sensible.

La institucion podra analizar los siguientes indicadores:

TABLA 30 Indicadores de seguimiento a PIAR

Indicador Descripcion Fuente

Numero de estudiantes con ldentifica estudiantes que cuentan con plan formal  Archivo reservado,
PIAR activo de ajustes razonables. Kampus

PIAR elaborados Verifica si los planes fueron construidos en Archivo institucional
oportunamente tiempos pertinentes.

Seguimientos realizados por Mide la revision periddica de avances y ajustes. Formatos PIAR, actas
periodo

Ajustes razonables Verifica si los docentes implementan los apoyos Reportes docentes,
aplicados definidos. Kampus
Participacién familiar en Mide asistencia y compromisos de acudientes en Actas, registros de
PlIAR el proceso. comunicacion
Avances frente a metas del Analiza progreso individual segun metas PIAR, evidencias
PIAR establecidas.

Continuidad de apoyos al Verifica transicion adecuada entre grados o Archivo, actas
cambiar de grado docentes.

Casos revisados por Identifica estudiantes con PIAR que requieren Actas de Comisidn
Comisign analisis de promocién o apayo.

El seguimiento a PIAR no debe limitarse a verificar la existencia del documento. Debe
analizar si los ajustes definidos se aplican, si son pertinentes, si favorecen la participacion
y si contribuyen al aprendizaje y la permanencia escolar.

28.6 Indicadores de inasistencia

La inasistencia afecta el proceso académico cuando impide la participacion del estudiante
en actividades, evaluaciones, proyectos, retroalimentaciones y planes de apovo. Por ello,
el SIEE debe articular el seguimiento académico con el control de asistencia y las alertas
de permanencia escolar.

La institucion podra hacer seguimiento a los siguientes indicadores:



TABLA 31 Indicadores de inasistencia

Indicador Descripcion Uso institucional

Inasistencia por estudiante Mumero de ausencias acumuladas por Activar alertas y comunicacion
estudiante. familiar.

Inasistencia por area Ausencias gue afectan actividades Definir oportunidades de
especificas de un area. recuperacion justificadas.

Inasistencia por grado o Identifica grupos con mayor ausentismo. Disenar estrategias de

grupo permanencia.

Inasistencia justificada Ausencias con soporte aceptado porla Reprogramar actividades
institucion. cuando corresponda.

Inasistencia injustificada Ausencias sin soporte o explicacion Activar seguimiento y
valida. COMpPromisos.

Inasistencia en procesos de  Mide incumplimiento de apoyos Analizar riesgo académico.

PAP o nivelacion programados.

Inasistencia recurrente con Relaciona ausencia y pérdida academica. Remitir a Comision o activar

pajo desempefo ruta.

Comunicacion con familias Verifica trazabilidad de llamadas, Fortalecer corresponsabilidad.

por inasistencia WhatsApp, citaciones o reuniones.

El analisis de inasistencia debe considerar las condiciones del contexto rural-
costero, dificultades de transporte, situaciones familiares, condiciones de salud,
factores climaticos, conectividad, seguridad u otras circunstancias que puedan afectar
la asistencia.

La institucion debera activar alertas tempranas cuando la inasistencia ponga en riesgo el
aprendizaje, la promocion o la permanencia escolar.

28.7 Indicadores de reclamaciones académicas

Las reclamaciones académicas permiten verificar el nivel de transparencia, claridad
y debido proceso en la evaluacion. Su seguimiento ayuda a identificar posibles
inconsistencias en criterios, registros, comunicacion, retroalimentacion o aplicacion
del SIEE.

La institucion podra analizar los siguientes indicadores:



TABLA 32

Indicador

Mamero de reclamaciones
académicas

Reclamaciones por area

Reclamaciones por periodo

Reclamaciones resueltas en primera

instancia

Reclamaciones elevadas a instancias
superiores

Tiempo promedic de respuesta

Reclamaciones con ajuste de nota

Reclamaciones ratificadas

Indicadores de reclamaciones académicas

Descripcion

Cantidad de solicitudes de revision
recibidas.

Identifica areas con mayor numero de
inconformidades.

Permite observar momentos criticos de
evaluacion.

Mide capacidad de solucion directa con
docente.

Identifica casos con mayor complejidad.

Verifica oportunidad del debido proceso.

Identifica errores o correcciones
procedentes.

Casos en los gque se manitiene la
valoracion inicial.

Fuente

Kampus, archivo
institucional
Archivo, reportes
Kampus, actas
Registros docentes
Actas, archivo
Registros de
reclamacion

Kampus, actas

Actas, respuestas

Mativos frecuentes de reclamacion Archivo, analisis

institucional

Permite identificar problemas recurrentes.

Estos indicadores no deben usarse para senalar a docentes o estudiantes, sino para
mejorar la claridad de criterios, la calidad de la retroalimentacion, el registro oportuno y
la comunicacion con familias.

Cuando se identifiquen reclamaciones recurrentes por falta de claridad en criterios, el
Consejo Académico debera orientar acciones de mejoramiento en planeacion, ribricas,
socializacion de criterios o registro de calificaciones.

28.8 Indicadores de participacion familiar

La participacion de las familias y acudientes es clave para el acompanamiento académico,
la permanencia escolar, la prevencion de riesgos y el cumplimiento de compromisos. El
SIEE debe generar
corresponsabilidad familia-escuela.

informacion sobre dicha participacion para fortalecer la

La institucion podra analizar los siguientes indicadores:



TABLA 33 Indicadores de participacion familiar

Indicador Descripcion Fuente

Asistencia a reuniones de entrega de Porcentaje de acudientes gue asisten a Actas de asistencia
informes reuniones por periodo.

Atencion a citaciones individuales Mide respuesta de familias ante llamados Actas, Kampus

institucionales.

Participacién en PAP Verifica acompafamiento familiar en planes Formatos PAP,
de apoyo, Kampus

Participacion en PIAR Mide asistencia y compromisc de familiasen  Actas, archivo
ajustes razonables. reservado

Participacién en Escuela de Familias Registra asistencia y continuidad en Listados, actas

procesos formativos.

Respuesta a comunicaciones Permite verificar trazabilidad del contacto. Kampus, registros
telefénicas o WhatsApp docentes
Cumplimiento de compromisos Mide seguimiento de acuerdos firmados o Actas, Kampus
familiares documentados.

Actualizacion de datos de contacto Verifica disponibilidad de canales de Secretaria, Kampus

comunicacion.

Cuando se evidencie baja participacion familiar, la institucion podra fortalecer estrategias
de comunicacion, horarios de atencion, Escuela de Familias, mensajes preventivos,
acompanamiento del director de grupo y articulacion con instancias de proteccion
cuando la falta de acompanamiento afecte derechos del estudiante.,

La comunicacion por WhatsApp o llamada telefonica podra ser considerada evidencia de
contacto siempre que quede documentada con fecha, hora, motivo, acudiente contactado,
orientacion brindada y compromisos acordados.

28.9 Resultados de pruebas internas y externas

Los resultados de pruebas internas y externas constituyen insumos importantes para
analizar el estado de los aprendizajes, revisar practicas pedagogicas, identificar areas de
fortalecimiento y orientar acciones de mejora institucional.

Las pruebas internas pueden incluir evaluaciones por periodo, pruebas diagnosticas,
pruebas tipo Saber, simulacros, evaluaciones de lectura critica, pruebas de competencias
basicas, actividades integradoras o instrumentos disenados por las areas.



Las pruebas externas pueden incluir pruebas aplicadas por el Estado, la Secretaria de
Educacion, el Ministerio de Educacion Nacional, ICFES u otras entidades autorizadas,
segln corresponda.

El analisis de resultados debera considerar:

1. Desemperfio por area o competencia.

2. Avances o retrocesos frente a periodos anteriores.
3. Fortalezas identificadas.

Dificultades recurrentes.

Comparacion entre grados o grupos.

Relacion con planes de area.

Relacion con practicas de aula.

Necesidades de refuerzo.

Necesidades de formacion docente.
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Acciones para mejorar lectura, escritura, pensamiento matematico, ciencias,
ciudadania, competencias digitales y competencias socioemocionales.

Los resultados de pruebas internas y externas no deben usarse para reducir el curriculo a
entrenamiento de pruebas. Deben servir como una fuente de informacion para mejorar
los aprendizajes, fortalecer competencias y orientar decisiones pedagogicas.

En grado undécimo, los resultados de pruebas internas y externas también deberan

apoyar la preparacion para pruebas de Estado, el proyecto de vida, la orientacion
vocacional y el cierre de la educacion media.

28.10 Analisis de alertas tempranas

Las alertas tempranas permiten prevenir el bajo desempefio, la reprobacion, la desercion,
la inasistencia, el incumplimiento de compromisos y las dificultades socioemocionales o
convivenciales que afectan el aprendizaje.

El analisis de alertas tempranas debe revisar:



Numero de alertas por periodo.

Alertas por area, grado o grupo.

Motivos frecuentes de alerta.

Estudiantes con alertas recurrentes.

Acciones de seguimiento realizadas.
Comunicaciones con familias.

Compromisos establecidos.

Cumplimiento de compromisos.

Relacion entre alertas y resultados académicos.
Relacion entre alertas e inasistencia.

Casos remitidos a Comisiones de Evaluacion y Promocion.

Casos articulados con Comité Escolar de Convivencia.
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Efectividad de los apoyos activados.

Las alertas tempranas deberan registrarse en Kampus o en el formato institucional
definido. Cuando se realicen comunicaciones por llamada telefonica o WhatsApp, se
debera dejar trazabilidad del contacto.

El analisis de alertas tempranas debe realizarse durante el periodo, no solo al finalizarlo.
Su proposito es intervenir oportunamente y evitar que las dificultades se acumulen.

28.11 Relacion del SIEE con el PMI

El Plan de Mejoramiento Institucional —PMI— recoge las acciones estratégicas que la
institucion define para superar dificultades, fortalecer procesos y avanzar hacia el
cumplimiento del PEL

El SIEE se relaciona con el PMI porque genera informacion clave sobre el estado de
los aprendizajes, la promocioén, la reprobacion, la inclusion, los apoyos pedagogicos,
la participacion familiar, la gestion de la informacion y la efectividad de las
estrategias institucionales.

Los resultados del SIEE podran alimentar el PMI en aspectos como:



El Consejo Académico, Rectoria y las Comisiones de Evaluacion y Promocion deberan
utilizar los resultados del SIEE para proponer acciones de mejora que se incorporen
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Fortalecimiento de areas con bajo desemperio.
Mejoramiento de estrategias de evaluacion.
Formacion docente en evaluacion formativa.
Fortalecimiento de lectura critica, escritura y competencias basicas.
Mejoramiento del uso de Kampus.
Fortalecimiento de PAP y nivelaciones.
Mejoramiento del seguimiento a PIAR.
Estrategias de permanencia escolar.
Participacion familiar,

Ciudadania digital e integridad académica.
Evaluacion de Emprendimiento Digital.
Articulacion de proyectos transversales.
Reduccion de reprobacion e inasistencia.

Fortalecimiento de la cultura de datos y analisis institucional.

al PML

28.12 Relacion del SIEE con el POA

El Plan Operativo Anual —POA— concreta las acciones, tiempos, responsables y recursos
necesarios para ejecutar las metas institucionales durante cada ano lectivo.

El SIEE se relaciona con el POA porque sus resultados permiten definir acciones anuales
especificas, medibles y ejecutables para mejorar la evaluacion, el aprendizaje y el

acompanamiento estudiantil.

El POA podra incluir acciones derivadas del SIEE como:



Jornadas de analisis de resultados académicos.
Programacion de Comisiones de Evaluacion y Promocion.
Cronograma de nivelaciones por periodo.

Jornadas de refuerzo y recuperacion.

Formacion docente en rubricas, evaluacion formativa, DUA, PIAR e A educativa.

-

Implementacion y mejora del uso de Kampus.
Socializacion del SIEE con estudiantes y familias.
Fortalecimiento de Escuela de Familias.
Seguimiento a estudiantes con bajo desempeno.
Acciones de prevencion de inasistencia y desercion.
Revision de proyectos transversales.

Ferias o muestras de Emprendimiento Digital.
Evaluacion de pruebas internas.

Plan de acompanamiento a grado undécimo.
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Actualizacion de formatos institucionales.

El POA debera permitir que las acciones de mejora del SIEE no queden solo como
recomendaciones generales, sino como actividades concretas con fechas, responsables,
evidencias y seguimiento.

28.13 Ciclo PHVA del SIEE

La mejora continua del SIEE se orientara mediante el ciclo PHVA: Planear, Hacer, Verificar
y Actuar. Este ciclo permite revisar y ajustar permanentemente la evaluacion institucional
con base en evidencias.

Planear

En esta fase, la institucion define criterios, cronogramas, instrumentos, formatos,
responsables y acciones de evaluacion para el ano lectivo. Incluye la planeacién de
periodos, cortes académicos, nivelaciones, PAP, PIAR, reuniones con familias, Comisiones
de Evaluacion y Promocion y reportes en Kampus.

Hacer

En esta fase, los docentes y demas actores institucionales implementan los procesos
definidos: evaluacion diagnostica, formativa y sumativa; registro de resultados;
retroalimentacion; activacion de apoyos; comunicacion con familias; aplicacion de ajustes



razonables; desarrollo de proyectos; y seguimiento en Kampus.

Verificar

En esta fase, la institucion analiza resultados, revisa indicadores, verifica cumplimiento de
PAP, PIAR, nivelaciones, alertas tempranas, promocion, reprobacion, reclamaciones,
participacion familiar y uso de Kampus. Este analisis se realiza en Comisiones, Consejo
Académico, Rectoria y demas espacios institucionales.

Actuar

En esta fase, la institucion toma decisiones de mejora: ajusta estrategias, actualiza
instrumentos, fortalece apoyos, modifica procedimientos, programa formacion docente,
mejora la comunicacion con familias, actualiza el PMI y concreta acciones en el POA,

La aplicacion del ciclo PHVA permite que el SIEE sea evaluado y mejorado cada ano,
evitando que se convierta en un documento desactualizado o desconectado de la
realidad institucional.

28.14 Plan anual de mejora del proceso evaluativo

El Plan Anual de Mejora del Proceso Evaluativo es una herramienta institucional que
permite definir acciones concretas para fortalecer la aplicacion del SIEE durante cada
ano lectivo.

Este plan debera construirse a partir del analisis de indicadores, reportes de Kampus,
resultados académicos, informes de Comisiones de Evaluacion y Promocion,
reclamaciones, seguimiento a PAP y PIAR, participacion familiar, resultados de pruebas
internas y externas, alertas tempranas y recomendaciones del Consejo Académico.

El plan anual podra incluir:



TABLA 34 Plan anual de mejora del proceso evaluativo
Componente Accidn propuesta Responsable Evidencia Tiempo de
de mejora ejecucion
Evaluacion Fortalecer uso de rubricas vy Consejo Académico y Rubricas, actas,  Ano lectivo
farmativa retroalimentacion por areas. docentes planeaciones
Bajo Implementar refuerzos por Docentes y directores Listados, Cada
desempeno areas criticas. de grupo talleres, periodo
reportes
PAP Mejorar seguimiento y cierre Docentes, Comisiones Farmatos PAP, Por periodo
de planes de apoyo. Kampus
FIAR Revisar aplicacion de ajustes Docentes, Rectoria, Seguimientos Por periado
razonables. familias PIAR
Kampus Fortalecer registro oportuno Responsakle de Reportes, Permanent
¥ generacion de reportes. Kampus, docentes capacitaciones 2]
Familias Aumentar asistencia a Directores de grupo, Actas, registros Por periodo
reuniones y Rectoria
acompanamiento.
Reclamaciones  Mejorar claridad de criterios Docentes, Consejo Registros de Permanent
y tiempos de respuesta. Academico reclamacion e
Emprendimient  Fortalecer portafolios y Docentes de Portafolios, Ao lectivo
o Digital rabricas de proyectos. Tecnologia y areas ribricas
articuladas
Pruebas Analizar resultados y disenar Consejo Academico Informes, Semestral
internas y acciones de refuerzo. planes de
externas mejora
Ciudadania Implementar acciones sobre Docentes, Comité de Talleres, guias, Ano lectivo
digital etica academica e |A. Convivencia evidencias

El Plan Anual de Mejora debera ser revisado periddicamente por el Consejo Académico y
Rectoria. Sus avances podran presentarse al Consejo Directivo y serviran como insumo
para la autoevaluacion institucional, el PMI y el POA.

B EN SINTESIS
, €l seguimiento, los indicadores, el PMI, el POA y la mejora continua permiten que el
SIEE de la Institucion Educativa Playas del Viento sea un sistema dinamico,
verificable y orientado al aprendizaje. Su aplicacion organizada fortalece la calidad
educativa, la evaluacion formativa, la inclusion, la permanencia escolar, la
participacion familiar, el uso responsable de la informacion y la toma de decisiones
basadas en evidencias.




CAPIiTULO 29

Proteccion de datos,
O transparencia y publicacion
responsable de informacion

La proteccion de datos personales, la transparencia institucional y la publicacion
responsable de informacion son principios fundamentales para garantizar el respeto por
la dignidad, la intimidad, la imagen, la seguridad v los derechos de los estudiantes de la
Institucion Educativa Playas del Viento.

En el marco del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes —SIEE—, la
institucion reconoce que la informacion académica, evaluativa, convivencial, familiar,
socioemocional, meédica, psicosocial y relacionada con apoyos pedagogicos debe
manejarse con responsabilidad, confidencialidad, finalidad pedagogica y acceso
restringido a los actores institucionales autorizados.

La transparencia institucional no significa publicar toda la informacion ni exponer datos

individuales de los estudiantes. Significa garantizar que la comunidad educativa conozca
los criterios, procedimientos, rutas, informes generales, mecanismos de participacion y

resultados institucionales agregados, sin vulnerar la privacidad ni los derechos de ninas,
ninos, adolescentes, jovenes y familias.

Por tanto, la Institucion Educativa Playas del Viento garantizara que la informacion
derivada de la evaluacion, promocion, convivencia, PIAR, PAP, observador, boletines,
reclamaciones, proyectos, evidencias digitales, imagenes y reportes institucionales sea
tratada de manera ética, segura, reservada y conforme a la normatividad vigente.

29.1 Principios de proteccion de datos personales

La proteccion de datos personales en la Institucion Educativa Playas del Viento se orienta
por principios de legalidad, finalidad, libertad, veracidad, transparencia, acceso
restringido, seguridad, confidencialidad y responsabilidad institucional.

Estos principios deben aplicarse a toda informacion relacionada con estudiantes, familias,
acudientes, docentes, directivos y demas miembros de la comunidad educativa.

Son principios institucionales de proteccion de datos:



1. Legalidad.

El tratamiento de datos personales debe realizarse conforme a la normativa vigente y a los
procedimientos institucionales establecidos.

2. Finalidad.

La informacion personal solo debe utilizarse para fines pedagogicos, académicos,

convivenciales, administrativos, de proteccion, seguimiento institucional o cumplimiento
de obligaciones legales.

3. Veracidad.

Los datos registrados deben ser ciertos, actualizados, verificables y pertinentes.

4. Confidencialidad.

La informacion personal, académica, convivencial, familiar, médica, psicosocial o sensible
no debe divulgarse a personas no autorizadas.

5. Acceso restringido.

Solo podran consultar informacion individual quienes tengan una funcion institucional

legitima relacionada con el acompanamiento, evaluacion, proteccion o gestion
del estudiante.

6. Seguridad.

La institucion debera adoptar medidas para proteger la informacion frente a pérdida,
acceso no autorizado, alteracion, divulgacion indebida o uso inadecuado.

7. Transparencia.

Las familias y estudiantes tienen derecho a conocer la existencia de registros

académicos vy convivenciales relacionados con su proceso, conforme a los
procedimientos institucionales.

8. Pertinencia.
Solo debe registrarse informacion necesaria para el proceso educativo. Se evitara incluir

comentarios ofensivos, juicios personales, diagnosticos no autorizados o datos que no
tengan finalidad pedagogica.

9. Responsabilidad.

Todo servidor, docente, directivo, administrativo o usuario autorizado de Kampus, SIMAT
o archivo institucional debe manejar la informacion con ética, reserva y cuidado.



0. No discriminacion.

Ningun dato relacionado con desempeno académico, discapacidad, salud, convivencia,
condicion familiar, situacion socioemocional o apoyo pedagogico podra ser usado para
excluir, senalar, ridiculizar o discriminar al estudiante.

La proteccion de datos personales debe aplicarse tanto en documentos fisicos como
en plataformas digitales, grupos de mensajeria, correos electronicos, redes sociales,
sitio web institucional, boletines, reportes, actas, archivos, fotografias, videos vy
evidencias escolares.

29.2 Informacion académica reservada

La informacion académica individual de los estudiantes tiene caracter reservado y debe
manejarse  con respeto, confidencialidad y finalidad pedagogica. Esta
informacién solo podra ser conocida por el estudiante, su familia o acudiente,
los docentes correspondientes, directores de grupo, directivos y las instancias
institucionales autorizadas.

Se considera informacion académica reservada:
Calificaciones individuales.
Boletines académicos.
Resultados de evaluaciones.
Desempenos por area o asignatura.
Resultados de nivelaciones.
Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.

Compromisos académicos.

1

2

3

4

5

6

7

8. Reclamaciones académicas.
9. Actas o decisiones de promocion individual.

0. Resultados de evaluacion de suficiencia.

1. Reportes de bajo desempeno.

2. Observaciones docentes sobre procesos de aprendizaje.
3. Evidencias individuales de trabajos, pruebas o proyectos.
4. Informacion sobre promociéon condicional o reprobacion.
5.

Reportes de riesgo académico.



La informacion académica individual no debera publicarse en carteleras, grupos de
WhatsApp, redes sociales, paginas web, listados publicos o espacios donde pueda ser vista
por personas no autorizadas.

Cuando se requiera comunicar bajo desempeiio, nivelaciones pendientes o compromisos
académicos, debera hacerse mediante canales institucionales respetuosos y reservados,
tales como boletines, reuniones individuales, citaciones, Kampus, llamadas

documentadas, mensajes privados al acudiente o actas de seguimiento.

Los analisis institucionales podran utilizar datos académicos agregados, siempre que no
permitan identificar a estudiantes especificos.

29.3 Informacion convivencial reservada

La informacion convivencial de los estudiantes también tiene caracter reservado,
especialmente cuando se relaciona con situaciones del Manual de Convivencia,
observador del estudiante, compromisos, medidas pedagégicas, acciones restaurativas,
conflictos, reportes de convivencia, ciberconvivencia, presuntas vulneraciones de
derechos o intervenciones del Comité Escolar de Convivencia.

Se considera informacion convivencial reservada:

Registros del observador del estudiante.

Alertas convivenciales.

Actas de compromiso convivencial,

Registros de situaciones tipo I, II o 111, segun corresponda al Manual de Convivencia.
Medidas pedagogicas o restaurativas.

Reportes al Comité Escolar de Convivencia.

Informacion sobre conflictos entre estudiantes.

Casos de ciberacoso o convivencia digital.

Situaciones relacionadas con uso indebido de imagen, datos o redes sociales.

B

Comunicaciones con familias sobre convivencia.

Registros de seguimiento formativo.

Remisiones internas o externas.

Informacion relacionada con presunta vulneracion de derechos.

Reportes de orientacion, bienestar o apoyo psicosocial.
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Actas de reuniones sobre situaciones convivenciales,



Esta informacion no debe divulgarse publicamente ni compartirse en grupos generales de
familias, estudiantes o docentes que no estén directamente involucrados en el
acompanamiento del caso.

Los registros convivenciales deberan redactarse de manera objetiva, respetuosa y basada
en hechos. Se evitaran expresiones humillantes, acusatorias, discriminatorias,
diagnosticos no autorizados o juicios personales.

Cuando una situacion convivencial tenga relacion con el proceso académico, la

informacion debera compartirse unicamente con las instancias necesarias para garantizar
acompanamiento, debido proceso y proteccion de derechos.

29.4 Reserva de PIAR, PAP y apoyos psicosociales

La informacion relacionada con Planes Individuales de Ajustes Razonables —PIAR—, Planes
de Apoyo Pedagogico —PAP—, apoyos psicosociales, discapacidad, salud, condiciones
familiares, diagnosticos, barreras para el aprendizaje, orientacion escolar o situaciones de
proteccion debe manejarse con especial reserva.

El PIAR contiene informacion sensible sobre el estudiante, sus barreras, apoyos, ajustes
razonables, condiciones particulares, compromisos familiares y estrategias pedagogicas.
Por tanto, su acceso debe limitarse a los docentes, directivos, familias e instancias
institucionales que requieren dicha informacion para garantizar el derecho al aprendizaje
y la participacion.

Los PAP tambien deben manejarse de manera reservada cuando contienen informacion
individual sobre dificultades académicas, compromisos familiares, apoyos, nivelaciones o
situaciones particulares del estudiante.

Los apoyos psicosociales y cualquier informacion relacionada con salud mental,
emocional, familiar, médica o de proteccion no deben registrarse ni divulgarse de

manera abierta. Cuando sea necesario dejar soporte, se hara en archivo reservado y con
acceso restringido.

La institucion garantizara que:
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El PIAR completo se conserve en archivo fisico o digital reservado.

Los informes externos aportados por familias tengan acceso restringido.

Kampus registre solo la informacion necesaria para seguimiento pedagogico.

Los docentes conozcan los ajustes que deben aplicar, sin divulgar informacion
sensible innecesaria.

Las familias participen en el seguimiento con respeto y confidencialidad.

Las Comisiones de Evaluacion y Promocion analicen estos casos con reserva.

No se exponga al estudiante ante el grupo por tener PIAR, PAP o apoyos.

No se publiquen listados de estudiantes con discapacidad, bajo desemperfio o apoyos
especiales.

No se utilice la informacion para discriminar, excluir o estigmatizar.

Todo soporte se conserve con finalidad pedagogica y proteccion de derechos.

La reserva no impide el acompanamiento institucional. Por el contrario, garantiza que los
apoyos se brinden de manera digna, segura y respetuosa.

29.5 Uso responsable de imagenes y evidencias estudiantiles

Las imagenes, videos, audios, producciones, trabajos, proyectos, testimonios, fotografias,
portafolios, piezas digitales y demas evidencias estudiantiles deben ser utilizados con
responsabilidad, autorizacion y finalidad pedagdgica.

La institucion podra registrar evidencias de actividades académicas, culturales,
deportivas, ambientales, cientificas, tecnoldgicas, comunitarias o institucionales, siempre
que se respeten la dignidad, la imagen, la privacidad y los derechos de los estudiantes.

Para el uso responsable de imagenes y evidencias estudiantiles se deberan cumplir los

siguientes criterios:



Contar con autorizacion institucional o familiar cuando se requiera.
Usar las imagenes tinicamente con finalidad pedagogica, informativa o institucional.

Evitar publicar imagenes que ridiculicen, expongan o vulneren al estudiante.

R

No divulgar evidencias relacionadas con bajo desempeno, convivencia, salud, PIAR,
PAP o situaciones sensibles,

5. No publicar imagenes de estudiantes en situaciones de llanto, enfermedad, accidente,
conflicto, sancion o vulnerabilidad.

6. No compartir fotografias o videos en redes personales de docentes, estudiantes o
familias sin autorizacion.

7. Proteger la identidad de estudiantes cuando el contenido lo requiera.

8. Cuidar que las publicaciones institucionales respeten la dignidad y seguridad de los
menores de edad.

9. Verificar que los productos publicados no vulneren derechos de autor.

Retirar o corregir publicaciones cuando se identifique afectacion a derechos o falta de
autorizacion,

Las evidencias digitales o audiovisuales producidas en el marco de Emprendimiento
Digital, proyectos transversales, ferias, campanas o actividades institucionales podran ser
socializadas en canales oficiales de la institucion, siempre que cuenten con autorizacion y
revision previa.

El uso de imagenes de estudiantes debe responder al interés formativo e institucional, no
a la exposicion innecesaria ni a la busqueda de reconocimiento personal de terceros.

29.6 Publicacion de resultados institucionales

La publicacion de resultados institucionales debe realizarse con criterios de
transparencia, responsabilidad, proteccion de datos y finalidad de mejoramiento. La
institucion podra informar a la comunidad educativa sobre avances, logros, indicadores
generales, proyectos, resultados agregados, acciones de mejora y procesos
institucionales, sin revelar informacion individual reservada.

Podran publicarse resultados institucionales como:



Porcentajes generales de promocion.

Porcentajes generales de reprobacion.

Indicadores agregados de desempeno académico.

Resultados globales por area, grado o nivel, sin identificacion individual.
Avances del PMI y POA.

Resultados institucionales de pruebas externas, de forma agregada.

-

Logros colectivos de proyectos transversales.
Experiencias significativas.

Reconocimientos autorizados.

Resultados de ferias, muestras o eventos institucionales.

Avances de Emprendimiento Digital.
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Indicadores de participacion familiar, sin datos personales.

No podran publicarse resultados individuales de bajo desemperio, listados de estudiantes
reprobados, calificaciones personales, reportes de convivencia, datos de PIAR, PAP,
observador o informacion sensible.

Cuando se publiquen reconocimientos a estudiantes por logros acadéemicos, deportivos,
culturales, cientificos, tecnologicos o comunitarios, la institucion debera verificar que
exista autorizacion para el uso de nombre, imagen o evidencia, especialmente en el caso
de menores de edad.

La publicacion institucional debe fortalecer la confianza, la rendicion de cuentas y el
sentido de pertenencia, sin vulnerar la intimidad ni los derechos de los estudiantes,

29.7 Datos agregados y anonimizados

Los datos agregados y anonimizados son aquellos que permiten analizar informacion
institucional sin identificar de manera directa o indirecta a estudiantes especificos. Su uso
es fundamental para la gestion académica, el PMI, el POA, la autoevaluacion institucional y
la rendicion de cuentas.

La institucion podra utilizar datos agregados y anonimizados para:



Analizar resultados por areas.

Identificar grados con mayor desempeno bajo.
Revisar tendencias de promocion y reprobacion.
Evaluar cumplimiento de PAP.

Analizar seguimiento a PIAR sin identificar estudiantes.

-

Revisar inasistencia por grupo o nivel.
Analizar reclamaciones académicas.
Medir participacion familiar,

Evaluar proyectos institucionales,
Formular acciones de mejoramiento.

Presentar informes generales al Consejo Académico o Consejo Directivo.
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Socializar resultados institucionales con la comunidad educativa.

Un dato agregado muestra resultados generales. Un dato anonimizado elimina la
identificacion individual del estudiante. Ambos deben utilizarse para proteger la
privacidad y evitar senalamientos.

Ejemplos de publicacion responsable:
» “El 82 % de los estudiantes fue promovido al grado siguiente”
« “El area con mayor necesidad de refuerzo en secundaria fue Matematicas.

* “Durante el segundo periodo se activaron 45 Planes de Apoyo Pedagogico.”

* “Lainstitucion fortalecid estrategias de acompanamiento en lectura critica.”

Ejemplos de publicacion no permitida:
* Listado de estudiantes que perdieron areas.
* Nombres de estudiantes con PIAR.
* Ranking publico de calificaciones.
* Fotografias de estudiantes sancionados.
e Capturas de boletines individuales en grupos de WhatsApp.

* Publicacion de observaciones convivenciales individuales.

El uso de datos agregados y anonimizados permite equilibrar transparencia institucional y
proteccion de derechos.



29.8 Prohibicion de listados humillantes
0 rankings de estudiantes

La Institucion Educativa Playas del Viento prohibe la publicacion, difusion o circulacion de
listados humillantes, rankings de estudiantes, comparaciones publicas, cuadros de bajo
desempeno individual o cualquier forma de exposicion que afecte la dignidad, autoestima,
privacidad o derechos de los estudiantes.

| IMPORTANTE
No se podran publicar ni compartir piblicamente:

Listados de estudiantes que perdieron areas.

Listados de estudiantes reprobados.

Listados de estudiantes con bajo desempeno.

Listados de estudiantes con procesos convivenciales,

Listados de estudiantes con PIAR o discapacidad.

Rankings de mejores o peores promedios.

Comparaciones publicas entre grupos o estudiantes con nombres propios.
Capturas de boletines individuales.

Resultados de pruebas con identificacion personal.

Observaciones del estudiante en grupos de WhatsApp.

Informacion de inasistencia individual en espacios no autorizados.
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Fotografias o videos usados para sefialar errores o dificultades.

La institucion podra reconocer publicamente logros estudiantiles cuando exista finalidad
formativa, autorizacion correspondiente y respeto por la dignidad del estudiante. Sin
embargo, estos reconocimientos no deben generar exclusion, burla o comparacion
humillante hacia otros estudiantes.

La evaluacion debe servir para aprender y mejorar, no para avergonzar, clasificar
0 exponer.

29.9 Transparencia institucional y limites de publicacion

La transparencia institucional exige que la comunidad educativa conozca los documentos,
criterios, procedimientos, rutas, acuerdos y resultados generales que orientan la vida
escolar. Sin embargo, esta transparencia tiene limites cuando entra en conflicto con la



privacidad, la seguridad, la dignidad o la protecciéon de datos personales,

La institucion podra publicar o socializar:
El SIEE vigente.

La escala institucional de valoracion.
Los criterios generales de evaluacion.

La ruta de reclamaciones académicas,

B

Los criterios de promocion y nivelacion.

Los cronogramas académicos generales.
Informacion general sobre proyectos institucionales.
Resultados agregados y anonimizados.

Acciones de mejora del PMI y POA.

Informes generales de gestion académica.

Orientaciones para familias.
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Formatos publicos de uso general, cuando no contengan datos personales.

| IMPORTANTE
No se debera publicar:

Informacion académica individual.

Datos personales de estudiantes o familias.
Informacion del observador.

Actas con datos sensibles.

PIAR o PAP individualizados.

Diagnosticos o condiciones de salud.
Reportes psicosociales.

Situaciones de convivencia.

Reclamaciones académicas individuales.
Datos de contacto de familias o estudiantes.

Documentos con numeros de identificacion.
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Informacion que pueda poner en riesgo a un estudiante.

La transparencia debe fortalecer la confianza de la comunidad educativa y la rendicion de
cuentas institucional, pero siempre dentro de los limites de la proteccion de datos, la
reserva documental y el interés superior de ninas, ninos y adolescentes.



29.10 Custodia documental

La custodia documental es el conjunto de acciones mediante las cuales la institucion
conserva, organiza, protege y controla el acceso a los documentos fisicos y digitales

que soportan los procesos académicos, evaluativos, convivenciales, administrativos y
de inclusion.

La custodia documental garantiza que la informacion esté disponible para las instancias
autorizadas, que las decisiones tengan soporte verificable y que los datos personales se
conserven de manera segura.

La institucién debera custodiar documentos como:

Actas del Consejo Directivo.

Actas del Consejo Académico.

Actas de Comisiones de Evaluacion y Promocion.
Boletines académicos.

Reclamaciones y respuestas institucionales.

Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.

Planes Individuales de Ajustes Razonables —PIAR—.
Informes externos aportados por familias,
Compromisos académicos y convivenciales.
Registros de observador.,

Evidencias de nivelacion o suficiencia.

=

Comunicaciones formales con familias.
Autorizaciones de uso de imagen.
Reportes institucionales.

Soportes de promocion, reprobacion, retiro, traslado o graduacion.
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Documentos requeridos por autoridades educativas.

La custodia documental podra realizarse en archivo fisico, archivo digital institucional o
Kampus, segiin la naturaleza de la informacion. Los documentos sensibles deberan tener
acceso restringido y conservarse conforme a los procedimientos institucionales.

Son responsabilidades de la custodia documental:



1. Organizar los documentos por ano, grado, estudiante, instancia o proceso.
2. Proteger documentos fisicos contra pérdida, dano o acceso no autorizado.

3. Proteger archivos digitales mediante contrasenas, permisos o carpetas institucionales
seguras.

4. Evitar el envio innecesario de documentos sensibles por canales no autorizados.

5. Conservar actas y soportes de decisiones académicas.

6. Garantizar disponibilidad de informacion para reclamaciones o auditorias
institucionales.

7. Eliminar o archivar documentos conforme a los tiempos y procedimientos
establecidos.

8. Restringir el acceso a informacion sensible,

9. Registrar quién consulta o modifica informacion cuando sea posible.

Reportar pérdida, alteracion o divulgacion indebida de documentos.

La custodia documental fortalece la transparencia, el debido proceso, la proteccion de
datos y la memoria institucional.

i EN SINTESIS
, la proteccion de datos, la transparencia y la publicacion responsable de
informacion garantizan que el SIEE se aplique con respeto por la dignidad, la
privacidad y los derechos de los estudiantes. La Institucion Educativa Playas del
Viento promovera una cultura institucional en la que la informacion se use para
acompaniar, mejorar, proteger y rendir cuentas, nunca para humillar, exponer,
discriminar o vulnerar a la comunidad educativa.




CAPIiTULO 30

Socializacion, adopcion,
actualizacion y control
de versiones del SIEE

)

La socializacion, adopcion, actualizacion y control de versiones del Sistema Institucional
de Evaluacion de los Estudiantes —SIEE— garantizan que este documento sea conocido,
comprendido, aplicado y revisado por la comunidad educativa de la Institucion Educativa

Playas del Viento.

El SIEE no debe entenderse como un documento aislado ni reservado (inicamente para
directivos y docentes. Por el contrario, debe ser un instrumento publico institucional,
articulado al PEI 2026-2030, que oriente de manera clara los criterios de evaluacion,
promocion, nivelacion, apoyo pedagogico, inclusion, reclamaciones, uso de Kampus,
participacion familiar, proteccion de datos y mejoramiento continuo.

La institucion garantizara que el SIEE sea socializado con docentes, estudiantes, familias y
acudientes; revisado pedagdgicamente por el Consejo Académico; adoptado formalmente
por el Consejo Directivo; incorporado al PEI; divulgado por medios institucionales;
actualizado cuando sea necesario; vy controlado documentalmente mediante
versiones oficiales.

30.1 Socializacion con docentes

La socializacion del SIEE con los docentes es una accion prioritaria para garantizar
su correcta implementacion en las areas, asignaturas, proyectos, niveles y sedes de
la institucion.

Esta socializacion debera realizarse al inicio del ano lectivo, durante la semana de
planeacion institucional o en los espacios pedagogicos definidos por Rectoria y Consejo
Académico. También podra realizarse cuando existan ajustes, actualizaciones, cambios
normativos o necesidades de fortalecimiento.

La socializacion con docentes tendra como propositos:



1. Presentar la estructura general del SIEE.

2. Explicar los principios institucionales de evaluacion.

3. Socializar la escala de valoracion y su equivalencia nacional.

4. Orientar la aplicacion de la ponderacion del Saber, Saber hacer vy Saber ser.

5. Revisar criterios de promocion, reprobacion, nivelacion y promocion anticipada.

6. Explicar los tiempos maximos para nivelaciones por periodo.

7. Orientar el diseno de Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.

8. Fortalecer la aplicacion de PIAR, DUA y ajustes razonables.

9. Unificar criterios sobre integridad académica, ciudadania digital e inteligencia
artificial.

0. Orientar el registro oportuno en Kampus.

1. Revisar la ruta de reclamaciones académicas.

2. Socializar responsabilidades docentes en la evaluacion formativa.

3. Resolver dudas sobre aplicacion del SIEE.

4. Recoger observaciones para la mejora continua.

La socializacion con docentes debera quedar registrada mediante acta, lista de asistencia,
agenda de trabajo, presentacion utilizada, compromisos o evidencias institucionales.
Estos soportes haran parte del archivo institucional del SIEE.

30.2 Socializacion con estudiantes

Los estudiantes tienen derecho a conocer como seran evaluados, cuales son los criterios
de valoracion, que escala se utilizara, qué oportunidades de apoyo existen, como
funcionan las nivelaciones y cuales son las rutas de reclamacion.

Por ello, la Institucion Educativa Playas del Viento garantizara la socializacion del SIEE
con los estudiantes al inicio del afio escolar y al comienzo de cada periodo, area, proyecto

o0 proceso evaluativo cuando sea necesario.

La socializacion con estudiantes debera realizarse en lenguaje claro, acorde con la edad,
grado y nivel educativo. Podra desarrollarse mediante direcciones de grupo, clases de
orientacion, actividades pedagogicas, infografias, presentaciones, carteleras, guias,
publicaciones institucionales o recursos digitales.

Esta socializacion debera abordar, como minimo:



Qué es el SIEE y para queé sirve.
Como se evalta en la institucion.
Qué significan las dimensiones Saber, Saber hacer y Saber ser.

Cual es la escala institucional de valoracion.

-

Cual es la nota minima de aprobacion.

Como funcionan los Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.

Como se realizan las nivelaciones por periodo.

Por qué las nivelaciones deben hacerse en el periodo inmediatamente siguiente.
Qué responsabilidades tiene el estudiante en su proceso de evaluacion.

Como se usan la autoevaluacion y la coevaluacion.

Que es la integridad académica.

Que se entiende por plagio, copia, fraude y uso indebido de IA.

Como se puede solicitar revision de una calificacion.

Cual es la importancia de la asistencia y la participacion.
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Como consultar o recibir informacion académica.

La socializacion con estudiantes debera promover una cultura de responsabilidad,
honestidad, participacion, mejoramiento y corresponsabilidad frente al aprendizaje.

30.3 Socializacion con familias y acudientes

Las familias y acudientes son corresponsables del proceso educativo. Por esta razon,
deben conocer los criterios generales del SIEE para acompanar adecuadamente a los

estudiantes, hacer seguimiento a sus avances, participar en planes de apoyo, atender
alertas tempranas y comprender las decisiones relacionadas con evaluacion y promocion.

La socializacion del SIEE con familias v acudientes podra realizarse mediante reuniones
generales, asambleas, escuelas de familias, encuentros por grado, circulares, guias
explicativas, publicaciones en medios institucionales, sitio web, grupos de comunicacion
autorizados o entrega de documentos resumidos.

Esta socializacion debera incluir:



Proposito del SIEE.

Escala institucional de valoracion.

Nota minima de aprobacion.

Dimensiones evaluativas: Saber, Saber hacer y Saber ser.
Criterios de promocion y reprobacion.

Funcionamiento de los Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—.
Regla institucional sobre tiempos de nivelacion.
Responsabilidades de la familia en el acompanamiento.
Importancia de atender alertas tempranas.

Canales de comunicacion con docentes y directores de grupo.
Uso de Kampus para seguimiento académico y convivencial.
Ruta de reclamacion de calificaciones.

Proteccion de datos, imagen e informacion académica.

Participacion en PIAR y ajustes razonables cuando corresponda.
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Uso responsable de TIC e inteligencia artificial desde el hogar.

La institucion podra elaborar una version resumida del SIEE para familias, con lenguaje
claro y orientacion practica. Sin embargo, la version oficial sera el documento completo
adoptado por el Consejo Directivo e incorporado al PEL

La socializacion con familias debera quedar soportada mediante actas, listados de
asistencia, circulares, publicaciones, registros de envio o evidencias institucionales.

30.4 Revision por Consejo Académico

El Consejo Académico sera la instancia encargada de revisar pedagogicamente el SIEE
antes de su adopcion formal y cada vez que se propongan ajustes significativos.

La revision por Consejo Académico debera garantizar que el SIEE sea coherente con:



El PEI 2026-2030.

El modelo pedagogico social-constructivista.

El Plan de Estudios.

La optativa institucional de Emprendimiento Digital.
Los proyectos pedagogicos transversales.

La educacion inclusiva, DUA, PIAR y ajustes razonables.
El Manual de Convivencia.

El uso institucional de Kampus.

El PMI y el POA.

La normativa vigente sobre evaluacion y promocion.
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El Consejo Académico podra analizar observaciones de docentes, estudiantes, familias,
Comisiones de Evaluacion y Promocion, directores de grupo y Rectoria. También podra
revisar indicadores académicos, reclamaciones, resultados de promocion, cumplimiento
de PAP, seguimiento a PIAR, alertas tempranas y dificultades de aplicacion del sistema.

Como resultado de la revision, el Consejo Académico podra:

Recomendar la adopcion del SIEE.

Proponer ajustes pedagogicos.

Solicitar ampliacion o aclaracion de capitulos.
Recomendar actualizacion de formatos.

Sugerir ajustes en la escala, criterios o procedimientos.

Solicitar socializacion adicional con docentes o familias.
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Remitir el documento al Consejo Directivo para aprobacion.

Toda revision debera quedar registrada en acta del Consejo Académico.

30.5 Aprobacion por Consejo Directivo

El Consejo Directivo sera la instancia encargada de adoptar formalmente el SIEE mediante
acuerdo institucional, después de la revision y recomendacion del Consejo Académico.

La aprobacion por Consejo Directivo garantiza la validez institucional del documento y su

incorporacion al Proyecto Educativo Institucional.

Para la aprobacion del SIEE, el Consejo Directivo debera verificar:



Que el documento haya sido revisado por el Consejo Académico.
Que este articulado con el PEI 2026-2030.

Que incluya criterios de evaluacion y promocion.

Que contenga escala institucional y equivalencia nacional.

Que establezca rutas de apoyo, nivelacion y reclamacion.

Que contemple inclusion, PIAR, DUA y ajustes razonables.

Que defina responsabilidades institucionales.

Que establezca mecanismos de socializacion.

Que incluya control de versiones.
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Que respete la normativa vigente.

La aprobacion debera quedar consignada en acta y acuerdo del Consejo Directivo,
indicando la fecha de adopcion, version del documento, vigencia y responsables de

su implementacion.

Ningin ajuste estructural del SIEE podra considerarse oficial si no cuenta con la
aprobacion del Consejo Directivo, salvo ajustes menores de forma, correccion ortografica
o actualizacion de anexos que no modifiquen el sentido del sistema y que sean
autorizados por Rectoria o Consejo Académico segun el procedimiento institucional.

30.6 Incorporacion al PEI

El SIEE hace parte integral del Proyecto Educativo Institucional —PEI—. Por tanto, una vez
adoptado por el Consejo Directivo, debera incorporarse formalmente al PEI 2026-2030
como documento institucional de referencia para la gestion académica.

La incorporacion al PEI implica que el SIEE debe estar articulado con:



Horizonte institucional.

Mision, vision, filosofia y lema institucional.
Modelo pedagogico.

Plan de Estudios.

Manual de Convivencia.

Proyectos transversales.

Gestion académica.

Gestion directiva.

Gestion administrativa y comunitaria.

PMI y POA.

Optativa institucional de Emprendimiento Digital.
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Sistema institucional de informacion Kampus.

El SIEE podra aparecer como capitulo, anexo técnico o documento complementario del

PEI, seglin la organizacion documental definida por la institucion.

Toda modificacion sustancial del SIEE debera reflejarse también en el PEL o en sus anexos
correspondientes, para mantener coherencia documental y administrativa.

30.7 Divulgacion institucional

La divulgacion institucional del SIEE garantiza que la comunidad educativa tenga acceso a
la informacion necesaria para comprender y aplicar el sistema de evaluacion.

La institucion podra divulgar el SIEE mediante:



Reuniones con docentes.

Direcciones de grupo.

Reuniones con familias.

Escuela de Familias.

Circulares institucionales.

Carteleras.

Sitio web institucional.

Redes sociales oficiales, cuando corresponda.
Plataforma Kampus, si se habilita el modulo.
Entrega digital del documento.

Infografias o guias resumidas.
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Manuales de orientacion para estudiantes y familias.

La divulgacion debera diferenciar entre el documento completo y los materiales de apoyo.
El documento completo sera la version oficial adoptada por Consejo Directivo. Los
resumenes, infografias o presentaciones tendran finalidad pedagogica y no podran
contradecir el contenido oficial.

La publicacion del SIEE debera respetar la proteccion de datos personales. No se
publicaran anexos con informacion individual de estudiantes, actas con datos sensibles,
registros de PIAR, PAP individuales, observadores, reclamaciones o soportes reservados.

30.8 Actualizacion del SIEE

El SIEE podra actualizarse cuando existan razones pedagogicas, normativas,
institucionales, tecnologicas o contextuales que lo justifiquen. La actualizacion permite
mantener el documento vigente, pertinente y coherente con las necesidades reales de la
comunidad educativa,

El SIEE podra actualizarse por:



Cambios en la normativa educativa nacional.

Ajustes al PEIL

Modificaciones al Plan de Estudios.

Cambios en la escala, criterios o procedimientos de evaluacion.

Necesidad de fortalecer inclusion, PIAR, DUA o ajustes razonables.

-

Resultados de seguimiento institucional.

Recomendaciones de Comisiones de Evaluacion y Promocion.
Analisis del Consejo Académico.

Reclamaciones recurrentes que evidencien vacios.

Cambios en el uso de Kampus.

Incorporacion de nuevas herramientas tecnologicas o IA educativa.
Necesidades derivadas del PMI o POA.

Evaluacion de la optativa institucional de Emprendimiento Digital.

Dificultades detectadas en la aplicacion del sistema.
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Procesos de autoevaluacion institucional.

La actualizacion del SIEE debera seguir una ruta institucional:
Identificacion de la necesidad de ajuste.

Revision técnica o pedagogica del aspecto a modificar.

Consulta o socializacion con los actores correspondientes.
Analisis por Consejo Académico.

Recomendacion de ajuste.

Aprobacion por Consejo Directivo, cuando sea ajuste estructural.

Actualizacion del documento oficial.

=

Registro en control de versiones.

Divulgacion a la comunidad educativa.

S W 0 -1 & WU o W M e

Incorporacion al PEI o anexos correspondientes.

Las actualizaciones deberan evitar contradicciones internas y deberan conservar la
coherencia con el conjunto del SIEE.



30.9 Control de versiones

El control de versiones permite identificar la evolucion documental del SIEE, las fechas de
actualizacion, los responsables de modificacion, las instancias que aprobaron los cambios
y la vigencia de cada version,

La Institucion Educativa Playas del Viento adoptara una tabla de control de versiones que
debera ubicarse al inicio o al final del documento, segun la organizacion institucional.

El control de versiones debera incluir como minimo:
TABLA 35 Control de versiones

Fec Descripcion del ajuste Responsable de Instancia Instancia de

elaboracion o ajuste  de revision aprobacion

1.0 202  Version inicial del SIEE Equipo academico Consejo Consejo Vige
3] articulada al PEl 2026~ institucional Académico Directivo nte
2030

Cada vez que el SIEE sea actualizado, se debera registrar una nueva version. Los cambios
podran clasificarse como:

1. Ajustes de forma.

Correcciones ortograficas, estilo, numeracion, diagramacion o actualizacion de formato,
sin modificar el contenido sustancial.

2. Ajustes menores de contenido.

Precisiones, aclaraciones o ampliaciones que no modifican criterios centrales de
evaluacion o promocion.

3. Ajustes estructurales.

Cambios en escala, promocion, nivelacion, ponderacion, rutas de reclamacion, adopcion

de nuevos procedimientos o modificacion de criterios institucionales. Estos requeriran
revision del Consejo Académico y aprobacion del Consejo Directivo.

4. Actualizacidn normativa.
Ajustes derivados de nuevas leyes, decretos, orientaciones ministeriales o disposiciones
de autoridad educativa.

La institucion debera conservar copia de las versiones anteriores cuando sea necesario
para trazabilidad documental, especialmente si dichas versiones sirvieron de base para
decisiones académicas en anos anteriores.



Solo la version vigente, aprobada formalmente y divulgada institucionalmente, sera
aplicable para los procesos evaluativos del ano lectivo correspondiente.

30.10 Vigencia formal del documento

El presente SIEE tendra vigencia formal para el periodo institucional 2026-2030, en
coherencia con el Proyecto Educativo Institucional de la Institucion Educativa Playas
del Viento, sin perjuicio de las actualizaciones que deban realizarse por cambios
normativos, necesidades institucionales, resultados de seguimiento o decisiones de los
organos competentes.

La vigencia formal del documento iniciara a partir de su aprobacion por el Consejo
Directivo mediante acuerdo institucional y su incorporacion al PEL

Durante su vigencia, el SIEE debera ser aplicado en todos los niveles educativos de la
institucion, respetando las particularidades de preescolar, basica primaria, basica
secundaria y media académica.

La institucion debera revisar su aplicacibn al menos una vez por afno lectivo,
preferiblemente durante el proceso de autoevaluacion institucional, cierre académico
anual o planeacion del ano siguiente.,

La vigencia del SIEE implica que:
Sus criterios son de obligatorio cumplimiento institucional.

Las decisiones de evaluacion y promocion deben fundamentarse en este documento.

Los docentes deben aplicar sus orientaciones en las areas y proyectos.

Los estudiantes y familias deben conocer sus derechos, deberes y rutas.

Las Comisiones de Evaluacion y Promocion deben usarlo como referente.

El Consejo Académico debe revisarlo y proponer ajustes cuando sea necesario.
El Consejo Directivo debe aprobar modificaciones estructurales.

Kampus debe ser utilizado conforme a los procesos definidos.

El documento debe mantenerse articulado al PEI, PMI y POA.
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Las versiones anteriores no tendran aplicacion una vez entre en vigencia una nueva
version aprobada.



B =" SINTESIS
, la socializacion, adopcion, actualizacion y control de versiones del SIEE garantizan
que la evaluacion institucional sea transparente, organizada, participativa y
coherente con el PEI 2026-2030. Este capitulo asegura que el SIEE no sea
unicamente un documento elaborado, sino un sistema conocido, aplicado, revisado
y mejorado por toda la comunidad educativa de la Institucion Educativa Playas
del Viento.



CAPiTULO 31

B Glosario institucional

El presente glosario institucional define los principales términos utilizados en el Sistema
Institucional de Evaluacion de los Estudiantes —SIEE— de la Institucion Educativa Playas
del Viento. Su proposito es facilitar la comprension comin del documento, unificar
criterios entre los diferentes actores de la comunidad educativa y garantizar que
estudiantes, familias, docentes, directivos e instancias institucionales interpreten de
manera adecuada los conceptos relacionados con evaluacion, promocion, inclusion,
gestion de informacion, ciudadania digital y acompanamiento pedagogico.

Las definiciones aqui presentadas deben entenderse en coherencia con el PEI 2026-2030,
el modelo pedagogico social-constructivista, la optativa institucional de Emprendimiento
Digital, el Manual de Convivencia, el Plan de Estudios, el PMI, el POA y las disposiciones
normativas vigentes.

311 Sistema Institucional de Evaluacion
de los Estudiantes —SIEE—

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes —SIEE— es el documento
institucional que define los criterios, principios, escalas, procedimientos, instrumentos,
responsabilidades y rutas mediante los cuales la Institucion Educativa Playas del Viento
evalia los aprendizajes, realiza seguimiento académico, orienta planes de apoyo,
define procesos de nivelacion, establece criterios de promocion y garantiza el debido
proceso académico.

El SIEE hace parte integral del PEI y debe ser conocido, aplicado y respetado por
toda la comunidad educativa. Su finalidad principal es orientar una evaluacion
formativa, integral, flexible, inclusiva, transparente, contextualizada y coherente con el
horizonte institucional.



31.2 Proyecto Educativo Institucional —PEl—

El Proyecto Educativo Institucional —PEI— es la carta de navegacion de la Institucion
Educativa Playas del Viento. En él se define la identidad institucional, la mision, la vision,
la filosofia, el modelo pedagogico, el plan de estudios, la organizacion escolar, los
proyectos transversales, la gestion institucional y las apuestas formativas para el periodo
2026-2030,

El SIEE se articula con el PEI porque traduce sus principios pedagogicos y formativos en
criterios concretos de evaluacion, seguimiento, promocion, inclusion y mejoramiento de
los aprendizajes.

31.3 Kampus

Kampus es el sistema institucional interno de la Institucion Educativa Playas del Viento
para la gestion, registro y seguimiento de informacién académica, evaluativa y
convivencial de los estudiantes.

En el marco del SIEE, Kampus se utiliza para registrar calificaciones, boletines,
observaciones, alertas tempranas, compromisos, Planes de Apoyo Pedagogico —PAP—,
seguimiento general a PIAR, reportes para Comisiones de Evaluacion y Promocion,
informacion para Consejo Académico, Rectoria, PMI y POA.

Kampus es la columna vertebral del seguimiento interno institucional. No reemplaza el

criterio pedagdgico del docente ni las decisiones de las instancias institucionales, pero
permite garantizar trazabilidad, organizacion y soporte para la toma de decisiones.

31.4 SIMAT

El Sistema Integrado de Matricula —SIMAT— es el sistema oficial utilizado para el registro
de matricula y novedades escolares ante el Estado colombiano.

En la Institucion Educativa Playas del Viento, SIMAT se emplea para registrar informacion
oficial relacionada con matricula, promocion, reprobacion, retiro, traslado, graduacion y
demas novedades exigidas por la autoridad educativa competente.

SIMAT no reemplaza a Kampus ni se utiliza como repositorio interno de calificaciones
detalladas, observador, PAP, PIAR, alertas tempranas, compromisos o reclamaciones
académicas. Su funcion principal es oficial y administrativa ante el sistema
educativo nacional.



31.5 Plan de Apoyo Pedagogico —PAP—

El Plan de Apoyo Pedagogico —PAP— es una estrategia institucional de acompafiamiento
dirigida a estudiantes que presentan desempeno bajo, dificultades académicas,
aprendizajes pendientes o riesgo de no aprobacion en un area, asignatura, proyecto o
periodo académico.

El PAP debe contener los aprendizajes por fortalecer, actividades de apoyo, evidencias
requeridas, fechas de cumplimiento, criterios de valoracion, responsables, compromisos
del estudiante y la familia, seguimiento docente y resultado final.

Su proposito es ofrecer oportunidades reales de mejoramiento, recuperacion y nivelacion,
evitando la acumulacion de dificultades académicas. Los PAP deben registrarse y seguirse
en Kampus o en el formato institucional correspondiente.

31.6 Plan Individual de Ajustes Razonables —PIAR—

El Plan Individual de Ajustes Razonables —PIAR— es una herramienta pedagogica e
institucional que define los apoyos, ajustes, estrategias, metas y responsabilidades
necesarias para garantizar la participacion, el aprendizaje y la evaluacion pertinente
de estudiantes con discapacidad o con barreras significativas para el aprendizaje y
la participacion.

El PIAR permite identificar barreras, establecer ajustes razonables, orientar la planeacion

docente, flexibilizar instrumentos de evaluacion, vincular a la familia y hacer seguimiento
al proceso individual del estudiante.

La informacion contenida en el PIAR es reservada y debe manejarse con estricta
proteccion de datos personales.

31.7 Diseno Universal para el Aprendizaje —DUA—

El Diseno Universal para el Aprendizaje —DUA— es un enfoque pedagogico que busca
planear experiencias de ensenanza y evaluacion accesibles, flexibles y diversas desde el
inicio, para que todos los estudiantes tengan oportunidades reales de participar, aprender
y demostrar sus avances.

El DUA promueve maultiples formas de presentar la informacion, maltiples formas de
participacion y multiples formas de expresion del aprendizaje. En el SIEE, el DUA permite
diversificar estrategias, instrumentos y evidencias de evaluacion, evitando barreras
innecesarias y favoreciendo la inclusion.



31.8 Emprendimiento Digital

El Emprendimiento Digital es la optativa institucional adoptada por la Institucion
Educativa Playas del Viento en el marco del PEI 2026-2030. Se entiende como una

apuesta formativa orientada a desarrollar en los estudiantes competencias digitales,
creativas, comunicativas, ciudadanas, eticas, investigativas y emprendedoras.

IMPORTANTE

No se reduce a la creacion de negocios o ventas. Comprende la capacidad de
identificar problemas del territorio, investigar necesidades, disenar soluciones,
producir contenidos digitales, crear prototipos, desarrollar campanas, usar
tecnologia de manera responsable y aportar al bienestar de la comunidad.

En el SIEE, el Emprendimiento Digital se evalia mediante proyectos, portafolios digitales,
productos multimedia, prototipos, campanas, sustentaciones, trabajo colaborativo y
evidencias de impacto pedagogico, social, ambiental, cultural o comunitario.

31.9 Ciudadania digital

La ciudadania digital es la capacidad de participar de manera ética, responsable, critica,
segura y respetuosa en entornos digitales.

Incluye el uso adecuado de dispositivos, plataformas, redes sociales, contenidos digitales,
inteligencia artificial, informacién en linea, datos personales, imagen, derechos de autor y
comunicacion virtual.

En el SIEE, la ciudadania digital se valora como parte de la formacion integral del
estudiante, especialmente en el Saber ser, la optativa de Emprendimiento Digital, los
proyectos transversales, la convivencia digital y la integridad académica.

3110 Inteligencia artificial educativa

La inteligencia artificial educativa se refiere al uso pedagoégico de herramientas de
inteligencia artificial para apoyar procesos de aprendizaje, investigacion, escritura,
lectura, organizacion de ideas, produccion de recursos, analisis de informacion, creacion
de contenidos y solucion de problemas.



En la Institucion Educativa Playas del Viento, la 1A puede utilizarse como apoyo formativo,
siempre que el estudiante declare su uso, verifique la informacion, respete fuentes,
produzca aportes propios y pueda sustentar el contenido presentado.

La inteligencia artificial no reemplaza el pensamiento del estudiante, la mediacion
docente ni la produccion propia. Su uso indebido puede afectar la integridad académica y
la validez de una evidencia evaluativa.

31.11 Integridad académica

La integridad academica es el principio que orienta la honestidad, responsabilidad,
transparencia y autenticidad en la produccion de trabajos, pruebas, proyectos, evidencias,
sustentaciones y productos escolares.

Implica presentar trabajos propios, evitar copia, plagio, fraude o suplantacion, citar
fuentes, respetar derechos de autor, declarar el uso de inteligencia artificial y demostrar
dominio real de lo entregado.

En el SIEE, la integridad académica es un criterio fundamental de evaluacion y forma
parte del Saber ser, la ciudadania digital y la ética institucional.

3112 Evaluacion formativa

La evaluacion formativa es el proceso continuo mediante el cual el docente acompana el
aprendizaje del estudiante, identifica avances y dificultades, ofrece retroalimentacion,
ajusta estrategias pedagogicas y orienta acciones de mejora.

Su finalidad principal no es asignar una nota, sino mejorar el aprendizaje durante el
proceso. La evaluacion formativa permite que el estudiante comprenda que ha logrado,
qué necesita fortalecer y como puede avanzar.

En el SIEE, la evaluacion formativa se expresa mediante retroalimentacion permanente,
revision de avances, rubricas, listas de cotejo, autoevaluacion, coevaluacion, portafolios,

bitacoras, proyectos, apoyos pedagogicos y seguimiento en Kampus.

31.13 Promocion escolar

La promocion escolar es la decision institucional mediante la cual se determina que un
estudiante ha alcanzado los aprendizajes esenciales y condiciones necesarias para avanzar
al grado siguiente.



La promocion se fundamenta en criterios definidos por el SIEE, evidencias de aprendizaje,
resultados por areas, procesos de apoyo, nivelaciones, seguimiento academico, ajustes
razonables cuando correspondan y analisis de las instancias institucionales competentes.

La promocion escolar debe garantizar transparencia, debido proceso, registro
institucional y coherencia con el PEI, el Plan de Estudios y la normatividad vigente.

3114 Desempeno académico

El desempeno académico es el nivel de logro alcanzado por un estudiante frente a los
aprendizajes, competencias, criterios y evidencias definidos en un area, asignatura,
proyecto o proceso formativo.

En la Institucidbn Educativa Playas del Viento, el desempeiio académico se valora de
manera integral a partir de las dimensiones del Saber, Saber hacer y Saber ser.

La escala institucional reconoce cuatro niveles de desempeno:

TABLA 36 Desempeio acadéemico

Nivel de Rango Sentido general

desempeno institucional

Desempeiio 46a50 El estudiante supera ampliamente los aprendizajes esperados.

Superior

Desemio Alto 40a45 El estudiante alcanza satisfactoriamente los aprendizajes
esperados.

Desempenio 30a39 El estudiante alcanza los aprendizajes esenciales minimos de

Basico aprobacion.

Desempeno Bajo 1.0a29 El estudiante no alcanza los aprendizajes esenciales y reguiere

apoyo pedagogico.

El desemperio académico no debe interpretarse Gnicamente como una nota numeérica,
sino como una valoracion del proceso formativo del estudiante, sustentada en evidencias,
criterios, retroalimentacion y oportunidades de mejoramiento.



EN SINTESIS

, este glosario institucional permite unificar el lenguaje del SIEE y facilitar su
comprension por parte de la comunidad educativa. Las definiciones aqui incluidas
orientan la aplicacion coherente del sistema de evaluacion, fortalecen

la transparencia institucional y contribuyen a una cultura comun de

evaluacion formativa, inclusion, ciudadania digital, corresponsabilidad y
mejoramiento continuo.



CAPIiTULO 32
E Bibliografiay
referentes institucionales

La bibliografia y los referentes institucionales del Sistema Institucional de Evaluacion de los
Estudiantes —SIEE— de la Institucion Educativa Playas del Viento rednen el conjunto de normas,
documentos oficiales, orientaciones pedagcdgicas, referentes ministeriales y documentos
internos que fundamentan la organizacion, aplicacion, seguimiento, actualizacién y mejora
continua del sisterna de evaluacion.

Estos referentes permiten garantizar que el SIEE esté articulado con la Constitucion Politica de
Colombia, la Ley General de Educacién, el Decreto 1290 de 2009, el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Educaciadn, las disposiciones sobre educacion inclusiva, convivencia
escolar, educacion inicial, emprendimiento, participacion familiar, educacion socioemocional,
jornada escolar, proteccion de datos, transparencia y acceso a la informacion publica.

Asimismo, este capitulo reconoce los documentos institucionales que orientan la vida escolar de
INEPLAVI, especialmente el PEI 2026-2030, el Manual de Convivencia vigente, el Plan de
Estudios, el Plan de Mejoramiento Institucional —PM—, el Plan Operativo Anual —POA—, los
protocolos institucionales, los formatos de seguimiento y el sistema institucional Kampus.

Las referencias se presentan en estilo APA 7, incorporando enlaces oficiales cuando se
encuentran disponibles.
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CAPiTULO 33

U Anexos tecnhicos

Los anexos técnicos del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes —SIEE—
complementan el documento principal y facilitan su aplicacion practica en los procesos
de evaluacion, seguimiento, apoyo pedagogico, inclusion, reclamaciones, uso de Kampus,
proyectos transversales, ciudadania digital, inteligencia artificial educativa, mejora

continua y control documental.
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Anexo 3.
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Anexo 4.
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SIEE-26
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seguimiento
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Anexo 6.
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Anexo 7.
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Anexos técnicos
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ca
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Propésito institucional
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con la escala nacional v los

descriptores de desempeno
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Académico /
Docentes

Docentes de
area |
Consejo
Acadeémico

Docentes de
Tecnclogia e
Informatica /
Areas
articuladas

Docente del
area /
Director de
grupo

Docentes |
Rectoria /
Familia

Docente |
Estudiante

Docente |
Estudiantes

Uso dentro del
SIEE

Orientar la
valoracion
académica, los
boletines y las
decisiones de
promocion.

Aplicar criterios
comunes en
actividades, areas,
proyectos y
procesos
formativos.

Evaluar la optativa
institucional de
Emprendimiento
Digital y proyectos
relacionados.

Activar, hacer

seguimiento y

cerrar apoyos

pedagdgicos y
nivelaciones.

Garantizar
seguimiento
inclusivo,
reservado y
articulado con el
Decreto 1421 de
2007,

Fortalecer la
autorregulacion, el
Saber seryla
evaluacion
formativa.

Apoyar procesos
de trabajo en
equipo, proyectos y
socializaciones.
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33.

10

33.

1
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12
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13
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Nombre del
anexo

Anexo 8,
Formato de
reclamacion
academica

Anexo 9. Acta

de Comision de

Evaluacion y
Promocion

Anexo 10.
Protocolo de

uso ético de 1A

Anexo 1.
Matriz SIEE-
PEI-PMI-POA

Anexo 12.
Matriz de
proyectos

transversales y

evidencias
evaluables

Anexo 13. Guia

de registro
académico en
Kampus

Anexo 14.
Formato de
informe de
alertas
tempranas

Tipo de
docume
nto

Formato
de
solicitud

Acta
instituci
onal

Protocol
o
instituci
onal

Matriz
de
articulac
ion

Matriz
pedagd
gica

Guia
operativ
d

Formato
de
seguimi
ento

Propésito institucional

Organizar las solicitudes de
revision de calificaciones,
resultados de nivelacion,
promocion o decisiones
académicas.

Registrar analisis de
resultados, casos especiales,
PAP, PIAR, alertas,
recomendaciones y
decisiones de promocion.

Orientar el uso pedagagico,
responsable y declarado de
herramientas de inteligencia
artificial en trabajos escolares.

Evidenciar la relacion entre el
sistemna de evaluacion, el PEI
2026-2030, el Plan de
Mejoramiento Institucional y el
Plan Operativo Anual.

Organizar la relacian entre
proyectos transversales,
areas, evidencias,
dimensiones evaluativas y
productos esperados.

Orientar el registro de
calificaciones, observaciones,
alertas, compromisos, PAP,
boletines y reportes en
Kampus.

Documentar alertas
académicas, convivenciales,
de inasistencia, riesgo de
reprobacion o permanencia
escolar.

Responsable
principal

Estudiante /
Acudiente |
Docente /
Instancias
académicas

Comisidn de
Evaluacion y
Promocion

Consejo
Académico /
Docentes

Rectoria /
Consejo
Academico

Docentes
responsables
de proyectos
| Consejo
Académico

Administrado
r de Kampus
{ Docentes |
Directores de

grupo

Docente [
Director de
grupo /
Rectoria

Uso dentro del
SIEE

Garantizar debido
proceso
académico,
trazabilidad y
respuesta
institucional.

Soportar
decisiones
académicas,
recomendaciones y
seguimiento
institucional.

Regular integridad
academica,
declaracidn de uso
de A, verificacion y
sustentacion.

Alinear evaluacion,
planeacion
institucional,
seguimiento y
mejara continua.

Integrar proyectos
institucionales al
proceso evaluativo.

Garantizar
trazabilidad,
oportunidad y
coherencia en la
gestion de
informacion
académica.

Activar
acompanamiento
oportuno,
comunicacion
familiar y
seguimiento
preventivo.



Nombre del Tipo de Propésito institucional Responsable  Uso dentro del

anexo docume principal SIEE
nto
33.  Anexo15. Tahla de  Registrar versiones, fechas, Rectoria / Garantizar
15 Control de control ajustes, responsables, Consejo trazabilidad
versiones del docume instancias de revision, Académicao / documental,
SIEE ntal aprobacidn y estado del Consejo vigencia formal y
documento. Directivo actualizacion del
SIEE,

Estos anexos deberan conservarse como soportes técnicos del SIEE y podran actualizarse
cuando las necesidades institucionales, normativas, pedagogicas, tecnologicas o
administrativas lo requieran. Toda actualizacion que modifique criterios sustanciales de
evaluacion, promocion, nivelacion, inclusion, reclamaciones o gestion de informacion
debera ser revisada por el Consejo Académico y aprobada por el Consejo Directivo,
segun corresponda.



Control de versiones del documento

TABLA 38 Control de versiones del documento

—

uli

oM OoOMN D a o

ar

ef
ini

NMombr
e del
docum
ento

Sistem
a
Instituc
ional
de
Evalua
cion de
los
Estudia
ntes —
SIEE—
2025

Sistem
a
Instituc
ional
de
Evalua
cion de
los
Estudia
ntes —
SIEE—
2026-
2030

Sistem
a
Instituc
ional
de
Evalua
cion de
los
Estudia
ntes —
SIEE—
2026-
2030

Descripcion del cambio

Version anterior del SIEE
institucional. Documento utilizado
como referente base parala
actualizacion, revisidn estructural,
ajuste normativo y articulacion con
el PElI 2026=2030.

Reestructuracion integral del SIEE.
Se actualiza la organizacion por
capitulos, se articula con el PEI
2026-2030, el modelo pedagogico
social-constructivista, la optativa
institucional de Emprendimiento
Digital, el Manual de Convivencia, el
Plan de Estudios, el PMI, el POA,
Kampus, SIMAT, DUA, PIAR, PAP,
ciudadania digital, inteligencia
artificial educativa, proteccién de
datos, criterios de promocion,
nivelacion, reclamaciones,
comisiones de evaluacion y mejora
continua.

Ajustes posteriores derivados de
observaciones del Consejo
Academico, Consejo Directivo,
comunidad educativa, cambios
normativos, resultados de
seguimiento institucional, PMI, POA
o necesidades de implementacion.

SIEE
2025,
PEI
2026-
2030
¥
ajuste
5
institu
cional
es del
SIEE

Versio
n10
del
SIEE
2026-
2030

Respo
nsable
de
elabora
cion o
ajuste

Equipo
instituci
onal
vigente
en
2025

Equipo
acade
mico
instituci
onal |
Rectori
a/
docent
es
respon
sables
da
actualiz
acion

Rectori
alf
Consej
o
Acade
mico |
equipo
design
ado

Insta
ncia
de
revisi
on

Cons
ejo
Acad
emico
!
instan
cia
institu
cional
corre
spon
dient
e

Cons
ejo
Acad
emico

Cons
gjo
Acad
emico

Insta
ncia
de
apro
bacio
n

Cons
ejo
Direct
ivo /
insta
ncia
instit
ucion
a
corre
spon
dient
e

Cons
ejo
Direct
ivo

Cons
gjo
Direct
iva,
cuan
do
implig
ue
camb
ios
estru
ctural
es

Docu

mento
histori
co de
refere
ncia

Versio
n final
para
revisio
n,
adopci
one
incorp
oracio
n al
PEI
2026-
2030

Pendie
nte de
uso



Nota de trazabilidad documental

La version 0.1 — SIEE 2025 se conserva como antecedente documental e historico del
sistema de evaluacion institucional. La version 1.0 — SIEE 2026-2030 corresponde a la
actualizacion integral del documento, elaborada a partir de la revision de la version
anterior, los ajustes institucionales definidos para el nuevo periodo, la articulacion con el
PEI 2026-2030 y la actualizacion de los componentes académicos, pedagogicos,
normativos, inclusivos, tecnologicos y administrativos del sistema.

Toda modificacion posterior al presente documento debera registrarse en esta tabla de
control de versiones, indicando fecha, descripcion del ajuste, responsables, instancia de
revision, instancia de aprobacion y estado del documento. Los cambios que afecten
criterios de evaluacion, escala de valoracion, promocion, nivelacion, reprobacion,
reclamaciones, PIAR, PAP, uso de Kampus o procedimientos institucionales deberan ser
revisados por el Consejo Académico y aprobados por el Consejo Directivo.

Solo la version vigente, revisada por el Consejo Académico, aprobada por el Consejo
Directivo e incorporada al PEIl, tendra validez institucional para orientar los procesos de
evaluacion, promocién, apoyo pedagodgico, inclusidén, reclamaciones y seguimiento
académico de la Institucion Educativa Playas del Viento.



